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COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

———

MINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION

F. 95 — 2026

2¢ MAI 1995, - Arrété du Gouvernement créant des cellules de coordination
au Ministére de I'Education, de la Recherche et de 1a Formation

Le Gouvernement de ia Communauté frangaise,

Vu larrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 18 octobte 1993 fixant le cadre du Ministére de
FEducation, de la Recherche et de la Formation, du Service des Transports scolaires et de I’Académie royale des
Sciences, des Lettres et des Beaux-Arts de Belgique;

Vu Varrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 8 octobre 1993 portant délégations de compétence
et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres agents des services du Gouvernement de la
Communauié francaise - Ministére de FEducation, de 1a Recherche et de la Formation;

Vu Varrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 29 décembre 1993 fixant la répartition des
compétences entre les Ministres du Gouvernement de la Communauté francaise;

Sur proposition du College des Fonctionnaires généraux du Ministére de I'Education, de la Recherche et de la
Formation, .

Arréte :

Article 1°". § lcr. Au sein du Ministére de UEducation, de la Recherche et de la Formation, quatre cellules de
coordination sont créées, sans porter préjudice aux compétences attribudes organiquement aux directions générales et
Hirections d'administration. -

1° la cellule de pilotage de Fenseignement ordinaire obligatoire a temps plein et A temps partiel (en ce compris
I'enseignement maternel et les actions d'ensvignement de promotion sociale et de formation répondant aux conditions
fixdes par les articles ler, § ur et 2 de la loi du 29 juin 1983 relative & Pobligation scolaire);

2° la cellule de développement informatique;

39 Ja cellule des statuts des membres des personnels de Penseignement et des Centres psycho-médico-sociaux;

4° a cellule de la communication.

§ 2. Elles ont pour mission dans les matiéres de leurs compétences :

- d’assurer I'information réciproque des services concernds;

- drelaborer et de mener & bien des projets communs;

- d’harmoniser les points de vue d’application des législations el réglementations communes et de fixer, s'il ¢chet,
une jurisprudence.

Art. 2. § Ter. La cellule de pilotage comprend les 4 inspections géndrales pédagogiques, YAdminustrateur péda-
gogique de l'enscignement de promotion sociale, le responsable du Service de Documentation ct des Statistiques
générales et pédagogiques.

Elles est placée sous la responsabilité du Secrétaire général.

§ 2. La cellule est compétente en matiére de pilotage et &’évaluation externe de Vensemble des établissements
organisés ou subventionnés par la Communauté frangaise, dans le respect de la libert¢ en matidre de méthodes
pedagogiques des pouvoirs organisateurs. :

3. Sappuyant s'il échet, et de maniére pluraliste, sur la recherche universitaire, elle développe des actions
<’ adressant frontalement aux divers réseaux d’enseignement organisés ou subventionnés par la Communauté trangaise.

§ 4. Les ordres du jour des réunions de la cellule de-pilotage sont transmis aux directeurs génér'aux concernés qui
peuvent communiquer leur souhait de participer aux réunions.
Art. 3. § ler. La cellule de développement informatique comprend des représentants :

. — de la Direction générale des Affaires budggétaires et financicres, notamment du Centre de traitement de
I'information;

- des directions générales ou d’administration d’enseignement ou des Centres psycho-médico-sociaux : chaque
ddlégation comprendra au moins deux personnes, l'une compétente en administration, Fautre en informatique;

- de la Direction d'administration de la Trésorerie et du Budget,

- de la Direction générale des Statuts, des Personnels et de Y'Organisation administrative;

— du Service de Documentation et des Statistiques géndrales vt pédagogiques;

- du Service des Préts et Allocations d’études.

Elle est placée sous la responsabilité du Directeur général des Affaires budgétaires et financidres.

§ 2. La celtule est compétente en matiére : '

- d'équipements et de logiciels informatiques destinés au département;

- de conception intégrée, avec le support de I'application « traitement » en rénovation au Centre de traitement de

I'information, de procédures de traitement de I'information relative a la gestion, des établissements (populations et
personnels) et des populations scolaires (obligation, fréquentation, flux,...).:

Art, 4. § Ter. La cellule des statuts comprend des représentants et des directions générales ou d’administration
gérant des membres des personnel de Penseignement ou des Centres psycho-médico-sociaux et du Centre de traite-
Tent de Pinformation. Elle est placée sous 1a responsabilité du Directeur général des Personnels, des Statuts et de
{'Organisation administrative. :

§ 2. La cellule des statuts est compétente pour les statuts repris en annexe au présent arrété.
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Art. 5. § ler. La cellule de la comnwnication comprend des représentants du Service de Documentation et des
Statistiques généraies et pédagoqiques et des services techniques de la Direction générale des Affaires budgétaires et
financiéres, de la bibliotheque, de la cinématheque, de la Direction de la Formation et de la Communicatio2, du Service
des Relations internationales ainsi que des divers Centres de documentation existant dans le ministére.

Placée sous la responsabilité du Secrétaire général, elle est présidée par le responsable du Service de Documen-
tation et des Statistiques générales et pédagogiques.

§ 2. Elle est compétente en matidre de go]itique générale de gestion documentaire, d’accueil et de communication
vers Vextéricur, tous publics confondus, a I'exclusion des communications fonctionnelles propres 3 chacune des
directions générales et directions d’administration.

Art. 6. Les dépenses éventuelles en matiére de louage des services et de fonctionnement sont concertées avee les
fonctionnaires généraux concernds dars chaque cellule et engagées sous leur responsabilité.

Art. 7, Le Secrétaire général du Ministre de I'Education, de la-Recherche et de la Formation est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le 15 mai 1995,

Bruxelles, le 24 mai 1995.
Pour je Gouvernement de la Communauté frangaise :

Le Ministre de I'Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique,
M. LEBRUN

Le Ministre de 'Education,
Ph. MAHOUX

Annexe a Varticle 4

Liste des statuts administratifs et pécuniaires (au sens large cest-d-dire v compris des textes pris en exécution de
ces statuts) relatifs aux catégories du personnel suivantes : :

- personnel directeur et enseignani;

- personnel auxitiaire d"éducation;

- personnel paramédical;

- personnel psychologique;

- personnel social;

- personnel du service d'tnspection;

~ personnel administratif;

- personnel de mailrise, gens de métier et de service;

- personnel technique des Centres psycho-médico-sociaux;

- personnel non statutaire (stagiaire « Education communautaire », agents contractuels subventionnds, ouvriers
contractuels des établissements de la Communauté frangaise, conférenciers de Penseignement secondaire & horaire
réduit, experts de I'enseignement artistique et de I'enseignement de promotion sociale);
en fonction dans 7 niveaux ou types d’enseignement, a savoir :

~ dans I'enseignement fondamental (maternel et primaire);

- dans l'enseignement secondaire;

- dans I'enseignement supérieur;

- dans I'enseignement spécial;

~ dans 'enseignement artistique;

- dans l'enseignement de promotion sociale;

- dans les Centres psycho-médico-sociaux.

Les statuts administratifs & appliquer sont au nombre de 6, a savoir @

(Pour le personnel directeur et enseignant, le personnel auxiliaire d’éducation, le personnel paramdédical, ke
personnel psychologique, e personnel social et le personnel du service d’inspection)

- l'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur ot enseignant, du personnel
auxiliaire d'éducation, du personnel paramédical des établissements d’enseighement gardien, primaire, spécial, moyen,
technique, artistique et normal de 'Etat, des internats dépendant de ces établissements et des membres du personnel
du service d'inspection chargé de la surveillance de ces établissements;

- le décret du Ter février 1993 fixant le statut des membres du personnel subsidics de 'enseignement libre
subventionné; )

- le décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidiés de VFenseignement officicl
subventionng. :

(Pour les maitres, professeurs et inspecteurs des religions catholique et protestante)

- Farrdté royal du 25 octobre 1971 fixant le statut des maitres de religion, des professeurs de religion et des
inspecteurs de religion des religions catholique et protestante des dtablissements d'enseignement primaire, spécial,
moyen, technique, artistique et normal de F'Etat.

(Pour le personnel administratif et le persornel de maitrise, gens de métier et de service)

- Tarrété royal du 29 aoit 1966 fixant le statut des membres du personnel administratif, du personnel de maitrise,
gens de métier et de service des établissements d’cnseignement gardien, primaire, spécial moyen, technique, artistique
¢t normal de I'Etat.
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(Pour le personnel technique des Centres psycho-médico-sociaux)

- Varrété royal du 27 juillet 1979 portant le statut du personne] technique des Centres psycho-médico-sociaux de
I'Etat, des Centres psycho-médico-sociaux spécialisés de Etat, des centres de formation de I'Etat ainsi que des services
d‘inspection chargés de la surveillance des Centres psycho-médico-sociaux, des offices d’orientation scolaire et profes-
sionnelle et des Centres psycho-médico-sociaux spécialisés; .

sans oublier :

- la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail qui s’applique notamment aux ouvrigrs contractuels des
Stablissements scolaites de la Communauté frangaise et aux agents contractuels subventionnés de I'enseignement et
tous les arrétés pris en exécution des textes décrétaux et réglementaires précités.

Les statuts pécuniaires & appliquer sont au nombre de 4, & savoir : .

{Pour le personnel directeur et enseignant, le personnel auxiliaire d'¢ducation, le personnel paramédical, le
personnel psychologique, le personnel social en fonction dans les établissements scolaires de plein exercice, pour le
personnel du service d’inspection et le personnel technique des Centres psycho-médico-sociaux)

- larrété royal du 15 avril 1958 portant statut pécuniaire du personnel ensvignant, scientifique et assimilé du
Ministere de I'Instruction publique. ,

{(Pour le personnel directéur et enseignant ¢t le personnel auxiliaire d’éducation des établissements de promotion
socio-culturelle & horaire réduit)

~ l'arrété royal du 10 mars 1965 portant statut pécuniaire du personnel des cours a horaive réduit relevant du
Ministére de 'Education nationale et de Ia Culture, .

(Pour le personnel directeur et enseignant et le personnel auxiliaire d’éducation des Ctablissements d’enseignement
de promotion sociale)

- larrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 25 octobre 1993 portant statut pécuniaire des
membres du personnel directeur et enseignant et du personnel auxiliaire d’éducation de I'enseignement de promotion
sociale de la Communauté frangaise.

(Pour le personnel administratif et le personnel de maitrise, gens de métier et de service)

- Yarrété royal du ler décembre 1970 fixant le statut pécuniaire des membres du personnel administratif, du
personnel de maitrise, gens de métier et de service des établissements d’enseignement gardien, primaire, spécial,
moyen, technique, artistique et normal de I'Etat.

VERTALING

MINISTERIE VAN ONDERWIS, ONDERZOEK EN VORMING
N, 95 — 2026

. 24 MEI 1995. - Besluit van de Regering tot oprichting van cobrdinatiecellen
bij het Ministerie van Onderwijs, Onderzoek en Vorming

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap d.d. 18 oktober 1993 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van Onderwijs, Onderzoek en Vorming, de Dienst voor leerlingenvervoer en de
« Académie royale des Sciences, des Lettres ¢t des Beaux-Arts de Belgique »;

Gelet op het beslpit van de Regering van de Franse Gemeenschap d.d. 8 oktober 1993 tot bevoegdheids- en
tekeningsoverdracht aan de opperambtenaren en aan sommige andere personeclsleden van de diensten van de
Regering van de Franse Gemeenschap — Ministerie van Onderwijs, Onderzoek en Vorming;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap d.d. 29 december 1993 tot vaststelling van de
verdeling van de bevoegdheden onder de Ministers van de Regering van de Franse Gemeenschap;

Op de voordracht van het College van de opperambtenaren van het Ministerie van Onderwijs, Onderzoek en
Vorming,

Besluit : A

Artikel 1. § 1. Bij het Ministerie van Onderwi}s; Onderzoek en Vorming worden vier cellen opgericht zonder aan
de aan de algemene directies en bestuursdirecties organiek toegewezen bevoegdheden afbreuk te doen :

1? de pilootcel van het verplicht voltijds en deeltijds gewoon onderwijs (met inbegrip van het kleuteronderwijs en
de acties voor het onderwijs voor sactale promotie en opleiding die de bij de artikelen 1 en 2 van de wet
d.d. 29 juni 1983 betreffende de leerplicht vastgestelde voorwaarden vervullen);

2° de cel voor informatiscringsontwikkeling;

3* de cel voor de statuten van de personcelsleden uit het onderwijs en de psycho-medisch-sociale centra;

4° de communicatiecel;

§ 2. Hun opdracht in de materies van hun bevoegdheden is :

~ zorgen voor de wederzijdse informatie van de betrokken diensten;

- gemeenschappelifke projecten uitwerken en ot een goed einde brengen:;

- de standpunten inzake de toepassing van de gemeenschappelifke wetgevingen en reglementeringen harmoni-
seren en indien-zulks nodig blijkt, een rechtspraak vaststellen.

Art. 2. § 1. De pileotcel omvat de vier opvoedkundige algemene inspecties, de pedagogisch beheerder van het
onderwijs voor sociale promotie, de verantwoordelijke van de Dienst voor Documentatie en algemene en opvoedkun-
dige Statistiek.

Ze staat onder de verantwoordelijkheid van de Secretaris-generaal.

§ 2. De cel is bevoegd inzake begeleiding en externe evaluatie van het geheel van de door de Franse Gemeenschap
ingerichte of gesubsidicerde inrichtingen, terwijt de vrijheid inzake de opvoedkundige methodes van de inrichtende
machten in acht wordt genomen.
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§ 3. Ze ontwikkelt acties die zich frontaal richten tot de verschillende orderwijsnetten die door de Franse Gemeen-
schap ingericht of gesubsidicerd worden en, 7o het geval zich voorde=t, steunt ze op pluraiistische wijze op het
universitair onderzoek.

§ 4. De agenda’s van de pilootcel worden aan de betrokken directeurs-generaal overgezonden, die hun wens
kunnen meedelen om aan de vergaderingen deel te nemen.

Art. 3. § 1. De cel informatiseringsontwikkeling bestaat uit vertegenwoordigers :

- van de algemene directic voor budgetlaire en financiéle aangelegenheden inzonderheid van het centrum voor
dataverwerking,

~ van de algemene directies of bestuursdirecties of van de psycho-medisch-saciale centra @ elke afvaardiging mout
uit ten minste twee leden bestaan, de ene bevoegd voor bestuurszaken, de andere voor informatica;
van de bestuursdirectie Schatkist en Begroting;
van de algemene Directie Statuten, Personeel en administratieve organisatie;

- van de Dienst Documentatie en algemene en opvoedkundige Statistiek;

- van de dicnst Studieleningen en -toelagen.

Ze staat onder het gezag van de Directeur-generaal van budgettaire en financicle Aangelegenheden.

§ 2. De cel is bevoegd inzake :

- informatica-uitrusting en software voor het departement;

~ ingebouwde conceptie met de steun van de tnepassing « vernivuwingsverwerking » bij het Centrum voor data-
verwerking, de processen voor dataverwerking betreffende het beheer, de onderwijsinnchtingen (bevolking en
personeclsleden) en de schoolbevolking (eerplicht, schoolbezuch, schommelingen)

Art. 4. § 1. De cel statuten omvat vertegenwoordigers uit de algemene of bestuursdirecties die personcelsleden
uit het onderwijs en uit de psycho-medisch-sociale centra onder hun gezag hebben, en vertegenwoordigers van het
Centrum voor dataverwerking. Ze staat onder de verantwoordelijkheid van de Directeur-generaal voor Statuten,
Personeel en administratieve Organisatie,

§ 2. De cel statuten is bevoegd voor de statuten dic bij dit besluit gevoegd worden,

Art. 5. § 1. De communicatiecel omvat de vertegenwoordigers van de dienst Documentatie en algemene en
opvoedkundige Statistick en van de technische diensten van de aigemene Directie Budgettaire en Financi¢ie
Aangelegenheden, van de bibliotheek, van de cinematheck, van de Directie Vorming en Communicatie, van de divnst
Internationale Betrekkingen, alsmede van de diverse Documentatiecentra die in hel ministerie bestaan.

Ze woidt onder het gezag van de Secretaris-gencraal geplaatst en wordt voorgezeten door de verantwoordelijke
voor de Dienst Documentatie en algemene en opvoedkundige Statistiek.

§2. Ze is bevoegd voor het algemeen beleid inzake documentaticbeheer, onthaal en communicatie naar buiten wit,
zonder onderscheid van publick, met uitsluiting van functionele mededelingen cigen aan elke algemene en bestuurs-
directie.

Ast. 6. Over de eventuele uitgaven inzake arbeidsovercenkomsten en werking wordt overleg gepleegd met de
betrokken apperamblenaren in elke cel en bedoelde uitgaven worden op hun verantwoordelijkheid vastgelegd.

Art. 7. De Sccretaris-generaal van het Ministerie van Onderwijs, Onderzock en Vorming, s belast met de
uitvoering van dit besluit.

Art. 8. Dit besluit ireedt in werking op 15 mei 1995

Brussel, 24 mo 1995,

’

1

t

Vanwege de Regering van de Franse Gemeenschap

De Minister van Hoger Onderwijs en Wetenschappelijk Onderzock,
M. LEBRUN

De Minister van Onderwijs,
Ph. MAHOUX

« Annexe a larticle 4
Liste des statuts administratifs et pécuniaires (au sens large Cest-a-dire y compris des textes pris en exdcution de
cus statuts) relatifs aux catégories du personnel suivantes :
- personnel directeur ot enscignant;
- personnel auxiliaire d"éducation,
- personnel paramédical;
personnel psychologique;

personne] sccial;
personnei du service d'inspection;
personnel administratif;

1

personnel de maitrise, gens de métier et de servicy;

- personnel technique des Centres psycho-médico-sociaux;

- personne) non statutaire (stagiaire « Education communautaire », agents contractuels subventionnés, ouvricrs
contractucls des établissements de Ta Communauté frangaise, conférenciers de I'enseignement secondaire & horaire
réduit, experts de 'enscignement artistique et de Fenseignement de promotion sociale);
en fonction dans 7 niveaux ou types d'enseignement, & savoir

- dans I'enseignement fondamental (maternel et primaire);

- dans l'enscignement secondaire;

- dans l'enseignement supéricur;
dans Fenseignement spécial;
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— dans I'enseignement artistique;

- dans Penseignement de promotion sociale;

- dans les Centres psycho-médico-saciaux.

Les statuts administratifs & appliquer sont au nombre de 6, § savoir :

(Pour le personnel directeur et enseignant, e personnel auxiliaire d'¢ducation, le personnel paramddical, le
personne] psychologique, le personnel social et le personnel du service d'inspection)

- Yarrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur ot enseignant, du personnel
auxiliaire d’¢éducation, du personnel paramédical des établissements d’enseignement gardien, primaire, spécial, moyen,
technique, artistique et normal de PEtat, des internats dépendant de ces élablissements et des membres du personnel
du service d'inspection chargé de la surveiliance de ces dtablissements;

~ le décret du ler février 1993 fixant le statut des membres du personned subsidids de lv.nscl;.,nument libre
subventionné;

= le décret du 6 juin 1994 feant le statut des membres du personnel subsidics de l'cnsoigncmcm officiel
subventionné.

(Pour les maitres, professeurs ¢t inspecteurs des religions catholique et protestante)

— Varrété royal du 25 octobre 1971 fixant e statut des maitres de religion, des professeurs de religion et des
inspecteurs de religion des religions catholique et protestante des établissements d'enscignement primaire, spccial,
moyen, technique, artistique et normal de T'Etat.

(Pour le personnel administratif et fe persciune! de maitrise, gens de métier et de service)

~ larrété royal du 29 aout 1966 fixant Je statut des membres du personnel adininistratif, du personnel de maitrise,
gens de métier et de service des dtablissements d’enseignement gardien, primaire, spécial moyen, technique, artistique
¢t normal,de I'Etat.

(Pour le persornel technigne des Centres psycho-médico-sociaux)

- P'arrdté royal du 27 juillet 1979 portant le statut du personnel technique des Centres psycho-médico-sociaux de
I'Etat, des Centres psycho-médico-sociaux spécialisés de PEtat, des centres de formation de 1'Etat ainsi que des services
d’inspection chargds de la surveillance des Centres psycho-médico-sociaux, des offices d’orienlation scolaire et profes-
sionnelle et des Centres psycho-médico-sociaux spécialisés;

sans oublier : . .

- la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail qui "applique notamment aux ouvriers contractuels des
Ctablissements scolaires de la Communautd frangaise et aux agents contractuels subventionnés de Fenseignement et
tous les arrétés pris en exécution des textes déerétaux et réglementaires procites.

Lus statuts pécumiaires a appliquer sont au nombre de 4, A savoir :

{Pour le personnel directeur ef enscignant, fe personnel auxilisire d'éducation, le personnel paramédical, le
personnel psychologique, le ; sersonned social en fonction dans les éablissements scolaires de plein exercice, pour e
personnel du service dinspection et le personnel technigue des Centres psycho-médico-sociaux)

- Farrété royal du 15 avril 1958 portant statut pécuniaire du personnel enseignant, scientifique et assimilé du
Ministere de U'lnstruction publique.

(Pour le personnel directeur et enseignant et fe personnel auxiliaire d'éducation des établissements de promotion
socio-culturelle & horaire réduit)

~ Tarrété royal du 10 mars 1965 portant statut pécuniaire du personnel des cours & horaire réduit relevant du
Ministére de i'Education nationale et de la Culture

(Pour le personnel directeur et enseignant et e personnel auxiiiaire d'éducation des établissements d’enseignement
¢de promotion saciale)

~ Tarrété du Gouvernement de 'la Communputé frangaise du 25 octobre 1993 portant statut pécuniaire des
membres du personnel directeur et enscignant et du personnel auxiliaire d’éducation de U'enseignement de promotion
sociale de la Communauté frangaise.

(Pour le personnel administratif et le personnel de maitrise, gens de métier ot de service)

- Varrété royal du ler décembre 1970 fixant le statut pécuniaire des membres du personnel admunistratif, du
personnel de maitrise, gens de métier et de service dus établwwmcms d'enseignement gardien, primaire, spdcial-

,moyen, technique, artistique et normal de VEtat. » .

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

SERVICES DU PREMIER MINISTRE E1 MINISTERE DES | DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER EN MINISTERIE
AFFAIRES SOCIALES, DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE l VAN SOCIALE ZAKEN, VAN VOLKSGEZONDHEID EN
L'ENVIRONNEMENT i LEEFMILIEU

)

t

{

i

[

[Muc — 21226] [Mac —- 21226]

- Transfert Overdracht

Par arrété royal du 22 mai 1995. Mme Michtle Loutsch, secrétaire
d'administration au Minisiere des Affaires sociales, de 1a Santé publique
et de I'Environnement — Services des Etablissements de soins, est
transférée aux Services du Gouverncment wallon, & partir du
ler juin 1995,

Bij koninklijk besiuit van 22 mei 1995, wordt Mevr Michele Loutsch.
bestuurssecretaris bij het Ministerie van Scciale Zaken. Volksgezondheid
en Leefmileu — Bestuursafdeling voor verplegingsianchtingen,
overgedragen naar de Diensten van de Waalse regenng met ingang van
1 juni 1995.



