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MINISTERE DES FINANCES
Administration des contributions directes. — Avis
L'arrét n° 88/04 du 14 décembre 1994 de la Cour d'Arbitrage a
annulé les dispositions de Yarticle 8 de la loi du 22 juillet 1993

portant des dispositions fiscales et financiéres et l'articie 23, §§ Ier
et 7 de cette méme loi en tant qu'il se rapporte & l'article 6 précits.

Ces dispositions excluaient du bénéfice des taux réduits & I'impét
des sociétés et & partir de l'exercice d'imposition 1994, les sociétés
dont les revenus, avant déduction des frais professionnels, ne sont
pas produits, a concurrence de 50 % au moins, par des activités
industrielles, commerciales ou agricoles dégageant des bénéfices
visés A Varticle 24 du Code des impéts sur les revenus 1992,

Toute société qui estime pouvoir prétendre a la rectitication d'une
cotisation établie en application de dispositions annulées est invitée
& en informer 'Administration des contributions directes :

-— so0it au moyen d'une réclamation motivée a adresser au diree-
teur régional des contributions. directes compétent dont l'adresse
figure sur I'avertissement-extrait de réle y relatif, dans les déiais
normaux de réclamation, lorsque ceux-ci ne sont pas expirés (arti-
cles 366 et 371 du Code des impébts sur les revenus 1992), étant
entendu que pour les cotisations enrdlées au plus tard le 28 décem-
bre 1894, le délai expire au plus tard le28 juin 1995 (cf. article 18 de
la loi spéciale du 6 janvier 1986 sur la Cour d'arbitrage, Moniteur
belge du 7 janvier 1989);

— soit au moyen d’'une demande de dégrévement d'office motivée
{applicat.on de I'article 376 du Code des impéts sur les revenus 1992},
A adresser de préférence au directeur précité ou au controleur en
chef des contributions directes qui a la société dans sa circonscrip-
tion. :

(La presse est invitée & reproduire le présent avis.)

MINISTERIE VAN FINANCIEN ;
Administratie der directe helastingen, — Bericht

Het arrest nr. 89/84 van 14 december 1994'van het Arbitragehof
heeft de bepalingen van artikel 8 van de wet van 22 juli 1993
houdende fiscale en financiéle bepalingen en artikel 23; §§len7van
diezelfde wet in zoverre dit betrekking heeft op het voormelde
artikel 8, vernietigd. ‘ ’

Die bepalingen sloten, met ingang van het aanslagjaar 1994, de
vennootschappen waarvan het inkomen vo6r aftrek van de beroeps-
kosten niet ten belope van ten minste 50 % wordt getrokken uit
nijverheids-, handels- of landbouwactiviteiten die winst opbrengen
als vermeld, inr artikel 24 van het Wetboek van de inkomstenbelas-

- ingen 1992, uit van de verminderde tarieven inzake vennootschaps-
helasting.

Elke vennootschap die meent aanspraak te kunnen maken op de
rechizetting van een aanslag die is gevestigd in toepassing van de
vernietigde bepaling, wordt verzocht dit ter kennis van de Adminis-
tratie der directe belastingen te brengen :

— hetzij door middel van een gemotiveerd bezwaarschrift, te
richten aan de bevoegde gewestelijk directeur der directe belas-
tingen waarvan het adres voorkomt op het desbetreffend aanslag-
biljet, binnen de normale bezwaartermijn, wanneer die nog niet zijn
verstreken {artike! 366 en 371 van het Wethoek van de inkomstenbe-
lastingen 1992), met dien verstande dat voor de ten laatste op
28 december 1994 ingekohierde aanslagen de termijn uiterlijk op
28 juni 1995 verstrijkt (zie artikel 18 van de bijzondere wet van
8 janua)ri 1989 op het Arbitragehof, Belgisch Staatsblad van 7 janua-
ri 1889);

— hetzij door middel van een gemotiveeré verzoekschrift tot
ambtshalve ontheffing (toepassing van artikel 378 van het Wetboek
van de inkomstenbelastingen 1892) bij voorkeur te richten aan voor-
melde directeur of aan de hoofdeontroleur van de directe belas-
tingen waaronder de vennootschap ressorteert.

{De pers wordt verzocht dit bericht over te nemen.)

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE

24 FEVRIER 1895, — Circulaire no 397, — Application de Particle 16,
alinéa 1, 19, de V'arrété royal du 2 ociobre 1937 portant le statut
des agents de PElat relatif & la condition de nationaliié

Aux services publics fédéraux visés par l'arrété royal
;lig 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
'Etat

Madame le Ministre,
Monsieur le Ministre,
Monsieur le Secrétaire_ d'Etat,

La disposition contenue & larticle 16, alinéa ler, 1o, de Varrété
royal du 2 octobre 1837 portant le statut des agents de I'Etat a été
mise en concordance avee les dispositions de V'article 48, § 4, du
Treité C.EE. telles qu'elles ont été interprétées par la Cour de
Justice des Communautés européennes.

La jurisprudence de la Cour de Justice des Communautés euro-
péennes a déterminé les critéres gui limitent la condition de natio-
nalité aux seuls « emplois qui comportent une participation, directe
ou indirecte, & Yexercice de la puissance publigue et aux fonctions
qui ont pour objet la sauvegarde des intérets généraux de I'Etat ou
des autres collectivités publigues ».

Ces emplois sont donc les seuls pour lesquels Ja condition de
nationalité n'est pas considérée comme discriminatoire en vertu de
Tarticle 48 du Traité C.E.E. parce qu'ils sont considérés comme des
« activités spécifiques de la fonction publique » et qu'ils comportent a
ce titre un pouvoir de décision & I'égard de particuliers et une parti-
cipation & la gestion de I'Etat.

Dés lors, en matiére de recrutement ne seront réservées aux
Belges que les fonctions qui comportent une participation a I'exer-
cice de la puissance publique, les autres fonctions seront ouvertes
aux citoyens de I'Union européenne dans les mémes conditions que
celles qui sont imposées auz Belges.
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MINISTERIE VAN AMBTENARENZAKEN

24 FEBRUARI 1995. — Omzendbrief nr. 387, — Toepassing van
artikel 16, eerste Jid, 1o, van het koninklijk besiuit van 2 okto-
ber 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel betreffende
de nationaliteitsvoorwaarde

Aan de federale overheidsdiensten bedoeld bij het
koninklijk besluit van 2 oktober 1937 hondende het
statuut van het rijkspersoneel ¢

Mevrouw de Minister,
Mijnheer de Minister,
Mijnheer de Staatssecrataris,

De bepaling die vervat is in artikel 18, eerste lid, 1o, van het
koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het
Rijkspersoneel is in overeenstemming gebracht met de bepalingen
van artikel 48, § 4, van het E_E.G.-Verdrag zoals die geinterpreteerd
werden door het Gerechtshof van de Europese Gemeenschappen.

De rechtbank van het Gerechishof der Europese Gemeen-
schappen heeft de criteria bepaald die de nationaliteitsvoorwaarde
beperken tot de « betrekkingen die een al dan niet rechtstreekse
deelneming aan de uitoefening van het openbaar gezag inhoudt en
werkzaambeden omvat strekkende idt bescherming van de alge-
mene belangen van de Staat of van de andere openbare organen ».

Die betrekkingen zijn dus de enige waarvoor de nationaliteits-
voorwaarde niet als discriminerend wordt beschouwd krachtens
artikel 48 van het EE.G.-Verdrag, daar ze worden beschouwd als
« specifieke activiteiten van het openbaar ambt » en ze als dusdanig
een beslissingsmacht ten opzichte van privé-personen en een deel-
name aan het beheer van de Staat behelzen.

Inzake werving zullen dus enkel aan Belgen worden voorbe-
houden, de werkzaamheden die deelneming inhouden aan de
uitoefening van het openbaar gezag. De andere functies-zullen voor
de burgers van de Europese Unie openstaan onder dezelfde voor-
waarden die aan de Belgen worden opgelegd.
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La problématique se situe & deux niveaux, I'un étant celui du
recrutement de I'agent stagiaire et Tautre celui de la carriére de
Fagent.

1¢ En ce qui concerne admission des lauréats des concours de

recrutement dans la Fonction publique.

Il n'est pas possible en matiére statutaire, de procéder 4 une
analyse des fonctions pour un grade en général (la dénomination
des grades ne fournissant aucure indication quant aux fonctions
exercées au sein du département). 1! appartient 4 chague Ministre
d'organiser son département et de ce fait de déterminer quelles
seront les fonctions qui y seront exercées par chaque agent et sous
sa seule responsabilité. .

11 incombe donc & chagque département ministériel Gu organisme
d'intérét public de déterminer s: Pexercice des fonctions afférentes &
un emploi vacant comporte une participation directe ou indirecte &
Texercice de la puissance publique au sens de Yarticle 18,
alinéa 1er, 10, de P'arrété royal du 2 octobre 1937 modifié,

Cette analyse des fonctions sera transmise systématiquement au
S.P.R. lors de chague demande de personnel accompagnée de la
décision du ministre ou de J'organe de gestion douvrir ou de ne pas
ouvrir I'emploi aux citoyens de I'Union européenne.

En ce qui concerne le personnel scientifique des établissements
scientifiques de I'Etat, il appartient au Ministre dont ces établisse-
ments relévent de signaler au jury, au meyen d'une analyse des
forctions, si Pemploi peut étre accessible aux citoyens de 1"Union
européenne.

20 En ce qui concerne les possibilités de carriére -

1. appartiendra & chague administraticn, établissement scienti-
fique ou organisme d'intérét public d'examiner, au cas cas {au
moyen d'une analyse des fonctions), si F'emploi de promotion est ou
non accessible & un citoyen de 'Union européerne dans le sens visé
par larticle 18, alinéa 1¢r, de Parrété royal du 2 octobre 1837 modifie.

Le Ministre de la Fonction publique,
J. Vaade Laaotte.
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De problematiek doet zich op twee niveaus voor; het ene is daf
van de werving van de statutaire ambtenaar, het andere dat van de
loopbaan van de ambtenaar. .

1o Betreffende de toelating van de geslaagden voor de vergelij:

kende wervingsexamens bij het openbaar ambt.

In statutaire aangelegenheden is het niet mogelijk een analyse
van de functies te verrichten voor een graad in het algemeen (de
benaming van de graden verschaft geen enkele aanwijzing inzake
de binnen het departement uitgeoefende functies). Het behoort tot
de bevoegdheid van elke minister zijn departement te organiseren
en op grond daarvan te bepalen welke de functies zullen zijn die er
door elke ambienaar en onder zijn uitsluitende verantwoordelijk-
heid zullen worden uitgeoefend.

Elk ministerieel departement of instelling van openbaar nut dient
dus te bepalen of de uitoefening van de functies die verbonden zijn
aan een vacante betrekking een al dan niet rechtstreekse deelne-
ming aan de uitoefening van het openbaar gezag inhoudt in de zin
ven het gewijzigde artikel 16, eerste lid, 1°, van het koninklijk
besluit van 2 oktober 1937.

Deze functieanalyse zal systematisch aan het V.W.S. worden door-
gestuurd bij elke vraag om personeel, vergezeld van de beslissing
van de minister of van het beheersorgaan om de betrekking al dan
niet open te stellen voor burgers van de Europese Unie.

Wat het wetenschappelijk personeel van de wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat betreft, dient de minister onder wie deze
inrichtingen ressorteren de examencomrmissie er door midde]l van
een functieanalyse op te wijzen dat de betrekking toegankelijk kan
zijn voor burgers van de Europese Unie.

20 Wat de loopbaanmogelijkheden betreft :

Edk bestuur, wetenschappelijke inrichting of instelling van open-
baar nut zal, geval per geval (door middel van een funeticanalyse),
dienen te onderzoeken of de bevorderingsbetrekking al dan niet kan
toegankelijk zijn voor een burger van de Europese Unie in de zin
van het gewijzigde artikel 18, eerste lid, I, van het koninklijk
besluit van 2 oktober 1937,

De Minister van Ambtenarenzakhen,
J. Vande Lanotte.

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL
[C-Mac — 12128}
Dépot de conventions collectives de travail

Les conventions collectives de travail désignées ci-aprés ont &1é
déposées au Greffe du Service des relations collectives de travail du
Ministere de FEmploi et du Travail.

On peut se faire délivrer des copies de ces conventions movennant le
paiement d'une redevance fixée 2 40 F par page.

Adressz : rue Belliard 51, 2 1040 Bruxetles, local B 456.

Téléphone : 02/233 41 48 et 41 49 de $ 4 12 heures.

Les organisations représeni€zs au sein de la Commission paritaire de ia
péche maritime ont conclu le 22 novermbre 1994 une convention collective
de travail relative aux indemnités aux pécheurs maritimes afin de se
procurer les vétements de travail et de protection exigés, valable A partir
du ler octobre 1994 pour vne durée indéterminée, a rendre obligatoire par
armrété royal.

Ceite convention a été Jéposée le 20 décembre 1994 et enregistrée le
14 févrer 1995 sous le n° 37266/CO/143.

Les organisations représentées au sein de la Commission paritaire pour
les services des aides familiales et des aides seriors — Commugauté
flamande — ont conclu ie 21 décembre 1994 les conventions collectives
de wravail désignées ci-aprés, 2 rendre obligatoire par arrété royal. Ces
conventions ont ¢é déposées le 12 janvier 1995 et enregistrées le
14 février 1995.

1. Convention relative 3 la prime de fin d'année, valable 2 partir du
ler janvier 1994 pour une durée indéterminée.

Emregistrée sous le n° 37267/CO/318.

2. Convention relative & un congé syndical, valable a partir du
ier janvier 1995 pour une durée indéterminée.

Enregistrée sous le n° 37268/C0O/318.

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
|C-Mac — 12128]
Neerlegging van collectieve arbeidsovereenkomsten

De hierna vermelde collectieve arbeidsoverecnkomsten werden neer-
gelegd ter Griffie van de Dienst van de collectieve arbeidsbetrekkingea
van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid.

Er kunnen afschrifien van deze overeenkomsten verkregen worden mits
betaling van een retributie van 40 F per bladzijde.

Adres : Belliardstrazat 51, te 1040 Brussel, lokaal B 456.

Telefoon : 02/233 41 48 en 4} 49 van 9 tot 12 uur.

De organisaties veriegenwoordigd in het Paritair Comité voor de
zeevisserij hebben op 22 november 1994 een collectieve arbeidsovereen-
komst gesloten betreffende de vergoeding aan zeevissers teneinde de
vereiste werk- en beschermkledij aan te schaffen, geldig met ingang van
1 okiober 1994 voor onbepaalde duur, algemeen verbindend te verklaren
bij koninklijk besluit.

Deze overeenkomst werd neergelegd op 20 decenfber 1994 en gere-
gistreerd op 14 februari 1995 onder het nr. 37266/C0O/143.

De organisaties vertegenwoordigd in het Paritair Comité voor de
diensten voor gezins- en bejaardenhulp — V!aamse Gemeenschap —
fiebben op 21 december 1994 de hierna vermelde collectieve arbeids-
overeenkomsten gesloten, algemeen verbindend te verklaren bij koninklijk
besluit. Deze overeenkomster werden neergelegd op 12 januari 1995 en
geregistreerd op 14 februari 1995.

1."Overeenkomst betreffende de eindejaarspremie, geldig met ingang van
{ januari 1994 voor onbepaalde duur.

Geregistreerd onder het nr. 37267/CO/318.

2. Overeenkomst betreffende het syndicaal verlof, geldig met ingang
van 1 januari 1995 voor onbepaalde duur.

Geregistreerd onder het nr. 37268/CO/318.



