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Art. 3. Le membre unilingue du conseil de direction se fait assister
par son adjoint bilingue désigné en application des dispositions de
T'arrété royal du 30 novembre 1966 relatif & la désignation d'adjoints
bilingues: dans les services centraux (Iif). L'adjoint bilingue parti-
cipe aux réunions sans voix délibérative.

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur lz jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 5. Notre Ministre de la Fonction publique est chargé de
Pexécution du présent arrété.
Donné & Bruxelles, le 24 février 1995.

ALBERT

Par ie Roi :
Le Ministre de la Fonction publique,
J. VANDE LANOTTE

F. 95 — 495 [C — 00082

6 FEVRIER 1995, — Arréié ministériel pris en exécution de Parrété
royal du 31 janvier 1995 lixant le cadre organigue du personnel du
Ministére de 1a Fonction publique

Le Ministre de la Fonction publique,

Vu l'arrété royal du 31 janvier 1995 fixant le cadre organique du’

personnel du Ministére de la Fonetion publique; :

Vu lavis motivé du Comité supérieur de concertation donné le
28 décembre 1984;

Vu Paccord de Notre Ministre du Budget, donné le 20 décem-
bre 1994;

Vu Vaccord de Notre Ministre de la Fonction publigue, donné ie
20 décembre 1994,

Arréte :

Article ler. Les emplois repris & Varticle ler de arvété royal du
31 janvier 1995 fixant le cadre organique du Ministére de ta Fone-
tion publique sont répartis comme suit :

A. Personne! administratif :

—~ 7 des 26 emplois de chef administratif sont rémunérés par
Péchelle de traitement 22 B;

— 5 des 60 emplois de commis sont rémunérés par Véchetle 30 I

— 18 des 60 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 H;

— 12 des 80 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 F;

— 1 des 13 cmplois d’agent administratif est rémunéré par
téchelle de traitement 42 E;

— 3 des 13 emplois d’'agent administratif sont rémunérés par
l'échelle de traitement 42 D; .

— 4 des 13 emplois d'agent administratif sont rémunérés par
Yéchelle de traitement 42 C,

B. Personnel de maitrise, de métier et de service :

— 1 des 2 emplpis d'ouvrier spécialiste peut étre rémunéré par
Téchelle de traitement 30 G, 1 des 2 emplois d'ouvrier spécialiste
peut éire rémunéré par l'échelle 30 J;

— 1 des emplois d'ouvrier qualifié est rémunéré par I'échelle de
traitement 42 E.

Art. 2. Le cas échéant, les agents gui, en application des disposi-
tions réglementaires portant le statut du personnel, sont repris en
surnombre dans les emplois d'une échelle de traitement, empéchent
toute promotion par avancement barémique soumise & la vacance
d’'un emploi tant que V'effectif en surnombre subsiste par rapport au
nombre d'emplois fixé & Uarticle ler.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1095.
Bruxelles, le 8 février 1995.

J. VANDE LANOTTE

Art. 3. Het eentalige lid van de directieraad laat zich bijstaan door
ziin tweetalige adjunct die is aangewezen met foepassing van de
bepalingen van het koninklijk besluit van 30 november 1966 betref:
fende de aanwijzing van tweetalige:-adjuncten. in de centrale dien-
sten (II1), De tweetalige adjunct neemt aan de vergaderingen deel
zonder stemrecht. ’ :

Art. 4. Dit besluit treedt in werking .de dag waarop het in het

» Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 5. Onze Minister van Ambtenarenzaken ‘is. belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 24 februari 1995.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Ambtenarenzaken,
J. VANDE LANOTTE

N. 85 — 495 IC —00082 |
6 FEBRUARI 1395. — Ministerieel besluit tot uitvoering van het

koninklijk besluit van 31 januari 1895 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van Ambtenarenzaken

De Minister van Ambtenarenzaken,

Gelet op het koninklijk besluit van 31 januari 1995 tot vaststelling
vali: de personeelsformatie van het Ministerie van Ambtenaren-
zaken; .

Gelet op het met redenen omkleed advies van het Hoog Overleg-
comité van 28 deceraber 1994;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 20 december 1994;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 20 december 1694,

Besiuit ©

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het
koninklijk besluit van 31 januari 1995 tot vaststelling van de perso-
neclsformatie van het Ministerie van Ambtenarenzaken worden
onderverdeeld als volgt @

A. Administratief personeel :

- 7 van de 26 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in
de weddeschaal 22 B;

— 5 van de 60 betrexkingen van klerk worden bezeldigd in de
weddeschaal 30 I; ’

— 18 van de 60 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 36 H;

— 12 van de 60 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 F;

— 1 van de 13 betrekkingen van beambte wordt bezoldigd in de

‘weddeschaal 42 E;

— 3 van de 13 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 D;

— 4 'van de 13 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C.

B. Meesters-, vak en dienstpersoneel :

— 1 van de 2 betrekkingen van vakman kan bezoldigd worden in
de weddeschaal 30 G, 1 van de 2 betrekkingen van vakman kan
bezoldigd worden in de weddeschaal 30 J;

— 1 van de 2 betrekkingen van geschoold arbeider wordt bezol-
digd in de weddeschaal 42 E.

Art. 2. In voorkomend geval beletten dé ambtenaren die, met
toepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuit
van het personeel, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen
van een weddeschaal, elke bevordering door verhoging in wedde-
schasl die afhankelijk is van het vacant zijn van een betrekking,
zolang de overtallige personeelsbezetting biijft bestaan in vergelij-
king met het aantal in artikel 1 vastgestelde betrekkingen.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1895.
Brussel, 6 februari 1995, :

J. VANDE LANOTTE:



