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Gelet op de programmawet van 22 december 1989, inzonderheid
op de artikelen 235 tot 238;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43 van 2 mei 1988
houdende wijziging en codrdinatie van de collectieve
atbeidsovereenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van
25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum
maandinkomen, zoals gewijzigd door de collectieve arbeidsovereen-
komsten nr. 43bjs van 18 mei 1989, nr, 43fer van 19 december 1989,
ny, 43quater van 26 maart 1991 en nr. 43guinguies van 13 juli 1393,
overeenkomsten gesloten in de Nationale Arbeidsragd en algemeen
verbindend verklaard door de koninklijke besluiten van respec-
tevelijk 29 juli 1988, 19 juli 1989, 6 maart 1090, 21 mei 1991 en
17 november 1893; .

Gelet op de oprichting van het Paritair Comité voor de in de

. beschutte werkplaatsen tewerkgestelde werknemers, ter uitvoering
zan artikel 236 van hogergencemde programmawet van 22 decemn-
er 1989;

Overwegende dat uitvoering moet worden gegeven aan het advyies
van 28 juni 1993 van het Paritair Comité voor de in de beschutte
werkplaatsen tewerkgestelde werknemers;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard .de als
bijlage overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43sexies
van 5 oktober 1993 gesloten in de Nationale Arbeidsraad, tot wij-
ziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr 43 van 2 mei 1988
houdende wijziging en cobrdinatie van de collectieve
arbeidsovereenkomsten nr. 21 vén- 15 mei 1975 en nr. 23 van
25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum
maandinkomen, zoals gewijzigd door de collectieve arbeidsovereen-
komsten nr. 43bis van 16 mei 1989, nr. 43 ter van 19 december 1989,
‘nr. 43quater van 26 maart 1991 en nr. 43quinguies van 13 juli 1993.

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.
Gegeven te Brussel, 7 maart 1954.

ALBERT

\ Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Bijlage
Nationale Arbeidsraad

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43sexies van 5 oktober 1993 tot
wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43 van
2 mei 1988 houdende wijziging en cobrdinatie van de collectieve
arbeidsovereenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van
25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum
maandinkomen, zoals gewijzigd dogr de collectieve
arbeidsovereenkomsten nr. 43bis van 16 mei 1989, nr. 43ter van
19 december 19889, nr. 43quater van 26 maart 199! en nr. 43quin-
quies van 13 juli 1993 -

Overeenkomst geregistreerd op 12 oktober 1993
onder het nummer $3.902,CO/300

Artikel 1. In artikel 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 43 van 2 mei 1988 houdende wijZiging en codrdinatie van de
collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23
van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld

Vu la loi-programme du 22 décembre 1989, notamment les arti~
cles 235 4 238;

Vu la convention collective de travail no 43 du 2 mai 1988 portant
modification et coordination des conventions collectives de travail
n° 21 du 15 mai 1975 et n° 23 du 25 juillet 1975 relatives 4 la garantie
d'un revenu minimum mensuel moyen, telle gue modifiée par les
conventions collectives de travail ne 43bisdu 16 mai 1989, nv 43terdu
19 décembre 1989, no 43quater du 26 mars 1991 et ne 43quinquies du
13 juillet 1993, conclues au sein du Conseil national du Travail et
rendues respectivement obligatoires par les arrétés royaux des
29 juillet 1988, 19 juillet 1989, 6 mars 1990, 21 mai 1991 et 17 novem-
bre 1993;

- Vu linstitution de fa Commission paritaire pour les travailleurs
occupés en ateliers protégés, en exécution de l'article 236 de la loi-
programme du 22 décembre 1989 précitée;

Considérant qu'il convient de permetire la mise en oeuvre de
Tavis rendu le 28 juin 1993 par la Commission paritaire pour les
travailleurs occupés en ateliers protégés;

Vula demande du Conseil national du Travail;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

- Nous avons arrété et arrétons :

Arxticle ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail no 43sexies, reprise en annexe, conclue le 5 octobre 1993 au
sein du Conseil national du Travail, modifiant la convention collec-
tive de travail ne 43 du 2 mai 1988 portant modification et coordina-
tion des cenventions collectives de travail ne 21 du 15 mai 1975 et
n° 23 du 25 juillet 1975 relatives a la garantie d'un revenu minimum
rnensuel moyen, telie que modifiée par les conventions collectives de
travail no 43bis du 16 mai 1989, nec 43ter du 19 décembre 1989,
n° 43quater du 26 mars 1991 et n° 43quinguies du 13 juillet 1993.

Art. 2. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
Vexécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 7 mars 1994..

ALBERT

Par le Roi :
La Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Annexe
Conseil national du Travail

Convention collective de travail nc 43sexies du 5 octobre 1993 modi-
fiant la convention collective de travail n° 43 du 2 mai 1968 portant
modification et coordination des conventions collectives de travail
n° 2! du 15 mai 1975 et no 23 du 25 juillet 1975 relatives & la
garantie d'un revenu minimum mensuel moyen, telle que modi-
fide par les conventions collectives de travail ne 43bis du
16 mai 1989, n¢ 43ter du 19 décembre 1989, ne 43quater du
26 mars 1991 et ne 43quinquies du 13 juilfet 1993 )

Convention enregistrée le 12 octobre 1993
sous le numéra 33.402/C0/300

Article ler. Un alinéa est inséré entre le premier et le deuxiéme
alinéa de larticle 2 de la convention collective de travail ne 43 du
2 mai 1988 portant modification et coordination des conventions

collectives de travail ne 21 du 15 mai 1975 et no 23 du 25 juillet 1975

T

(1) Verwijzingen naar hev Belgisch Staatsblad :

Wet van & december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januaxi 1969,

Wet van 22 december 1889, Belgisch Staatsblad van 30 decem-
ber 1989, ’

Koninklijk besluit van 29 juli 1988, Belgisch Staatsblad van
26 augustus 1988.

Koninklijk besluit van 19 juli 1989, Belgisch Staatsblad van
22 augustus 1989.

Koninklijk besluit van 6 maart 1990, Belgisch Staatshlad van
21 maart 1990. )

Konnklijk besluit van 21 mei 1991, Belgisch Staatsblad van
11 juli 1991

Konznklijk besluit van 17 november 1983, Belgisch Staatsbiid van
4 december 1993

(1) Références au Moniteur belge ;

Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969,
Loi du 22 décembre 1989, Moniteur belge du 30 décembre 1989,
Arrété royal du 29 juillet 1988, Moniteur bejge du 26 aoitt 1988.
Arrété foyal du 19 juillet 1989, Moniteur belge du 22 acfit 1989.
Arrété royal du 6 mars 1990, Moniteur belge du 21 mars 1990.

Arréteé royal du 2t mai 1991, Moniteur belge du 11 juillet 1991,

Arrété royal du 17 novembre 1993, Moniteur belge du 4 décem-
bre 1993, .
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minimum maandinkomen, zoals gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomsten nr. 43kis van 16 mei 1989, nr. 43ter van
19 december 1989, nr. 43quater van 26 maart 1891 en nr. 43quinquies
van 13 juli 1893, wordt tussen de eerste en de tweede alinea de
volgende alinea ingevoegd :

« Zij is evenmin van toepassing op de personen tewerkgesteld in
de beschutfte werkplaatsen ingevolge de wetgeving betreffende de
sociale reclassering van de gehandicapten »,

) Toepassingsgebied
Aan artikel 2 wordt de volgende commentaar toegevoegd :

« Commentaar

De personen tewerkgesteld in beschutte werkplaatsen ingevolge
de wetgeving betreffende de sociale reclassering van de gehandi-
capten, zijn uitgeslotén van het toepassmgsgeb:ed van deze over-
eenkomsl ten einde het paritair comité voor de in de beschutte
werkplaatsen tewerkgestelde werknemers in staat te stellen tegen
28 juni 1996 en overeenkomstig zijn advies van 28 juni 1993, de
nodige overgangsmaatregelen te nemen opdat voor die sector wordt
voorzién in de waarborg van ¢en gemiddeld minimum maandin-
komen zoals bepaald door ‘deze overeenkomst ».

Art. 2 Deze overeenkomst heeft uitwerking met ingang van
28 juni 1993 en houdt op van kracht te zijn op 28 juni 1996.

Gezien om te worden gevﬂegd bij het komnkh]k besluit van |
7 maart 1994,

De Minister van Téwerkstelli ing en Arbeid,
Mevr. M. SMET

N. 94 — 1119 [C — 12899]

23 MAART 1994, — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
16 december 1992, gesloten in het Paritair Comité voor het druk-
kerij-, grafische kunst- en dagbladbedriif, tot" wijziging van de

statuten van het « Bijzonder Fonds voor het grafische en daghlad-

bedrijf » (1)

ALBERT 1, Koning der Belgen,
Aan allen die au zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 7 januari 1958 betreffende de fondsen voor
bestaanszekerheid, inzonderheid op artikel 2;

Gelet op de wet van b december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28; .

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst van 14 maart en
27 december 1973, gesloten in het Nationaal Paritair Comité voor
het drukkerij-, graphxsche kunst- en dagbladbedrijf, houdende
oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid genaamd
« Bijzonder Fonds voor het grafische en dagbladbedrijf » en tot vast-
stelling van zijn statuten, algemeen verbindend wverklaard bij
koninklijk besluit van 8 juli 1974, inzonderheid op artikel 2 en

artikel 19 van de statuten, gewijzigd bij de collectieve arbeids-.

overeenkomst van 21 december 1990 en 2 oktober 1991, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 19 juni 1992;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het drukkenj ,
grafische kunst- en dagbladbedrijf; .

‘Op de voordrachi van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbexd

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 18 decem-
ber 1992, gesloten in het Paritair Comité voor het drukkerij-,
graﬁsche kunst- en dagbladbedrijf, tot wijziging van de statutenvan
het « Bijzonder Fonds voor het grafische en dagbladbedrijf ».

relatives a la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen, telle
due modifiée par les conventions collectives de travail nvsd43bis du
16 mai 1989, 43zer du 19 décembre 188Y, 43quaterdu 26 mars 1991 et
43quinquies du 13 juillet 1993; il est libellé ‘comme suit :

« Elle ne s'applique pas non plus aux personnes occupées dans des
ateliers protégés en application dela législation relative au reclasse
ment social des handicapés »

Champ d'application

Un commentaire est ajouté au prescrit de l'article 2; il est libellé
comme suit : oo
« Commentaire,

" Les personnes occupées dans des ateliers protégés en application
de la législation relative an reclassement social des handicapés, sont
exclues du champ d'apphcatlon de la présente convention afin de
permettre & la commission. paritaire pour les travailleurs occupés en
ateliers protégés, de prendre d'ici le 28 juin 1996 et-conformément au -
prescrit de I'avis quelle a rendu en la matiére le 28 juin 1993, les
mesures transitoires nécessaires pour que soit ¢tablie pour ce
secteur, la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen comme
prévu par la présente convention ».

Axt. 2, La présente convention produit ses effets le 28 juin 1993 et
cesse d'étre en vigueur le 28 juin 1906.

Vu pour étre annexé & l'arrété royal du 7 mars 1994.

La Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

F. 94 — 1119 [C — 12899]

23 MARS 1994, — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travml du 16 décembre 1992, conclue au sein de la
- Commission paritaire de Vimprimerie, des arts graphiques et des
journaux, modifiant les statuts du « Fonds spécial des industries
graphiques et des journaux » (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vula loi du 7 janvier 1958 concernant les fonds de sécurité d'exis-
tence, notamment Yarticle 2;

Vu la loi du 5 décembre 1868 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment l'article 28;

Vu la convention collective de travail des 14 mars et 27 décem-
bre 1973, conclue au sein de la Commission paritaire nationale de
Iimprimerie, des arts graphiques et des journaux, instituant un
fonds de sécurité d'existerice dénommé « Fonds spécial des indus-
tries graphiques et des journaux » et en fixant les statuts, rendue
obligatoire par arrété royal du 8 juillet 1974, notamment Y'article 2 et
Varticle 19 des statuts, modifié par la convention collective de travail
des 21 décembre 1990 et 2 octobre 1991, rendue obligatoire par arrété
royal du 19 juin 1992;

Vu la demande de la Commission paritaire de I'imprimerie, des
arts graphiques et des journaux;
Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire Ia convention collective de
travail du 16 décembre 1992, reprise-en annexe, conclue au sein de la
Commission paritaire de lxmpnmeme, des arts graphiques et des
journaux, modifiant les statuts du « Fonds spemal des industries
graphiques et des journaux »

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatshlad
‘Wet van 7 januari 1958, Belgisch Staatsblad van 7 februari 1958.
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsbladvan 15 januari 1969.

Koninklijk besluit van 8 juli 1974, Belgisch Staatsblad van
18 juli 1974,

Koninklijk besluit van 19 juni 1992, Belgisch Staatsblad van |

26 oktober 1992.
2

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 7 janvier 1958, Moniteur belge du 7 février 1958.

Loi du 5 décembre 1868, Moniteur belge du 15 janvier 1969.. .
Arreté royal du 8 juillet 1974 Moniteur belge du 18 juillet 1974.

Arrété royal du 19 juin 1992, Moniteur belge du 26 octobre 1992

-



