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Art. 9. Larticle 18 du méme arrété, modifié par l'arrété royal du
26 octobre 1862, est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 18. Le titulaire d'une margue ou d'un certificat détérioré
peut en obtenir un duplicata, conformément aux dispositions des
articles 4.1 et 4bis.

L'exemplaire détérioré est joint & la demande. ».

Art. 10. Un article 23bis, rédigé comme suit, est introduit dans le
méme arrété : -

« Art. 23bis. Une marque ou un certificat d'immatriculation n'est
délivré par I'Office de la Circulation routiére en mains propres
qu'aux demandeurs qui justifient a suffisance de leur identité et
adresse et a ceux qui sont délégués par le demandeur pour
reprendre la marque ou le certificat d'immatriculation sur présenta-
tion d'une procuration diment établie ainsi que de documents prou-
vant a suffisance lidentité et 'adresse du demandeur. ».

Art. 11. Larticle 28 du méme arrété, modifié i)ar les arrétés
royaux des 18 juin 1971 et 2 mars 19870, est abrogé.

Art. 12. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il a été publié au Moniteur belge.

Art. 13. Notre Ministre des Communications et des Entreprises
publiques et Notre Ministre des Finances sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de Pexécution du présent arréte.

Donné a Bruxelles, le 19 juillet 1893.

BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Ministre des Communications
et des Entreprises publiques,

G. COEME

Le Ministre des Finances,
Ph. MAYSTADT
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_Art. 9. Artikel 18 van hetzelfde besluit, gewijzigd door het konink-
lijk besluit van 26 oktober 1962, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

_ « Art. 13. De houder van een beschadigde nummerplaat of
inschrijvingsbewijs kan, overenkomstig de bepalingen van arti-
kelen 4.1 en 4bis, een duplicaat verkrijgen.

Het beschadigd exemplaar wordt bij de aanvraag gevoegd. ».

Art. 10. Een artikel 23bis , luidend als volgt, wordt in hetzelfde
besluit ingevoegd : .

« Art, 23bis. Een nummerplaat of een inschrijvingsbewijs kan
slechts door de Dienst vn het Wegverkeer in handen worden
gegeven aan de aanvragers die hun identiteit en adres genoegzaam
aantonen en aan diegenen die door de aanvrager werden gemach-
tigd de nummerplaat of het inschrijvingsbewijs af te halen op voor-
legging van een behoorlijk opgestelde volmacht en van documenten
die de identiteit en het adres van de aanvrager genoegzaam beves-
tigen. ». :

Art. 11, Artikel 28 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de konink-
lijke besluiten van 18 juni 1971 en 2 maart 1979, wordt opgeheven.

Art. 12. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de
maand na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staats-
blad.

Ari. 13. Onze Minister van Verkeerswezen en Overheidsbedrijven
en Onze Minister van Financién zijn ieder wat hem betreft, belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 19 juli 1993.

BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Verkeerswezen
en Overheidsbedrijven,

G, COéME

De Minister van Finnucié’n,
Ph. MAYSTADT

MINISTERE DE LA JUSTICE
I 93 — 1486 |C ~ 9745]
4 AOUT 1993. — Arrété ministériel
refatif au recrutement d’agents judiciaires
prés les parquets

Le Ministre de la Justice,

Vu la loi du 7 avril 1919 instituant des officiers et agents judi-
ciaires prés les parquets, modifiée par les lois des 21 aout 1948,
6 juillet 1964, 27 mars 1969, 2 décembre 1982 et 18 juillet 1991;

Vu l'arrélé royal du 3 avril 1929 organique de la streté publique,
notamment Farlicle 2, remplacé par Parrélé royal du 30 mai 1991 et
‘modilié par Parrélé royal du 2 septembre 1991;

Vu Parrété royal du 17 octobre 1991 relatif aux laboratoires de
police technique et scientifique, notamment article 10, modifi¢ par
'arrété royal du 25 novembre 1991;"

Vu P'arrété royal du 25 novembre 1991 relatif au recruiement des
officiers et ogents judiciaires prés les parquets, notamment
l'erticle 2;

Vu lavis du Comité régulateur des polices judiciaires des
parquets, donné le 17 juin 1992; .

Vu l'avis du Conseil de direction de la police judicinire, donneé le
18 juillet 1992;

Vu le protocole nv 56 du 13 juillet 1992 du Comité de seeteur 1T —
Justice;

Vu l'avis du Secréturiat permanent de recrutement, donné le
27 juillet 1993;

MINISTERIE VAN JUSTITIE

N. 93 — 1986 {S-C ~ 9745]

4 AUGUSTUS 1993. — Ministericel besluit

betreffende de werving van gerechtelijke agenten
bij de parketien

De Minister van Justitie,

Gelet op de wet van 7 april 1919 tot instelling van gerechtelijke
officieren en agenten bij de parkelten, gewij2igd bij de wetten van
21 augustus 1945, 8 juli 1964, 27 maart 1969, 2 december 1982 en
18 juli 1991; ‘

Gelet op het koninklijk besluit van 3 april 1929 houdende inrich-
ting van de openbare veiligheid, inzonderheid op artikel 2,
vervangen bij het koninklijk besluit van 30 mei 1991 en gewijzigd bij
het koninklijk besluit van 2 septembre 1981;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 oktober 1991 betreffende de
jaboratoria voor technische en wetenschappelijke politie, inzonder-
heid op artikel 10, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 betreffende
de werving van gerechtelijke officieren en agenten bij de parketten,
inzonderheid op artikel 2;

Gelet op het advies van het Regelingscomité van de gerechtelijke
politic bij de parketten, gegeven op 17 juni 1992;

Gelet op het advies van de raad van bestuur van de gerechtelijke
politie, gegeven op 18 juli 1992;

Gelet op het protocol nr. 56 van 13 juli 1992 van het Sectorcomité
111 — Justitie; - .

Gelet op het advies van het Vast Wervingssccretarisat, gegeven
op 27 juli 1993;
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" Vu Pavis du Conseil d'Etat,
Arréte :
CHAPITRE ler. Dispositions générales
Article ler. Les concours de recrutement et les tests psychotechni-
ques aux grades d’agent judiciaire ou d'agent-opérateur de labora-

toire sont annoncés par un avis publié au Moniteur belge, deux mois
au moins avant la date de 'ouverture de la session.

Art. 2. Les candidats sont tenus d'adresser au Ministére de la
Justice (Services généraux — Personnel Police judiciaire)par lettre
recommandée, pendant le délai d'inscription, leur demande de
participation accompagnée des piéces suivantes :

1¢ un extrait d’acte de naissance;

2 un certificat de bonnes conduite, vie et moeurs établi depui
moins de six mois; .

30 up certificat de nationalité; :

4¢ pour les candidats masculins, un document attestant qu'ils
satisfont aux lois sur la milice;

§¢ 31e copie certifiée conforme & l'original du certificat ou du
dipldme requis.

[ ufne copie certifiée conforme du permis de conduire pour la
conduite des véhicules de 1a catégorie « B »,,

Art; 3. Les candidats admis & participer aux épreuves de sélection
en sont avisés, au moins quinze jours d’avance.

CHAPITRE I1. — Concours de recrutement
au grade d'agent judiciaire ou d'agent-operateur de laboratoire

Art. 4. Le programme du concours de recrutement est établi
comme suit :

1o Fpreuve écrite :

Etude de cas pratique: minimum des points requis, sous peine
d'exclusion : 60 p. sur 100.

Cette épreuve doit permettre de tester I'esprit d'observation, la
maturité du candidat, ses facultés de compréhension et de raisonne-
ment ainsi que son aptitude 4 la communication écrite.

20 Epreuve pratique :

Dactylographie : minimum des points requis, sous peine d'exclu-
sion : § p. sur 10. )

3o Epreuve orale :

Interview : minimum des points requis, sous peine d'exclusion :
20 p. sur 40

Conversation permettant d'évaluer 'aptitude & la communication
orza.he.d la motivation professionnelie et la culture générale du
candidat.

Art. 5. Les épreuves écrite et orale sont organisées par le Minis-
tére de la Justice en collaboration avec le Commissariat général de
la police judiciaire.

L'épreuve pratique est organisée par I'école de criminologie et de
criminalistique.

Le jury supervise l'organisation des épreuves.

Art. 8. Pour réussir le concours de recrutement, le candidat doit
obtenir le minimum requis dans chaque épreuve et les six dixiemes
des points pour 'ensemble des épreuves.

Les lauréats sont classés selon les points obtenus pour 'ensemble
des épreuves. En cas d'égalité de points, ils sont classés selon le

nombre de points obtenu successivement aux épreuves écrite, orale
et pratique. En cas de nouvelle égalité, ils sont classés selon l'dge.

CHAPITRE Ill. — Composition du jury
du concours de recrutement
Art. 7. Le jury du concours de recrutement est présidé par un
magistrat d'un parquet prés une cour d'appel qui a justifie de la
connaissance du francais et du néerlandais:

Il comprend une section francaise et une section néerlandaise.
Chaque section comprend : )
1° un magistrat d’'un parquet du procureur du Roi; c

20 l'officier-commissaire général aux délégations judiciaires ou un
officier-commissaire général adjoint aux delégations judiciaires;

30 deux officiers de la police judiciaire revétu d'un desgrades figu-
rant & l'article 2, § 2, 30 a 70 de 'arrété royal du 3 avril 1929 organique
de la siireté publique, s'il s'agit d'un concours de recrutement au
grade d'agent judiciaire;

Gelet op het advies van de Raad van State,
Besluit :

HOOFDSTUK 1.—Algemene bepalingen .

Artikel 1. De vergelijkende wervingsexamens en de psychotech-
nische tests voor de graden van gerechtelijk agent of agent-laborato-
riumoperateur worden aangekondigd door middel van een bericht
dat ten minste twee maanden voor de opening van: de zittijd in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 2. De gegadigden moeten tijdens de inschrijvingstermijn hun
aanvraag om toelating per aangetekende brief toezenden aan het
Ministerie van Justitie (Algemene Diensten — Personeel Gerechte-

Jlijke Politie), onder bijvoeging van de volgende stukken :

10 een uittreksel uit de geboorteakte;

20 een getuigschrift van goed zedelijk gedrag, minder dan zes
maanden oud; :

3¢ een nationaliteitsbewijs;

4o voor de mannelijke gegadigden een stuk waaruit blijkt dat zij
aan de dienstplichtwetten voldoen;

5¢ een voor eensluidend verklaard afschrift van het vereiste
getuigschrift of diploma.

8o een voor eensluidend verklaard afschrift van het rijbewijs,
geldig voor het besturen van de voertuigen van de categorie s B ».

Art. 3. De tot de selectieproeven toegelaten gegadigden worden
hiervan, ten minste vijftien dagen vooraf, in kennis gesteld.

HOOQFDSTUK 1. — Vergelijkend wervingsexamen voor de graad
van gerechtelijk agent of agent-laboratoriumoperateur

Art. 4. Het programma van het vergelijkend wervingsexamen
waordt vastgesteld als volgt .

1o Schriftelijk gedeelte

Bespreking van een praktijkgeval : vereiste minimum der punten
op straffe van uitsluiting : 80 p. op 100.

Dit examengedeelte moet het mogelijk maken de opmer-
- kingsgeest, de maturiteit van de gegadigde, zijn begrips- en rede-
neervermogen al;ook zijn vaardigheid tot rapporteren na te gaan.

20 Praktisch gedeelte :

Dactylografie : vereiste minimum der punten, op straffe van
uitshaiting : 5 p. op 10.

. 3o Mondeling gedeelte :

Interview : vereiste minimum der punten, op straffe van uitshui-
ting : 20 p. op 40

Gesprek dat moet toelaten de geschiktheid voor mondelinge
communicatie, de motivatie voor het beroep en de algemene cultuur
van de gegadigde te evalueren.

Art. 5. Het schriftelijk en mondeling gedeelte worden georgani-
seerd door het Ministerie van Justitie in samenwerking met het
Commissariaat-generaal van de gerechtelijke politie.

Het praktisch gedeelte wordt georganiseerd door de school voor
criminologie en criminalistiek. .

De examencommissie houdt toezicht op de organisatie van de
examengedeelten.

Art. 6. Om te slagen voor het vergelijkend wervingsexamen moet
de gegadigde het vereiste minimum in elk examengedeelte behalen,
en zes tiende van de punten voor het volledig examen.

De geslaagden worden gerangschikt volgens de behaalde punten
voor het volledig examen. Bij gelijkheid van punten worden ze
gerangschikt volgens het aantal punten bekomen achtereenvolgens
voor het schriftelijk, het mondeling en het praktisch gedeelte. Bij
nieuwe gelijkheid worden ze volgens ouderdom gerangschikt.

HOOFDSTUK I1I. — Samenstelling van de examencommissie

van het vergelijkend wervingsexamen

Art, 7. De examencommissie van het vergelijkend wervings-
examen wordt voorgezeten door een magistraat van een parket bij
een hof van beroep die blijk héeft gegeven van de kennis van het
Nederlands en het Frans.

Zij bestaat uit een Nederlandse en een Franse afdeling.

ledere afdeling bestaat uit : .

10 een magistraat van een parket van de procureur des Konings;

20 de officier-commissaris-generaal voor gerechtelijke.opdrachten
of een officier-adjunct-commissaris-generaal voor gerechtelijke
opdrachten; ) .

30 twee officieren van de gerechtelijke politie bekleed met een van
de graden vermeld in artikel 2, § 2, 3¢ tot 7° van het koninklijk
besluit van 3 april 1929 houdende inrichting van de openbare vei-
ligheid, wanneer het een vergelijkend wervingsexamen van gerech-

telijk agent betreft;
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40 deux officiers de laboratoire, revétu d'un des grades figurant &
lacticle 5, alinéa ler, 1° a 4° de l'arrété royal du i7 octobre 1991
relatif aux laboratoires de police technique et scientifique, s'il s'agit
d'un concours de recrutement au grade d'agent-opérateur de labora-
toire;

¢ le directeur de P'école de criminologie et de criminalistique ou
son délégué.

60 un fonctionnaire du Ministére de la Justice qui a voix consulta-
tive et qui assure le secrétariat. '

Le président, les membres et le secrétaire ont chacun un
suppléant. .

Le Ministre de la Justice désigne le président, les membres, le
secrétaire et leurs suppléants,

Art. 8. Le jury désigne deux de ses membres, qui corrigent
I'épreuve écrite.

Le jury désigne deux de ses membres, dont le directeur de I'école
de criminologie et de criminalistique ou son délégué, qui corrigent
I'épreuve pratique. ]

Le jury désigne trois de ses membres qui font subir et cotent
I'épreuve orale.

11 approuve les critéres de notation des épreuves, vérifie les résul-
tats de chaque épreuve et en délibére.

.

Le jury détermine ses autres régles de fonctionnement.

CHAPITRE 1V. — Tests psychotechniques

Art. 9. Les tests psychotechniques liés au recrutement au grade
d'agent judiciaire sont organisés par le Secrélariat permanent de
recrutement. Iis consistent en : :

1o une partie standardisée : minimum des points requis, sous

_peine d'exclusion du concours de recrutement : 12 p. sur 20.

Les aptitudes requises pour la fonction sont évaluées au moyen
d'une batterie de tests. Un conseiller de sélection du Secrétariat
permanent de recrutement apprécie les tests.

Le résultat est communiqué au candidat par le Secrétariat perma-
nent de recrutement. -

Cette partie a lieu avant le concours de recrutement.

20 une partie orale : minimum des points requis : 12 p. sur 20.

Aprés que 'un ou plusieurs tests de personnalité aieni été subis,
les qualités de caractére requises pour assumer la fonction sont
évaluées lors d'un interview.

Le jury se compose d'un conseiller de sélection du Secrétariat
permanent de recrutement et de deux officiers de la police judiciaire
revétus d'un des grades figurant a l'article 2, § 2, 3° a 7o de l'arrété
royal du 3 avril 1929 organique de la siireté publique et a l'article 5,
alinéa ler, 10 & 40 de l'arrété royal du 17 octobre 1991 relatif aux
laboratoires de police technique et scientifique;

Le résultat est communiqué au candidat par le Secrétariat perma-
nent de recrutement.

Cette partie a lieu apres la réussite du concours de recrutement.

Art. 10. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publica-
tion au Moniteur beige.

Bruxelles, le 4 aoat 1993.
M. WATHELET

4° twee laboratoriumofficieren bekleed met een van d2 graden
vermeld in artikel 5, eerste lid, 1o tot 40 van het koninklijk besluit
van 17 oktober 1881 betreffende de laboratoria voor technische en
wetenschappelijke politie, wanneer het een vergelijkend wervings-
examen van agent-laboratoriumoperateur betreft; ]

50 de directeur van de school voor criminologie en criminalistie
of zijn gemachtigde.

8° een ambtenaar van het Ministerie van Justitie met rdad-
gevende stem die het secretariaat waarneemt.

De voorzitter, de leden en-de secretaris hebben elk een plaatsver-
vanger.

De Minister van Justitie duidt de voorzitter, de leden, de secre-
taris en hun plaatsvervangers aan.

Art. 8. De éxamencommissie duidt twee van haar leden aan, die
het schriftelijk gedeelte verbeteren.

De examencommissie duidt twee van haar leden aan, waaronder
de directeur van de school voor criminologie en criminalistiek of
zijn gemachtigde, die het praktisch gedeelte verbeteren.

De examencommissie duidt drie van haar leden aan, die het
mondeling gedeelte afnemen en quoteren.

‘Zij keurt de criteria voor beoordeling van de examengedeelten
goed, kijkt de resultaten van elk examengedeelte na en beraad-
slaagt erover.

De examencommissie bepaalt de andere regels voor haar
werking.

HOOFDSTUK IV. — Psychotechnische tests

Art, 8. De psychotechnische tests voor de werving in de graad van
gerechtelijk agent worden georganiseerd door het Vast Wervingsse-
cretariaat. Ze bestaan uit ;.

1o een computergestuurd gedeelte : vereiste minimum der punten
op straffe van uitsiuiting van het vergelijkend wervingsexamen :
12 p. op 20. )

Met een testbatterij worden de geschiktheden die vereist zijn voor
de functie geévalueerd. Een selectieadviseur van het Vast Wervings-
secretariaat beoordeelt de tests.

Aan de gegadigde wordt de uitslag door het Vast Wervingssecreta-
riaat medegedeeld. ‘

Dit gedeelte heeft plaats voor het vergelijkend wervingsexamen.

20 een mondeling gedeelte : vereiste minimum der punten : 12 p.
op 20.

In een interview worden, nadat één of meer persoonlijkheidstests
werden afgenomen, de persoonlijkheidskenmerken die vereist zijn
om de functie uit te cefenen geévaiveerd.

De examencommissie bestaat uit een selectieadviseur van het
Vast Wervingssecretariaat en twee officieren van de gerechtelijke
politie bekleed met een van de graden vermeld in artikel 2, § 2, 3¢ tot
7o van het koninklijk besluit van 3 april 1929 houdende inrichting
van de openbare veiligheid en in artikel 5, eerste lid, 1° tot 4° van het
koninklijk besluit van 17 oktober 1991 betreffende de laboratoria
voor technische en wetenschappelijke politie;

Aan de gegadigde wordt de uitslag door het Vast Wervingssecreta-
riaat medegedeeld.

Dit gedeelte heeft plaats na het slagen voor het vergelijkend
wervingsexamen,

Art. 10. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 4 augustus 1993.
M. WATHELET

MINISTERE DES FINANCES
F. 93 — 1087

6 AOUT 1993, — Arrété ministériel portant créalion de six divections
régionales recouvrement des contributions directes et fixant leur
ressort

Le Ministre des Finances,
Vu l'article 29 de la Constitution;

Vu Farrété royal du 24 février 1954 portant fixation du cadre orga-
nique du Minislére des Finances, madifi¢ en dernier licu par Farrété
royal du 2 juiilet 1993;

2

MINISTERIE VAN FINANCIEN

1 N. 93 — 1987

6 AUGUSTUS 1993. — Ministerieel besluit tot oprichting van zes
gewestelijke directies invordering der directe belastingen en tot
vasistelling van hun ambtsgebied

De Minister van Financién,
Gelet op artikel 29 van de Grondwet;
Gelet op het koninklijk besluit van 24 februari 1854 houdende
vaststelling van het organiek kader van het Ministerie van Finan-
cién, laatst gewijzigd door het koninklijk besluit van 2 juli 1993;



