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Considérant que I'application de cette mesure a partir du 1er mars 1892 donne lieu & des formalités auxquelles
ni les pouvoirs locaux ni les justiciables sont suffisamment préparés;

Considérant qu'il s'impose de prolonger au plus t6t le délai stipulé a rarticle 74, afin d'éviter que beaucoup
d'exploitants d'etablissements ou soumis a l'obligation de déclaration ou a autorisation se retrouvent, & partir du
1¢r mars 1992, dans une situation illégale;

Sur la proposition du Ministre communautaire de 'Environnement et du Logement;

Aprés en avoir délibéré,

Arréte : -

Article 1, L'article 74 de l'arrété de 'Exécutif flamand du 8 février 1991 fixant le Réglement flamand relatif &
l'autorisation écologique est remplacé par la disposition sui.vanbe :

« Les exploitants des établissements qui, 4 la date de I'entrée en vigueur du présent arrété, sont mis en
expluitation et qui n'étaient pas soumis a I'obligation d'exploitation, et qui, en vertu des dispositions du présent
arrété seront soumis a l'obligation de déclaration ou a Fautorisation, sont obligés de faire la déclaration ou
d'introduire la demande d'autorisation avant le ler mars 1993. Pour les établissements de premiére ou de
deuxieme classe, les dispositions de Particle 38 restent d’application. »

Art. 2. Le présent arrété produit ses effets a partir du 27 février 1992,

Art. 3. Le Ministre communautaire de 'Environnement et du Logement est chargé de 'exécution du présent
arrété.

Druxelles, le 27 février 1992.

Le Président de I'Exécutif flamand,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre communautaire de I'Environnement et du Logement,
N. DE BATSELIER

N. 92 — 1368 [S-C — 35541]
¢7 FEBRUARI 1992, — Besluit van de Viaamse Executieve
houdende vaststelling van de bezoldigingsregeling van het assisterend academisch personeel

De Viaamse Executieve,

Gelet op het decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de Viaamse Gemeenschap,
inzonderheid op artikel 95;

Gelet op het protocol van 20 januari 1992 waarin de conclusies zijn neergelegd van de onderhandelingen
gevoerd tussen de Vlaamse Executieve en representatieve vakorganisaties in het kader van Sectorcomité X;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 8 novem-
ber 1991;

Gelet op het advies van de raad van State;

Op voorstel van de Gemeenschapsminister van Onderwijs en Ambtenarenzaken;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1, In dit besluit wordt onder « decreet » verstaan het decreet van 12 juni 1991, betreffende de
universiteiten in de Viaamse Gemeenschap.

Art. 2. § 1. De salarisschalen van het assisterend academisch personeel bestaan uit een aanvangssalaris, een
eindsalaris en tussentijdse verhogingen.

§ 2. Het assisterend academisch personeel wordt in de overeenstemmende salarisschaal ingeschaald
rekening houdend met de verworven inschalingsanciénniteit die aanvangt vanaf de leeftijd van 24 jaar.

Art. 3. § 1. De inschalingsanciénniteit wordt berekend rekening houdend met de verworven wetenschap-
pelijke anciénniteit en met het bepaalde in de paragrafen 3. 4, 5, 8 en 7 van dit artikel.

§ 2. Onder wetenschappelijke anciénniteit wordt verstaan :

le de duur van de mandaatsanciénniteit zoals bedoeld in artikel 92 van het decreet voor zover het een
aanstelling in een dienstverband van ten minste 50 % betreft;

20 de duur van de aanstelling in een dienstverband van ten minste 50 % aan een universiteit in de Viaamse
Gemeenschap, ongeacht de financieringsbron, met dien verstande dat het gaat om een opdracht die onderzoeks-
activiteiten omvat dan wel activiteiten als bedoeld in de artikelen 68 en 70 van het decreet;

30 de duur van de aanstelling in een dienstverband van ten minste 50 % aan een andere universiteit dan
bedoeld in 20 of wetenschappelijke instelling, met dien verstande dat het gaat om een opdracht die onderwijs, dan
wekl onderzoeksactiviteiten omvat en voor zover het universiteitsbestuur de geleverde prestaties als zodanig
erkent,

4° de duur van de vrijwillig verrichte onderzoeksactiviteiten in een universiteit in de Vlaamse Gemeenschap
voor zover de omvang van deze activiteiten ten minste 50 % bedraagt van een normale voltijdse taakvervulling en
voor zover het universiteitsbestuur het verrichten van die activiteiten heeft toegestaan bij uitdrukkelijke
beslissing;

v de helft van de duur van de aanstelling bedoeld in 19, 20 en 3¢ indien het een dienstverband van minder dan
90 % betreit.

§ 3. Ten aanzien van het assisterend academisch personeel wordt de duur van de schorsing van het mandaat
voor het volbrengen van de militieverplichtingen of de vervangende burgerdienst meegerekend als inschalingsan-
ciénniteit,
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§ 4. Onverminderd het bepaalde betreffende de wetenschappelijke anciénniteit wordt de duur van onderwijs-
of onderzoeksactiviteiten verricht in enigerlei dienstverband in een binnenlandse of buitenlandse onderijs- of
onderzoeksinstelling meegerekend als inschalingsanciénniteit.

§ 5. Ten aanzien van de assistenten bedoeld in artikel 68 van het decreet kan het universiteitsbestuur de
activiteiten verricht in de privé-sector meerekenen als inschalingsanciénniteit voor zover en in de mate het
universiteitsbestuur de verrichte activiteiten als nuttige ervaring beschouwt voor een goede vervulling van de
betreffende functie.

§ 6. De duur van de aanstelling wordt berekend per kalendermaand; onvolledige maanden worden niet
meegerekend,

§ 7. De tptale omvang van de inschalingsanciénniteit kan nooit de nominale duur van de in aanmerking
komende periodes overschrijden.

Art. 4. § 1. De assistenten, houders van een diploma van licentiaat, handelsingenieur, tandarts, apotlieker of
van een gelijkwaardig erkend diploma of getuigschrift, worden ingeschaald in de schaal :

783085 — 1402523 38 jmarlijkse verhogingen x 26 270

11 tweejaarlijkse verhogingen x 49 148
vanaf 1 november 1991 :

798 747 - 1430573 3 jaarlijkse verhogingen x 26 785

11 tweejaarlijkse verhogingen x 50 131

§ 2. De assistenten houder van een diploma van burgerlijk ingenieur, bio-ingenieur, burgerlijk ingenier-
architect, dierenarts, arts of een gelijkwaardig erkend diploma of getuigschrift worden ingeschaald in de schaal

856 786 — 1478 224 3 jaarlijkse verhogingen x 26 270

11 tweejnarlijkse verhogingen x 49 148
vanaf 1 november 1991 :

875962 —~ 1507788 3 jaarlijkse verhogingen x 26 795

11 tweejaarlijkse verhogingen x 50 131
d §h3. ll)e in § 1 en § 2 bedoelde assistenten worden na twee jaar wetenschappelijke anciénniteit ingeschaald in
e schaal :
874 605 — 1494 043 3 jaarlijkse verhogingen x 26 270
11 tweejaarlijkse verhogingen x 49 148
vanaf 1 november 1991 : ’

892 097 — 1523923 3 jaarlijkse verhogingen x 26 795

11 tweejaarlijkse verhogingen x 50 131
Art. 5. De doctor-assistenten worden ingeschaald in de schaal :
1088149 — 1707 587 3 jaarlijkse verhogingen x 26 270

11 tweejaarlijkse verhogingen x 49 148
vanaf 1 november 1891 :

1109912 — 1741738 3 jaarlijkse verhogingen x 26 795

11 tweejaarlijkse verhogingen x 50 131

Art. 8. De in de artikelen 4 en 5 vermelde jaarsalarissen zijn bedragen aan 100 % ten opzichte van het

indexcijfer 138.01.

Art. 7. De inwerkingtreding van dit besluit kan niet resulteren in een herberekening van de inschalingsan-
ciénniteit van de leden van het assisterend academisch personee!l in dienst op 30 september 1991. De op de datum
van bekendmaking van dit besluit verworven geldelijke anciénniteit overeenkomstig de voor de inwerkingtreding
van dit besluit toepasselijke regelgeving blijft ten minste behouden.

Art. 8, Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 1991.

Art. 9. De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Ambtenarenzaken is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 27 februari 1992,
]

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
L. VAN DEN BRANDE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,
L. VAN DEN BOSSCHE

TRADUCTION

F, 92 — 1368 |S-C — 35541}

27 FEVRIER 1992, — Arrété de I'Exécutif Hamand
fixant le statut pécuniaire du personnel académique assistant

L’Exécutif flamand,

Vu le décret du 12 juin 1991 relatif aux universités dans la Communauté flamande, notamment Varticle 95;

Vu le protocole du 20 janvier 1992 portant les conclusions des négociations menées dans le cadre du comité de
secteur X entre I'Exécutif flamand et les organisations syndicales représentatives;

Vu l'accord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, donné le 8 novembre 1991;

Vu l'avis du conseil d'Etat;
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Sur la proposition du Ministre communuutaire de I'Enseignement et de la Fonction publique;
Aprés delibération,

Arréte :

Article ler. Dans le présent arrété, il faut entendre par « décret », le décret du 12 juin 1891 relatif aux
universités dans la Communauté flamande.

Art. 2. § ler. Les échelles barémiques du personnel académique assistant sont composées d'un traitement
initial, d’'un traitement final et d’augmentations intercalaires. .

§ 2. Le personnel académique assistant est repris dans I'échelle barémique correspondante, compte tenu de
l'ancienneté barémique acquise,qui prend cours & partir de 'dge de 24 ans.

Art. 3. § ler. L'ancienneté barémique est calculée,compte tenu de 'ancienneté scientifique acquise et des
dispositions des paragraphes 3, 4, 5, 6 et 7 du présent article.

§ 2. 1l faut entendre par ancienneté scientifique : .

10 la durée de 'ancienneté de manat visée 4 I'article 92 du décret, pour autant qu'il s'agisse d'une désignation
dans une fonction comportant des prestations & 50 %;

20 la durée de la désignation dans une fonction comportant au moins 50 % des prestations dans une université
de la Communauté flamande, quelle que soit la source de financement, étant entendu qu'il s'agit d'une mission ¢ ui
comprend des activités de recherche ou des activités visées aux articles 88 et 70 du décret;

3o la durée de la désignation dans une fonction comportant au moins 50 % de prestations dans une autre
université que celle visée au 2° ou dans une institution scientifique, étant entendu qu'il s'agit d'une mission qui
comprend des activités d'enseignement ou des activités de recherche et pour autant que les autorités
universitaires reconnaissent comme telles les prestations fournies;

4° la durée des activités de recherche volontaires dans une université de la Communauté flamande, pour
autant que le volume de ces activités comporte au moins 50 % des prestations d'une charge normale & temps plein
et pour autant que les autorités universitaires aient autorisé, par décision explicite, 'exercice de ces activités;

5° la moitié de la durée de la désignation visée aux 1v, 2¢ et 3v, g'il s'agit d'une fonction comportant moins de
50 % des prestations.

§ 3. Pour le personnel académique assistant la durée de V'interruption du mandat pour satisfaire aux lois sur
la milice ou pour accomplir le service civil qui remplace le service militaire, est compté comme ancienneté
barémique. . . .

§ 4. Sans préjudice des dispositions relatives a Fancienneté scientifique, la durée des activités d'enseignement
ou de recherche exercées dans une fonction quelconque dans un établissement d'enseignement ou de recherche
belge ou étranger, est comptée comme ancienneté barémique. :

§ 5. En ce qui concerne les assistants visés a l'article 68 du décret, les autorités universitairves peuvent
considérer les activités exercées dans le secteur privé comme ancienneté barémique, pour autant que les autorités
universitaires considérent les activités exercées comme expérience utile pour le bon accomplissement de la
fonction concernée.

§ 6. La durée de la désignation est calculée par mois du calendrier, les mois incomplets ne sont pas comptes.
§ 7. Le volume total de 'ancienneté barémique ne peut jamais dépasser la durée nominale des périodes prises
en considération.
Art. 4. § ler. Les assistants porteurs d’un dipléme de licencié, d'ingénieur commercial, de dentiste, de
pharmacien ou d'un dipléme ou certificat reconnu équivalent sont repris dans I'échelle de traitement :
783 085 — 1402 523 3 augmentations annueiles x 26 270
11 augmentations biennales x 49 148
& partir du ler novembre 1991 :
798 747 — 1430573 3 augmentations annuelles x 26 795
11 augmentations biennales x 50 131
§ 2. Les assistants porteurs d'un diplome d'ingénieur civil, d'ingénieur biologiste, d'ingénieur civil-architectc,
de vétérinaire, de médecin ou d'un dipléme ou certificat reconnu équivalent sont repris dans 'échelle barémiqgue :
858786 — 1478224 3 augmentations annuelles x 26 270
11 augmentations biennales x 49 148
a partir du ler novembre 1991 :
8759062 — 1507788 3 augmentations annuelles x 26 795
11 augmentations biennales x 50 131
§ 3. Les assistants visés aux §§ ler et 2 sont repris, aprés deux ans d’ancienneté scientifique, dans l'échelle
barémique :
874 605 — 1494043 3 augmentations annuelles x 26 270
11 augmentations biennales x 49 148
& partir du ler novembre 1981 :
892007 — 15239023 3 augmentations annuelles x 26 795
11 augmentations biennales x 50 131

Art. 5. Les docteurs-assistants sont insérés dans I'échelle barémique :
1088 149 — 1707 587 3 augmentations annuelles x 26 270
11 augmentations biennales x 49 148
& partir du ler novembre 1991 :
1109912 — 1741738 3 augmentations annuelles x 26 795
11 augmentations biennales x 50 131
i d.{\rt.lghléels rémunérations annuelles mentionnées aux articles 4 et 5 sont des montants & 100 % par rapport a
indice 138.01.

Art. 7. L'entrée en vigueur du présent arrété ne peut pas entrainer un nouveau calcul de 'ancienneté
barémique des membres du personnel académique assistant en service au 30 septembre 1991. L'ancienneté
pécuniaire acquise & la date de la publication du présent arrété, conformément a la réglementation applicable
avant I'entrée en vigueur du présent arrété, restera au moins acquise.
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Art. 8. Lo présent arrété entre en vigueur le ler octobre 1991.

Art. 9. Le Ministre communautaire de 'Enseignement et de la Fonction publique est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Bruxelles, le 27 février 1992,

Le Président de I'Exécutif flamand,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre communautaire de I'Enseignement et de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHE

N. 92 — 1369

27 FEBRUARI 1992. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot vaststelling van de regeling omtrent de
afwezigheden, de tucht, de administratieve standen, het verlof, de mandaatsheéindiging, het onderzoek van
de lichair;elijke geschiktheid en het geneeskundig toezicht voor het assisterend academisch personeel bij de
universiteiten

De Viaamse Executieve,
Gelet op het decreet van 12 juni 1991 betreffende de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap,
inzonderheid op artikel 63, tweede lid;
Gelet op het protocol van 20 januari 1992 waarin de conclusies zijn neergelegd van de onderhandelingen
gevoerd tussen de Viaamse Executieve en representatieve vakorganisaties in het kader van Sectorcomité X;
Gelet op het advies van de Raad van State;
Op voorstel van de Gemeenschapsminister van Onderwijs en Ambtenarenzaken;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Ten aanzien van het assisterend academisch personeel kunnen de volgende tuchtstraffen door het
universiteitsbestuur worden uitgesproken :

— terechtwijzing;

— schorsing van mandaat voor een periode van ten hoogste zes maanden, al dan niet beperkt tot bepaalde
onderdelen van de opdracht en al dan niet met gehele of gedeeltelijke inhouding van het salaris;

— mandaatsbegindiging of beéindiging aanstelling naar gelang van het geval.

Het universiteitsbestuur bepaalt de tuchtrechtelijke procedure. Deze procedure moet ten minste voorzien in
een voorafgaande schriftelijke mededeling van de bezwarende feiten, in een voorafgaande hoorplicht en in een
beroepsmogelijkheid.

Art. 2. 8 1. De administratieve standen zijn :

- dienstactiviteit;

— onderbreking van de ambtsvervulling.

Elk personeelslid wordt geacht in actieve dienst te zijn, tenzij het, met toepassing van een uitdrukkelijke
bepaling, hetzij van rechtswege hetzij bij beslissing van het universiteitsbestuur in de stand onderbreking van
ambtsvervulling is geplaatst.

§ 2. Met de stand « dienstactiviteit » worden gelijkgesteld :

— de periodes van afwezigheid wegens ziekte of zwangerschap gedekt door een geneeskundig getuigschrift
overeenkomstig de regeling van toepassing voor het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap;

— het jaarlijks vakantieverlof en de periodes van omstandigheidsverlof overeenkomstig de regeling van
toepassing voor het personeel van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap. Van deze regeling kan worden
afgeweken in een collectieve arbeidsovereenkomst of na onderhandeling in het bevoegde sectorcomité, naar
gelang van het geval.

§ 3. Behoren tot de stand « onderbreking van de ambtsvervulling » :

— de periodes van schorsing van het mandaat voor het volbrengen van de militie-verplichtingen of de
vervangende burgerdienst;

— de periodes van de door het universiteitsbestuur toegestane onderbrekingen van de ambtsvervulling voor
het vervullen van wetenschappelijke opdrachten.

De totale duur van die onderbrekingen kan ten hoogste twee jaar bedragen indien de wetenschappelijke
opdrachten volledig kaderen in het onderzoeksopzet van het doctoraatsproefschrift. In de andere gevallen is die
duur beperkt tot ten hoogste één jaar.

= de periode van de door het universiteitsbestuur op verzoek van het personeelslid toegestane
onderbrekingen van de ambtsvervulling om sociale of familiale redenen. Slechts twee dergelijke onderbrekingen
kunnen worden toegestaan en totale duur ervan kan ten hoogste één jaar bedragen.

§ 4. In overleg met vertegenwoordigers van de representatieve vakorganisaties in de schoot van de geéigende
overlegstructuren stelt het universiteitsbestuur een regeling vast van het onderzoek van de lichamelijke
geschiktheid van en het geneeskundig toezicht op het assisterend academisch personeel.

Art. 3. Geven aanleiding tot mandaatsbedindiging of tot beéindiging van de aanstelling :

- einde van de mandaatstermijn of aanstellingstermijn;

— het ontslag door het universiteitsbestuur, na verzoek van het betrokken lid van het assisterend
academisch personeel;

~ de beéindiging van het mandaat of aanstelling om tuchtredenen.

Art. 4, Dit besluit treedt in werking met ingang van de eerste dag van de maand volgend op de datum van de
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.



