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MINISTERIE VAN DE VIAAMSE GEMEENSCHAP

s

Departement Economie, Werkitelegenhekd on Binnenlandse aangelegenhedeon

—

4 DECEMBER 1901, ~ Omzendbelef nr, BA-G-91/19 anngaande de relsvorguedingen in de lokale bosturen

e

Aan de heren Gouverneurs,
de heer Vice-gouverneur,

Ik verncers dat bij bepaalde besturen misbrulk wordt gemaakt van de vergoeding voor reiskosten, In
artikel 14 van het koninkijlk besluit ven 29 december 1965 houdende algemene regeling inzake reiskosten
gemankt voor dlensireizen van het provincie- en gemeentepersoneel wordt bopaald dat de k_xlometewergoedupg
kanvervangen worden door een jaarlijkse forfaitaire vergoeding, wanneer uit hoofde van de uitgeoefendo {unctie,
menlgvuldige dienstreizen worden gevergd van de titularis van de betrelfende functie.

Blijkbasr wordt deze mogelijkheid door diverse besturen aangegrepen om een extra-toelage of weddesup-
plement uil te keren awn bepaalde personeelsleden, zonder dat ook maar één kilometer moet verreden waorden,
Dit kan exikol als onwettelijk, frauduleus en onzindelijk betiteld worden,

Tk vorzoek U in de toekomst hier streng tegen op te treden,

lie verzoek U ook deze eireulaire in het Bestuursmemoriaal op te nemen.

De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Asngelegenheden en Openbaar Ambt,
L. Van den Bosscho

DEUTSCHSPRACHIGE GEMFEINSCHAFT
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

|S-C ~ 33020
Bewurbera:u[ruf

Irn Institul fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittleren Untemehmen ist)die
offene Stelle des dienstleftenden Direktors zu hesetzen (Dekret vom 16, Dezember 109! lber die Aus- und
Weiterbildung Im Mittelstand und in klelnen und. miltleren Unternehmen, Erlaf der Exckutive der Deutsch-
sprachigen Gemeinschaft vom 31. Dezomber 1801 zur Festlegung des vorlilufigen Statuts sowie dgs Stellenplans
des Instituts fir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittleren Unternehmen und zur
Bestimmung der Modalitéiten bezliglich der Ubernahme des Personals der regionalen Diensistelle Fupen der VoK
« Institut francophone de Formation pormanente des Classes moyennes »).

Damit ihre Kandidatur beriicksichligt werden kann, miissen die Bewerber :

1o belgischer Nationalitit sein; .

20 ginen guten Lewrund haben;

3o die biirgerlichen und politischen Rechte besitzen;

4o den Gesotzen tiber die Miliz gentigen;

5o die notwendige k6rperliche Tauglichkeit haben; . .

go entwedar Inhaber oines Diploms sein, das fir den Zugang zur Stule 1 des Statuts der Staolsbheamicn
exforderlich ist oder ihre Erfahrung und hoben administrativen ader technischen Wert helegt.

Die einzurcichenden Dokumente sind ; :

1o ¢in kiiazlich ausgesiellies Flihrungs- und Leumundszeugnis mit Angabe der Sluatsangehdrigkeit;

90 ein von der Gemeindeverwallung ausgestelites Milizattost; )

30 gin kitrzlich ausgestellies Hratliches Attest; : \

40 gine beglaubigte Abschrift des erforderlichen Diploms oder ein Nuchwetis, der die Erfuhrung und den
hohen adminislrativen oder technischien Wert belegt. !

.Unm gilltig zu sein, muB die Bewerbung per Einschrelben inperhulb von 15 Kalendertagen ab dem ersten

'Arbeitstag nach der Verdffentlichung von vorliegendem Bewerberaufruf im Belgisehen  Stautsplatt beim

Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft, Abteilung Ausbildung, Gospert 1-5, 4700 Lupen éingercicht
wernden. s gilt das Datum des Poststempels.



