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met het oog op benoceming tot sommige graden van de administra-
tieve personeelsiormatie van de Regie van Telegrafie en Telefonie,
wordt de rubriek « III. MONDELINGE PROEF » vervangen door de
volgende bepaling :

« IIT, MONDELINGE PROEF

Belangrijkheidscoéfficiént ; 6.

Gesprek van de hak op de tak ten einde de algemene cultuur en
de vitdrukkingsvaardigheid van de kandidaat na te gaan, »

Art. 2. In hoofdstuk 9 van dezelide bijlage wordt de rubriek

;_ I1l. MONDELINGE PROEF » vervangen door de volgende bepa-
ing : .

« III. MONDELINGE PROEF

Belangrijkheidscoéfficiént : 6. :

Gesprek van de hak op de tak ten einde de algemene cultuur en
de uitdrukkingsvaardigheid van de kandidaat na te gaan. »

Art. 3. In hoofdstuk 10 van dezelfde bijlage wordt de rubriek
« 111, MONDELINGE PROEF » vervangen door de volgende bepa-
ling:

« I[I, MONDELINGE PROEF

Belangrijkheidscoéfficiént : 6,

Discussie over problemen inzake organisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afdelingschef-inspecteur.

De jury zal een oordeel vellen over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
bezigheden behoren, te begrijpen, te analyseren en te syntheti-
seren, om de beslissingen die voortvioeien uit hun analyse voor te
bereiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen
maatregelen uiteen te zetten, te rechtvaardigen en te verdedigen.

De kandidaat mag zich voorbereiden-op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het onderwerp). »

Art. 4. In hoofdstuk 11 van dezelfde bijlage wordt de rubriek
« III, MONDELINGE PROEF » vervangen door de volgende bepa-
ling :

« [II. MONDELINGE PROEF

Belangrijkheidscoéfficiént : 8. .

Discussie over problemen inzake organisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afdelingschef-inspecteur
{rekenplichtige).

De jury zal een ocordeel velien over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
bezigheden behoren, te begrijpen, te analyseren en te syntheti-
seren, om de beslissingen die voortvloeien uit hun analyse voor te
bexeiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen
maatregelen uiteen te zetten, te rechtvaardigen en te verdedigen.

De kandideat mag zich voorbereiden op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het anderwerp). »

Brussel, 27 december 1991,

M. COLLA

N. 92 — 329 [S-C -~ 14455]

27 DECEMBER 1991. — Ministeticel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 26 september 1974 tot vaststelling van de
programma’s en de regelen van het overgangsexamen voor
sommige graden van technisch bureauchef bij de Regie van Tele-
grafie en Teleofonie )

De Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie,

Gelet op de wet van 19 juli 1930 ot oprichting van de Regie van
Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op artikel 21, § 2, ingevoegd
bij het koninklijk besluit nr. 91 van 11 november 1987;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 juli 1977 tot vaststelling van
het statuut van het personeel van de Regie van Telegrafie en Tele- |
fonie, inzonderheid op artikel 68, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 20 juli 1989;

Gelet op het ministerieel besluit van 26 september 1974 tot vast-
stelling van de programma's en de regelen van het over-
gangsexamen voor sommige graden van technisch bureauchef bij de
Regie van Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op bijlage 1, gewij-
zigd bij het ministerieel besluit van 25 april 1980, de bijlagen 2 en 3,
en op bijlage 4, gewijzigd bij het ministerieel besluit van
25 april 1980; ..

Gelet op het protocol van het sectorcomité VIII van 10 decem-
ber 1991; : .

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

certains grades du cadre administratif de la Régie des Télégraphes
et des Téléphones, la rubrique « III. EPREUVE ORALE » est
remplacée par la disposition suivante : .

« III. EPREUVE ORALE

Coefticient d'importance : 8,

Conversation & batons rompus destinée a vérifier la culture géné-
rale du candidat et ses facultés d’expression, »

Art, 2, Dans le chapitre 9 de la méme annexe, la rubrique
« III, EPREUVE ORALE » st remplacée par la disposition suivante :

« III. ERREUVE ORALE

Coefficient dimportance: 8. .

Conversation a bitons rompus destinée & vérifier la culture géné-
rale du candidat et ses facultés d’expression. »

Art. 3. Dans le chapitre 10 de 1a méme annexe, la rubrigue
« III, EPREUVE ORALE » est remplacée par la disposition suivante :

« II1. EPREUVE ORALE

Coefticient dimportance : 8.

Discussion sur des problemes d'organisation ou d'exploitation
relevant des attributions d’'un chef de division-inspecteur.

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d'analyser et de synthétiser des situations qui ressortissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de
prendre, les décisions qu'impose leur analyse; d'exposer, de justifier
et de défendre le principe des mesures qu'ils choisissent de metire
en osuvre.

Le candidat est autorisé a se préparer & la discussion (dés le
moment ot il est informé de son objet). »

Art. 4. Dans. le chapitre 11 de la méme annexe, la rubrique
« III. EPREUVE ORALE » est remplacée par la disposition suivante :

« JII. EPREUVE ORALE )

Coefficient d'importance : 6.

Discussion sur des problémes d'organisation ou d'exploitation
{gﬁ;;mt des attributions d'un chef de division-inspecteur: (comp-

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d’analyser et de synthétiser des situations qui ressortissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de

" prendre, les décisions qu'impose leur analyse; d'exposer, de justifier

et de défendre le principe des mesures qu'ils choisissent de metire
en cguvre, -

Le candidat est autorisé 4 se préparer 3 la discussion {dés le
moment ot il est informé de son objet). » )

Bruxelles, le 27 décembre 1991. )
M. COLLA

F. 92 — 328 [S-C — 14455]

27 DECEMBRE 1891, ~ Arrété ministériel modifiant ’'arrété minis-
tériel du 26 septembre 1974 fixant Jes programmes et les moda-
lités de I'examen d’accession & certains grades de chef de bureau
technique & la Régie des Télégraphes et des Téléphones

—

Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones,

Vu la loi du 19 juillet 1930 eréant la Régie des Télégraphes et des
Téléphones, notamment Yarticle 21, § 2, inséré par l'arrété royal
ne 91 du 11 novembre 1867;

Vu Farrété royal du 8 juillet 1977 fixant le statut du personnel de
1a Régie des Télégraphes et des Téléphones, notamment l'article 68,
modifié par 'arrété royal du 20 juiliet 1989;

Vu larrété ministériel du 26 septembre 1974 fixant les
programmies et les modalités de 'examen d'accession & certains
grades de chef de bureau technique & la Régie des Télégraphes et
des Téléphones, notamment I'annexe 1, modifiée par I'arrété minis-
tériel du 25 avril 1980, les annexes 2 et 3, et annexe 4, modifiée par
Yarrété ministériel du 25 avril 1980;

Vu Ie protocole du comité de secteur VIII du 10 décembre 1991;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Farticle 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1989;



2030

BELGISCH STAATSBLAD — 31.01.1992 — MONITEUR BELGE

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door de vast-
stelling dat elke vertraging in de ondertekening van dit besluit de
belangen van talrijke ambtenaren van de Regie van Telegrafie en
Telefonie op onherstelbare wijze zou schaden,

Besluit :

Axtikel L In bijlage 1 van het ministerieel besluit van 26 septem-
ber 1974 tot vaststelling van de programma’s en de regelen van het
overgangsexamern voor sommmige graden van technisch bureauchef
bij de Regie van Telegrafie en Telefonie, gewijzigd bij het ministe-
rieel besluit van 25 april 1980, wordt de rubrick « III. MONDELINGE
PROEF » vervangen door de volgende bepaling :

« III. MONDELINGE PROEF (100 p)

Discussie over problemen inzake organisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afdelingschef-inspecteur
(2lektromechanische commutatie) of van een afdelingschef-inspee-

2ur (transmissie).

De jury zal een oordeel vellen over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
hezigheden behoren, te begrijpen, te analyseren en te syntheti-

seren, om de beslissingen die voortvloeien vit hun analyse voor te’

hereiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen
‘naatregelen uiteen te zetten, te rechtvaardigen en te verdedigen.

De kandidaat mag zich voorbereiden op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het onderwerp). »

Art. 2. In bijlage 2 van hetzelide besluit, wordt de rubriek
; 1il. MONDELINGE PROEF » vervangen door de volgende bepa-

ing :

« JIY. MONDELINGE PROEF (100 p)

Discussie over problemen inzake organisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afdelingschef-inspecteur
(netten en eindapparatuur). )

De jury zal een oordeel vellen over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
bezigheden behoren, te begrijpem, te analyseren en te syntheti-
seren, om de beslissingen die voortvloeien uit hun analyse voor te
bereiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen.
maatregelen uiteen te zetten, te rechtvaardigen en te verdedigen.

De kandidaat mag zich voorbereiden op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het onderwerp). »

Art. 3. In bijlage 3 van hetzelfde besluit, wordt de rubriek
;' III. MONDELINGE PROEF » vervangen déor de volgende bepa-
ing : . .

« IIT. MONDELINGE PROEF (100 p)

Discussie over problemen inzake organisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afidelingschef-inspecteur
(gebouwen en werkplaatsen), :

De jury 2al een oordeel vellen over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
bezigheden behoren, te begrijpen, te analyseren en te syntheti-
seren, om de beslissingen die voortvloeien uit hun analyse voor te
bereiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen
maatregelen uiteen te zetlen, te rechtvaardigen en te verdedigen.

De kandidaat mag zich voorbereiden op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het onderwerp) . »

Art. 4. In bijlage 4 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het ministe-
rieel besluit van 25 april 1980, wordt de rubriek « I1I. MONDELINGE
PROEF » vervangen door de volgende bepaling : -

« III. MONDELINGE PROEF (100 p)

Discussie over problemen inzake orgauisatie of exploitatie die
behoren tot de bevoegdheden van een afdelingschef-inspecteur
(geprogrammeerde commutatie),

De jury zal een oordee] vellen over de bekwaamheid van de kandi-
daten om situaties, die tot het domein van hun toekomstige ambts-
bezigheden behoren, te begrijpen, te analyseren en te syntheti-
seren, om de beslissingen die voortvloeien it hun analyse voor te
bereiden of zelfs te nemen; om het principe van de door hen gekozen
maatregelen uiteen te zetten, te rechtvaardigen en te verdedigen,

De kandidaat mag zich voorbereiden op de discussie (vanaf het
ogenblik dat hij ingelicht werd over het onderwerp). » :

Brussel, 27 december 1991,
M. COLLA

Vu l'urgence motivée par la constatation gue lout retard apporté 4
la signature du présent arrété léserait de facon irréparable les
intéréts de nombreux agents de la Régie des Télégraphes et des
Téléphones,

Arréte :

Article ler. Dans l'annexe 1re de l'arrété ministériel du 26 septem-
bre 1974 fixant les programmes et les modalités de I'examen d'acces-
sion & certains grades de chef de bureau technique a la Régie des
Télégraphes et des Téléphones, modifiée par larrété ministériel du
25 avril 1980, la rubrique « III, EPREUVE ORALE » est remplacée
par la disposition suivante ;

« III. EPREUVE ORALE (100 p) -

Discussion sur des problémes d’organisation ou d'exploitation
relevant des attributions d'un chef de division-inspecteur (commuta-
tion électromécanique) ou d'un chef de division-inspecteur (trans-
mission).

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d'analyser et de synthétiser des situations gui ressortissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de
prendre, les décisions qu'impose leur analyse; d'exposer, de justifier
et de défendre le principe des mesures qu'ils choisissent de mettre
€en ceuvre.

Le candidat est autorisé & se préparer a la discussion (dés le
moment ou il est informé de son objet). » i

Art. 2. Dans lannexe 2 du méme arrété, la rubrique
« III. EPREUVE ORALE » est remplacée par la disposition suivanie :

« III. EPREUVE ORALE (100 p)

Discussion sur des problémes d'organisation ou d'exploitation
relevant des attributions d'un chef de’division-inspecteur (réseaux
et appareillage terminal).

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d'analyser et de synthétiser des situations qui ressertissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de
prendre, les décisions qu'impose leur analyse; d'exposer, de justifier
et de défendre le principe des mesures qu'ils choisissent de mettre
€n ceuvre.

Le candidat est autorisé & se préparer & la discussion (dés le
moment ol il est informé de son objet). »

Arxt. 3. Dans lannexe 3 du méme arrété, la rubrique
« III. EPREUVE ORALE » est remplacée par la disposition suivante :

« IIl. EPREUVE ORALE (100 p)

Discussion sur des problémes d'organisation ou d'exploitation
relevant des attributions d’'un chef de division-inspecteur (batiments
et ateliers).

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d’analyser et de synthétiser des situations qui ressortissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de
prendre, les décisions qu'impose leur analyse; d'exposer, de justifier
et de défendre le principe des mesures quils choisissent de mettre
en ceuvre.

Le candidat est autorisé & se préparer a la discussion (dés le
moment ot il est informé de son objet). » .

Art. 4. Dans 'annexe 4 du méme arrété, insérée par I'arrété minis-
tériel du 25 avril 1980, la rubrique « ITI. EPREUVE ORALE » est
remplacée par la disposition suivante ;

« III, EPREUVE ORALE (100 p)

Discussion sur des problemes d'organisation ou dexploitation
relevant des atiributions d’'un chef de division-inspecteur (commu-
tation programmée).

Le jury appréciera la capacité des candidats de comprendre,
d’analyser et de synthétiser des situations qui ressortissent au
domaine de leurs compétences futures, de préparer, voire de
prendre, les décisions guimpose leur analyse; d'exposer, de justifier
et de défendre le principe des mesures qu'ils choisissent de mettre
en ceuvre.

Le candidat est autorisé a se préparer i la discussion (dés le
moment ol il est informé de son objet). » -

Bruxelles, le 27 décembre 1991,
M. COLLA



