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Art. 8, Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Conservation de la Nature et de la
Rénovation rurale est chargé de l'exécution du présent arrétsé.

Bruxelles, le 10 juillet 1991.

Le Président de 'Exécutif flamand,
- G.GEENS

Le Ministre communautaire de 1'Environnement, de la Conservation de la Nature
et de la Rénovation rurale,

T. KELCHTERMANS

N. 91 — 1873
. [C — 35913]
17 JULI 1991, — Besluit van de Vlaamse Executieve
houdende vaststelling van de personeelsformatie van de Vlaamse Milieumaatschappij

De Vliaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 6,§ 1,
V, 20 en 30, gewijzigd bij de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de wet van 18 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, § 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967;

Gelet op de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de opperviaktewateren tegen verontreiniging,
gewijzigd bij de decreten van 23 december 1980, 5 april 1984, 28 juni 1985, 13 juli 1988 en 12 december 1990;

Gelet op het met redenen omkieed advies van het basisoverlegeomité van de Vlaamse Milieumaatschappij,
gegeven op 29 april 1991;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt,
gegeven op 12 juni 1991;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 16juli1991;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Natuurbehoud en Landinrichting;

Na beraadslaging,

Besluit :
Artikel 1. De personeelsformatie van de Viaamse Milieurnaatschappij wordt vastgesteld als volgt :
A. Administratief personeel - A B C
Administrateur-generaal . ... viv it ciiviitasie i aiiacaseriaenns 1
Adjunct-administrateur-generaal ...... Crarnees e rrhe et eemas 1
BestuursdireCteur .ot iii i e i st s RPN 2
Inspecteur-generaal .. ....ovvviisiiieeaiierietiietiacetaciacasariaann 2
Eerste adviseur ........ evraeiies Cteeatnetunreaorrareranrarrsnrrobans 1
Hoofdingenieur-directeur ......coivveiiinivaricnssees Ceeiaan erreenes 3 1
Industrieel ingenieur-directeur/hoofdinspecteur-directeur/adviseur. ... .. 5 1
Adviseur/hoofdinspecteur-directeur, . ... cvvviiieiie il e 5
Bestuurssecretaris/adjunct-adviseur/adjunct-adviseur-hoofd van dienst . .
Industrieel ingenieur/eerstaanwezend industirieel ingenieur/eerstaanwe- 68 2
zend industrieel ingenieur hoofdvandienst. .........oe0viineeiens . }
Bestuurssecretaris/adjunct-rechtskundig adviseur/adjunct rechtskundig
adviseur hoofd van dienst/rechtskundig adviseur.............. Ceeenes 4
Informaticus/eerstaanwezend informaticus/eerstaanwezend informa-
ticus-hoofd van dienst/informaticus-directetir .....cc..uvese Cheresiaes 2
Ingenieur/eerstaanwezend ingenieur/eerstaanwezend ingenieur-hoofd
vandienst .........0o0anll Cherearsmeretheerieat e et eeaseaas 18
Inspecteur-hoofd vandienst . ............. b eeee e nrraarerise ey 1
Eerste technisch ingenieur/hoofd-technischiingenieur .......ovvvuunens . 1
Programmeringsanalist. .........o00hui0n Vesrrienies Ceenaean Ceveeeaas 1
Bestuurschef/eerstaanwezend secretaris . covocvverrciecriaseasceronns 22
Eerstasnwezend controleur van werken/eerste hoofdtechnicus ,......... 2 2
Hoofdprogrammeur ......... 2
Hoofdtekenaar/eerste hoofdtekenaar ....cc.ccivvriceienanee trereriaes 3
Verificateur accountant 1ste klasse/eerste verificateur deskundige....... 4

Adjunct-inspecteur of adjunct-inspecteur 1ste klasse of eerstaanwezend

gdjunct—inspecteur (toepassing van het beginsel van de vlakke loop- 0

BRI} « o te vrnacrrnansnassosnstssravnsratisstratir ot rriortsrratane 1

Laborant of eerste laborant of hoofd-laborant (toepassing van het

beginsel van de vlakke 100pbaan) .. .cicviinveieiiiniinnineiinrincens 20
Landschapsdeskundige of landschapsdeskundige 1ste klasse of eerstaan-

wezend landschapsdeskundige (toepassing van het beginsel van de

vidkke 100pbaan) cevevvreravsrosiocnsnanias Ceesaratseaiasisresannee 1
Directiesecretaris of eerstaanwezend directiesecretaris (toepassing van

het beginsel van de viakke loopbaan) ... c..cvieviiiaiieiiiiinniennes 2
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A B C
Adjunct controleur van werken/controleur vanwerken ............00..e 8 8
Opsteller/onderbureauchef . oo e vt vare cororivisacer ersesstncennes 42
Programmeur 2de klasse/programmeur 1ste klasgé. ....... Cisaresasnse . 4
Rekenplichtig opsteller/verificateur boekhouding/revisor-boeckhouding .. 14
Tekenaar/eerstaanwezend tekenaar ........ seeree et tiiaiieiiiainsaes 11
Hoofd huishoudelijke dienst .....ocvisi vt cineiiareiniieinsirisirenes 1

Klerk of eerste klerk (toepassing van het beginsel van de vlakke loop-
baan)/hoofdKlerk. . .vaievirsvseervrersrarsonsoneserionisssenivases

Klerk-typist of eerstaanwezend klerk-typist (foepassing van het beginsel 54
van de viakke loopbaan)/hoofdklerk-typist

Klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist (toepassing van het beginsel
van de vlakke loopbaan/hoofdklerk-stenotypist .. .coovvinreainrsiienes

Technisch-adjunct of eerste technisch adjunct (toepassing van het

beginsel van de vlakke loopbaan)/hoofdtechnisch adjunct ........ ... 4
Beambte of eerstaanwezend beambte (toepassing van het beginsel van de

viakke loopbaan)/hoofdbeambte ......oov viiiiiaien it iiiiaaes 7

B. Meester- vak en dienstpersoneel )

Electro-mecanicien/electro-mecanicien Isteklasse ...oociaiviiiinnanen, 36
Hoofdelectro-mecanicien/eerste hoofdelectro-mecanicien . .... oo vievie 8
Opperwerkmeester ...... Ceevee e tiiatss atr aernteantiniraanas 12
Meesterknecht 3de klasse of meesterknecht 2de klasse (toepassing van

het beginsel van de viakke loopbaan)/hulpwerkmeester, .......o.ouu.n 88
Geschoold werkman B of eerste vakman (toepassing van het beginsel van

de viakke loopbaen)/eerstevakman A ..., .ivave i it aiinciieienas 95

Art. 2. De personeelsformatie van de Vlaamse Milieumaatschappij omvat :

10 de startformatie of het totaal van de betrekkingen van de kolommen A en C. De betrekkingen vermeld in
de kolom C zijn uitdovend. Zij worden opgeheven bij afvloeiing van de titularis. De titularissen van een
betrekking vermeld in de kolom C komen, onverminderd de overige statutaire vereisten, in aanmerking voor
bevordering in een vacant verklaarde betrekking van de kolom A of de kolom B onder de sub 2°, vermelde
voorwaarde, De rechten van bevordering tot een hogere graad van de titularissen van een betrekking vermeld in
de kolom C worden tevens uitzonderlijk binnen deze kolom gewaarborgd indien de bevorderingsgraad van de op
te heffen betrekking waarop de titularis van kolom C op grond van zijn graad aanspraak zou kunnen maken, niet
voorkomt in de kolommen A of B.

2¢ de streefformatie of het totaal van de betrekkingen vermeld in de kolommen A en B. De betrekkingen
vermeld in kolom B worden slechts vacant in de mate dat er betrekkingen in de kolom C zijn vitgedoofd, zodat het
aantal bezette betrekkingen van de kolom B nooit groter kan zijn dan het aantal uitgedoofde betrekkingen van de
kolom C. De vacante betrekkingen van kolom B kunnen worden begeven bij wijze van werving of bi} wijze van
bevordering.

Art. 3. Onverminderd de toepassing van de normen inzake sociale programmatie bij het bepalen van de

" verhoudingen tussen het aantal wervings- en bevorderingsbetrekkingen in een bepaalde loopbaan, wordt de
verhouding tussen de overige graden die opgenomen zijn in pool in de personeelsformatie bepaald als volgt :

- niveau 1 : rang 12: 7 % en rang 11 : 27 % van de betrekkingen in de pool van de rangen 10, 11, 12;

- niveau 2 : rang 25 : 20 % van de beirekkingen in de pool van de rangen 24 en 25.
Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 21 december 1990.

Art. 5. De Gemeenschapsminister van Leefmilien, Natuurbehoud en Landinrichting is belast met de
uitvoering van dit besluit. .

Brussel, 17 juli 1991,
De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Natuurbehoud en Landinrichting.
T. KELCHTERMANS

TRADUCTION

—

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 01 — 1873 : {C — 35913]
17 JUXLLET 1991. — Arrété de PExécutif flamand
lixant Je cadre organique de la Société flamande de PEnvironnement

L’Exécutif flamand,

Vu laloi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles, notamment Varticle 6, § ler, V, 20 et 30, modifiée
par la loi du 8 aoiit 1988;

Vu la loi du 16 mars 1854 concernant le contrdle de certains organismes d'intérét public, notamment
Yarticle 11 § ler, modifié par Iarrété royal n°e 4 du 18 avril 1967;

Vu la loi du 26 mars 1871 sur la protection des eaux de surface, modifiée par les décrets du 23 décembre 1980,
§ avril 1984, 28 juin 1985, 13 juillet 1988 et 12 décembxe 1990;
2 Vt_ll ll’axxls motivé du comité de concertation de base de la Société flamande de 'Environnement, donné le

avri 3
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2 Vu lgf;cieom du Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique, donné le
juin ;
Vu Yaccord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, donné le 16 juillet 1991;
. Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Environnement, de la Conservation de la Nature etde la
Rénovation rurale;
Aprés en avoir délibéré,

Arréte :

Article ler. Le cadre organique de la Société flamande de I'Environnement est fixé comme suit :

A. Personnel administratif A B C
Administrateur général ... ... coiiiiiiiieeiiaiiiaes eveerrasaeraenes 1
Administrateur général adjoint ... .....viieiiiaiiiii it s . 1
Directeur d'administration .....c.ccvve i aiiaiiiiiiiiens e raireaeres 2
Inspecteur général .......ciieiii it Ceeenareina 2
Premier conseiller . c..o vt ciie i iiiie i e eranieas 1
Ingénieur en chef-directeur .........occiiaiiaaiiienen 3 1
Ingénieur industriel-directeur/inspecteur en chef-directeur/conseiller. . .. 5 1
Conseiller/inspecteur en chef-directeur............venn e eie e esiaes §

Secrétaire d'administration/conseiller adjoint/conseiller adjoint-chef de
SEIVICE + v vveevs enrsne sahoarsassunesnantosesesosnnaeacenas
Ing(éniecfr industriel/ingénieur industriel principal/ingénieur industriel 68 2
principal-chef de service ...... e everiears eeeeaas [ N
Secrétaire d'administration/conseiller juridique adjoint/conseiller juri-
dique hdjoint-chef de service/conseiller juridique .. ... .. oviainniien 4
Informaticien/informaticien principal/informaticien principal-chef de 2
service/informaticien-directeur. ...........cciile Cieriresrearsecs
Ingénieur/ingénieur principal/ingénieur principal-chef de service ....... 18
Inspecteur-chef de service. ....ccovviiiiiraiennianines ieeeiseniens 1
Premier ingénieur technique/ingénieur technique en )75 N 1
Analyste de programmation ... .....cooiiiiaiieiie Cremiaciiesssasnns 1
Chef administratif/secrétaire principal ... .......cohs feeeireere s 22
Contréleur principal des travaux/premier technicien en chef .,.......... 2 2
Programmeurenchef.. ... ..o it e eriasieeraens 2
Dessinateur en chef/premier dessinateurenchef........... R, 2. 3
Vérificateur expert-comptable 1re classe/vérificateur expert principal ... 4

Inspecteur adjoint ou inspecteur adjbint lre classe ou inspecteur adjoint

principal (application du principe de la carriére plane) ...... rreeaiane 19
Laborant ou laborant pxincipal ou laborant en chef (application du prin-
cipe de la carridre Plare) ... . .o.oceeiii it . 20
Paysagiste ou paysagiste de lre classe ou paysagiste principal (applica-
tion du principe de la carriére plane} .............. P i 1
Secrétaire de direction ou secrétaire de direction principal (application du
principe de la carriére plane) ................ v eeveeare et . 2
Controleur adjoint des travaux/controleur destravaux . ......ocovvvee .. 8 8
Rédacteur/sous-chef de bureau ................ Meertstatenie et eraaes 42
Programmeur 2e classe/programmeur 1reclasse ... . c.ovencviienans . -4
Rédacteur»comptable/vérificateur—comptable/réviseur-comptable ........ 14
Dessinateur/dessinateur principal .............. veverese it e 11
Chef économe . ........ R P cerean . 1
Corilmis ou commis principal (application du principe de la carriére
F-741-) 1S T N e erieeiiaan
chnmis) dactylographe ou commis dactylographe principal (application
du principe de la carriére plane)/commis dactylographe-chef .......... 54

Commis sténodactylographe ou commis sténodactylographe principal
(application du principe de la carriére plane)/commis sténodactylo-
graphe-chef.............o 0 hereereriesacananen
Adjoint technique ou adjoint technique principal (application du principe
de la carriére plane)/adjoint techniqueenchef .......coooiviiiiine 4
Agent ou agent principal (application du principe de la carriére
plane)/agentchef......ccioviiaiiiniiiiitn Ceerhesetraseevecsaas 7

B. Personnel de maitrise, gens de métier et de service

Electromécanicien/électromécanicien Ireclasse ........... [ . 36
Electromécanicien en chef/ premier électromeécanicienenchef. .......... 9
Chefdesateliers ........ocviviianisnn FO A 12
Contremaitre 3e classe ou contremaitre 2e classe (application du principe

de la carriére plane)/chef des ateliers adjoint ............cciiiiiiel, 88

Ouvrier qualifié B ou premier ouvrier spécialiste (application du principe
de la carriére plane)/premier ouvrier spécialiste A............ooveennn 95
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Art, 2. Le cadre organique de la Société flamande de I'Environnement comprend :

10 1a formation de départ ou le total des emplois des colonnes A et C. Les emplois figurant dans la colonne C
sont des grades supprimés, Ils cessent d'exister lors du départ du titulaire. Les titulaires d'un emploi figurant
dans la colonne C entrent en ligne de compte pour la promotion dans un emploi déclaré vacant de la colonne A
ou B a la condition visée & sub 2, sans préjudice des autres conditions statutaires. Les droits d’avancement & un
grade supérieur des titulaires d'un emploi de la colonne C sont également garantis dans cette colonne, sile grade
d'avancement de l'emploi & supprimer que le titulaire de la colonne C pourrait revendiquer du chef de son grade,
ne figure pas dans la colonne A ou B.

20 1g formation cible ou le total des emplois des colonnes A et B. Les emplois figurant dans la colonne B ne
deviennent vacants que dans la mesure ot des emplois de la colonne C sont supprimés, de maniére que le nombre
derplois occupés de la colonne B ne peut jamais dépasser le nombre d’emplois supprimés de la colonne C, Les
emplois vacants de la colonne B peuvent éire conféres par recrutement ou par promotion.

Art. 3. Sous réserve de l'application des normes relatives & la programmation sociale lors de la détermination
du rapport entre le nombre d’emplois de recrutement et d’emplois d’avancement dans une carriére déterminée, le
rapport entre les auires grades repris en pool dans le cadre organique est fixé comme suit :

— niveau 1:rang 12: 7% et rang 11 : 27 % des emplois dans le pool des rangs 10, 11, 12;

— niveau 2 : rang 25 : 20 % des emplois dans le pool des rangs 24 et 25.

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets le 21 décembre 1990.

Art, 5. Le Ministre communautaire de PEnvironnement, de la Conservation de la Nature et de Ia Rénovation
rurale est chargé de 'exécution du présent arrété. -

Bruxelles, le 17 juillet 1991,

Le Président de I'Exécutif flamand, '
G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Conservation de la Nature et de 1a Rénovation rurale,
T. KELCHTERMANS

COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

[S = 29357}
MINISTERE DE LA CULTURE ET DES AFFAIRES SOCIALES

F. 91 — 1875

16 AVRIL 1991
- Décret portant création de I'Agence et dn Conseil scientifique et éthique
de prévention du Sida pour Ia Communauté frangaise

Le Conseil de Ia Communauté francaise a adopté et Nous, Exécutif, sanctionnons ce qui suit:

CHAPITRE ler. — L’Agence de Prévention du Sida
Section Ire.— Création et missions

Arficle 1er. Il estinstitué, sous la dénomination « Agence de Prévention du Sida », un organisme d'intérét public doté
de 1a personnalité juridique, ci-aprds dénommé « I'Agence », .

L'Agence est classée dans la catégorie A visée & I'article ler de 1a loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de certairs
organismes publics.

Art.2. L’Agence est chargée, dans les conditions et les limites du présent décret, de la prévention du Sida etde la
coordination de la lutte contre celui-ci.

Dans le cadre de cette mission, 'Agence doit éviter tout double emploi avec 'Administration de la Cornmunauté
frangaise, travailler en liaison et en coordination avec celie-ci et structurer des liaisons avec toute initiative
communautaire, nationale et internationale,

L'Agence peut notammen, soit d'initiative, soit 3 la demande de 'Exécutif on du ministre qu'il délegue :

a) entreprendre, organiser ou encourager des initiatives en matitre de prévention du Sida;

b) coordonner les initiatives de méme nature;

Session 1990-1991
Documents du Conseil. — N* 177, - n° 1. — Projet de décret, n° 2. Rapport, n° 3. — Amendements.
Compite rendn intégral, — Discussion et adoption. Séance du 19 mars 1991.



