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Lorsqu'il y a divergence de vues entre le département technique
et le département du Personnel, le cas est soumis, pour décision, a
Padministrateur général.

Art. 3. Le choix est opéré, sauf inconvénients sérieux & démontrer,
parmi les agents d'une méme résidence en accordant la priorité, si
son aptitude est jugée suffisante, & celui qui compte la plus grande
ancienneté de grade. De toute fagon, la préférence est accordée aux
titulaires d'un grade de « premier », sauf dans des cas particuliers a
justifier. .

Art. 4. Le titre de chef d'équipe est retiré du seul fait de la cessa-
tion des conditions qui ont justifié son attribution. Chaque fois
qu'une équipe est dissoute, dans une méme spécialité de I'exploita-
tion et dans une méme résidence, c’est en principe le derier chef
d'equipe désigné qui se voit retirer sa mission; toute dérogation a ce
principe doit éire justifiée par le chef immédiat et approuvée par le
chef du département qui a le personnel dans ses attributions, aprés
avis du département technique compétent.

lorqu’il y a divergence de vues entre le département technique et
le département du Personnel, le cas est soumis, pour décision, &
I’Administrateur général.

Art. 5. Le chef d'équipe bénéficie d'une allocation forfaitaire
annuelle de 5000 francs, a 100 %.

Cette allocation est liée aux fluctuations de lindice des prix a la
consommation, conformément aux modalités applicables au person-
rel des Ministéres,

Elle est payable mensuellement et & terme échu. L'allocation du
muois est égale & 1/12e de I'allocation annuelle, Lorsque ’allocation
du mois n'est pas due entiérement, elle est payée par trentiémes.

Art. 6. En cas d’absence du chef d’équipe, un faisant-fonctions est
désigné, selon les mémes critéres que le titulaire et selon les moda-
lités en vigueur en matiére d'exercice de fonctions supérieures,

Art, 7. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1971.

Ari. 8. Notre Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones est
chargé de I'exécution du présent arrété,

Donné a Bruxelles, le 22 décembre 1870.

Bij meningsverschil tussen het technisch departement en het
departement Personeel wordt het geval voor beslissing voorgelegd
aan de administrateur-generaal.

Art. 3, Behoudens ernstige, aan te tonen bezwaren, geschiedt de
keuze tussen de personeelsleden van een zelfde standplaats, met
toekenning van de voorrang, indien zijn geschiktheid voldoende
wordt geacht, aan degene wiens graadanciénniteit het grootst is.
Behalve in bijzondere, te rechtvaardigen gevallen, wordt de voor-
keur 1;; ieder geval gegeven aan de titularissen van een graad van
« 2ersie »,

Art. 4, De titel van ploegleider wordt ontnomen door het
eenvoudig feit dat de voorwsaarden, die zijn toekenning hebben
gerechtvaardigd, niet meer bestaan. Telkens een groep, in een
zelfde specialiteit van de exploitatie en in een zelide standplaats,
wordt ontbonden, wordt in beginsel de laatst aangeduide ploegleider
van zijn opdracht ontheven. Iedere afwijking van dit beginsel moet
door de onmiddellijke chef worden gerechtvaardigd en, na het
advies van het bevoegd technisch departement, worden goedge-
keurd door het hoofd van het departement dat het personeel in zijn
bevoegdheid heeft.

Bij meningsverschil tussen het technisch departement en het
departement Personeel wordt het geval voor beslissing voorgelegd
aan de Administrateur-generaal,

Art. 5. De ploegleider geniet een jaerlijkse forfaitaire toelage van
5000 frank, tegen 100 %.

Deze toelage is gekoppeld aan de schommelingen van het index-
cijfer der consumptieprijzen, overeenkomstig de modaliteiten, die
toepasselijk zijn op het personeel van de Ministeries.

Zij wordt maandelijks en na vervallen termijn vereffend. De
maandelijkse toelage is gelijk aan 1/12e van de jaarlijkse toelage.
Wanneer de maandelijkse toelage niet geheel verschuldigd is, wordt
zij in dertigsten betaald,

Art. 6. Bij afwezigheid van de ploegleider wordt een waarnemer
aangewezen volgens dezelfde maatstaven als voor de titularis en
volgens de modaliteiten die gelden inzake uitoefening van functies
boven die van de graad.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1971,

Art. 8. Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie is
belast met de uitvoering van dit besluit. .

Gegeven te Brussel, 22 december 1970.

BAUDOUIN BOUDEWIJN
Par fe Roi : Van Koningswege : o
Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones, De Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie,
E. ANSEELE E. ANSEELE
-
MINISTERE DES COMMUNICATIONS MINISTERIE VAN VERKEER
ET DE L'INFRASTRUCTURE EN INFRASTRUCTUUR
F. 91 — 880 N. 81 — 880

14 FEVRIER 1991. — Arrété royal mediliant l'arréié royal du
22 décembre 1970 fixant le mode et les conditions de dé€signation
ainsi que la rétribution des chefs d’équipe du cadre technique de
Ia Régie des Télégraphes et des Téléphones

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Salut.

Vu la loi du 19 juillet 1930 créant la Régie des Télégraphes et des
Téléphones, notamment larticle 21, § 2, inséré par larrété
royal n° 91 du 11 novembre 1967;

Vu Yarrété royal du 22 décembre 1970 fixant le mode et les condi-
tions de désignation ainsi que la rétribution des chefs d'équipe du
cadre technique de la Régie des Télégraphes et des Téléphones;

Vu le protocole du comité de secteur VIII, daté du 23 juin 198Y;

Vu Yaccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
14 décembre 1990;

Vu Taccord de Notre Ministre du Budget, donné le 14 décem-
bre 1990;

14 FEBRUARI 1991. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 22 december 1970 tot vaststelling van de
wijze en de voorwaarden van aanduiding evenals van de bezoldi-
ging van de ploegleiders van de technische formatie van de Regie
van Telegrafie en Telefonie

BOUDEWILJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 19 juli 1930 tot oprichting van de Regie van
Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op artikel 21, § 2, ingevoegd
bij het koninklijk besluit nr. 81 van 11 november 1967;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 december 1970 tot vaststel-
ling van de wijze en de voorwaarden van eanduiding evenals van de
bezoldiging van de ploegleiders van de technische formatie van de
Regie van Telegrafie et Telefonie;

Gelet op het protocol van het sectorcomité VIII, van 23 juni 1989;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,
gegeven op 14 december 1990; X

Gelet op het akkord van Onze Minister van Begroting, gegeven op
14 december 1990;
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Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Yarticle 3, § 17, modifié par la loi du 4 juillet 1889;

Vu l'urgence motivée par le fait que le présent projet contient des
mesures exeécutant la convention sectorielle conclue au sein du
comité de secteur VIII pour I'année 188D, qu'en raison du caractére
social de ces mesures, il importe qu'elles soient adoptées au plus tét;

Sur la proposition de Notre Ministre des Postes, Télégraphes et
Téléphones,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, Dans l'article 1er, 10 de l'arrété royal du 22 décem-
bre 1970 fixant le mode et les conditions de désignation ainsi que 1a
rétribution des chefs d'équipe du cadre technique de la Régie des
Télégraphes et des Téléphones, les mots « d'un grade du rang 22 ou
en-dessous » sont remplacés par les mots « d'un grade de principal
du rang 24 ou d'un grade d'un rang inférieur ».

Art, 2. Dans Farticle ler, 20 du méme arrété, les mots « des grades
de « premier » et de « monteur » » sont remplacés par les mots « des
grades de « principal » et de « premier » »,

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le 1er juillet 1989,

Art. 4. Notre Ministre des Postes, Téléghraphes et Téléphones est
chargé de l'exécution du présent arrété,

Donné & Bruxelles, le 14 février 1991,

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 jenuari 1873, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat dit ontwerp maatregelen bevat die de sectoriéle overeenkomst,
afgesloten binnen het sectorcomité VIII voor het jaar 1989,
uitvoeren, dat het van belag is dat deze maatregelen, omwille van
hun sociale aard, zo spoedig mogelijk zouden worden aangenomen;

Op de voordracht van Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en
Telefonie,

-

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 1, 1o van het koninklijk besluit van 22 decem-
ber 1970 tot vaststelling van de wijze en de voorwaarden van aandui-
ding evenals van de bezoldiging van de ploegleiders van de tech-
nische formatie van de Regie van Telegrafie en Telefonie, worden
de woorden ¢« met een graad van rang 22 of lager » vervangen door
de woorden « met een graad van eerstaanwezend van rang 24 of met
een graad van een lagere rang »

Art, 2, In artikel 1, 2° van hetzelfde besluit, worden de woorden
« voor de titularissen van de graden van « eerste » en van
« monteur » » vervangen door &e woorden « voor de titularissen van
de graden van « eerstaanwezend » en van « eerste » »,

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1989.
Art. 4. Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie is
belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 februari 1991.

BAUDOUIN BOUDEWIJN
Par le Roi : Van Koningswege :
Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones, De Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie,
M. COLLA M. COLLA
A —
F. 91 - 881 N. 91 — 881

15 MARS 1991, — Arrété royal modifiant 'arrété royal du
24 novembre 1072 portant fixation du cadre organique du per-
sonnel du niveau 1 de la Régie des Postes

—

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de certains orga-
nismes d'intérét public, notamment I'article 11, § ler, modifié par
l'arrété royal n° 4 du 18 avril 1967; .

Vu la loi du 6 juillet 1971 portant création de la Régie des Postes,
modifiée par les lois des 28 décembre 1973 et 15 mai 1984 et par les
arrétés royaux n° 182 du 30 décembre 1982 et n° 437 du 5 aoiit 1986;

Vu Yarrété royal du 24 novembre 1972 portant fixation du cadre
organique du personnel du niveau 1 de Ia Régie des Postes, modifié
par les arrétés royaux des 7- aolt 1973, 6 février 1974, 6 juin 1974
21 aofit 1974, 6 mai 1975, 2 décembre 1975, 4 février 1876,
24 octobre 1977, 17 juillet 1978, 14 décembre 1978, 30 septembre 1980,
28 octobre 1983, 29 février 1984 et 19 juin 1985;

-

Vu l'avis motivé du 11 janvier 1991 émis par le comité supérieur de
concertation du secteur VII;

Vu laccord de Notre Ministre du Budget, donné le
16 novembre 1990;

Vu Yaccord de Notre Mirnistre de la Fonction publique, donné le
16 novembre 1990;

Sur la proposition de Notre Ministre des
Téléphones,

Nous avons arrété et arrétons ;

Article ler. Le cadre repris & l'article ler de l'arrété royal du
24 novembre 1972 portant fixation du cadre organique du personnel
du niveau 1 de la Régie des Postes modifié par les arrétés royaux

2

Postes, T¢légraphes et

15 MAART 199X, ~ Koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijk besluit- van 24 november 1972 tot vaststelling van de orga-
nieke personeelsformatie van het personeel van het niveau 1 bij
de Regie der Posterijen

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 16 maart 1954, betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzenderheid op artikel 11,
§1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967;

Gelet op de wet van 6 juli 1971 houdende oprichting van de Regie
der Posterijen, gewijzigd bij de wetten van 28 december 1973 en
15 mei 1884 en bij de koninklijke besluiten nr., 182 wvan
30 december 1982 en nr. 437 van § augustus 1986;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 november 1972 tot vaststel-
ling van de organieke personeelsformatie van het personeel van het
niveau 1 bij de Regle der Posterijen, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 7 augustus 1973, 6 februari 1874, 6 juni 1974,
21 augustus 1974, 6 mei 1975, 2 december 1975, 4 februari 1976,
24 okiober 1977, 17 juli 1978, 14 december 1878, 30 september 1980,
28 okiober 1983, 20 februari 1984 en 19 juni 1985;

Gelet op het met reden omkleed advies van 11 januari 1991 uitge-
bracht door het hoog overleg comité van de sector VII;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, verleend
op 16 november 1990;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,
verleend op 16 november 1990;

Op de voordracht van Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en
Telefonie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De personeelsformatie opgenomen in artikel 1 van het
koninklijk besluit van 24 november 1972 tot vastsielling van de orga-
nieke personeelsformatie van het personeel van het niveau 1 bij de



