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Art. 8. Onze Eerste Minister, Onze Minister van Verkeerswezen

en Onze Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen belast |

met de herstructurering van het Ministerie van Openbare Werken
zijn belast, iedgr wat hem. betrett, met de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 26 november. 1990.

Art. 8. Notre Premier Ministre, Notre Ministre des Communica-’
tions, Notre Secrétaire d'Etat aux Réformes institutionnelles chargé
de larestructuration du Ministére des Travaux publics sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exéeution du présent arréts.

Donné & Bruxelles, le 26 noverbre 1990,

BOUDEWIIN BAUDOUIN
Van Koningswege : g Parle Rai:
De Eerste Minister, | Le Premier Ministre,
W. MARTENS TooN © 'W.MARTENS
De Minister van Verkeerswezen, Le Ministre de la Communications,
J-L. DEHAENE _ J-L. DEHAENE
De Staatsgecretaris voor Institutionele Hervormingen, , Le Secrétaire d’Etat aux Réformes institutionnelles,
' ‘belast met de herstructurering ’ ‘chargé de la restructuration .
van het Ministerie van Openbare Werken, du Ministére des Travaux publics,
: J. DUPRE J. DUPRE
. :
" N. 90 — 3008 . F. 90 — 309y

26 NOVEMBER 1990. — Koninklijk besluit tot vasistelling van de
wijze waarop de personeeisleden van de Naamloze Vennootschap
Zeekanaal en Haveninrichtingen van Brussel overgaan naar het
Viaamse Gewest en naar het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest

—

BOUDEWIIN, Koning der Belgen, L
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de wet van 26 juni 1990 betreffende sommige openbare
instellingen of instellingen van openbaar nut en andere overheids-
diensten, inzonderheid op artikel 15, § 2en § 3; -

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor sociale zekerheid van de provintiale en plaatselijke overheids-
diensten; \ ! .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fonds voor
arbeidsongevallen; . .

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Fonds voor
beroepsziekten;

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Nationaal
Pernisioenfonds voor mijnwerkers; .

. Gelet op het advies van de algemene raad van het Rijksinstituut
voor ziekte- ¢én invaliditeitsverzekering; :

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor kinderbijslag voor werknemers; .

Gelet op het advies van het beheerscornité van de Rijksdienst
voor pensioenen; X .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor sociale zekerheid; .

Gelet ¢p het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor jaarlijkse vakantie; : .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Hulpkas voor
werkloosheidsuitkeringen;

Gelet op het advies van het beheerscomité van het Instituut voor
verbetering van de arbeidsvoorwaarden;

Gelet. op het advies van de raad van beheer van het Nationaal
Instituut voor oorlogsinvaliden, oudstrijders en oorlogsslachtoffers;

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Rijksinstituut
voor sociale verzekeringen der zelfstandigen; . .

Gelet op het advies van de raad van bheheer van de Dienst van de
overzeese sociale zekerheid,;

Gelet op het advies van de raad van beheer van de Nationale |

Zuiveldienst;

Gelet op het advies van de raad vaid beheer van de Nationale
Dienst voor afzet van land- en tuinbouwprodukten; -

Gelet op het advies van de raad van beheer van het Belgisch Insti-
tuut voor Normalisatie; )

Gelet op bet advies van de raad van de Controledienst voor de
verzekeringen;

26 NOVEMBRE 1980, — Arrété royal déterminant les modalités de
transfert des. membres du personnel de la Société anonyme du
Canal et des Installations maritimes de Bruxelles, & la Région
flamande et & In Région de Bruxelles~-Capitale .

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 26 juin 1990 relative & certains organismes publics ou
g'gtili%é gmblique et autres services de 'Etat, lotamment Farticle 15,
et§ 3; .
Vu Pavis du comité de gestion de VYOffice national de sécurité
sociale des administrations provinciales et locales; R

Vu l'avis du comité de gestion du Fonds des accidents du travail;

\}{u T'avis du comité de gestion du Fonds des maladies profession- -
nelles; .

.Vu l'avis du comité de gestion du Fonds natlonal de retraite des
ouvriérs mineurs; N -

Vu l'avis du conseil général de I'Institut national d‘assurance
maladie-invalidité; .

Vu l'avis du comité de gestion de 'Office national d’sllocations
£amiliales pour travailleurs salariés;

Vu l'avis du comité de gestion de I'Office national des pensions:

V:l lavis du comité de gestion de I'Office national de sécurité
sociale;

Vu l'avis du comité de gestion de I'Office mational des vacances
annuelles; ’

YV lavis du comité de gestion de Ja Caisse auxiliaire de paiement
des allocations de chomage; . .

Vu l'avis du comité de gestion de !Institut pour Yamélioration des
conditions de travail;

Vu lavis du conseil d'administration de YInstitut national des
invalides de guerre, anciens combatiants et victimes de guerre;

Vu lavis du conseil d'administration de I'Institut national d'assu-
rances sociales pour travailleurs indépendants;

Vu l'avis du conseil d'administration de YOffice de séeurité sociale
d'Outre-Mer;

Vu lavis.du conseil d’administration de 1'Office national du lait et
de ses dérivés;

Vu lavis du conseil d'administration de I'Office nmtional des
débouchés agricoles et horticoles;

Xu Yavis du conseil dadministration de YInstitut belge de normali-
satlon; : .

Vau Tavis du conseil de I'Office de contr8le des assurances;
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Gelet op het advies van de raad van beheer vin de Belgische
Dienst voor bedrijfsleven en landbouw;

Gelet op het protocol nr. 75 van 18 juli 1996 van het Comité voor de
nationale, gemeenschaps- en gewestelijke overheidsdiensten;

Gele{ op het akkoord van Onze Minister van Openbaar Ambt,
gegeven op 26 juli 1990;

Gelet op het advxes van de Vlaamse- Executieve, gegeven op
18 juli 1890;

Gelet op het advies van de Brusselse Hoofdsiedelijke Executieve,

gegeven op 16 augustus 1990;

Gelet op het advies van de Raad van State;

_QOp de voordracht van Onze Eerste Minister, Onze Minister van
Verkeerswezen, Onze Staaisseeretaris voor Institutionele Hervor-
‘mingen belast met de herstructurering van het Ministerie van
l(\)&penbare Werken en op het advies van Onze in Baad vergaderde

inisteérs,

Hebben Wi] besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, § 1. Voor de toepassing van dit besluit moef worden
verstaan door :

"1¢ de Vennootschap : de Naamloze Vennootschap Zeekanaal en
Haveninrichtingen van Brussel;

20 personeelsleden : de vastbenoemde ambtenaren van de
Vennootschap, de ‘stagiairs, de tijdelijke personeelsleden en de bij
arbeidsovereenkomst in dienst genomen personeelsieden met inbe-
gripvan:

a) het hulppersoneel

b} de jongeren die voor e¢n_stage opgenomen zijn bij toepassing.

van het koninklijk besluit nr. 230 van 21 december 1983 betreffende
de stage en de inschakeling van jongeren in het arbeidsproces.

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit : ‘

1o worden de stagiairs in hun hoedanigheid van stagiair, geacht
de graad te bezitten waarvoor zij tot de stage werden toegelaten;

20 wordt het personeelslid bedoeld in § 1, 2° dat bij een arbeids-

overeenkomst in dienst is genomen, geacht de graad te bekléden die
overeenstemt met de betrekki_ng waarvoor het personeelslid werd
aangeworven of, indien de ove eenkomst zich niet uitspreekt over

deze betrekkmg, de graad wadraan de weddeschaal verbonden is’

waarin zijn bezoldiging wordt vastgesteld.

Art. 2.§ 1, De tot de Franse taalgroep behorende personeelsleden
van de Vennooischap worden van ambiswege aan het Brusselse
Hooldstedelijk. Gewest overgedragen.

§ 2. De tot de Nederlandse taaigroep behorende personeelsleden
van de Vennootschap worden aan het Vlaamse Gewest of aan het
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest overgedragen.

Door middel van een dienstorder worden deze personeelsleden
uitgenodigd schriftelijk, binnen dertig dagen, te laten weten of zij
aan het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest overgedragen wensen te
worden naar één van de beirekkingen welke in de dr.ensbordet zijn
opgegeven.

Zij richten hun aanvraag réchistreeks tot de leidende ambtenaar
van de Vennootschap die de ontvangst ervan bericht; zij doen een
afschrift toekomen aan hun hi€rarchische chef. .

‘De leidende ambtenaar zendt de aanvraag door naar de met de
controle op de Vennootschap belaste minister die z¢ aan de Eerste
Minister doet toekomen.

De asanvragers die de vereiste kwalificatie bezitten worden per
graad gerangschikt in de onderstaande volgorde en in die oxde over-
gedragen :

1° de vasthenoemde ambtenaren;

2¢ de stagiairs;

3¢ de tijdelijke personeelsleden;

) ego de bij ar‘bexdsovereenkomst in dienst genomen personeels-
en.

In elk van de in het vorige lid gericemde groepen worden de perso—
neelsleden gerangschikt als volgt :

1o het.personeelslid met de grootste graadanciénniteit;

20 bij gelijke graadanciénniteit, het personeelshd met de grootste
dienstanciénniteit;

30 bij gelijke dienstanciénniteit, de oudste in leeftijd.

Het criterium van de graadanciénniteit wordt niet toegepast voor
het personeelslid dat niet de hoedanigheid van vastbencemde
ambtenaar heeft.

De dienstanciénniteit van het personeelslid dat niet de hoedanig-
heid van vastbenoemde ambtenaar heeft omvat de tijd gedurende
welke hij in enige hoedanigheid en zonder vrijwillige onderbreking
deel heeft uitgemaakt van de instelling als titularis van een ambt
met volledige prestaties.

Vu lavis du conseil d’administration de I'Office belge d.

- I'économie et de lagriculture;

Vu le protocole no 75 du 18 juillet 1990 du Comiteé des services
publics nationaux, communautaires et régionaux;

Vu Tavis de Notre Minisire de la Fonction publique, dotiné le
26 juillet 1990;

Vu l'avis de l'Executlf ﬂamand  donné le 16 juillet 1990;

Vul'avis de l'Exécqu dela Réglon de Bruxelles-Capitale, donné le
16 aoht 1990;

Vu l'avis du Conseil d’Etat; ‘

Sur la praposition de Notre Premier Ministre, de Notre Ministre
des Communications, de Notre Secrétaire d'Etat aux Réformes insti-
tutionnelles chargé de la restructuration du Ministére des Travaux
publics et de l'avis de No_s Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons : ~

Article 1ev, § 1o, Pour l'applica.tion du présent arrété, il faut
entendre par :

10 la Société : la Socxeté anonyme du Canal et des Installations
maritimes de Bmxelles,

20 membres du personnel les agents nommés & titre définitif de
la Société, les stagiaires, les agents nommsés A titre terporaire et les
agents engagés par contrat de travail y compnis :

a)le personne] auxiliaire;

b) les jeunes engagés pour un stage en application de I'arrété
royal no 230 du 21 décembre 1983 relatif au stage et & linsertion
professionnelle des jeunes.

§ 2. Pour Yapplication du présent arrété :

ie les stagiaires sont réputés titulaires, en leur qualxté de
stagiaire, du grade pour lequel ils ont été admis auv stage; .

20 le membre du personnel engagé par contrat de travall visé au
§ 1e7, 20, est censé &tre titulaire du grade correspondent & 'emploi
pour quuel il a été engagé ou, si le contrat omet de faire mention de
cet emploi, du grade auquel est liée l'échelle de traitement dans
laquelle sa rémunération est fixée.

Art, 2. § 182' Les membres du personnel appartenant au groupe
linguistique francais de la Société sont transférés d'office & la
Région de Bruxelles-Capitale.

§ 2. Les membres du personnel appartenant au groupe' linguis-
tique néerlandais de 1a Société sont transférés & 1a Région flamande
ou & la Région de Bruxeiles-Capitale,

Par un ordre de service, ces membres du personnel spnt invités a '
faire savoir, par écrit, dans les trente jours, s'ils souhaitent étre
transférés a la Régon de Bmxeﬂe&Capltale sur un des emplois
énumérés dans l'ordre de service.

Ils adressent directement leur demande au fonctionnaire diri:
geant de la Société qui en accuse réception; ils font parvenir une
copie de leur demande & leur supérieur hiérarchique.

Le fondtionnaire-dirigeant t:'anbmet la demande au Ministre
chargé du contréle de la Societé qui fait parvenir celle-ci au Premier
Ministre.

Les demandeurs qui pOssédent la qualxﬁcahon requise sont
cﬁsses par grade dans l'ordre suivant et sont transférés dans cet
ordre :

1o les agents nommés & titre définitif;

20 les stagiaires;

30 les agents nommés a titre temporaire;

4e les membres du personnel engagés par contrat de travail,

Dans chacun des groupes énumeérés 4 l'alinéa précédent, les
membres dv personnel sont classés comme suit :

1e le membre du personnel le plus ancien en grade;

20 3 égalité d'ancienneté de grade, le membre du personnel dont
Yancienneté de service est la plus grande;

30 & &galité d’ancienneté de service, le membre du pexsonnel le
plus dgé.

Le critére de 'ancienneté de grade n'est pas appliqué a l’agent qui
n'a pas la qualité dagent nommsé a titre définitif,

L'ancienneté de service du membre du personnel qui n'a pas la
qualité d'agent nommé & titre définitif comporte l¢ temps pendant
Jequelil a, a quelque titre que ce soit et sans interruption volontaire,
fait partie de l'organisme comme titulaire d’'une fonction comportant
des prestations complétes.
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. Indien er nadat aan de aanvragen is voldaan, nog betrekkingen te
begeven blijvery, wordt het nodige aantal personeelsleden dat belast
is met taken welke met die betrekkingen overeenstemmen, van
ambtiswege overgedragen in de omgekeerde volgorde van die welke
bepaald is in het vijfde tot het achtste lid,

De tot de Nederlandse taalgroep behorende personeelsleden van |

de Vennootschap, die aan het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest niet
overgedragen worden, worden van ambtswege aan het Vlaamse
Gewest overgedragen,

§ 3. De personeelsleden worden overgedragen bij een in Minister-
raad overlegd koninklijk besluit genomen op de gezamenlijke voor-
dracht van de Eerste Minister en de ioezichthoudende Minister, na
advies van de betrokken Executieve, .

Art. 3. § 1. De in artikel 2 bedoelde overdrachten worden niet
beschouwd als een nieuwe benoeming, . o

De overgedragen personeelsleden behouden hun hoedanigheid,
hun graad, hun administratieve en geldelijke anciénnifeit. Onver-
minderd de bepalingen van § 2, behouden zij ook de toelagen, de
vergoedingen of premies en andere voordelen waarvan zij bij de
instelling het genot hadden, overeenkomstig de reglementering
krachtens welke deze verleend werden. -

De voordelen van de sociale dienst belouden zij tot op de datum
waarop zij bij het Gewest de voordelen van een sociale dienst
kunnen genieten. o

Zij behouden de voordelen verbonden aan een functie slechts in
zmgarre de voorwaarden voor de toekenning ervan blijven bestaan
inhet t

" § 2. Voor de ambtenaren die bij de Vennootschap belast zijn met

de uitoefening van een hogere functie, wordt voor hun overdracht
alleen rekening gehouden met hun statutaire graad, Indien zij bij
het Gewest vanaf de datum van de overdrachi zonder onderbreking
-opnieuw worden belast met de uitoefening van dezelfde hogere
functie als die welke zij bij de Vennootschap uitoefenden, worden zij
voor de toepassing van het koninklijk besluit van 8 augustus 1983
hbetreffende de uitoefening van een hoger ambt in de Rijksbesturen
geacht de hogere functie verder uit te oefenen.

§ 3. De ambtenaren die onderworpen zijn aan de bepalingen van
het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de beoorde-

- ling en de loopbaan van het Rijkspersoneel, behouden na hun over-
dracht de laatste beooordeling welke hun toegekend is,

Die beoordeling blijit geldig tot de toekenning van een nieuwe
beoordeling.

Indien een ambtenaar op de datum van zijn overdracht krachtens
dit besluit een beroep tegen zijn beoordeling heeft ingesteld, dan
wordt dit bercep in zijn nieuwe dienst afgehandeld. :

Artikel 18, twee lid, van het koninklijk besluit van 7 augustus 1939
betreffende de beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersoneel,
is l\{olgr.de in deze paragraat bedoelde gevallen nochtans niet toepas-
selijk, - ’

-De bepalingen van het eerste, derde en vierde lid gelden aok voor
de ambtenaren van niveau 4 die een ongunstige vermelding
bekomen hebben. .

§ 4. De vastbenoemde ambtenaren die bij de instelling geslaagd
zijn voor een vergelijkend examen voor overgang naar het hogere
niveau of voor een examen voor verhoging in graad, behouden na
hun overdracht de aanspraken op bevordering die zij door het
slagen voor één van die examens hebben verworven.

Veor hun rangschikking worden de geslaagden geacht het verge-
‘Iiijkend examen of het examen te hebben afgelegd in hun nieuwe

ienst. . o
Indien het over vergelijkende examens gaat waarvan het proces-

verbaal op dezelfde datum is afgesloten, worden de geslaagden |

onderling gerangschikt alsof het om eenzelfde examen ging.

Indien het over vergelijkende examens
verbaal op verschillende data is afgesloten, wordt voorrang verleend
aan de geslaagden voor het examen waarvan het proces-verbaal op
de verst afgelegen datum werd afgesloten, :

Art. 4, § 1. Wanneer de bevoegde overheid de beslissing neemt om
het geheel of een gedeelte van de diensten van de Venncotschap,
thans gevestigd in het administratief arcondissement Brussel-
Hoofdstad, buiten dit arrondissement te vestigen, maakt zij haar
beslissing in het Belgisch Staatsblad bekend.

De personeelsleden van deze dienst die bij het Gewest nog geen.

bevordering — andere dan in een vlakke loopbaan — of verandering
van graad bekomen hebben, kunnen schrifielijk aanvragen aange-

wezen te worden veor één.van de nationale instellingen van open- -

baar nut die bedoeld zijn in artikel 1, § 1, van het koninklijk besluit
van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel

3’

gaat waarvan het proces-.

Si, aprés qu'il a été satisfait aux demandes, il reste des emplois 4
pourvoir, le nombre nécessaire de membres du personne| chargés
des taches correspondant & ces emplois, est transféré d'office dans
Pordre inverse de celui que déterminent les alinéas 5 48,

Les membres du personnel du groupe linguistique néerlandlajs de
| 1a Société, qui ne sont pas transférés ala Région de Bruxelles-Capi-
tale, sont transférés d’otfice & Ia Région flamande.

§ 3.'Les membres du iaersonn'el sont transférés par arrété royal
délibéré en Conseil des Minigtres, pris sur proposition conjointe du
Premier Ministre et du Ministre de tutelle, aprés avis de 'Exéeutif

] concerqé. .

Art. 3. § ler, Les transferts visés & larticle 2 ne constituent pasdes
nouvelles nominations. ‘

les membres du personnel transférés conservent leur qualité,
leur grade, leur gncienneté administrative et pécuniaire, Sans préju-
dice des dispositions du § 2, ils conservent également les allocations,
les indemmnités ou les primes ¢t les autres avantages dont i bénéfi-
" ciaient & Porganisme conformément & Ia réglementation guiles leur
octroyait. .

Ils conservent les avantages du service social jusqu'a la date ol ils
peuvent bénéficier, 4 la Région, des avantages d'un service social.

Iis ne conservent les avantages liés & une fonetion que pour
autant que les conditions de leur octroi subsistent 4 la Régionn.
§2. Lorsqu'un agent est chargé de Pexercice d'une fonction sups-
rieure & la Société, il est uniguement teny compte pour son transfext
de son grade statutaire, Si 4 la Région, il est A nouveau chatgé, dés
Ia date de son transfert et sans interruption de lexercice de I méme
 fonction supérieure que celle qu'il a exercée 2 1a Sociéts, il est censé
poursuivre I'exercice de la fonction antérieure pour application de
Yarrété royal du 8 aotit 1983 relatif a Y'exercice dune fonction supe-
rieure dans les administrations de I'Etat,

" §3. Les aéents souris & Farrété royaldu 7 aoit 1939 organisant le '
signalement et la carriére desagents de 'Etat conservent aprés leur
transfert le dernier signalement qui Jeur & été attribué.

Ce signalement demeure. valable jusqu'a Pattribution dum
nouveau signalement. ]

Si, & la date de son transfert en vertu du présent arrété, un agent
a introduit ine demande en révision de son signalement, la procé-
dure est poursuivie dans son nouveau service. )

L'article 18, alinéa 2, de Yarrété royal du 7 aoit 1939 organisant le
signalement et la carriére des agents de I'Etat n'est pas appliceble
aux cas visés par le présent paragraphe. -

Les dispositions des alinéas premier, trois et quatre, sonf égalé .
ment sapplicables aux agents du niveau 4 qui font l'objet dime
mention défavorable, *

§ 4. Les agents nommés a titre définitif conservent aprés leur
transfert les titres & la promotion quils ont acyuis par la réussite
d'un concours d'accession au niveau supérieur ou d'tn examen
d’'avancement de grade organisé a Yorganisme. )

Pour leur classement, ces lauréats sont censés avoir présents le
corteours ou I'examen dans leur nouveau service,

Si les procés-verbaux des concours ont été clos & laméme date, les
lauréats sont classés entre eux comme s'ils avaient perticpé au
méme concours. .

Si les procés-verbanx des concours ont 616 clos & des dates diffé-
rentes, priorité est donnée aux lauréats du concours dont te procés-
verbal a été clos'3 la date 1a plus ancienne. -

Art, 4. § ler. Lorsque Pautorité compétente prend la décision
d'établir tout ou partie des services de Is Société, qui sont actuzelle~
ment établis dans Farrondissement administratif de Bruxelles-Capi-
tale, en-dehors de cet arrondissement, elle publie sa décision au
Moniteur belge, ‘

Les maembres du personnel de ce service qui n'ont pas encore
obtenu 2 la Région une promotion — autre qu'en carriére plare —
ou un changement de grade, peuvent demander ppr éerita élre
affectés 4 un des organismes d'intérét public nationaux visés &
larticle ler, § ler, de 'arrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut

du personnel de certains organismes d'intérdt public, qui se sitne
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van sommige instellingen van opershaar nut, die in het administra- -
tie! arrondissement Brussel-Hoofdstad gevestigd is en niet
betrokken bij de wet van 28 december 1984 tot afschaffing of her-
structurering van somrmige instellingen van openbaar nut en andere
overheidsdiensten, of bij <de wet van 26 juni 1990 betreffende
sommige openbare-instellingen of instellingen van openbaar nut en
andere overheidsdiensten. ' o
De personeelsleden vermelden in hun aanvraag voor welke instel-
ling(en) van openbaar .nut 2ij in aanmerking wensen te komen
desgevallend met opgave van de orde van hun voorkeur,

Zij richten die aanvrasg per asngetekende brief, binnen dertig
dagen na de datum, welke de Koning voor elk Gewest bij in Minis-
terraad overlegd besluit vaststelt, na advies van de betrokken
Executieve, aan hun hoogste hiérarchische -chef, die ze doorzendt
naar de Eerste Minister. Een afschrift wordt langs hiérarchische
weg aan dezelfde chef tosgezonden.

Deze sanvragen blijven geldig tot de wverzoekers voldoening |
bekomen hebben, hun aanvraig herroepen hebben ofwel een bevor~
dering — andere dan in een vlakke loopbaan — of een verandering
van graad bij het Gewest bekomen hebben.

" §°2. De personcelsleden van de in. § 1, tweede lid, bedoelde instel-,
ingen van openbaar nut die voor de in § 1 bedoelde dienst wensen
aangewezen te worden, kunnen daartoe een schriftelijke aanvraag
indienen binnen de termijn en volgens de modaliteiten bepaald in
§ 1, vierde en vijide lid. }

§ 3. De bevoegde overheid kan beslissen, in het belang van de
dienst, dat geen gevolg wordt gegeven aan een aanvraag ingediend
op grond van paragraaf 1 of 2 door een personeelslid dat een graad
van niveau 1 bekleedt of eenx graad van een ander niveau ‘waarvoor
€en bijzondere kwalificatie of een bijzonder diploma wordt gevergd.

Deze beslissingen blijven geldiz gedurende-een termijn van ten
hoogste drie jaar vanaf de in § 1, vierde lid, bedoelde datum,

Binnen dertig dagen na de kennisgeving van deze beslissingen
kunnen personeclsleden met een graad van rang 10 of van het
niveau 2, 3 of 4 deartegen beroep instelen bij de commissie opge-
" Tricht ter uitvoering van artikel 5, § 3, derde lid, van het koninklijk
besluit van 25 juli 1989 tot vaststelling van de wijze waarop de perso-
neelsleden vari de ministeries overgaan naar de Gemeenschaps- en
Gewestexecutieven en naar het Verenigd College van de Gemeen-
schappelijke Gemeenschapscommissie, -

De beslissing van de commissie is niet voor beroep vatbatr. R

§ 4. Aan de in § 1 bedoelde sanvragen wordt gevolg gegeven door
omwisseling met de personeelsleden van de instellingen van open-
baar nut die overesnkomstig § 2 een arnvraag hebben ingediend.

De omwisselingen: geschieden in de volgorde, en volgens de voor-
waarden en de procedure die bepaald zijn bij het bedoeld koninklijk
besluit van 25 juli 1988, o

De aanvrager die bekleed is met een graad welke bij de in zijn .
aanvraag vermelde instelling van openbaar nut niet bestaat, kan
worden omgewisseld op voorwaarde dat de bevoegde overheden,
met het akkoord van de Minister van het Openbaar Ambt, beide een
graad hebben aangewezen in dezelfde rang die als gelijkwaardig
moet worden beschouwd. )

§ 5 Voor zover op de wachilijsten geen voor omwisseling
passende kandidaat van de in hun aanvraag vermelde instelling van
openbaar nut meer voorkomt worden de personeelsieden wier
aanvraag geldig is gebleven, ter beschikking van de¢ reaffectatie-
dienst gesteld bij kennisgeving van de Eerste Minister. De Minister
van Openbaar Ambt beslist over de reaffectatie van de betrokkenen
nagrgelang er vacante betrekkingen zijn.

Volgens de bepalingen betreffende de mobiliteit van ambiswege
van het koninklijk besluit van 22 oktober 1982 houdende de uitvoe-
ringsmaatregelen betreffende de mobiliteit van het personeel van
sommige overheidsdiensten, stelt de reaffectatiedienst de perso-
neelsleden ter beschikking van de besturen en andere diensten van
gie ministeries en van de openbare instellingen van openbaar nut

e:

1o onderworpen zijn aan het voormelde koninklijk besluit ven
22 pktober 1982; T .

2¢ in het administratief, arrondissement Brussel-Hoofdstad geves-
tigd zijn; . . ) A

3¢ niet behoren tot de imstellingen bedoeld bi] de wet van
28 december 1984 tot afschaffing of herstructurering van sommige
instellingen van openbaar nut en andere overheidsdiensten of bij de
wet van 26 juni 1980 betreffennde sommige openbare instellingen of
instellingen van openbaar nut én andere overheidsdiensten.

In afwachting van een reaffectatie door de Minister van Openbaar |}

Ambt blijven de in het eerste }id bedoelde personeelsleden
behouden op de betrekking die hen werd aangewezen in het
Gewest. Deze laatste blijft instaan voor de uitgaven met betrekking
tot deze perscneelsleden tot op het ogenhlik waarop 2ij in aanmer-

king komen voor een reaffectatie.

dans l'arrondissement administratif de Bruxelles-Capitale et qui

n'est pas concerné par la loi du 28 décembre 1984 portant suppres-.

sion ou restructuration de certains organismes d’intérét public et

autires services de YEtat ou par la loi du 28 juin 1990 relative a

gex'tmnl Etast organismes publics ou d'utilité publique et auires services
e | ’ .

Les membres du personnel mentionnent dans leur demande
Vorganisme ou les organismes d'intérét public pour lesquels ils
souhaitent entrer en ligne de compte, le cas échéant, en indiquant
Tordre de leur préférence. -

1s adressent cette demande, par lettre recommandée a Ia poste;
dans les trente jours de la date que le Roi fixe pour chaque Région

ar un arrété délibéré en Consei]l des Ministres, aprés avis de
'Exécutif concerné, & leur chef hiérarchique le plus é1évé qui la
transmet au Premier Ministre. Une copie -est envoyée par la voie
hiérarchique au méme chef, -

Ces demandes restent valables tant qu’elles ne sont pas satis-
faites, tant qu'elles ne sont pas retirées ou tant que les intéressés
n'ont pas obtenu une promotion — asutre qu'en ¢arriére plane — ou
un changement de grade a la Région. : :

§ 2. Les membres du personnel des orgenismes d’intérét public
dont il est question au § ler, alinéa deux, qui désirent étre affectés
au service visé au § ler, peuvent introduire a cet effet une demande
écrite dans le-délai et selon les modalités fixés au § ler, alinéas
quatre et cing. .

§ 3. L'autorité compétents peut décider, dans I'intérét du service,
qu’il n'est pas donné suite & une demande introduite sur base du
paragraphe ler ou 2 par un membre du personnel porteur d'un
grade du niveau 1 ou d’un grade d’'un autre niveau pour lequel une
qualification spéciale ou un dipléme spécial est requis.

Ces décisions sont ptises pour une période de 3 ans au plus &
partir de la date visée au § ler, alinéa quatre. :

Dans les trente jours de la notification de ces décisions, les agents
porteurs d'un grade classé au rang 10 ou dans les niveaux 2, 3 ou 4
péuvent exercer contre elles un recours devant la commission créée
en exécution de larticle 5 § 3, alinéa 3, de Yarrété toyal du
25 juillet 1989 déterminant les modalités de transfert du personnel
des ministéres aux Exécutifs des Communautés et des Régions et au
Collége réuni de la Commission communautaire commune.

Y.a décision de la Commission est sans sppel.

§ 4. 1l est donné suite aux demandes visées au § ler psar permuta-
tion avec les membres du personnel des organismes d'intérét public
qui ont introduit une demande conformément au § 2.

Les permutations s'effectuent en suivant 'ordre, les conditions et

-la procédure fixés par I'arrété royal précité du 25 juillet 1989:.

L'auteur de la demande qui est revétu d'un grade qui n'existe pas
dans l'organisme d’'intérét public mentionné dans sa demande, peut
faire Yobjet d'une permutation & la condition que les autorités
compétentes aient, l'une et lautre, de laceord du Ministre de la
Fonction publigue, désigné un grade de méme rang comme devant
étre tenu pour équivalent.

§ 5. Pour autant que les listes d'attente ne comportent plus de
candidat adéquat & la permutation & lorganisme d'intérét public

"mentionné dans leur demande, les membres du personnel dont la

demande est demeurée valable, sont mis 4 1a disposition du service
de réaffectation par notification du Premier Ministre. Le Minisire
de 1a Fonction publique décide de la réaffectation des intéressés en
fonction des emplois vacants. . -

Conformément aux dispositions réglant la mobilité d'office de
Parrété royal du 22 octobre 1982 portant les mesures d’exécution
relatives & la mobilité du personnel de certains services publics, le
service de réaffectation met les membres du personnel a la disposi-
tion des administrations et autres services des ministéres ainsi que
des organismes d'intérét public nationaux gui:

10 sont soumis & Parrété réyal précité du 22 octobre 1982;

20 sont situés dans I'arrondissement administratif de Bruxelles-
Capitale; : .

3o ne figutent pas parmi les organismes visés par Ja loi du
28 décembre 1984 portant suppression ou restructuration de certains
organismes -d'intérét public et autres services de I'Etat ou par la loi
du 26 juin 1990 relative a4 certains organismes publics ou d'utilité
publique ¢t autres services de V'Etat.

Dans Yattente d'une réaffectation par le Ministre de la Fonction
publique, les agents visés a Palinéa premier ‘restent affectés a
Femploi qui leur a été désigné a 1a Région. Cette dernidre continue &
supporter los dépenses afférentes a4 ce personnel jusqu'au moment
ol les agents vierinent en ordre utile pour une réaffectation. -
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De in het eerste lid bedoelde personeelsleden bekleden hun
nieuwe betrekking zestig dagen na beslissing van reaffectatie,

§ 8. De bepalingen van artikel 3, § 3 en § 4, zijn van toepassing op
de in vast verband benocemde personeelsleden die het voorwerp van
een omwisseling zijn geweest met toepassing van§ 4 van dit artikel.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking de dag waarep het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt, : :

Axt, 8. Onze Eerste Minister, Onze Minister vhn Verkeerswezen

.en Onze Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen belast |

met de herstructurering van het Ministerie van Openbare Werken
zijn belast, ieder wat hem betreft, met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 26 november 1990.
 BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Eerste Minister,
W. MARTENS .
De Minister van Verkeerswezeh,
J-L. DEHAENE

." De Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen,
belast met de herstructurering
., van het Ministerie vah Openbare Werken,

Les agents visés & I'alinéa premier occupent leur néuvel emploi
soixante jours aprés la décision de réaffectation. . -

§ 8. Les dispositions de I'article 3, §8 3 et 4, sont appllcableé aux
agents nommsés & titre définitif qui ont fait Pobjet d'une pertautation
en vertu du § 4 du présent article.

Art, 5, Le présent arrété entre en vigueur Je jour de sa publication
au Moniteur belge,

Art. 6, Notre Premier Ministre, Notre Ministre des Communica-
tions, Notre Secrétaire d'Etat aux Béformes institutionnelles chargé
de la restructuration du Ministére des Travaux publics sont chargés.
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arréts

Donné & Bruxelies, le 26 novembre 1990.
o BAUDOUIN
Par ie Roi s
Le Premier Ministre,
W. MARTENS
Le Ministre des Communications,
~ J-L: DEHAENE

Le Secrétaire d'Etat aux Réformes institutionnelles,
chargé de 1a restructuration
du Ministére des Travaux publics, -

7. DUPRE J. DUPRE
’ ' .
MINISTERIE VAN VERKEER - MINISTERE DES COMMUNICATIONS
EN INFRASTRUCTUUR , ET DE L'INFRASTRUCTURE
N. 90 — 3100 F. 90 — 3100

19 NOVEMBER 1990, -~ Koninklijk besluit
houdende nitgifte van een nicuwe postwaarde

BOUDEWDN, Koning der Belgen,:
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 26 decernber 1956 op de Postdienst, inzonder-
heid op artikel 9; .

Gelet op de wet van 6 juli 1971 houdende oprichting van de Regie
der Posterijen, inzonderheid op artikel 3;

Op de voordracht van Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en
Telefonie, . . . .

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
Artikel 1. Er wordt een gewone postzegel uitgegeven ter waarde
van 4,50 F, met de afbeelding van een vogel.

*  Art. 2. Onze Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie is
belast met de uitveering ven dit besluit.

Gegeven te Brussel, 19 november 1990,

19 NOVEMBRE 1990, — Arréié royal
‘portant émission d’'une nouvelle valeur postale

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tpus, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 26 décembre 1956 sur le service des Postes, notam-
ment T'article 9; .

Vu la loi du 6 juillet 1971, portant création de la Régie des Postes,
notamment l'article 3; : -

Sur la proposition de Notre Ministre des Postes, Télégraphes et
Téléphones,

Nous avons arrété et arrétons :

Ariicle 1, IL est émis un timbfe-poste ordinaire a la valeur de
4,50 F, représentant un oiseau.
Art. 2. Notre Minisire des Postes, Télégraphes et Téléphoneés est

- chargé de Y'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, le 19 novembre 1990.

BOUDEWIIN BAUDOUIN
Van Koningswege ; . . Parle Roi: = : ¥
De Minister van Posterijen, Telegrafie- en Telefonie, Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones,
M. COLLA : M, COLLA o .
e—— { ‘

N. 90 - 3101

10 DECEMBER 1990. — Koninklijk besluit houdende vaststelling
van het bedrag van de werkgevershijdrage in het verlies geleden
door de Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen inge-
;:Lge ‘{le uitgifte van abonnementen veor werklieden en

ienden <

I
[

BOUDEWLJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 juli 1962 tot vaststelling van een werkge-
versbijdrage in het verlies geleden door de Nationale Maatschappij
der Belgisthe Spoorwegen ingevolge de uitgifte van abonnementen
voor werklieden en bedienden, inzonderheid op artikel 1;

F. 90 — 3101

10 DECEMBRE 1990, — Arrété royal portant fixation du montant de
Pintervention des employeurs dans la perte subie par la Société
nationgle des Chemins de fer belges par Pémission d’abonne-
ments pour ouvriers et employés

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 27 juillet 1962 établissant une intervention des
emplayeurs dans la perte subie par la Société nationale des chemins
de fer belges par l'émission d'abonnements pour ouvriers et
employés, notamment l'article ler;



