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MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N 80 — 788

15 FEBRUARI 1990. — Koninklijlx besluit waarbij algemeen verbin-

dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
20 februari 1989, gesloten in het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elekirische houw, betreffende de loon- en arbeids-
voorwaarden in de provincies Luik en Luxemburg, in het raam

van het nationaal akkoord van 9 januari 1989 (1)

——

BOUDEWWN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1068 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elektrische bouw;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 20 februari 1989,
gesloten in het Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elek-
frische bouw, betreffende de loon- en arbeidsvoorwasrden in de
provincies Luik en Luxemburg, in het raam van het nationaal
akkoord van 9 januari 1989, -

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 15 februari 1990,
BOUDEWIJN

Van Koningswege !
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

L. VAN DEN BRANDE

Bijlage

——

Paritair Comité ‘
voor de metaal-, machine- en elektrische bouw

Collectieve arbeidsovereenkomst van 20 februari 1989

Loon- en arbeidsvoorwaarden in de provincies Luik en Luxemburg
in het raam van het nationaal akkoord van 9 januari 1989

Artikel 1, — Toepassingsgebied

1.1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en de werklieden van de ondernemingen, gevestigd in
de provincies Luik en Luxemburg welke ressorteren onder het Pari-
tair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw, met
uitzondering van de ondernemingen die bruggen en metalen
gebinten monteren.

Het begrip « werklieden » dat in deze collectieve arbeidsovereen-
komst wordt gebruikt, omvat eveneens de term « werksters ».

12. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten ter
uitvoering van de collectieve arbeidsovereenkomst die op 8 janua-
ri 19890 werd gesloten in het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elektrische bouw en geregistreerd ter Griffie van de
Dienst van de collectieve arbeidsbetrekkingen onder het
nummer 22496/CO/111.

Art. 2. Tewerkstelling en opleiding

2.1. In 1960 en 1990 zal uan de ondernemingen waarop deze collec-
tieve arbeidsovereenkomst van toepassing is een bijdrage worden
gevraagd ten belope van 0,32 pet. van het totaal van de aan de Rijks-
di%nst voor Sociale Zekerheid aangegeven brutolonen van de werk-
lieden. :

MINISTERE DE ’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F 90 — 788

15 FEVRIER 1990, — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de iravail du 20 février 1989, conclue au sein de Ia
Commission pariigire des constructions métallique, mécanique et
électrique, relative aux conditions de travail et de rémunération
dans lés provinces de Lidge et de Luxembourg, dans le cadre de
Yaccord national du 9 janvier 1989 (1)

» . —

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment F'article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire des constructions
métallique, mécanique et électrique;

Sur la proposition de Notre Ministre .de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1cr, Est rendue obligatoire 1a convention collective de
travail du 20 février 1089, reprise en annexe, conclue au sein de la
Commission paritaire des constructions métallique, mécanique et
électrique, relative aux conditions de travail et de rémunération
dans les provinces de Lidge et Luxembourg, dans le cadre de
l'accord national du 8 janvier 1889.

Art, 2. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
Texécution du présent arrété,

Donné a Bruxelles, le 15 février 1990.
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de I'Emploi et du Travail,

L. VAN DEN BRANDE

—rv—— "

Annexe

—

Commission paritaire
des constructions métalligue, mécanique et €lectrique

Convention collective de travail du 20 février 1989

Conditions de iravail et de rémunération dans les provinces de
Liégelz et Luxembourg dans le cadre de 'accord national du 9 jan-
vier 1989

Article 1ev, — Champ d'application

1.1, La présente convention collective de travail s'applique aux
employeurs et aux ouvriers des entreprises des provinces de Liége
et de Luxembourg qui ressortissent & la Commission partaire de
constructions métallique, mécanique et électrique, 4 I'exception des
entreprises de montage de ponts et charpentes métalliques.

La notion « ouvriers » utilisde dans la présente convention collec-
tive de travail recouvre également le terme « ouvriéres ».

1.2. Cette convention collective de travail constitue la mise en
ceuvre de la convention collective de travail conclue le 9 janvier 1969
au sein de la Commission paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique et enregistrée au Greffe du Service des rela-
tions collectives de travail sous le numéro 22.496/CO/111.

Art. 2. Emploi et formation

2.1. Une cotisation correspondant & 0,32 p.c. du toial des salaires
bruts des ouvriers déclarés & I'Office national de securité sociale
sera prélevée en 1969 et 1990 auprés des entreprises rentrant dans le
champ d'application de la présente convention collective de travail

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5december 1868, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

(1) Référence an Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1988, Moniteur belge du 15 janvier 1969
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22. Deze bijdrage zal paritair worden aangewend voor geweste-
lijke of sub-gewestelijke vormingsinitiatieven, voor maatregelen ter
bevordering van de tewerkstelling evenals voor reconversiepro-
jecten die een positieve weerslag hebben op de tewerkstelling in het
algemeen en die van de jongeren in het bijzonder.

2.3. Deze bijdrage zal worden geind door de vereniging zohder
winstoogmerk « Centre de Formation et de Perfectionnement pour
ouvriers des fabrication métalliques des provinces de Lié¢ge ‘et de
Luxembourg ». : :

Art. 3. Lonen en sociale voordelen

3.1. Op het openingstijdstip van de rekeningen in de onderneming
b.ettdlicbt:t gelegen bij 1 januari 1980 worden de uurlonen verhoogd
met 1 pet,

32. Op het openingstijdstip van de rekeningen in de onderneming
het dichtst gelegen bij 1 januari 1890, worden de uurlonen verhoogd
met 1 pet,, onder voorbehoud van het bepaslde in punt 3.3,

3.3. Vanaf het dienstjaar 1989 zal er een eindejaarspremie worden
tnegekend ten belope van de 1 pet. waarin punt 3.2, voorziet, Deze
rremie zal worden berekend op basis van de brutolonen die tijdens
Letdienstjaar (periode van 12 maanden tussen 1 december v56r het
dienstjaar en 30 november daaropvolgend) worden aangegeven aan
¢e Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.

Zij zal voor de eerste keer worden betaald tussen 15 en 31 decem-
her 1989,

Het badrag ervan zal worden afgerekend van de verhoging met
1 pet. op 1 januari 1090,

Deze eindejaarspremie is niet verschuldigd door de onderne-
mingen die reeds, via een overeenkomst of als gebruik, een voordeel
toekennen dat minstens gelijkwaardig is aan deze premie, ongeacht
de naam die er wordt aan gegeven of het tijdstip van de betaling. In
dat geval wordt de 1 pct. geintegreerd in de lonen, zoals bepaald in
punt 3.2, .

Art. 4. Gewestelijk minimumloon i

Op 1 januari 1980 wordt het gewestelijk minimumloon verhoogd
met 1 pet. )

Art. 5, Duur _

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor een
periode van twee jaar en is dus geldig van 1 januari 1989 tot
31 december 1990,

Art. 8, Sociale vrede

Deze collectieve arbeidsovereenkomst waarborgt de sociale vrede

edurende haar geldigheidsduur. Er zal derhalve noch op geweste-
ijk niveau, noch in de ondernemingen enige algemene of collectieve
eis worden gesteld of gesteund, die de in deze collectieve arbeidsover-
eenkomst vastgelegde verplichtingen van de ondernemingen zou
verzwaren. :

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
15 februari 1990.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

N 90 - 700

22 FEBRUARI 1990, — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van

7 juni 1989, gesloten-in het Peritair Comité voor de scheikundige |

nijverheid, tot vaststelling van sommige arbeidsvoorwaarden voor
de lunststofverwerkende nijverheid van de provincie West-
Viaanderen (1) '

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1868 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de scheikun-~
dige nijverheid;

2.2, Cette cotisation sera affectée paritairement & la réalisation
d'initiatives régionales ou sous-régionales de formation, de mesures
de promotion' de I'emploi ainsi qu'd des projets de reconversion
ayant un impact positif sur I'emploi en général et en faveur des
jeunes en particulier.

2.3. Cette cotisation sera pergue par 'association sans but lucratif
« Centre de Formation et de Perfectionnement pour ouvriers des
fabrications métalliques des provinces de Li¢ge et de Luxembourg ».

Axt, 3. Salaires et avantages sotiaux

3.1. A la date d’ouverture des comptes la plus proche dans l'entre-
i:rise du ler janvier 1989, les salaires horaires sont augmentés de

p.c.

3.2. A la date d'ouverture des comptes la plus proche dans 'entre-
prise du ler januari 1090, les salaires horaires sont augmentés de
1 p.c,, sous réserve de ce qui est prévu ay point 3.3,

3.3. A partir de Vexcreice 1089, i} sera accordé une prime do fin

| d'année & concurrence du 1 p.c, prévu au point 3.2.. Le calcul de cette

prime se fera sur base des rémunérations brutes déclarées & YOffice
national de sécurité sociale au cours de lexercice (période de
12 mois allant du I~ décembre précédant l'exercice jusquau
30 novembre suivant).

Elle est payable pour la premiére fois entre le 15 et le 31 décem-
bre 1989.

Son montant est imputé sur laugmentation de 1 p.c. prévue au
ler janvier 1980.

Cette prime de fin d'année n’est pas due par les entreprises qui
accordent déja, & titre de convention cu d’usage un avantage au
moins équivalent, quelle que soit par ailleurs la qualification lui
donnée ou I'époque du payement, Dans ce c¢as, le 1 p.c. sera intégré
dans les salaires tel que prévu au point 3.2,

Art. 4, Salaire minimum régional
L Au ler janvier 1990, le salaire minimum régional est augmenté de
p.c.
Art. 5. Durée
La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée de deux ans s'étendant du ler janvier 1989 au 31 décem-
bre 1980, - .
Art. 8. Paix soclale

La présente convention collective de travail assure la paix sociale
pendant sa durée. En conséquence, il ne sera présenté ni soutenu
aucune revendication d’ordre général ou collectif que ce soit au
niveau régional ou dans les entreprises de maniére i étendre les
obligations des entreprises définies par la présente convention
collective de travail.

Vu pour étre annexé a Y'arrété royal du 15 février 1990.

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

¥ 00 — 789

22 FEVRIER 1990. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 7 juin 1989, conclue au sein de Ia Commis-
sion paritaire de industrie chimique. fixant ceriaines conditions
de travail pour l'industrie transformatrice de mati¢res plastiques
de la province de Flandre occidentale (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.
Vu la loi du 5 décembre 1988 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment l'article 28;

Vu la demande de la Commissiom paritaire de lindustrie
chimique;

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van § december 1888, Belgisch Staatsbladvan 16 januari 1969.

{1) Référence au Moniteur belge:
Loi du 5 décembre 1068, Moniteur belge du 15 janvier 1969.



