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Te dien einde kan de Executieve :
. 1.de volgorde, de nummering van de te codrdineren bepalingen en, in het algemeen, de teksten naar de vorm
wijzigen;
. 2.de verwijzingen in de te codrdineren bepalingen vernummeren en in overeenstemming brengen met de
nieuwe nummering;

3. de redactie van de te cobrdineren bepalingen veranderen met het cog op hun overeenstemming en de
eenheid van de terminologie, zonder afbreuk te doen aan de beginselen die vervat zijn in deze bepalingen;

4. de titel van de cobrdinatie of van de cobrdinaties vaststellen; ‘

5. de inkleding aanpassen van de verwijzingen naar in de codrdinatie opgenomen bepalingen door andere
bepalingen die daarin niet zijn opgenomen.

HOOFDSTUK V. ~— Inwerkingtreding
Art. 29, De bepalingen van dit decreet treden in werking op de datum vastgesteld door de Executieve en ten
laatste één jnar na de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad bekendgemaakt wordt.

Namen, 27 oktober 1988.

De Minister-Voorzitter van de Waalse Gewestexecutieve belast metde Teonomie en de K.M.OJs,
B. ANSELME

De Minister van de Plaatselijke Besturen, de Gesubsidieerde Werken en het Water voor het Waalse Gewest,
A. COOLS

De Minister voor de Begroting, de Financién en de Huisvesting voor het Waalse Gewest,
A. DALEM

De Minister voor de Landinrichting, het Natuurbehoud, de Industriegebieden,
de Tewerkstelling en het Gewestelijk Openbaar Ambt,

E. HISMANS

De Minister voor de Ruimtelijke Ordening, de Nieuwe Technologieén
en de Buitenlandse Betrelckingen voor het Waalse Gewest,

A. LIENARD

Pe Minister voor de Landbouw, het Leefmilieu en dé Energie voor het Waalse Gewest,
G. LUTGEN

F. 89 — 1054

16 MAARS 1989, — Arrété de I'Exécutif régional -wallon
d'exécution du Chapitre 1l du Tiire I de la loi-programme du 30 décembre 1988 (1)

L'Exécutif régional wallon,

Vu la loi-programme du 30 décembre 1888 notamment les articles 94 et 96,§ %
Vu la loi du 18 mars 1954 relative au contrdle de certains organismes d'intérét public; :

Vu la loi du 25 avril 1083 sur la gestion des organismes d'intérét public de séeurité sociale et de prévoyance
sociale, notamment l'article 15;

Vu Y'urgence; .

Vu les lois sur le Conseil dEtat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment Iarticle 3, § 1, modifié par la loi
du 9 aoGit 1980;

Vu Yurgence; .

Considérant qu'il convient de prévoir sans délai les modalités pratiques de la transformation 3 parlir du
1er janvier 1989 des chimeurs mis au travail en contractuels subventionnés afin d'assurer la continuité de l'ocecu-
pation du personnel nécessaire a la bonne marche des services;

Sur la proposition du Ministre de la Rénovation rurale, de la Conservation de la Nature, des Zonings indus-
triels et de I'Emploi,

Arréte :

Article 1¢r, Pour lapplication du présent arrété, il faut entendre par :
1o Chapitre Il du Titre III de la loi: le Chapitre Il du Titre 111 de la loi-programme du 30 décembre 1988;
90 Le Ministre : le Ministre de la Région wallonne qui a 'Emploi dans ses attributions;

% Le pouvoir public : le pouvoir public visé a larticle 93, alinéa 1er, 20, 32, 40, du Chapitre Il du Titre Ill de la
loi; Y sont assimilés les organismes visés & Particle 93, alinéa 2, a) et b) du Chapitre II du Titre IIf dela lok;

40 Le Forem : I'Office communautaire et régional de la Formation profe ssionnelle et de TEmploi.

{1) Référence-au Moniteur belge :
Loi-programme du 30 décembre 1988, Moniteur belge du b janvier 1989,
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Art. 2.§ 1er, Le pouvoir public, qui désire engager des contractuels subventionnés introduit auprés dela Direc-
tion générale de 'Economie et de V'Emploi du Ministére de la Région wallonne :

a) un projet de convention conforrme au modéle repris en annexe du present arrété,

b} le cas échéant le protocole de la négociation syndicale. .

§ 2. Le service compétent de la Direction générale de I'Economie et de I'Emplol du Ministére de la Région
wallonne instruit la demande. '

§ 3. Le Ministre approuve la convention. .

§ 4. Le Ministre signifie la décision concernant loctroi de prime au pouvoir public et au Forem.

Cette décision mentionne la durée de loceupation des travailleurs, leur nombre ainsi que le montant de la
prime.

En outre, pour les établissements denseignement, le Ministre notifie la décision d'octioi de la prime soit &
I'Exécutif de la Communauté francaise, soit & [Exécutif de la Communauté germanophone.

§ 5, Le pouvoir public introduit une nouvelle demande pour chaque engagement supplémentaire de contrac-
tuels subventionnés. Ia prime n'est allouée qu'aprés approbation de la demande par le Ministre,

Art. 3. En application de I'article 95, § 1er, dernier alinéa, et § 3, alinéa 2, du Chapitre I du Titre Il dela loi, le
Ministre fixe le montant de la somme que le Forem verse & Ia fin de chague trimestre, pour le trimestre civil
&coulé. Le montant de cette somme correspond au montant des primes allouées pour le trimestre afférent (sur
base de Poccupation effective). : ’

Art. 4.§ 1er, Le montant de la prime est fixé a 203 000 francs par agent contractuel occupé conformément aux
dispositions de Farticle 94, § 2, a), b)et ¢), du Chapitre II du Titre 11 de la loi.

Aucune piime n'est toutefois due pour les agents contractuels engagés en remplacement d'agents autres que
contractuels subventionnés, qui interrompent leur carriere au sens de Yarrété royal du 3 juillet 1985 relatif &
Pinterruption de carriére dans les administrations et autres services des ministeres,

§ 2. Pour l'engagement d'agents contractuels subventionnés par certains pouvoirs publics déterminés par
I'Exécutif régional wallon, le montant de la prime peut étre fix¢ par I'Exéeutif régional wallon, & un montarnt supé-
rieur au montant prévu au § ler, sans toutefois excéder le montant de la rémunération brute de ces agents contrac-
tuels. L'Exécutif régional wallon fixe le contingent de ces agents contractuels, la nature précise de leur missions,
la durée de leur occupation et la urée du payement des primes.

§ 3. Le montant de la prime peut &4re fixé dans les conditions déterminées par IExécutif régional wallon & un
montant supérieur au montant prévu gu§ 1¢, en cas d’engagement de certaines catégories de chdémeurs de longue
durée. . .

Art. 5.§ 1er. Le Ministre suspend le versement de la prime lorsnue le pouvoir public ne respecte pas les condi-
tions fixées a l'article 98, § 1er, 1o, 20 du Chapitre II du Titre III de la loi.

Cette suspension peut prendre cours & partir du jour ol l'infraction a été constatée.

§ 2. Le Ministre susperid le versement de la prime lorsque le pouvoir public ne respecte pas les conditions
visées a larticle 94,§ 2, &, b, et cet & Particle 98, § 1er, 3° du Chapitre II du Titre Il1de la loi.

Cette suspension peut prendre cours 2 partir du jour ol infraction a été constatée. La suspension dela prime
s'applique exclusivement aux eontractuels subventionnés occupés a des activités non aulorisees,

§ 3. Le Ministre signifie cette décision de suspension de la prime au pouvoir public et au Torem,

En outre, pour les établissements d'enseignement, le Ministre notifie la décision de suspension a 'Exécutif de
la Communauté frangaise ou a I'Exécutif de la Communauté germanophone.

Art, 6.§ 1er, Les services, y compris les périodes qui, suivant le statut des agents de L'Etat, correspondent aune
situation dans laquelle un agent de I'Etat conserve ses droits & 'avancement de traitement plus élevé, que e
contractuel subventionné a prestés en tant gue chémeurs mis au travail, sont valorisés pour un maximum de six
ans lors de I'octroi des augmentations barémiques.

Les services prestés pris en consid ération en application de L'alinéa premier sont caleulés par mois calendrier;
ceux qui ne couvrent pas un mois complet ne sont pas admis.

Les services prestés par le contractuel subventionné, en tant que travailleur « cadre spéclal temporaire » et du
« troisiéme circuit de travail », sont conformément aux regles valables pour le personnel définitif des administra-
tions de I'Fiat, pris en considération pour l'octroi des augmentations barémigues.

§ 2. Si le traitement fixé conforméiment au § Ler est inférieur au traitement dont le membre du personnel jouit
an moment de Pentrée en vigueur de la présente disposition, sur base de son occupation comme chdmeur mis an
travail ou comme travailleur du « cadre spécial temporaire » ou du « troisiéme cireuit de travail», le contractuel
subventionné continue 4 jouir de ce traitement plus élevé jusqu'a ce que conformément aux réglements pécu-
niaires en vigueur, il obtienxne un traitement au moins égal 4 ce montant.

. Art. 7. Les inspecteurs du service compétent de la Direction générale de PEconomie et de 'Emploi du Minis-
t&re de la Région wallonne surveillent le respect, par le pouvoir public, de loccupation des contractuels subven-
tionnés dans les conditions prévues par le Chapitre II du Titre III de la loi et du présent arrété.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur 4 la date du ler janvier 1989.

Art, 9. Le Ministre de 1a Rénovation rurale, de la Conservation de la Nature, des Zonings industriels, et de
I'Emploi est chargé de 'exécution du présent arrété.

Namur, le 18 mars 1989.

Le Ministre-Président de Exécutif régional wallon,
chargé de 'Economie et des P.M.E, et de la Fonction publigue régionale,

B. ANSELME

Le Ministrd de la Rénovation rurale, de 1a Conservation de la Nature,
des Zonings industriels et de 'Emploi,

E. HISMANS
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Annexe & Yarrété de 'Exécutif du 1é mars 1989 A'exécution du Chapitre 11
du Titre LI de la loi-programme du 30 décembre 1988

Formulaire applicable aux poxvoirs publics assimilés

Modéle de convention relative & Yemploi de contractuels subventionnés
visé & larticle 2, § 1er de l'arrété de I'Exéeuatif du 16 mars 1989

Base légale : Chepitre II du Titre Il de 1a loi-pro}zrainme du 30 décembre 1988

Entre :
1. Le pouvoir public ou assimilé demandeur, soussignéde premi&re part, ciaprés dénommeé . ... i enns

YRR Ve aite ctaMarrarie BAresleertE 448 CIO S HRs BN Lol e Aty s

représentd par:............. T T R
2. le Ministre de la Région wallonne chargé de 'Emplo, soussigné de seconde part.
Vu le formulaire de demande IntrodUuit 16 ... covvevroiie cirvir it s e e
par.: ....... Ceeseasrresienisetstetiany R B PR TRR T
Partie 1

Article 1er, Le pouvoir public ou assimilé ei-dessus dénommé :
§ ler, certifie qu'il applique aux membres de son personnel les avantages de Yinterruption de carriére
instaurée par la loi de redressement du 22 janvier 1885 contenant des dispositions socialess

§ 2. garantit d’cccuper, pendant la durée de validité dela présenteconvention, le nombre: de stagiaires imposé
pas la réglementation relative au stage et 4 linsertion professionnelle des jeunes;

§ 3. garantit que l'exercice des activités des contractuels subventionnés qu'il a engagés, est exclusiverent
limité aux activités qui, & la fois :

a) sont d'utilité publique ou sociale ou d'intérét culturel;

b) ne poursuivent aucun but lucratif;

¢) satisfont des besoins collectifs qui, autrement, n’auraient pas été rencontrés.

Art. 9. Le pouvoir public ou assimilé ci-dessus dénommé sengage & contracter, pour les contractuels subven-
tionnés qu'il occupe, une assurance contre les accidents de travail soit auprés dune assurance & primes fixes
Agrées, soit auprés d'une caisse commune d’assurance agréée, Cette assurance couvre tous les risques définis &
I'article 2 de la loi du 3 juillet 1967 sur les accidents de travail.

Axt, 3. Le pouvoir public ou assimilé ci-dessus dénommé sengagea faire connaitre immediatement au service
compétent du Ministére de la Région wallonne ou au Forem tout changement de nature & modifier les engage-
ments souscrits tels qu'ils sont visés aux article ler et 2 ci-dlessus.

Partie 11

. Art. 4. Le Ministre de la Région wallonne chargé de 'Emploi s’engage & octroyer la prime visée a I'article 94
du Chapitre II du Titre III de la loi-programme du 30 décermbre 1988 4 condition que le pouvoir public o assimilé
ci-dessus dénommé respecte les engagements visés a I'article 1ef de la présente conventiors.

Art. 5. Le montant annuel delaprimeestfixé & .. oo v viee i {francs par contractuel subventionné équi-
valent temps plein.

Art. 8. La prime visée a I'article 5 de la présente convention est ottroyée pour un nombre de contractuels
subventionnés fixé a la date du ler janvier 1989 & répartir comme suit : '

Creiiuiii..... sous contrat de travail 4 durée indéiexrminée A temnps plein;

.......... ‘..., SOUS coptrat de travail A durée indéterminée & temps partiel;

e beeerae s sous contrat de travail & durée déterminée & temps plein;

Chreevenisrsaas sous contrat de travail & durée déterminée 4 temps partiel.

Partie III

Art. 7. La liquidation de la prime sera suspendue sile pouvoir public ou assimilé contrevient a la situation
visée a Yarticle ier, § 1er ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvoir public ou assimilé contrevient ala
situation visée & Iarticle 1er, § 3 mais cette suspension raffectera que la prime octroyée pour les seuls contrac-
tuels subventionnés employés 4 des tiches non autorisées-

Art. 8. La présente convention est conclue pour tine durée indéterminée prenant cours le .

Fait en deux exemplaires & .

Le.

Le soussigné de premiére part Le soussigné de seconde parkt
Le pouvoir public ou assimilé Le Ministre de la. Région
dénommé (1) (2) wallonine chargé de 'Emplol

(1) Indiquer la dénomination précise du pouvoir public ou assimilé tel quril est identilié comme partie
" prenante de la présente convention.

(2) Indiquer comme signataires.
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Annexe a l'arrété de 'Exéeutif du 16 mars 1989 d'exécution du Chapitre 1I
du Titre I1I de la loi-programme du 30 décembre 1988

Formulaire applicable aux ministéres et organismes d'intérét public

Modele de convention relative & Yemploi de contractuels subventionnés
visé a larticle 2, § 1ler de 'Executif du 16 mars 1989

Base légale : Chapitre 11 du Titre ITI de la loi-programme du 30 décembre 1988

Entre :
1. Le pouvoir public demandeur, soussigné de premiére part, ci-aprés dénommeé: . ... . iieiiiei i iiiine

........................... S haedimerts sqoa dvhagoas tag o Pr A Nrr b et e sdea ANl BB s sl s LP P vy

représentépari.......oiiiiican e atre i iy vee e eerevesae ey Crescrrrerconnsniene
9, le Ministre de la Région wallonne chargé de I'Emploi, soussigné de seconde part.

Vu le formulsire de demande introduit]e .. ... ..o e Cerienaens Cvereaaaiveresats .
Pl .t iiiiaan e P e e et e ar et e beveieinieas

Partie I

Article ler. Le pouvoir public ci-dessus dénommé :

§ 1er, certifie qu'il applique aux membres de son personnel les avantages de linterruption de carriere
instaurée par la loi de redressement du 22 janvier 1885 contenant des dispositions sociales;

§ 2. garantit d'occuper, pendant la durée de validité de la présente convention, le nombre de stagiaires imposé
par la +églementation relative au stage et & l'insertion professionnelle des jeunes;

§ 3. garantit que I'exercice des activités des contractuels subventionnés qu'il a engagés, est exclusivéiment
limité aux activités qui, & la fois: ’

a) sont d'utilité publique ou sociale ou d'intérét culturel;

b} ne poursuivent aucun but lucratif;

¢) satisfont des besoins collectifs qui, autrement, n"auraient pas été rencontrés.

_ Art. 2. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & occuper les membres du personnel contractuel exclu-
sivement pour :

aj ré.por'xdre a des besoins exceptionels en personnel et de nature temporaire qu'il s'agisse, soit de la mise en
ceuvre d'actions limitées dans le temps, soit d'an surcroit extraordinaire de travail;

b} remplacer des agents qui n'assument pas leur fonction ou ne I'assument qu'a temps partiel, en ce compris
les agents qui interrompent leur carriére au sens de l'arrété royal du 3 juillet 1885 relatif a linterruption de
carrl'ét:e_ professwnnel}g dqns les administrations et les autres services des ministéres, et ce, sans préjudice de la
possibilité telle que déja réglementée de remplacer un agent statutaire par un autre agent statutaire;

¢) accomplir des tiches auxiliaires ou spéeifiques,

Art. 3. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & accorder la priorité lors du recrutement de contrac-
tuels subventionnés parmi les catégories énumeérées dans l'article 97, § 1er, du Chapitre II du Titre III de la loj-
programme du 30 décembre 1988 aux lauréats du Secrétariat permanent de recrutement et subsidiairement & tout
agent relevant de ces mémes catégories qui était dans un statut temporaire lors de I'entrée en vigueur du
Chapitre II du Titre 1II de la loi précitée.

Art. 4. Le pouvoir public ci-dessus dénommeé s'engage & contracter, pour les contractuels subventionnés qu'il
occupe, une assurance contre les accidents de travail soit auprés d'une assurance & primes fixes agréée, soit
auprés d'une caisse commune d'assurance agréée, Cette assurance couvre tous les risques définis a larticle 2de la
loi du 3 juillet 1967 sur les accidents de travail.

Art. 5. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & faire connaitre immédiatement au service compétent
du Ministere de la Région wallonne ou au Forem tout changement de nature & modifier les engagements souscrits
tels quils sont visés aux articles 1 a 4 ci-dessus.

Partie 11

Art. 8. Le Ministre de la Région wallonne chargé de 'Emploi s'engage a octroyer la prime visée 4 larticle 94
du Chapitre II du Titre III de la loi-programnme du 30 décembre 1988 & condition que le pouvoir public ci-dessus
dénommé respecte les engagements visés a l'article ler de la présente convention. .

Art. 7. Le montant annuelde la prime estfixé a................. francs par contractuel subventionné équi-
valent temps plein.

.

Art. 8. La prime visée a larticle 5 de la présente convention est octroyée pour un nombre de contractuels
subventionnés fixé A la date du ler janvier 1989 4. ......... répartis comme suit :
... .....sous contrat de travail & durée indéterminée a temps plein;
. ..... sous contrat de travail & durée indéterminée & temps partiel;
.............. , sous contrat de travail & durée déterminée a temps plein; .
o vivauie..... sous contrat de travail 4 durée déterminée 4 temps partiel
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Partie 111

Art. 9. La liquidation de la prime sera suspendue si le pouvoir public contrevient & la situation viste a
Yarticle ler, § 1er ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvoir public contrevient a la situation visee a
Yarticle 1er, § 3 mais cette suspension n'affectera que la prime octroyée pour les seuls contractuels subventionnes

employés & des tiches non autorisées. '
Art. 10, La présente convention est conclue pour une durée indéterminée prenant cours le ...

Fait en deux exemplaires & ...

Le soussigné de premiére part Le soussigné de sect’)n'de part
Le pouvoir public dénommé (1) (2) Le Ministre de la Région

wallonne chargé de 'Emploi

Accord du Ministre de la Fonction publique régionale en ce qui concerne l'article 2 de la présente convention.

(1) Indiquer la dénomination précise du pouvoir public tel qu'il est identifié comme partie prenarite de la
présente convention,
(2) Indiquer comme signataires.

-Annexe & larrété de VExéeutif du 16 mars 1989 d'exécution du Chapitre 11
" du Titre HI de la loi-programme du 30 décembre 1968

Formulaire applicable aux £tablissements d’enseighement

‘Modéle de convention relative & I'emploi de contractuels subventionnés
visé & article 2, § ler de 'arrété de 'Exécutif du 16 mars 1969

Base légale : Chapitre II du Titre III de la loi-programme du 30 décembre 1988
Entre :

1. Le pouvoir public ou assimilé demandeur, soussigné de premidre part, ci-aprés dénommeé ., ...... Cerenans .

............ .....--»;--a--........¢-....-.v...-n--.--..-n..'.....«,‘....‘...-..-....‘.---.u..-...

représenté pari,...oo.oaeen Cemrpenenen Ceesreevenriassavacens PN veesueretne Cievaes
2. le Ministre de la Région wallonne chargé de 'Emploi, soussigné de seconde part,

Vu le formulaire de dernande introduitle ............. e e i aaeresrieas Cheererirenas e iee

Partie 1

Article 1er, Le pouvoeir public ou assimilé ci-dessus dénommé :
. 8§l certifie qu'il applique aux membres de son personnel les avantages de linterruption de carriére
instaurée par la loi de redressemerit du 22 janvier 1985 contenant des dispositions sociales;
§ 2. garantit d’occuper, pendant la durée de validité de la présente convention, le nombre de stagiaires ;.:I@o‘sx &
par la réglementation relative au stage et a Yinsertion professionnelle des jeunes;
limi 3_ :’;. uia;%:;lisf tgsuguli:a:;elr:lf%%sd:es activités des contractuels subvention=” qu'il & engagés, est exclusivement
a)sont d'utilité publigue ou sociale ou 47 o mt culturel:
f{ ne ‘poursuxvgnt Zurrbut lucratif;
-7 patisfont des besoins collectifs qui, autrement, nlauraient pas &té rencontrés.
_ Art. 2. Le pouvoir public ou assimilé ci-dessus dénommsé s’engage a contracter, pour les contractuels subven-
tionnés qu'il occupe, une assurance contre les accidents de travail soit auprés dune assurance & primes fixes

agréée, soit auprés d'une caisse commune d'assurance agréée. Cetie assurance couvre tous les risques définis a
larticle 2 de la loi du 3 juillet 1967 sur les accidents de travail.

Art. 3. Le pouvoir public ou assimilé ci-dessus dénommé s'engage a faire connaitre immédiatement au service
compétent du Ministére de la Région wallonne ou au Forem tout changement de nature 4 modifier les engage-
ments souscrits tels qu'ils sont visés aux article 1er et 2 ci-dessus.

Partie II

. Art. 4. Le Ministre de la Région wallonne chargé de 'Emploi s'engage a octroyer la prime visée & l'article 94
du Chapitre II du Titre III dé¢ la loi-programme du 30 décembre 1988 A condition gue le pouveir public ou assimilé
ci-dessus dénommé respecte les engagements visés a larticle 1er de la présente convention.

Art. 5. Le montant annuel de la prime estfixéa ............ s .-+, % du montant de la rémunération brute
accordée a un membre du personnel de I'Etat pour la fonction exercée.

Art. 8. La prime visée & l'article 5 de la présente convention est octroyée pur un nombre de contractuels

subventionnés fixé a la date du 1er janvier 1989 a, . répartis comme suit
e sous contrat de travail & durée indéterminée a temps plein;
Ceveiivi...... sous contrat de trayail & durée indéterminée & temps partiel;
vt sous contrat de travail & durée déterminée & temps plein,

...... vv....... SOus contrat de travail & durée déterminée a temps pariiel.
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Partie 11T

Art, 7. La liquidation de la prime sera suspendue si le pouvoir public ou assimilé contrevient & la situation
visée & Varticle 1¢r, § 1er ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvoir public ou assimilé contrevient 4 la
situation visée a I'article 1°r, § 3 mais cette suspension n'affectera que la prime octroyée pour les sSeuls contrac-
tuels subventionnés employés a des tiches non autorisées. ‘

Art, 8, Lia présente convention est conclue pour une durée indéterminée prenant cours le ...

Fait en deux exemplaires 8 ..,

Le...
Le soussigné de premiére pari; Le soussigné de seconde part
Le pouvoir public ou sssimilé Le Ministre de la Région
dénommé (1) (2) wallonne chargé de I'Emploi

(1) Indiquer la dénomination précise du pouvoir public ou assimilé tel qu'il est identifié comme partie
prenante de la présente convention. .
(2) Indiquer romme signataires.

Madgle de contrat de travail & Fusage des conlractuels subventionnés occupés par les pouvoirs publics visé &
«  DParticle 93, alinéa 1er, 2, 3, 4 et alinéa 2, a et b} du Chapitre II du Titre III de la loi-programme du 30 décem-

bre 1988. *

Contrat de travail d'ouvrier/d’employé (1)

Entre
et rearea et eaaans NI Cerenireenieen e et e (Nom et adresse du pouvoir public)
représenté par ......... e ererehbeacereaeenn RN T e ereraanans NN cerae P
.......... e e e e i e siidesie s esei e se e o {Nom et prénom)
dénommé ci-avant employeur d'une part ;

et '
G bt e tensirerseeaes .. .(Nomet prénom)
Adresse ......... O RN h e e et e areaeas Ceenness
o B B R R PP R TPEPPPEE PP PRITEE et
Lieu et date de naissance............ PEEATEEE SR Bressrmssasenaneaare R AR G
Nationalité .............. Creeeresaaiasis B R S L X R L A teremeseneen sertesn s maaes
SEXE . heriiivieiariiarea e e et hae et et neee e aaia s vewsane TITTratiecase st

Dénommé ci-avant le travailleur, d'autre part:

1l a été convenu ce qui suit :

Article ler, (Nom de lemployeur) ... ..oovvvuvannss Ceseeianaas T

engage, en qualité d'ouvrier/d’employé (1), le travailleur mentionné ci-dessus qui accepte, pour exercer les
fonetionS de . .iiviiiiviiiniiaainaaains ... (description} &........ R Cedieeaeeiiees ‘ﬁxeu)pourunedurée
indéterminée commencantle ............... pour une durée déterminée commengantle............... et se
terminantle ............... {1) en vue de Pexécution de tiches relevant du secteur non-marchand.

Les activités consistenten .........ciivviiiiiiiiiiiii e e e i theaens

Art. 2. Le contrat est conclu a I'essai pour une périodede ............... mois/jours (2).

Art. 3. Toutes les dispositions de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail s’appliquex;t au présent
contrat.
Art. 4. La rémunération du travailleur est fixée & .......... francs par heure/mois/an (2).
La rémunération ainsi fixée est au moins égale au {raitement octroyé & un membre du personnel de 'Etat
pour la méme fonction ou pour une fonction analogue ainsi que les augmentations barémiques qui y sont liées.
La rémunération est versée par lemployeur, par mandat postal/par virement (2) au compte
3).



MONITEUR BELGE — 08.06.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

10347

Art. 5. Le contrat de travail est conclu & temps plein/temps partiel (2).
Le contrat de travail & temps partiel est conclu sous le régime suivant : (1/2 temps, 1/4 temps,...)

....... TR R T L E R L LR R ..(3)
" HORAIRE DE TRAVAIL
lundi de a
mardi de ., a
mercredi de a
jeudi de a
vendredi , de a
samedi ‘de a
dimanche de a

@G

Art. 6 En matitre de vacances annuelles, il est fait application du méme régime que celui appliqué aux
contractuéls occupés par le pouvoir public en cause, soit le régime des travailleurs salariés, soit ie régime des
agents définitifs de I'Eitat (4). : ‘

Art. 7. Lallocation de fin d'année est allouée aux mémes conditions que celles appliquées au personnel définitif
des administrations de I'Etat. . .

Dressédi....cociienins L esteens e eeeinasanrans feveearaaannes b et atie e era et aasiatrreiin s .
| (- N L iericariresancienan exemplaires dont un pour chacune des deuk parties contrac-
tantes.

Signature et date,

L'employeur, ’ : Letravailleur,

(1) Biffer la mention inutile .
(2) Biffer la ou les mention(s) inutile(s).
(3) Compléter.

{3) Bitter la ou les mention(s) inutile(s).

UBERSETZUNG

—

D, 89 — 1054

16. MARZ 1989, — ErlaBl der Wallonischen Regionalexekutive
zur Ausfiihrung von Kapitel 11, Titel HI des Programmgesetzes vom 30, Dezember 1988 (1)

Aufgrund des Programmgesetzes vom 30. Dezember 1988, insbesondere der Artikel 84 und 96, § 2;
Aufgrund des Gesetzes vom 16. Mérz 1954 iiber die Kontrolle bestimmter gemeinniitziger Einrichtungen;
Aufgrund des Gesetzes vom 25. April 1863 iiber die Verwaltung der gemeinniitzigen Sozialsicherheits- und
Sozialfiirsorgeeinrichtungen, insbesondere des Artikels 15;
Aufgrund der Dringlichkeit; : :
Aufgrund der Gesetze iiber den Staatsrat, koordiniert am 12, Januar 1973, insbesondere des Artikels 3, § 1,
_abgeiindert durch das Gesetz vom 9. August 1980;
Aufgrund der Dringlichkeit; A
In der Erwigung, daB die praktischen Modalititen der Umstellung ab 1. Januar 1989 der angestellten Arbeits-
losen auf bezuschulite Vertragsangestellte unverziiglich festgelegt werden miissen, damit die Weiterbeschéfti-
- gung des flir die gute Arbeitsweise der Dienste notwendigen %’ersonals sichergestellt wird;
Auf Vorschlag des Ministers der Léndlichen Erneuverung, der Erhaltung der Natur, der Industriegebiete und
der Beschéftigung,

Beschliet die Wallonische Regionalexekutive :

Artikel 1. Zwecks Anwendung dieses Erlasses bedeutet : R
b 11; Kapitel I des Titels IIX des Gesetzes : das Kapitel IT des Titels Il des Programmgesetzes vorn 30, Dezem-
er 1988;
n 20 der Minister : den Minister der Wallonischen Region, zu dessen Zustindigkeitsbereich die Beschiftigung
gehort; .

30 die dffentliche Behdrde : die in Artikel 93, Absatz 1, 20, 30, 4o des Kapitels II des Titels III des Gesetzes
erwihnte 6ffentliche Behorde; Damit gleichgestellt sind die in Artikel 93, Absatz 2, a und b} des Kapitels Il des
Titels IIT des Gesetzes erwihnten Einrichtungen; ‘

40 das Forem : das gemeinschaftliche und regionale Amt fiir die Berufsbildung und die Arbeitsbeschaffung,

(1) Verweis im Belgischen Staatsblatt:
Programmgesetz vom 30. Dezember 1988, Belgischec Staatsblatt vom 5. Januar 1989,
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Axt, 2. § 1. Die 6ffentliche Behirde, die bezuschulte Vertragsangestellte einstellen wilnscht, recht bei der
Generaldirektion fiir Wirtschaft und Beschiftigung des Ministeriums der Wallonischen Region folgendes ein :

a) ein Vertragsprojekt, das demin dex Anlege zum vorliegenden Erla8 beigefiigten Muster entspricht;

b} gegebenenfalls das Protokoll der gewerkschaftlichen Verhandlung. )

§ 2. Die zustiindige Dienststelle der Generaldirektion fiir Wirtschaft und Beschiftigung des Ministeriums der
Wallonischen Region priift den Antrag.

§ 3. Der Minister genehmigt den Vertrag,

§ 4, Der Minister stellt den Beschluf zur Gewiihrung der Préimie der $ffentlichen Behorde und dem Forem zu.

In diesem Beschlufl werden die Dauer der Beschiftigung der Arbeitnehmer, ihre Anzahl sowie die Hohe der
Primie angegeben. Bei Lebranstalten, stellt der Minister ferner den Beschlu$ zur Gewihrung der Primie
entw:der der Exekutive der Franztsischen Gemeinschaft, oder der Exekutive der Deutschsprachigen Gemein-
schaft zu.

§ 5. Die dffentliche Behorde reicht einen zusitzlichen Antrag fiir jede Einstellung bezuschufiter Vertragsan-
gestellter. Die Primie wird nur daxn gewiihrt, wenin der Minister den Antrag genehmigt hat.

Art. 3. In Anwendung von. Artikel 95, § 1, letzter Absatz und § 3 des Kapitels IT des Titels 11l des Gesetzes
bestimmt der Minister die Hohe dés Betrags, den das Forem am Ende jedes Vierteljahres fiir das abgelaufene
Kalendervierteljahr auszahlt. Die Hihe dieses Betrags entsprichtder Hohe der fiir das diesbeziigliche Vierteljahr
(aufgrund der tatséchlichen Besch#ftigung) gewlhrien Primien.

. Art.4, § 1. Die Hohe der Primie wird auf 203 000 F fiir jeden Vertragsangestellten, der gemiB den Bestim-
mungen von Artikel 84, § 2, a), b)und ¢) des Kapitels IT des Titels IT des Gesetzes beschiftigt ist, festgelept.

Es wird jedoch keine Primie £iir Vertragsangestellte ausgezahlt, die als Ersatz fiir Bedienstete, anders als
bezuschuBite Vertragsangestellte, die ihre Laufbahn im Sinne des Koniglichen Erlasses vom 3. Juli 1985 betref-
fend die Laufbahnunterbrechung in den Verwaltungen und anderen Dienststellen der Ministerien unterbrechen,
eingestellt worden sind. .

§ 2. Fiir die Einstellung bezuchulter Vertragsangestellter durch gewisse, yon der Wallonischen Regionalexe-
kutive bezeichnete difentliche Beh&rden kann die Hohe der Priimie von der Wallonischen Regionalexekutive auf
einen Betrag festgelegt werden, der hher aisderin §1 vorgesehene Betrag liegt, ochne dabei die Hohe der Rohbe-
soldung dieser Vertragsangestellien zu iibersteigen. Die Wallonische Regionalexekutive bestimmt das Kontin-
gent dieser Vertragsangestellien, die genaue Artihrer Aufgaben, die Daver ihrer Beschéftigung und die Daver
der Prémienauszahlung,

§ 3. Bei Einstellung bestimmter Kategorien von Langzeitarheitslosen kann die Hohe der Pramie unter den
von der Wallonischen Regionalexekutive bestimmten Bedingungen auf einen Betrag festgelegt werden, def héher
als der in § 1 vorgesehene Betrag liegt.

Art. 5. § 1. Der Minister hebt die Prﬁmieﬁauszahlung zeitweilig auf, falls die 6ffentliche Behérde die in
Artikel 96, § 1, 15, 20 des Kaypitels IX des Titels L1l des Gesetzes festgelegten Bedingungen nicht einhalt.

Diese zeitweilige Authebung kann ab dem Tag gelten, an dem die Verletzung festgestellt worden ist.

§ 2. Der Minister hebt die Priimienauszahlung zeitweilig auf, falls die Sffentliche Behorde die in Artikel 04,
§ Z,h‘;,lb und ¢ und in Artikel 96, § 1, 3 des Kapitels Il des Titels III des Gesetzes erwihnten Bedingungen nicht
einhalt., )

Diese zeitweilige Authebung kann ab dem Tag gelten; an dem die Verletzung festgestellt worden ist. Die zeit-
weilige Aufhebung der Priamie gilt ausschlieflich bei bezuschufiten Vertragsangesteliten, die nicht zugelassene
Tatigkeiten ausiiben. . ‘

§ 3. Der Minister stellt diesen Beschluf zur Aufhebung der Primie der 5ffentlichen Behbrde und dem Forem
7. :

Bei Lehranstalten, stelltder Minister fernex den Beschlu$f zur Authebung entweder der Exckutive der Fran-
zosischen Gemeinschaft, oder der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft zu,

Art. 6. § 1. Die Dienste, die der bezuschuBte Vertragsangestellte in der Eigenschaft eines angesteliten Arbeits-
losen geleistet hat, einschlieBlich der Perioden, die nach dem Statut der Staatsbediensteten Verhiltnissen
entsprechen, in denen ein Staatsbediensteter seine Anspriiche auf Aufstieg in die héhere Gehaltsstufe behilt,
werden bei der Gewihrung von Lohnerhéhungen fiir hdchstens sechs Jahre berechnet.

Die in Anwendung von Absatz eins beriicksichtigten Dienste werden pro Kalendermonat berechnet; dieje-
nigen, die nicht einen vollern Monat decken, werden nicht zuerkannt.

Die vom. bezuschufiten Verfragsangesteliten in der Eigenschaft eines Arbeitnehmers des « zeitweiligen
Sonderstellenplans » und des « dritten Arbeitswegs » geleisteteten Dienste, werden gemaf den fiir das endgiltig
ernannte Personal der Staatsverwaltungen geltenden Regeln fiir die Gewshrung von Gehaltserhdhungen in
Betracht gezogen. ) .

§2. Ist das gem#B § 1{estgelegte Gehalt niedriger als das Gehalt, das das Personalmitglied bei der Inkrafttre-
tung der vorliegenden Bestimmung aufgrund seiner Beschéftigung als Arbeitnehmer des « zeitweiligen Sonder-
stellenplans » oder des « dritten Arbeitswegs » erhiilt, so behéilt der bezuschuite Vertragsangestellte dieses hthere
Gehalt v:;ziter, bis er gemif3 den geltenden Gehalisregelungen ein Gehalt erhilt, das mindestens diesem Betrag
entspricht.

Art. 7. Die Inspekiore der zustindigen Diensistelle der Generaldirektion fiir Wirtschaft und Beschiftigung im.
Ministerium der Wallonischen Region sorgen dafiir, daB die Sffentliche Behdrde die bezuschuBiten Veriragsange-
stellten unter Einhaltung der Bestimmungen von Kapitel II, Titel III des Gesetzes sowie des vorliegenden
Erlasses beschéftigt.

Art. 8. Vorliegender Erlaf tritt am 1. Januar 1989 in Kraft,
Art. 9. Der Minister der Léndlichen Ernenerung, der Erhaltung der Natur, der Industriegebiete und der
Beschiiftigung ist mit der Durchfihrung dieses Erlasses beauftragt.
Nemiir, den 18. Mirz 1989
Der Minister-Vorsitzende der Wallonischen BRegionalexekutive,
beauffragt mit der Wirtschaft, den KM.B. und dem Regionalen sffentlichen Dienst,
: B, ANSELME
Der Minister der Lindlichen Erneurung, der Erhaltung der Natur,
der Industriegebiete und der Beschaftigung,
E. HISMANS

¢



MONITEUR BELGE — 08.06.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

10349

Anlage zum ErlaB der Exekutive vom 18, Mérz 1989 zur Ausfiihrung von Kapitel II, Titel III des Programmge-
setzes vom 30, Dezember 1988, ’ :

Fiir die gleichgestellten 6fentlichen Behéirden geltendes Formular

Muster fiir die in Artikel 2, § 1 des Erlasses der Exekutive vom 16, Méarz 1989
erwihnte Vereinbarung iliber die Beschiftigung bezuschufiter Vertragsangestellier

Gesetzliche Grundlage : Kapitel 11, Titel III des Programmgesetzes vom 30. Dezémber 1988

Zwischen : L
1. Der ersuchenden offentlichen bzw. damit gleichgestellten Béhdrde, Unterzeichnete einerseits, hiernach
genannt: ...... creesns TR R T LT L LT Ty R R R R R R R T T TP P
vertreten durch: ......... e PR PN errteeinetane e ee e nte e et
1. dem Minister der Wallonischen Region fiir Beschéftigung, Unterzeichneter andererseits.
Aufgrunddesam ............ PRI PN Verareereneraaas e reeriieee e PRSI
durch ......ccoieeiiinia eingereichten Antragsformulars.

Teil I

Artikel 1, Die ersuchende 6ffentliche bzw. damit gleichgestellte Behdrde, oben genannt :

§ 1. versichert, dafl sie die Vorteile der durch das Sanierungsgesetz vom 22, Januar 1985 mit sozialen Bestim-
mungen eingefiihrten Laufbahnunterbrechung auf ihre Personalmitglieder anwendet; ‘

§ 2. versichert, daf} sie die durch die Regelung in Sachen Probezeit und Eingliederung der Jugendlichen in
dz;sdErwerbsleben festgelegte Anzahl Praktikante wilirend der Giiltigkeitsdauer dieses Vertrags heschaftigen
wird;

§ 3. versichert, daB sich die Ausiibung der Titigkeit der bezuschufiten Vertragsangestellten, die sie singestellt
hat, ausschliellich auf Titigkeiten beschrénkt, die zu gleicher Zeit : ‘

8} von gemeinniitziger, sozialer oder kultureller Bedeutung sind;

b) keinen Erwerbszweck verfolgen;

¢) kollektive Bediirfnisse befriedigen, denen anders nicht nachgekommen werden kdnnte.

Art. 2. Die vorgenannte Gffentliche bzw., damit gleichgestellte Behdrde verpflichtet sich, eine Arbeitsunfall-
versicherung fiir die von ihr beschiftigten bezuschufiten Vertragsangestellten entweder bei einer Versicherungs-
gesellschaft mit festem Préimiensatz, oder bei einer anerkannten gemeinschaftlichen Versicherungskasse einzu-
'}ggl'x.in. Diese Versicherung deckt alle in Artikel 2 des Gesetzes vom 3. Juli 1987 {iber die Arbeitsunfille definierten
‘Risiken.

. Art. 3, Die vorgenannte ifentliche bzm. damit gleichgestellite Behdrde verpflichtet sich, die zustindige
Dienststelle- im Ministerium der Wallonischen Region bzw. das Forem unverziiglich {iber jede Anderung in
é(e;ntni}f_ 2u sf»:tzeu, die die eingegangen Verpflichtungen, so wie sie unter Artikel 1 und 2 hier oben definiert sind,

ndern konnte.

Teil IT

Art. 4. Der Minister der Wallonischen Region fiir Beschéftigung verpflichtet sich, die unter Artikel 94 von
Kapitel 11, Titel III des Programmgesetzes vom 30, Dezember 1988 genannte Prémie zi: gewithren, vorausgesetzt,
daf3 die vorgenannte dffentliche bzw. damit gleichgestellte Behorde die in Artikel 1 dieses Vertrags erwahnten
Vexpflichtungen einhélt.

Art, 5. Der jahrliche Prédmienbetrag wird auf .......... F fiir jeden bezuschufiten Vertragsangestellten
(Vollzeiteinheit) festgelegt. :

Axt. 6. Die in Artikel 5 dieses Vertrags genannte Pramie wird fiir eine am 1. Januar 1989 festgelegte Anzahl
von: bezuschufiten Vertragsangestellien gewahrt, die folgendermafen verteilt werden :

.................... mit unbefristetem Vollzeitarbeitsverirag;

e .... mit unbefristetem Teilzeitarbeitsvertrag;

.............. s+« .+« mit befristetem Volizeitarbeitsvertrag;
....... veeeesesesas . mit befristetem Teilzeitarbeitgrertrag.

Teil 1T

Art. 7. Die Auszahlung der Primie wird zeitweilig aufgehoben, falls die 6ffentliche bzw. damit gleichgestellte
Behérde den in Artikel 1, § 1 oder § 2 erwdhnten Verhaltnissen zuwiderhandelt. Sie wird ebenfalls aufgehoben,
wenn die offentliche bzw. damit gleichgestellte Behorde den in Artikel 1, § 3 erwidhnten Verhdlinissen zuwideér-
handelt; diese Aufhebung betrifft jedoch nur die Pramie, die fiir die bezuschufiten Vertragsangesteliten, die fiir
nicht zugelassene Aufgaben beschiftigt sind, ausgezahlit wird.

* Art. 8. Dieser Vertrag wird fiir eine unbegrenzte Dauer abgeschlossen und gilt ab dem.. . .
Ausgefertigt in zwei Exemplaren in

am
Der Unterzeichnete einerseits, Der Unterzeichnete andererseits,
Die offentliche bzw. damit Der Minister der Wallonischen
gleichgestellte Behdrde (1) (2) Region fiir Beschaftigung

(1) Geben Sie die genaue Bezeichnung dey éffentlichen bzw, damit gleichgestelltenn Behéirde an, so wie sie als
Vertragsschlielende gekennzeichnet ist.

(2) Geben Sie die Unterzeichneten an.
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Anlage zum ErlaB der Exekutive vom 18, Mérz 1989
zur Austithrung von Kapitel II, Titel III des Programmgesetzes vom 30. Dezember 1988,

Fiir die Lehranstalten geltendes Formular

Muster fiir die in Artikel 2, § 1 des Erlasses der Exekutive
vom 18. Mirz 1989 erwihnte Vereinbarung tiber die Beschiiftigung bezuschuBter Vertragsangestellter

Gesetzliche Grundlage Kapitel II, Titel III des Programmgesetzes vom 30, Dezember 1988,

Zwischen
1. Der ersuchenden dffentlichen bzw. damit gleichgestellien Behdrde,
Unterzeichnete emerseits, hiernach genannt: .........oociciiaines b eaeceraeane R
vertreten durch s .. .o iiiiiieciaenes teniaa e ian e \
2. dem Minister der Wallonischen Region fiir Beschiiftigung, Unterzeichneter andererseits.
Aufgrund deS A c« 1uvrreirreireeiirrameseariaisinnas Ceereersarrearsanresbannsiensen
durch C e . eingereichten Antragsformulars,

- Teil I

Artikel 1. Die ersuchende &ffentliche bzw. damit gleichgestellte Behdrde, oben genannt :

§ 1. versichert, daB sie die Vorteile der durch das Sanierungsgesetz vom 22, Januar 1985 mit sozialen Bestim-
mungen eingefiihrten Laufbahnunterbrechung auf ihre Personalmitglieder anwendet;

§ 2. versichert, daf sie die durch die Regelung in Sachen Probezeit und Eingliederung der Jugendlichen in
da}sdErwerbsleben festgelegte Anzahl Praktikante withrend der Giiltigkeitsdauer dieses Vertrags beschiftigen
wird;

§ 3. versichert, daB sich die Ausiibung der Tétigheit der bezuschufiten Vertragsangestellten, die sie eingestellt
hat, ausschlieBlich auf Titigkeiten beschrénkt, die zu gleicher Zeit : ‘

a) von gemeinniitziger, sozialer oder kultureller Bedeutung sind;

b) keinen Erwerbszweck verfolgen; R

¢) koltektive Bediirfnisse befriedigen, denen anders nicht nachgekommen werden konnte,
~ Art. 2. Die vorgenannte dffentliche bzw. damit gleichgestellte Behdrde verpflichtet sich, eine Arbeitsunfall-
versicherung fiir die von ihr beschéftigten bezuschuiten Vertragsangestellten entweder bei einer Versicherungs-

gesellschaft mit festem Prémiensatz, oder bei einer anerkannten gemeinschaftlichen Versicherungskasse einzu-
%e'ih‘ekn. Diese Versicherung deckt alle in Artikel 2 des Gesetzes vom 8. Juli 1967 tiber die Arbeitsunfalle definierten
siken. }

Art. 2. Die vorgenannte Sffentliche bam. damit gleichgestellte Behdrde verpflichtet sich, die zustiindige
Dienststelle im Ministerium der Wallonischen Region bzw. das Forem unverziiglich iiber jede Anderung in
i_{;.laémtni;_ zu ﬁtzen, die die eingegangen Verpflichtungen, so wie sie unter Artikel 1 und 2 hier oben definiert sind,

ern kénnte, '

Teil IT

Art. 4. Der Minister der Wallonischen Region fiir Beschiftigung verpflichtet sich, die unter Artikel 94 von
Kapitel II, Titel III des Programmgesetzes vom 30. Dezember 1983 genannte Primie zu gewiéhren, vorausgesetzt,
daf die vorgenannte éffentliche bzw. damit gleichgestellte Behdrde die in Artikel 1 dieses Vertrags erwdhnten
Verpflichtungen einhilt. .

Art. 5. Der jihrliche Préamienbetrag wird auf .......... % der Hohe der Rohbesoldung festgelegt, die einem
Mitglied des Staatspersonals fiir die ausgeiibte Funktion gewdhrt wird. ‘

Art. 6. Die in Artikel 5 dieses Vertrags genannte Prémie wird fiir eine am 1. Januar 1080 festgelegte Anzahl
von bezuschuBten Vertragsangestellten gewdhrt, die folgendermafen verteilt werden :

mit unbefristetem Vollzeitarbeitsvertrag;
mit unbefristetem Teilzeitarbeitsvertrag;
mit befristetem Vollzeitarbeitsvertrag;
mit befristetem Teilzeitarbeitsvertrag.

Teil 11T

Art, 7. Die Auszahlung der Préimie wird zeitweilig aufgehoben, falls die 6ffentliche bzw. damit gleichgestellte
Behorde den in Artikel 1,§ 1 oder § 2 erwéhnten Verhéltnissen zuwiderhandelt. Sie wird ebenfalls aufgehoben,
wenn die offentliche bzw. damit gleichgestellte Behorde den in Artikel 1, § 3 erwiihnten Verhélinissen zuwider-
handelt; diese Aufhebung betrifft jedoch nur die Priimie, die fiir die bezuschufiten Vertragsangestellten, die fiir
nicht zugelassene Aufgaben beschiftigt sind, ausgezahlt wird.

Art. 8. Dieser Verfrag wird fiir eine unbegrenzte Dauer abgeschlossen und gilt ab dem .
Ausgefertigt in zwei Exemplaren in

am
Der Unterzeichnete einerseits, Der Unterzeichnete andererseits,
Die &ffentliche bzw. damit Der Minister der Wallonischen
gleichgestellte Behorde (1) (2) Region fiir Beschaftigung

k3

{1) Geben Sie die genaue Bezeichnung der éffentlichen baw. damit gleichgestellten Behdrde an, so-wie sie als
VertragsschlieBende gekennzeichnet ist.
{2) Geben Sie die Unterzeichneten an.
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Anlage zum Erla8 der Exekutive vom 18. Mirz 1989 zur Ausfiihrung
von Kapitel II, Titel III des Programmgesetzes vom 30. Dezember 1988

—

Fiir die Minjsterien und die gemeinni{tzigen Einrichtungen geltendes Formular

Muster fiir die in Artikel 2, § 1 des Erlasses der Exekutive
vom 168. Miirz 1989 erwéhnte Vereinbarung {iber die Beschéftigung bezuschuBter Vertragsangestellter

Gesetzliche Grundlage : Kapitel II, Titel I1I des Programmgesetzes vom 30, Dezember 1988.

Zwischen : :
1. Der ersuchenden &tfentlichen Behdrde, Unterzeichnete einerseits,
hiernachgenannt: ........ .. v ves esaesean e ieeeae PPN Cebearessie it esiamaran e eiee e
vertretendurch: ......... B P ceeraeaaes hedrereiar e Cemrreerseair e ins
2. dem Minister der Wallonischen Region fiir Beschéftigung, Unterzeichneter andererseits.
Aufgrunddesam .......cevnee Veeraes e isenieeeansraveisnaes B PR T cerserreraiany
durch «...ovvininiceneins eingereichten Antragsformulars.

Teil I

Artike! 1. Die 6ffentliche Behorde, oben genannt :

§ 1. versichert, daB sie die Vorteile der durch das Sanierungsgesetz vom 29. Januar 1985 mit sozialerx Bestim-
mungen eingefiihrten Laufbshnunterbrechung auf ihre Personalmitglieder anwendet;

§ 2. versichert, daB sie die durch die Regelung in Sachen Probezeit und Eingliederung der Jugendlichen in
dqsdErwerbsleben festgelegte Anzahl Praktikante wihrend der Giiltigkeitsdauer dieses Vertrags beschiftigen
wird;

hat, ausschlieBlich auf Tatigheiten beschrénkt, die zu gleicher Zeit:
a) von gemeinniitziger, sozialer oder kultureller Bedeutung sind;
b) keinen Erwerbszweck verfolgen;
¢) kollektive Bediirfnisse befriedigen, denen anders nicht nachgekommen werden konnte.

Art. 2. Die vorgenannte 6ffentliche Behorde verpflichtet sich, die Vertragspersonalmitglieder ausschlieBlich
fiir die nachstehend aufgefiihrten Tatigkeiten zu beschéftigen :

a)um einen auBBergewdhnlichen und zeitweiligen Bedarf an Personal zu befriedigen, gleich ob es sich um die
Durchfiibrung zeitlich begrenzter MaBnahmen oder um eine aufierordentliche Mehrarbeit handelt; -

b) um Bedienstete, die ihre Funktion nicht bzw. nur zu bestimmten Zeiten susiiben, zu ersetzen, einschlief3-
lich der Bediensteten, die ihre Laufbahn im Sinne des Kdniglichen Erlasses vom 3. Juli 1985 tiber die berufliche
Laufbahnunterbrechung in den Verwaltungen und in den anderen Dienststellen der Ministerien unterbrechen,
und dies unbeschadet der bereits verordnungsmifig vorgesehenen Moglichkeit des Ersatzes eines sténdigen
Bediensteten durch einen anderen stindigen Bediensteten;

¢) um Hilfs- bzw. Sonderaufgaben zu erfiillen.

Art. 3. Die vorgenannte 5ffentliche Behdrde verpilichtet sich, bei der Einstellung bezuschufiter Vertragsan-
gestellter unter den in Artikel 97, § 1, Kapite! II, Titel III des Programingesetzes vom 30. Dezember 1888
erwidhnten Kategorien, den Kandidaten des Stéindigen Sekretariats fiir Rekrutierung und eventuell jedem
Bediensteten, der unter dieselben Kategorien fillt und der bei der Inkrafitretung von Kapitel II, Titel III des
vorerwihnten Gesetzes ein voriibergehendes Statut hatte, den Vorrang zu geben. ,

Art. 4. Die vorgenannte tffentliche Belidrde verpflichtet sich, eine Arbeitsunfallversicherung fiir die von ihr
beschéftigten bezuschuBten Vertragsangestellten entweder bei einer Versicherungsgesellschaft mit festern
Primiensatz, oder bei einer gnerkannten gemeinschaétlichen Versicherungskasse einzugehen. Diese Versiche-
rung deckt alle in Artikel 2 des Gesetzes vom 3 juli 1667 {iber die Arbeitsunfille definierten Risiken.

Art. 5. Die vorgenannte ffentliche Behérte verpilichtet sich, die zustindige Dienststelle im Ministerium der
Wallonischen Region bzw. das Forem unverziiglich iiber jede Anderung in Kenntnis zu setzen, die die einge-
gangen Verpflichtungen, so wie sie unter Artikel 1 bis ¢ oben definiert sind, &ndern kdnnte,

Teil H

Art. 6. Der Minister der Wallonischen Reglon fur Beschéftigung verptlichtet sich, die unter Artikel 94 von
Kapitel 11, Titel III des Programmgesetzes vorn 30. Dezember 1988 genannte Pramie zu gewihren, vorausgesetzt,
daB die vorgenannte tffentliche Behdrde die in Artikel 1 dieses Vertrags érwihnten Verpflichtungen einhilt,

Art. 7. Der jdhrliche Pramienbetrag wird auf .......... F fiir jeden bezuschuBten Vertragsangestellten
(Volizeiteinheit) festgelegt. .

Art. 8. Die in Artikel 5 dieses Vertrags genannte Pramie wird fiir eine am 1. Januar 198 festgelegte Anzehl
von bezuschuBten Vertragsangestellten gewiihrt, die folgendermaBen verteilt werden :

s e vie ... it unbefristetem Vollzeitarbeitsvertrag;

........ .. mit unbefristetem Teilzeitarbeitsvertrag;

.......... mit befristetem Vollzeitarbeitsvertrag;

......... . mit befristetem Teilzeitarbeitsvertrag.

§ 3. versichert, daB sich die Ausiibung der Tétigkeit der bezuschufiten Vertragsangestellten, die sie eingestellt ‘
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Teil IIT

Art. 9. Die Auszahlung der Prémie wird zeitweilig aufgehoben, falls die 6ffentliche Behtrde den in Artikel 1,
§ 1 oder § 2 erwihnten Verhiltnissen zuwiderhandelt. Sie wird ebenfalls aufgehoben, wenn die ffentliche
Behdrde den in Artilsel 1, § 3 erwahnien Verhélinissen zuwiderhandelt; diese Aufhebung betrifft jedoch nur die
Prﬁmie,htll%e fu; die beauschuften Vertragsangesteliten, die fir nicht zugelassene Aufgaben beschiftigt sind,
ausgezahlt wird,

Art. 10. Dieser Vertrag wird tir eine unbegrenzie Dauer abgeschlossen und gilt ab dem
Ausgefertigt in zwei Exemplaren in
am

Der Unterzeichnete einerseits, . Der Unterzeichnete andererseits,
Die 6ffentliche bzw, damit
gleichgestellte Behérde (1) (2)
Der Minister der Wallonischen
Region fiir Beschéftigung

Einversténdnis des Ministers des Regionalen Offentlichen Dienstes hinsichtlich Artikel 2 dieses Vertrags.

(1) Geben Sie die genaue Bezeichnung der Offentlichen Behérde an, so wie sie als VertragsschlieSende
gekennzeichnet ist, )
(2) Geben Sie die Unterzeichneten are, «* -

Modell eines Arbeitsvertrags fiir das von den in Artikel 93, Absatz I, 2, 3, 4 und Absatz 2, a) und g) von
Kapitel 11, Titel 11 des Programmgesetzes vom 30. Dezember 1988 erwéhnten Sifentlichen Behorden beschéftigte
bezuschuBlte Vertragspersonal.

Arbeitsvertx:ag fiir einen Arbeiter/Angesteilten (1)

Zwischen
.............................................................. e tieauie i te e et aa e ee s
.......... e craatieatreainason . teieaireess .. (Nameund Anschrift der Sffentlichen Behdrde)
vertreten durCh ... c.ii it it i i it s iie et st e e A
s ehes s eertarioemaniiosianitensissite sertasrentenaisan P PN . {Name rnd Vorname)
unten Arbeitgeber genannt, einerseits :

und
............. e h e demaree s i ey aee e gae boee sare mranesiebte et o ets aabenniasianeisa e baratteeettaosebinan
....... ettt i ie ettt i aie e teraeen tereateeatiatretienrraereariasiieniansiesss (Nameund Vorname)
Anschrift ... eiiiiiienian s it ter i erieasis e msiee i aereas P T T AU
Geburtsort und -datum.,......... A
Staatsangehbrigkeit ............ et b et ht s eeie e et a s b e emereanrensestaestanecnnans
LT Y L=) ¢ S e e eerriecaaieariaeran

unten Arbeitnehmer genannt, andererseits :
wurde folgendes vereinbart :
Artikel 1. {(Name des Arbeitgebers) .. ....eveoiine et ranbre b v v

stellt als Arbeiter/Angestellien (1) den obenerwihnten Arbeitnehmer, der akzeptiert, ein, um die Funktionen
eines C - es .((Beschreibung) I v iiiieainanao, (Ort) fiir eine unbestimmte Dauer ab
dem viem ararieares (1

auszutiben, urn Aufgaben im nicht gewerblichen Sektor wahrzunehmen.

Die Tatigkeltenbestehenin .....cvvceiievioniivaine. veeries N FTT

Art. 2. Der Vertrag wird probeweise fiir eine Dauver von.,........ {(Monaten/Tagen) abgeschlossen (2).

Art, 3. Similiche Bestimmungen des Gesetzes vom 3. Juli 1978 {iber die Arbeitsverirége finden auf den vorlie-
genden Vertrag Anwendung, ) :

Art. 4. Die Besoldung des Arbeitnehmerswird auf. . ... .....Franken pro Stunde/Monat/Jahr (2} festgelegt.

Die so festgelegte Besoldung entspricht mindestens dem Gehalt, das einem Mitglied des Staatspersonals flir

 die gleiche Funktion bzw. fiir eine gleichartige Funkiion gewéhrt wird, mit den damit verbundenen Lohnerho-

hungen. .
Die Besoldung wird vom Arbeitgeber mittels Postanweisung/Uberweisung (2) zugunsten des Kontos
Nr.. .(8) ausgezahlt,
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Atrt. 5. Der Arbeitsvertrag betrifft eine Vollzeit/Teilzeitheschiftigung (2).
Der ﬁsrbeitsvertrag mit Teilzeitbeschiftigung wird gemi dem folgenden System abgeschlossen : (1/2 Zeit,
1/4 Zeit,...

P R R R R R R R A S aatseeran Mboworertstsataversnrer s nontane o an

ARBEITSZEITPLAN

Montag vonu bis
Dienstag vory bis
Mittwoch vora bis
Donnerstag vory bis
Freitag von bis
Samstag vor. bis
Sonntag vora bis
@

3

Art, 8. In Sachen Jahresurlaub wird das gleiche System angewendet, wie bei Vertragsangestellten, die von
der betreffenden 6ffentlichen Behorde entweder nach dern Systern fiiv Lohnarbeiter oder nach dem System fiir
stindige Staatshedienstete (4) beschiftigt werden.

Art, 7. Die JahresabschluBzulage wird unter den gleichen Bedingungen, wie bei dem endgiiltigen Personal
der Staatsverwaltungen gewidhrt. ‘

Ausgestelltin,............. s
F=Y ' NN R - SRR Exemplaren, wovon eines jeder Vertragspartei ergeht.

Unterschrift und Datum,

Der Arbeitgeber, Der Arbeitnehmer,

{1) Unzutreffendes bitte streichen
(1) Unzutreffendes bitte streichen
(3) bitte érgénzen

(4) Unzutreffendes bitte streichen

VERTALING

N. 39 — 1054

16 MAART 1989, — Besluit van de Waalse Gewestexecutieve
houdende uitvoering van Hoofdstuk II van Titel IX van de programmawet van 30 december 1988 (1)

—

De Waalse Gewestexecutieve,
' Gelet op de programmawet van 30 december 1088, inzonderheid op de artikelen 94 en 98, § %,

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut;

Gelet op de wet van 25 april 1993 betreffende het belheer van de instellingen van openbaar nut, van sociale
zekerheid en van sociale voorzorg, inzonderheid op art'\kel 15;

Gelet op dedringende noodzakelijkheid; .

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetvan 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het geboden is onverwijld te zorgen voor de praktische modaliteiten betreffende de omzet-
ting, vanaf 1 januari 1989, van het statuut van tewerkgestelde werklozen in het statuut van gesubsidieerde
contractuelen ten einde de continuiteit van de tewerkstelling van het personeel dat voor het goede verloop van de
dienst nodig is, te verzekeren;

Op de voordracht van de Minister van Landinrichiing, Natuurbehoud, Industriegebieden en Tewerkstelling,

Besluit :

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit dient te worden verstaan onder ;

1o Hoofdstuk II van Titel III van de wet: het Hoofdstuk II van Titel III van de programmawet van
30 december 1988;

20 de Minister : de Minister van het Waalse Gewest tot wiens bevoegdheid de Tewerkstelling behoort;

30 het openbaar bestuur : het openbaar bestuur bedoeld in artikel 93, e, 2e, 3e en 4e lid van Heofdstuk II van
Titel I1I van de wet;

40 de Forem : de Gemeenschappelijke en Gewestelijke Dienst voor Beroepsopleiding en Tewerkstelling,

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad:
Programmawet van 30 december 1988, Belgisch Staatshlad van. § januari 1989,
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Art. 2. § 1. Het openbaar bestuur dat gesubsidieerde contractuelen in dients wenst te nemen, moet bij het
Algemeen Bestuur van Economie en Tewerkstelling van het Ministerie van het Waalse Gewest :

&) een voorstel van overeenkomst dat met het als bijlage bij dit besluit gevoegde model overeenstemt;

b} in voorkomend geval, het verslag van de onderhandelingen met de vakbonden.

§ 2. De bevoegde dienst van het Algemeen Bestuur van Economie en Tewerkstelling van het Ministerie van
het Waalse Gewest onderzoekt de aanvraag.

§ 3. De Minister keurt de overeenkomst goed.

§ 4. De Minister betekent de beslissing betreffende de toekenning van de premie aan het openbaar bestuur en
aan de Forem. -

Deze beslissing vermeldt de tewerkstellingsduur van de werknemers, het aantal tewerkgestelde werknemers
alsmede het bedrag van de premie.

Voor de onderwijsinstellingen betekent bovendien de Minister de beslissing tot toekenning van de premie
hetzij aan de Executieve van de Franse Gemeenschap, hetzij aan de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap.

§ 5. Het openbaa: bestuur dient voor iedere bijkomende indienstneming van gesubsidieerde contractuelen
een nieuwe aanvraag in. De premie wordt slechts toegekend na goedkeuring van de aanvraag door de Minister.

Art. 3. Met toepassing van artikel 95, § 1, laatste lid en § 3, tweede lid van Hoofdstuk II van Titel 11 van de
wet, bepaalt de Minister het bedrag dat de Forem voor het afgelopen kalenderkwartaal op het einde van elk kwar-
taal stort, Dit bedrag is gelijk aan het bedrag van de premies die voor dat kwartaal (op basis van de werkelijke
tewerkstelling) worden toegekend.

Art. 4. § 1. Het bedrag van de premie wordt vastgesteld op 203 000 F per contractueel die overeenkomstig de
bepalingen van artikel 94, § 2, a), b)en ¢) van Hoofdstuk II van Titel 1T van de wet is tewerkgesteld. Er wordt
echter geen premie toegekend aan de contractuelen die indienst werden genomen ter vervanging van personeels-
leden tewerkgesteld onder een ander statuut dan dat van gesubsidieerde contractuelen, die in de zin van het
koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffende de onderbreking ven de beroepsloopbaan in de besturen en de
andere diensten van de ministeries, hun loopbaan onderbreken. .

§ 2. Voor de indienstneming van gesubsidieerde contractuelen door sommige openbare besturen aangewezen
door de Waalse Gewestexecutieve, kan het bedrag van de premie hoger vastgesteld worden dan het bedrag voor-
zien in § 1, zonder echter het bedrag van de brutto-wedde van deze contractuelen te overschrijden, De Waalse
Gewestexecutieve bepaalt het contingent van deze contractuelen, de precieze aard van hun opdrachien, de
tewerkstellingsduur en de duur van de betaling van de premies.

. § 3. Het bedrag van de premie kan, in geval van indienstneming van bepaalde categorieén van langdurige
werklozen en onder de voorwaarden die door de Waalse Gewestexecutieve bepaald zijn, hoger vastgesteld worden
dan het in § 1 voorziene bedrag.

Art. 5.§ 1. De Minister schorst de betaling van de premie, wanneer het openbaar bestuur de in artikel 96, § 1,
10 en 2¢ van Hoofdstuk II van Titel III van de wet vastgestelde voorwaarden niet nakomt.

Deze schorsing kan beginnen op de dag waarop de overireding vastgesteld werd.

_§ 2. De Minister schorst de storting van de premie wanneer het openbaar bestuur de in artikel 94,82, 4, ben ¢

en in artikel 98, § 1, 3¢ van Hoofdstuk II van Titel III van de wet vastgestelde voorwaarden niet nakomt.
. Deze schorsing kan beginnen op de dag waarop de overtreding vastgesteld werd. De schorsing van de premie
is uitsluitend van toepassing op de gesubsidieerde contractuelen tewerkgesteld in het kader van niet-toegelaten
werkzaamheden. i

§ 3. De Minister betekent de beslissing betreffende de schorsing van de premie aan het openbaar bestuur en
aan de Forem.

Voor de onderwijsinstellingen betekent bovendien de Minister de beslissing tot schorsing aan de Executieve
van de Franse Gemeenschap of aan de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap.

_Art. 8. § 1, De diensten, met inbegrip van de ambtsperiodes die, volgens het statuut var het Rijkspersoneel,
gelijkgesteld zijn met een situatie waarin een Rijksambtenaar zijn rechten op bevordering voor hogere wedde
bewaart, die de gesubsidieerde contractueel als tewerkgestelde werkloze heeft vervuid, worden gevaloriseerd
voor maximum zes jaar bij de toekenning van de weddeschaalverhogingen.

De met toepassing van het eerste lid in acht genomen vervulde diensten worden per kalendermaand bere-
kend; de diensten die geen volledige maand dekken worden niet aangenomen.

De diensten die de gesubsidieerde contractueel als werknemer in « het bijzonder tijdelijk kader » en in « het
derde arbeidseircuit » heeft gepresteerd, worden overeenkomstig de regels die geldig zijn voor het vastbenoemd
personeel van de Rijksbesturen, in acht genomen voor het toekennen van de baremieke verhogingen.

§ 2. Indien, op het ogenblik waarop die bepalingen in werking treden, de wedde van de gesubsidieerde
contractueel vastgesteld overeenkomstig § 1 en berekend op basis van zijn tewerkstelling als tewerkgestelde
werkloze of als werknemer in « het bijzonder tijdelijk kader» of in « het derde arbeidscircuit », lager is dan de
wedde van het personeelslid, blijft de gesubsidieerde contractueel van deze hogere wedde genieten totdat bij,
overeenkomstig de in kracht zijnde geldelijke reglementeringen, een wedde zou ontvangen die ten minste gelijk
zou zijn met dit bedrag.

Art. 7. De inspecteurs van de bevoegde dienst van het Algemeen Bestuur van Economie en Tewerkstelling
van het Ministerie van het Waalse Gewest houden toezicht op de naleving, door het openbaar bestuur, van de
tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen aan de voorwaarden voorzien in Hoofdstuk II van Titel I1I van
de wet en van dit besluit,

Art. 8, Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1989.

Art. 8, De Minister van Landinrichting, Natuurbehoud, Industriegebieden en Tewerkstelling is belast met de
uitvoering van dit besluit. .

Namen, 16 maart 1969.

De Minister-Voorzitter van de Waalse Gewestexecutieve,
belast met de Economie, de KMO’s en het Gewestelijk Openbaar Ambt,

B. ANSELME
De Minister van Landinrichting, Natuurbehioud, Industriegebieden en Tewerkstelling,
E. HISMANS



MONITEUR BELGE — 08.06.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

10355

. . Bijlage bij’het besluit van de Executieve van 16 maart 1989
houdende uitvoering van Hoofdstuk II van Titel Il van de programmawet van 30 december 1968

Formulier dat van toepassing is op de gelijlkgestelde openbare besturen

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen
bedoeld in artikel 2, § 1 van het besluit van de Executieve van 18 maart 1878

Wettelijke grondslagen : Hoofdstuk II van Titel III van de progranimawet van 30 december 1988

Tussen : .

1. Het aanvragende openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur, ondergetekende enerzijds, hiermna
genoemd: L. oiiieaonnns Ceamsaenerasan beeenes P T T R TR e
vertegonwoordigd dOOF 1. +vvvrvnrenne e OOEOOR DRSSO OISR NSRRI AP UPRI PP

9. De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling, ondergetekende anderzijds.

Gelet op het aanvraagformulier ingediend op.. ..o vevveriannnt s dOOF « e erinnranrinotamoreeions e

Artikel 1. Het bovengenoemde openbaar bestuur @

§ 1. bevestigt dat de voordelen van de loopbaanonderbreking, ingevoerd door de herstelwet van 22 janua-
ri 1085 houdende sociale bepalingen, op zijn personeel van toepassing zijn;

§ 2. waarborgt, tijdens de geldigheidsduur van die overeenkomst, het door de reglementering betreffende de
stage en inschakeling van jongeren in het arbeidsproces opgelegde aantal stagiairs in dienst te hebben;

§ 3. waarborgt dat de gesubsidicerde contractuelen die het heeft aangeworven uitsluitend werkzaamheden
verrichten die tegelijk :

&) van openbaar, sociaal of cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen;

¢) aan collectieve behoeften voldoen welke anders niet zouden voldaan kunnen worden.

Art. 2. Het hovengenoemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur verbindt zich ertoe een
verzekering tegen arbeidsongevallen ten gunste van de tewerkgestelde gesubsidieerde contractuelen af te sluilen
hetzy) bij een daartoe gemachtigde verzekeringsmaatschappi] tegen vaste premie, hetzij bii een erkende gemeen-
schappelijke verzekeringskas. Die verzekering dekt alle in artikel 2 van de wet van 3 juli 1967 over de arbeidson-
gevallen, bepaalde risico’s.

_ Art, 3. Het bovengenoemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur verbindt zich ertoe de
bevoegde dienst van het Ministerie van het Waalse Gewest of de Gemeenschappelijke en Gewestelijke Dienst

voor Beroepsopleiding en Tewerkstelling onmiddellijk op de hoogte te stellen van elke verandering die van aard
zou zijn wijzigingen aan te brengen in de aangegane verbintenissen zoals bedoeld in de bovenvermelde arti-

kelen len 2.
Deel II

Art. 4, De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling verbindt zich ertoe de in artikel'34 van
Titel 111 van de programmawet van 30 december 1988 bedoelde premie toe te kennen voor zover het bovenge-
noemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1 van die overeenkomst bedoelde
verbintenissen naleeft.

Art. 5. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteldop......... . per voltijdse tewerkgestelde gesubsi-
dieerde contractueel.

Art. 6. De in artikel 5 van die overeenkomst bedoelde premie wordt verleend voor het op 1 januari 1989 vast-
gestelde aantal gesubsidieerde contractuelen. Die gesubsidieerde contractuelen dienen te worden ingederld als
volgt ;

) S met voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur;
= R met deeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur;
¢)........., met voltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duur;
d ... met deeltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duaur.
: 3
Deel IT

Art. 7. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur of het ermee gelijkge-
stelde bestuur de in artikel 1, §§ 1 en 2 bedoelde bepalingen niet naleeft. Deze uitbetaling wordt eveneens opge-
schort indien het openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1, § 3 bedoelde bepalingen
niet naleeft maar die schorsing geldt alleen voor de premies toegekend voor gesubsidieerde contractuelen die
voor niet-toegelaten werzaamheden worden tewerkgesteld.

Art, 8. Die overeenkomst wordt gesloten voor een onbepaalde duur welke loopt met ingang van, .........
Gemaakt in twee exefnplarente . .........oo i
OP.vvn R ‘
De ondergetekende enerzijds, Deondergetekendo anderzijds,

Het openbaar bestuur of ermee
gelijkgestelde bestuur genoemd (1) (2).
De Minister van het Waalse
Gewest belast met Tewerkstelling.

(1) De naam van het openbaar bestuur of van het ermee gelijkgestelde bestuur aanduiden dat als overeen-
komstsluitende partij is vastgesteld.

(2) Als ondertekenaars aanduiden.
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) ) _ Bijlage bij het bestuit van de Executieve van 16 maart 1989
houdende uitvoering van Hoofdstuk II van Titel III van de programmawet van 30 december 1988

Formualier dat van toepassing is op de ministeries en op de instellingen van openbaar nut

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen
bedoeld in artikel 2, § 1 van het besluit van de Executieve van 16 maart 1989 .

Wettelijke giondslagen : Hoofdstuk II van Titel IXT van de programmawet van 30 december 1988

Tussen : ‘
1. Het aanvragende openbaar bestuur, ondergetekende enerzijds, hierna genoemd :

.......................................................................................

vertegenwoordigd door ... ... .l uuu i v, i ee et e aen s
2. De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling, ondergetekende anderzijds.
Gelet op het aanvrasgformulier ingediendop.......... o 3 PN fh e e

Deel I

Artikel 1. Het bovengenternde openbaar bestuur :

§ 1. bevestigt dat de voerdelen van de loopbaanonderbreking, ingevoerd door de herstelwet van 22 janua-
ri 1985 houdende sociale bepalingen, op zijn personeel van toepassing zijn;

§ 2. waarborgt, tijdens de geldigheidsduur van die overeenkomst, het door de reglementering betretfende de
stage en inschakeling van jongeren in het arbeidsproces, opgelegde aantal stagiairs in dienst te hebben;.

§ 3. waarborgt dat de gesubsidieerde contractuelen die het heeft aangeworven uitsluitend werkzaamheden
verrichtzen die tegelijk ;

a) van openbaar, sociaal of cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen;

¢) aan collectieve behoeflen voldoen welke anders niet zouden voldaan kunnen worden.

Art. 2. Het ‘novenéenoemde openbaar bestuur verbindt zich ertoe de leden van het contractueel personeel
vitsluitend tewerk testellenom:

a) aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelbehoeften te voldoen; het betreft ofwel in de tijd beperkte acties
ofwel buitengewone toename van werk; .

b) ambtenaren die hun betrekking niet of slechts deeltijds bekleden, met inbegrip van de ambtenaren die hun
loopbaan onderbreken in de zin van het koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffende de onderbreking van de
beroepsloopbaan in de besturen en de andere diensten van de ministeries, onverminderd de reeds voorziene
mogelijkheid om een statutair personeelslid te vervangen;

¢) om bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen.

Art. 3. Het bovengenoemde openbaar bestuur verbindt zich ertce, onder de categorieén opgesomd in
artikel 97,§ 1van Hoofdstuk II van Titel Il van de programmawet van 30 december 1988, voorang te verlenen, bij
de werving van gesubsidieerde contractuelen, aan de laureaten van het Vast Wervingssecretariaat en in onderge-
schikte orde aan ieder personeelslid behorende tot dezelfde categorieén dat zich in een tijdelijk statuut bevond bij
de inwerkingireding van Hoofdstuk II van Titel III van de bovenvermelde wet.

Art. 4. Het bovengenoemde openbaar bestuur verbindt zich ertoe een verzekering tegen arbeidsongevallen
ten gunste van de tewerkgestelde gesubsidieerde contractuelen af te sluiten hetzij bij een daartoe gemachtigde
verzekeringsmaatschappij tegen vaste premie, hetzij bij een erkende gemeenschappelijke verzekeringskas. Die
verzekering dektallein artikel 2 van de wet van 3 juli 1967 over de arbeidsongevallen bepaalde risico’s.

Art. 5, Het bovengencemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur verbindi zich ertoe de
bevoegde dienst van het Ministerie van het Waalse Gewest of de Gemeenschappelijke en Gewestelijke Dienst
voor Beroepsopleiding en Tewerkstelling onmiddellijk op de hoogte te stellen van elke verandering die van aard
zou zijn wilzigingen aan te brengen in de aangegane verbintenissen zoals bedoeld in de bovenvermelde arti-

kelen 1 tot <.

Deel IT

Art. 8, De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling verbindt zich ertoe de in artikel 94 van
Hoofdstuk I1van Titel 11l van de programmawet van 30 december 1988 bedoelde premie toe te kennen voor zover
het bovengencernde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1 van die overeenkomst
bedoelde verbintenissen naleeft. .

Art. 7. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteldop . ......... F per voltijdse tewerkgestelde gesubsi-
dieerde contractueel. ’ )

Art. 8 Dein artikel 5 van die overeenkomst bedoelde premie wordt verleend voor het op 1 januari 1989 vast-
gestelde aantal gesubsidieerde contractuelen. Die gesubsidieerde contractuelen dienen te worden ingedeeld als

volgt:
al..........metvoltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur;
b)..........metdeeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur;
¢..........metvolijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duur;

d..........metdeeltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duur.
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Deel IIT

Art. 9. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur of het ermee gelijkge-
stelde bestuur de in artikel 1, §§ 1 en 2 bedoelde bepalingen niet naleeft. Deze uitbetaling wordt eveneens opge-
schort indien het openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1,§ 3 bedoelde bepalingen
niet naleeft maar die schorsing geldt alleen voor de premies toegekend voor gesubsidieerde contractuelen die
voor niet-toegelaten werzaamheden worden tewerkgesteld.

Art. 10, Die overeenkomst wordt gesloten voor een onbepaalde duur welke loopt met, ingang van ...

Gemaakt in twee exemplarente ... .
op ...
De ondergetekende enerzijds, De ondergetekende anderzijds,

Het openbaar bestuur of ermee
gelijkgestelde bestuur genoemd (1) (2)

De Minister van het Waalse
Gewest belast met Tewerkstelling.

Akkoord van de Minister voor Gewestelijk Openbaar Ambt wat artikel 2 van die overeenkomst betreft.

(1) De naam van het openbaar bestuur of van het ermee gelijkgestelde bestuur aanduiden dat als overeen-
komstsluitende partij is vastgesteld.
(2) Als ondertekenaars aanduiden.

Bijlage bij het besluit van de Executieve van 16 maart 198
houdende uitvoering van Hoofdstuk II van Titel III van de programmawet van 30 december 1988

Formulier dat van toepassing is op de onderwijsinstellingen

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen
bedoeld in artikel 2, § 1 van het besluit van de Executieve van 16 maart 1989

Wettelijke grondslagen : Hoofdstuk 1I van Titel 111 van de programmawet van 30 december 1988
Tussen :

1. Hdet aanvragende openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur, ondergetekende enerzijds, hierna
genoemd: ......iiiiiiiieniieiaai s PN P

vertegenwoordigd door f.ivvvviiiaannans T ket b et et re e e e iy e
2. De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling, ondergetekende anderzijds.
Gelet op het aanvraag formulier ingediend op.........ovv it (505 AR

Artikel 1. Het bovengenoemde openbaar bestuur :

. § 1. bevestigt dat de voordelen van de loopbaanonderbreking, ingevoerd door de herstelwet van 22 janua-
ri 1985 houdende sociale bepalingen, op zijn personeel van toepassing zijn;

§ 2. waarborgt, tijdens de geldigheidsduur van die overeenkomst, het door de reglementering betreffende de
stage en inschakeling van jongeren in het arbeidsproces opgelegde aantal stagiajrs in dienst te hebben;

§ 3. waarborgt dat de gesubsidieerde contractuelen die het heeft aangeworven uitsluitend werkzaambheden
verrichten die tegelijk : .

a) van openbaar, sociaal of cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen;

¢) aan collectieve behoeften voldoen welke anders niet zouden voldaan kunnen worden. ‘

Art. 2. Het bovengenoemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur verbindt zich ertoe een
verzekering tegen arbeidsongevallen ten gunste van de tewerkgestelde gesubsidieerde contractuelen af te sluiten
hetzij bij een daartoe gemachtigde verzekeringsmaatschappij tegen vaste premie, hetzij bij een erkende gemeen-
schappelijke verzekeringskas. Die verzekering dekt alle in artikel 2 van de wet van 3 juli 1967 over de arbeidsonr
gevallen, bepaalde risico’s. :

Art. 3. Het bovengengernde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur verbindt zich ertoe de
bevoegde dienst van het Ministerie van het Waalse Gewest of de Gemeenschappelijke en Gewestelijke Dienst
voor Beroepsopleiding en Tewerkstelling onmiddellijk op de hoogte te stellen van etke verandering die van aard
iollx zijn wijzigingen aan te brengen in de aangegane verbintenissen zoals bedoeld in de bovenvermelde arti-

elen 1 en 2.

Deel IT

Art. 4. De Minister van het Waalse Gewest belast met Tewerkstelling verbindt zich ertoe de in artikel 84 van
Hoofdstuk II van Titel II1 van de programmawet van 30 december 1988 bedoelde premie toe te kennen voor zover
het bovengenoemde openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1 van die overeenkomst
bedoelde verbinienissen naleeft.

Art. 5. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteldop .......... pet. van het bedrag van de bruto bezoldr
ging betaald aan een Staatsbeambte voor de uitgeoefende functie.

Art. 8. De in artikel 5 van die overeenkomst bedoelde premie wordt verleend voor het op 1 januari 1989 vast-
gelstflde aantal gesubsidieerde contractuelen. Die gesubsidieerde contractuelen dienen te worden ingedeeld als
volgt ¢

a).......... met voltijdse arbeidsovereenkomst van onhepaaide duur;

b).......... met deeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur;

T met voltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duur;

d).......... met deeltijdse arbeidsovereenkamst van bepaalde duur.
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Deel IIT

Art. 7. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur of het ermiee gelijkge-
stelde bestuur de in artikel 1, §§ 1 en 2 bedoelde bepalingen niet naleeft. Deze uitbetaling wordt eveneens opge-
schort indien het openbaar bestuur of het ermee gelijkgestelde bestuur de in artikel 1, § 3 bedoelde bepalingen
niet naleeft maar die schorsing geldt alleen voor de¢ premies toegekend voor gesubsidicerde contractaeleny die
voor niet-toegelaten werzaamheden worden tewerkgesteld. i '

Art. B. Die overeenkomst wordt gesloten voor een onbepaalde duur welke loopt met ingang van. ...

Gemaakt in twee exemplaren te ...
op ...

De ondergetekende enerzijds, De ondergetekende anderzijds,
Het openbaar bestuut of ermee
gelijkgestelde bestuur genoemd (1) (2).
De Minister van het Waalse
Gewest belast met Tewerkstelling.

(1) De naam van het openbaar bestuur of van het ermee gelijkgestelde bestuur aanduiden dat als ovexeen- ‘
lcomstsluitende partij is vastgesteld.

{2) Als ondertekenaars aanduiden.

Model van arbeidsovereenkomst ten behveven van de gesubsidicerde contractuelen tewerkgesteld door de in
artikel 93, eerste, tweede, derde en vierde leden en tweede lid, @), en b} van Hoofdstuk Il van Titel L1l vande
programmawet van 30 december 1988 bedoelde openbare besturen

Loon-Bediendenarbeidscontract. (1)

Tussen
B P
et e e ea e e aaras Cr i reiieies +er « . (Naamen adres van het openbaar bestuur)
vertegenwoordigd door .............. Ceeaenens e e te e de e aut e aae e s bes b e e ibe e ta met et e mrrm e are s

ciinr e v s s (Naam envoornaam)

e dbnaive tae mtea etr e e mriawmare s

creeieninsnenoias oo (Naam envoornaam)

D N A N N R TR IR R S P

Geboorteplaats en ZeboorteaatuII « .o vt v ivr ittt reeetsetrenios aren eerainestroressris aerseriosisearenress
=T 103 o B D U
Geslacht........o.ooenun T

Anderzijds hierbovengenoemd werknemer :
Wordt hesloten hetgeen voigt :

Artikel 1, (NOQIM VAL Q@ WETKZEVET} .« 14 < v v v eravrens teeennsnaremrseaisaiicriomsie coeniiomsiis tons tne sousorre
werft in de hoedanigheid van arbeider/bediende (1}, de hierbovengenoemde werknemer aan die aanvaart, ten
eindedefunclieS VAN . ...iiiiit it iiae it ren s re e e s ... {beschrijving)uitte oefenen
te ..... N (administratieve verblijiplaats) voor een onbepaalde duur welke loopt met ingang van
i ve-s e /v0OT €ent bepaalde duur van ... ...... en die eindigtop. .... ... . (1)

met het oog op de uitvoering van werkzaambheden in de niet-commerciéle sector.,

Die werkzaamheden bestaan in., ...cociiveiiviierniinns e esire e N

sev v aase T bARAIsE s s b aun Prvevn e (% 48 4o neasetoassstandasndiraeaito(lasion sss BVee 2006 1105 235 V2t osluoite

Artikel. 2. Het contract wordt gesloten met een proefiijd van...... .... maanden/dagen {2). ,

Artikel 3. Alle bepalingen van de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten zijn van toepas-
sing op dit contrat. ]

Artikel 4. De bezoldiging van de werknemer bedraagt .......... F per uur/maand/jaar (2), De zo vasige-

stelde bezoldiging is gelijk aan de wedde die aan een lid van het Rijkspersoneel wordt toegekend voor dezelide
tunctie of voor een overeenkomstige functie alsook de daaraan verbonden weddeschaalverhogingen.

De bezoldiging wordt gestort door de werkgever per postwissel/per overschrijving (2) op de xrekening
7 AR
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Artikel 5, De arbeidsovereenkomst wordt voltijds/deeltijds (2) gesloten. De deeltijdse arbeidsovereenkomst
wordt gesloten overeenkomstig het volgende werkrooster : (1/2 tijd, 1/4 tijd,.)

. R T i (3)

WERKROOSTER
Maandag wvenaf tot
Dinsdag vanaf tot
Woensdag vanaf tot
Donderdag wvanaf tot
Vrijdag wvanaf tot
Zaterdag wvanaf tot
Zondag vanaf tot

Artikel 8. Inzake jaarlijkse vakantie genieten de gesubsidicerde contractuelen van hetzelfde stelsel als dat
van de contractuelen die door hetzelfde openbaar bestuur wordt tewerlcgosteld, hetzij het stelsel van de loonarbei-
ders, hetzij het stelsel van de vaste Rijksambtenaren (4).

Anxtikel 7. De eindejaarstoelage wordt toegekend onder dezelide voorwaarden als het vastbenoemd personeel
van de Rijksbesturen.

Gemagktte.........ovviennnn,

<] RN Carevseee 1 PR , . exemplaren waarvan één voor iedere sluitende partij.

Handtekening en datum.

De werkgever, De werknemer,

(1) De onnuttige melding doorhalen.
(2) De onnuttige melding(en) doorhalen.

(3) Invullen.
(4) Het onnodige schrappen.
F. 89 — 1055

16 MARS 1989 — Arrété de 'Exéeutif régional wallon d’exécution du Chapitre H du Titre 11l
de Iu loi-programme du 30 décembre 1988 (1)

L'Exécutif régional wallon,

Vu la loi du 22 décembre 1977 relative aux propositions budgétaires 1977-1978 notamment l'article 81;

Vu le chapitre II du titre III de la loiprogramme du 30 décembre 1908;

Vu Parrété de 'Exéeutif régional wallon du 16 mars 1989 dexéeution du chapitre II du titre I de la loi-
programme du 30 décembre 1988, notamment Varticle 4, § 2;

Vu la loi du 25 avril 1983 sur la gestion des organismes d'intérét public de sécurité sociale et de prévoyance

.soclale, notamment Farticle 15; .

Vu lurgence; .

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment l'article 3, § ler, modifié par laloi
du 9 aofit 1980; .

Vu l'urgence;

Considérant qu'il convient de faire connaitre le phas tot possible aux établissements denseignement organisé,
reconnu ou subventionné par la Communauté francaise ou la Communsut$ germanophone, les mesures d'exécu-
tion de la réglementation sur les contractuels subventionnés;

Sur la proposition du Ministre de la Rénovation rurale, de la Conservation de la Nature, des Zonings indus-
triels et le 'Emploi;

Arréte :

Axticle ler. En exécution de I'article 4, § 2, de larrété de I'Exéontif régional wallon du 18 mars 1989 d'exécution
du chapitre II du titre III de la loi-programme du 30 décembre 1988, le montant de la prime versée au agents
contractuels subventionnés visés & l'article 2 du présent arrété, correspond au montant de la rémunération brute
accordée & un membre du personnel de I'Etat pour la fonction exercée.

Art. 2. Les contractuels subventionnés visés par le présent arrété doivent étre occupés dans les fonetions
prévues dans les projets C.S.T. octroyés au Ministére de 'Education nationale pour I'année 1988-1989, mais limités
au 31 janvier 1989, . A

Art. 3. Le paiement des travailleurs concernés est assuxé par Oftice national de 'emploi. Par mesure déroga-
toire & l'article 6 de 'arrété de PExécutif régional wallon du 18 mars 1989 d'exécution de chapitre I du titre Il de
1a loi-programme du 30 décembre 1988, les travailleurs ne pourront prétendre 4 aucune augmentation barémique.

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur le ler février 1989 et cessera de sortir ses effets au 30 juin 1989,

(1) Référence au Moniteur belge:
Loi-programme du 30 décembre 1908, Moniteur belge du § janvier 1989.



