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27 JANUARI 1088, — Besluit van de Viaamse Executieve houdende sommige maatregelen tot harmonisatie van
de toelagen en presentiegelden nan commissarissen, gemachtigden van financién, afgevaardigden van de
Visamse Executieve, voorzitters en leden van nlet-adviserende bijzondere commissies of van raden van
bestuur van Instellingen en ondernemingen die onder de Viaamse Executieve behoren

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op de arti-
kelen 13, §§ 3, 6 en 89;

Gelet op de wet van 18 macrt 1954 betreftende de controle op sommige Instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 9, gewijzigd bij de koninklijke besluiten nr. 4 van 18 april 1967, nr. 88 van
11 november 1867 en nr. 431 van 5 augustus 1986; oo

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 21 januari 1988;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1978, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van B augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

QOverwegende dat het voor een efficiénte werking van de onder de Vlaamse Executieve behorende instel-
lingen, ondernemingen en niet-adviserende bijzondere commissies dringend geboden is een eenvormigheid in de
regeling van toelagen, vergoedingen en presentiegelden voor commissarissen, gemachtigden van financién, afge-
vaardigden van de Vlaamse Executieve, voorzitters en leden van raden van bestuur of van niet-adviserende
bijzondere commissies te bewerkstelligen;

Op de voordracht van de Voorzitter van de Vinamse Executieve en van de Gemeenschapsminister van Finan-
cién en Begroting;

Na beraadslaging,

Beshwit
HOOFDSTUK . — Algemene bepalingen

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder:

1o commissarissen en gemachtigden van financién: de door de Viaamse Executieve in die hoedanigheid
aangewezen personen bij instellingen van openbaar nut die vallen onder toepassing van de wet van 16 maart 1954;

20 afgevaardigden van de Viaamse Executieve: de door de Vlaamse Executieve in die hoedanigheid aange-
wezen personen bij publiekrechtelijke of privaatrechtelijke instellingen of ondernemingen;

40 yoorzitters en leden van de raden van bestuur of niet-adviserende bijzondere commissies : de personen die
in die hoedanigheid hetzij benoemd of aangeduid werden door de Viaamse Executieve, hetzij behoren tot instel-
lingen, ondernemingen of niet-adviserende bijzondere commissies die bij decreet of bij besluit van de Vlaamse
Executieve werden opgericht. )

Art. 2. Voor zover aan de in artikel 1 bedoelde personen toelagen, vergoedingen en presentiegelden worden
toegekend, gelden de bij onderhavig besluit vastgestelde bedragen en voorwaarden.

Art. 3.§ 1. Voor de vaststelling van de bij onderhavig besluit voorziene toelagen, vergoedingen en presentie-
gelden worden de bij dit besluit bedoelde niet-adviserende bijzondere commissies, instelingen en onderne-
mingen, op gemotiveerd voorstel van de bevoegde gemeenschapsminister en met het akkoord van de Gemeen-
schapsminister die de financién en de begroting in zijn bevoegdheid heeft, door de Viaamse Executieve ingedeeld
in één van de hierna aangegeven categorieén :

a) categorie 1: instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die enkel taken vervullen welke geen
bijzondere buitengewone persoonlijke prestaties van de in artikel 1 bedoelde personen vereisen:

b) categorie 1I: instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die taken vervullen welke buitenge-
wone persoonlijke prestaties van de in artikel 1 bedoelde personen vereisen;

_ cjcategorie 111 instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die bijzondere administratieve, finan-
ciéle, economische of wetenschappelijke beheers- of controleopdrachten vervullen welke een bi jzondere persoon-
lijke prestatie en verantwoordelijkheid van de in artikel 1 bedoelde personen vereisen.

§ 2. De voorstellen tot indeling in een categotie door de bevoegde gemeenschapsminister, als bedoeld bij§i
hiervoor, dienen gemotiveerd te worden ten ranzien van de belangrijkheid van onder meer volgende criteria :

a) de bevocgdheidsbepaling of vereiste van bijzondere kennis of ervaring ingevolge wetien en besluiten;

b) aantal zittingen per jaar;

¢) grootheid van het beheerde budget;

d) grootheid van het eigen patrimonium;

¢) persoonlijke verantwoordelijkheidsgraad binnen het administratief, financieel en economisch statuut van
de instelling, onderneming of bijzondere commissie;

) aantal te onderzoeken dossiers of aangelegenheden per jaar;

g) santal ie beheren personcelsef(fectieven.

HOOFDSTUK I1. — Toelagen voor commissarissen, gemachtigden van Financién
en afgevaardigden van de Vlaamse Executicve als gedelegeerden van de Viaamse Executieve

Art. 4.4 1. Behoudens andersiuidende wettelijke, decretale of algemene reglementaire bepalingen, kan door
het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, optredend als betaalorganisme, voor de in artikel 1, 1 en 29,
bedoelde personen, aangewezen door de Vieamse Executiove, een forfaitaive jaarlijkse toelage worden betanld
van:

) 30 000 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die gerangschikt worden in de
categorie I als bedoeld bij arlikel 3, § 1, hiervoor;

b} 45 000 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die gerangschikt worden in de
calegorie 11 als bédoeld bij artikel 3, § 1, hiervoor;

©) 60000 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissics die gerungschikt worden in de
categorie 111 als bedoeld bij artikel 3, § 1, hiervoor.

§2.De forfaitaire toelage voorzien bij § 1 hiervoor wordt in gelijke delen per kwartaal uitbetaald, na verlopen
termijn, op voorlegging van ecn ondertekende schuldvordering.
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Zij valt ten laste van de instelling, onderneming of bijzondere commissie waarbij de bedoelde personen
aangewezen worden.

Art. 5. Buiten de in artikel 4, § 1, hiervoor vermelde toelagen kan door het Ministerie van de Vlaamse
Gemeenschap voor de in artikel 1, 10 en 20, bedoelde personen-een presentiegeld worden betaald, vastgesteld over-
eenkomstig artikel 9 van onderhavig besluit, :

Zij valt ten laste van de instelling, ondérneming of bijzondere commissie waarbij de bedoelde personen
aangewezen worden.

HOOFDSTUK II. — Toelagen voor de voorzitters van niet-adviserende bijzondere commissies
of van raden van bestuur van instellingen of ondernemingen
die bij decreet of bij besluit van de Vlaamse Executieve werden opgericht

Art. 6. Een forfaitaire jaarlijkse toelage kan toegekend worden aan de voorzitters bedoeld in artikel 1, 3o,

In voorkomend geval wordt deze toelage, behoudens andersluidende wettelijke, decretale of algemene regle-
mentaire bepalingen beperkt tot:

a}een maximum bedrag van 45 000 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die
gerangschikt worden in de categorie 1, als bedoeld bij artikel 3, § 1, hiervoor;

b} een maximum bedrag van 87 500 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die
gerangschikt worden in de categorie II, als bedoeld bij artikel 3, § 1, hiervoor;

¢) een maximum bedrag van 90 000 frank voor de instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die
gerangschikt worden in de categorie I11, als bedoeld bij artikel 3, § 1, hiervoor.

Deze toelage wordt in gelijke delen per kwartaal uitbetaald, na verlopen termijn, tegen voorlegging van een
ondertekende schuldvordering. Zij valt ten laste van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of van de
betrokken instelling, onderneming of bijzondere commissie.

Art. 7. Voor de toepassing van onderhavig besluit worden de eventuele aangewezen ondervoorzitters, gemach-
tigden, beheerders of secretarissen gelijkgesteld met gewone leden.

Art, 8, Wanneer de voorzitter verhinderd is en diens functie waargenomen wordt door een ondervoorzitter of
een gewoon lid, kan aan deze plaatsvervangende of dienstdoende voorzitter geen forfaitaire toelage worden toege-
kend doch kan hem een dubbel presentiegeld worden toegekend op basis van de bedragen vastgesteld bij artikel 9
van onderhavig besluit.

HOOFDSTUK 1V
Presentiegelden, vergoedingen wegens reis- en verblijfkosten

Art. 9. Aan de in artikel 1, 3¢, bedoelde personen kan een presentiegeld worden toegekend, berekend als
volgt :

a) een maximum bedrag van 1 000 frank per zitting en met een maximum van 40 000 frank per jaar voor de
instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die gerangschikt worden in de categorie 1 als bedoeld bij
artikel 3, § 1, hiervoor;

b) een maximum bedrag van 1 500 frank per zitting er met een maximum van 60 000 frank per jaar voor de
instellingen, ondernemingen of bijzondere commissies die gerangschikt worden in de categorie 11, als bedoeid bij
artikel 3, § 1, hiervoor;

¢} een maximum bedrag van 2 000 frank per zitting en met een maximum van 80 000 frank per jaar voor de
insteilingen, ondernemingen of bijzondere commissies die gerangschikt worden in de categorie I, als bedoeld bij
artikel 3, § 1. hiervoor.

Art. 16. Per dag kan maar één presentiegeld worden toegekend.

Art. 11, Aan de in artikei 1 bedoelde personen en aan de leden als bedoeld bij onderhavig besluit kunnen
daarenboven ook nog reis- en verblijfkosten worden toegekend die in geen geval hoger mogen liggen dan die
welke gelden voor ambtenaren van het eerste niveau van het Ministerie van de Viaamse Gemeenschap.

Voor de toepassing van voornoemd lid worden de voorzitters van de raden van bestuur en van de bijzondere
commissies, die geen ambtenaar zijn, in dit verband gelijk gesteld met ambtenaren van de rangen 15 tot 17.

Art. 12, Behoudens andersluidende algemene reglementaire bepalingen worden het presentiegeld en de
vergoedingen voor reis- en verblijfkosten per kwartaal uitbetaald tegen voorlegging van een ondertekende schuld-
vordering die door het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap of door de betrokken instelling, onderneming of
bijzondere commissie wordt gewaarmerkt op basis van de gecontroleerde aanwezigheden op de zittingen.

Het presentiegeld en de vergoedingen wegens reis- en verblijfkosten vallen ten laste van de betrokken instel-
ling, onderneming of bijzondere commissie.

Art. 13, De toelagen en presentiegelden, waarvan sprake in de artikelen 4, 8 en 9, ondergaan periodiek de

schommelingen van het indexcijfer van de consumptieprijzen. De hierziening gebeurt telkens na een vaste

eriode van twee jaar. In aanmerking worden genomen de indexcijfers die van kracht zijn in januari 1988
?zijnde 274,54) en in januari van het telkens daaropvolgend jaar van herziening.

HOOFDSTUK V. ~ Slotbepalingen

Art. 14. Voor de voorzitter bedoeld in artikel 1, 32, kan de jaarlijkse vergoeding waarvan sprake in artikel 6
slechts toegekend worden voor zover deze niet ten laste valt van de geldelijke tegemoetkomingen vanwege de
Vlaamse Executieve en aangerekend worden op eigen « inkomsten »,

Art. 13. Aan de in artikel 1 bedoelde personen kunnen geen andere toelagen en presentiegelden worden toege-
kend dan de in het besluit bepaalde.

Art, 18, Op basis van gemotiveerde voorstelien van de betrokken gemeenschapsminister kan de Vlaamse
Executieve afwijken van de onderhavige bepalingen.

Art. 17, Dit besluit vervangt alle vroegere besluiten en beslissingen, die strijdig zijn met de regeling vervat in
het onderhavige.

Art. 18. Dit besluit treedt in werking : :

a)van 1 januari 1988 af voor de aan te duiden personen bedoeld in artikel 1 bij alle nieuw op te richten niet-
adviserende bijzondere commissies, instellingen en ondernemingen als bedoeld bij onderhavig besluit en voor de
reeds aangeduide personen bedoeld in artikel 1, waarvoor nog geen regeling inzake bovengenoemde toelagen en
presentiegelden werd vastgesteld;

bjvan 1 januari 1988 af voor de in artikel I bedoelde personen die mandaten van onbepaalde duur uitoefenen
Lrl dle op die datum bestaande bijzondere commissies, instellingen of ondernemingen als bedoeld bij onderhavig

sluit;
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¢) van de datum waarop de mandaten van bepaalde duur van de huidige in functie zijnde personen, bedoeld
in artikel 1, een einde nemen en zij in een nieuw mandaat moelen worden bevestigd of als nieuw gemandateerde
worden aangesteld. Gedurende de periode van 1 januari 1988 tot het begindigen van voornoemde mandaten wordt
er in voorkomend geval een einde gesteld aan de indexering van de daarbij horende toelagen, vergoedingen en
presentiegelden. : :

Art. 18. De leden van de Executieve zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

-

Brussel, 27 januari 1988,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve, )
de Gemeenschapsminister van Economie en Werkgelegenheid,

G. GEENS

De Vice-Voorzitter van de Viaamse Executieve,
de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting,

L.G. WALTNIEL

De Gemeenschapsminister van Gezins- en Welzijnszorg,
H. STEYAERT

De Gemeenschapsminister van Volksgezondheid en Leefmilieu,
J. LENSSENS

De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Ruimlelijke Ordening,
J. PEDE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming,
T. KELCHTERMANS

De Gemeenschapsminister van Externe Betrekkingen,
P. DEPREZ

De Gemeenschapsminister van Culiuur,
P. DEWAEL

De Gemeenschapsminister van Huisvesting,
J. DUPRE

TRADUCTION
¥. 88 — 167 -

27 JANVIER 1338, — Arrété de I'Exécutif Nlamand portant certaines mesures en vue d'harmoniser les allocations
et les jetons de présence nccerdés avx comntissaires, aux délégués des finances, aux représentants de
PExécutif flamand, aux présidents et aux membres des commissions spécinles non consultatives ou des
conseils d’ndministration des organismes ou entreprises qui relévent de PExécutif flamand

[’ Exécutif flamand,

Vu la loi spéciale du 8 uott 1980 de réformes institutionnelles, notamment les articles 13, §§ 3, 6 et 69;

Vu la loi du 18 mars 1954 relative au contréle de certains organismes d'intérét public, notamment l'article 9,
f'e“e'?{g’al: a été modifiée par les arrétées royaux ne 4 du 18 avril 1867, n° 88 du 11 novembre 1967 et n° 431 du
5 aol .

Vu l'accord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, en date du 21 janvier 1988;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1978, notamment larticle 3, § ler, tel gue modifié
par la loi du 9 aout 1980,

Vu l'urgence;

_ Considérant qu'en vue d'assurer le fonctionnement efficace des institutions, entreprises et commissions
spec_lales non consultatives relevant de I'Exécutif flamand, il est impératif d'uniformiser la réglementation en
m.atlbre des allocations, des indemnités et des jetons de présence accordés aux commissaires, délégués des
Finances, représentants de I'Exéeutif flamand, présidents et membres des conseils d’'administration ou des
commissions spéciales non consultatives;

B dSutr la proposition de Président de I'Exécutif flamand et du Ministre communautaire des Finances et du
udget;

Aprés en avoir delibéré,

Arréte ;

CHAPITRE ler. — Dispositions générales

Article ler. Pour l'application du présent arrété il faut entendre par:

1o commissaires ou délégués des finances :

les personnes désignées en cette qualité par I'Exécutif flamand auprés des organismes d'intérét public qui
tombent sous l'application de la loi du 16 mars 1954;

2¢ représentants de I'Exécutif flamand :

les personnes désignées en cette qualité par 'Exécutif flamand auprés des organismes de droit public ou de
droit privé ou des entreprises;
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30 présidents et membres des conseils d'administration ou des commissions spéciales non consultatives : les
personnes qui sont nommées ou désignées en cette qualité par I'Exécutif flamand ou qui appartiennent aux orga-
nismes, entreprises ou commissions spéciales non consultatives créés par décret ou par arrété de 'Exécutif
flamand.

Art. 2. Pour autant que des allocations, indemnités et jetons de présence sont accordés aux personnes visées

«

l'article ler, les montants et les conditions fixés par le présent arrété sont d'application. .

Art. 3. § lor. Pour fixer les allocations, indemnités et jetons de présence prévus par le présent arréts, les
commissions spéciales non consultatives, les organismes et les entreprises visés au présent arrété sont classés
dans une des catégories suivantes, sur ia proposition motivée du ministre communautaire compétent et avec
I'accord du Ministre communautaire qui a les finances et le budget dans ses attributions :

a) catégorie 1: organismes, entreprises ou commissions spéciales qui remplissent des missions qui n'exigent
aucune prestation personnelle spéciale ou extraordinaire des personnes visées a l'article ler;

b) catégorie Il : organismes, entreprises ou commissions spéciales qui remplissent des missions qui exigent
des prestations personnelles extraordinaiies des personnes visées a I'article ler;

¢} catégorie 111 : organismes, entreprises et commissions spéciales remplissant des missions de gestion ou de
contréle, d'ordre administratif, financier, économique ou scientifique qui impliquent des prestations et des respon-
sabilités personnelles spéciales des personnes visées a l'article 1.

§ 2. Les propositions du Ministre communautaire compétent quant & la classification dans une des catégories,
visées au § ler précédent, seront motivées compte tenu de I'importance de certains critéres notamment :

a}la délimitation des attributions ou la nécessité d'une expérience ou de connaissances spéciales en vertu des
lois et des arrétés;

b) le nombre des séances par année;

¢} l'importance du budget géré;

d) Pampleur du patrimoine propre;

e) le degré de responsabilité personnelle par rapport au statut administratif, financier et économique de
l'organisme, de l'entreprise ou de la commission spéciale;

£) 16 nombre de dossiers ou de questions a traiter par an;

&) Vimportance numérique des effectifs du personnel.

CHAPITRE II. -~ Allocations aux commissaires, délégués des finances et représentants
de I'Exécutif flamand en leur qualité de mandataires de I'Exécutif flamand

Art. 4, § ler. Sauf dispositions légales, décrétales ou réglementaires générales contraires, le Ministére de la
Communauté flamande agissant en tant quorganisme de paiement, peut verser aux personnes visees a

Particle 1er, 10 et 20, et désignées par I'Exécutif flamand, une allocation annuelle forfaitaire de :

&) 30 D00 francs pour les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés dans la catégorie I prévue
a l'article 3, § 1er, susvisé;

b) 45 000 francs les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés dans la catégorie II visée a
l'article 3, § ler, susvisé;

¢) 60 000 francs pour les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés dans la catégorie II visée
a l'article 3, § ler, susvisé,;

§ 2. L'allocation forfaitaire prévue au § ler précité est liquidée par trimestre en tranches égales a terme échu
et sur production d'une déclaration de créance signée. .

L'allocation est & charge de lorganisme, de I'entreprise ou de la commission spéciale auprés desquels les
personnes intéressées sont désignées.

Art. 5. En marge des allocations mentionnées a l'article 4, § 1er, précité, le Ministére de la Communautaire
flamande peut accorder aux personnes mentionnées a Particle ler, 1o et 20, des jetons de présence, fixés conforme-
ment aux dispositions de l'article 9 du présent arrété.

Les jetons de présence sont & charge de l'organisme, de l'entreprise ou de la commission spéciale auprés
desquels les personnes concernées sont désignées.

: CHAPITRE 111
Allocations aux présidents des commissions spéciales non consultatives
ou des conseils d'administration
des organismes ou des entreprises crées par décret ou par arrété de I'Exécutif flamand

Art, 8, Une allocation annuelle forfaitaire peut étre octroyée aux présidents visés a l'article ler, 3e.

Sauf dispositions légales, décrétales ou réglementaires générales contraires, cette allocation est limitée, & :

a} un montant de 45000 francs pour les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés dans la
catégorie I prévue a l'article 3, § ler, susmentionné;

b} un montant maximum de 67 500 francs pour les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés
dans la catégorie 1I prévue a l'articie 3, § ler, susmentionné;

cjun montant maximum de 80 000 francs pour les organismes, entreprises ou commissions spéciales classés
dans la catégorie 1II prévue a Particle 3, § ler, susmentionng;

Cette allocation est liquidée par trimestre en tranches égales & terme échu et sur production d'une déclaration
de créance signée. L'allocation est & charge du Ministere de la Communauté flamande ou de Yorganisme, de
'entreprise ou de la commission spéciale concernés.

Art. 7, Pour l'application du présent arrété les vice-présidents, les délégués, les administrateurs ou les secré-
taires éventuellement désignés sont assimilés aux membres ordinaires.

_ Art, 8, Si le président est empéché et que la présidence est assurée par un vice-président ou un membre ordi-
naire, ce président suppléant ou faisant fonction n'a pas droit a une allocation forfaitaire. Il peut néanmoins béné-
ficier de jetons de présence doubles sur base des montants fixés par Particle 9 du présent arrété,

CHAPITRE IV
Jetons de présence, indemnités pour frais de voyage et de séjour

i« Art. 9, Des jetons de présence peuvent étre attribués aux personnes visées a l'article 1er, 30, calculés comme
suit: ’

. a)un montant pmximum de 1 000 francs par séance, avec un maximum de 40 000 francs par an pour les orga-
nismes, les entreprises ou les commissions spéciales classés dans la catégorie 1 prévue 4 l'article 3, § ler, preécite;
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b)un montant maximum de 1 500 francs par séance, avec un maximum de 60 000 francs par an pour les orga-

nismes, les entreprises ou les commissions spéciales classés dans la catégorie 1I prévue a l'article 3, § ler, précité;
¢) un montant maximum de 2 000 francs par séance, avec un maximuim-de 80 000 francs par an pour les orga-
nismes, les entreprises ou les commissions spéciales classés dans la catégorie III, prévue & l'article 3, § ler,
" preécité. S T o =
"Art, 10, 11 ne peut étre attribué qu'un jeton de présence par jour. .
Art. 11. Les personnes visées & Yarticle 1 et les membres visés au présent arrété peuvent également bénéficier
d'indemnités pour frais de voyage et de séjour qui ne peuvent en aucun cas dépasser les indemnités octroyées aux
agents du premier niveau du Ministére de la Communauté flamande. . :

Pour I'application de l'alinéa précédent les présidents non-fonctionnaires des conseils d’admini_stration et des
commissions spéciales, sont assimilés aux fonctionnaires des rangs 15 a 17. ‘

Art. 12, Sauf dispositions réglementaires générales contraires les jetons de présence et lés indemnités pour
frais de parcours et de séjour sont liquidés par trimestre sur production d'une déclaration de créance signée et
certifiée sincére et véritable par le Ministére de la Communauté flamande ou par 'organisme, I'entreprise ou la
commission spéciale concernés sur base des présences contrlées aux séances. Les jetons de présence et les
indemnités pour frais de voyage et de séjour sont & charge de l'organisme, de l'entreprise ou de la commission
spéciale concernés.

Art. 13. Les allocations et les jetons de présence, visés aux articles 4, 8 et 9 sont soumis aux fluctuations pério-
diques de l'indice des prix & la consommation.

Le réajustement est effectué aprés une période fixe de deux ans — sur base des indices en vigueur en
janvier 1988 (soit 274, 54) et au mois de janvier des années successives de révision.

CHAPITRE V. ~ Dispositions finales

Art. 14. L'indemnité annuelle visée & I'article 8 ne sera atiribuée au président mentionné & l'article ler, 30, que
si elle n'est pas & charge de 'Exécutif flamand mais imputée aux « revenus » propres. .

Art. 15. Les personnes visées a l'article ler ne peuvent bénéficier d'une indemnité ni de jetons de présence
autres que ceux fixés par le présent arrété.

Art. 18. Sur base des propositions motivées du Ministre communautaire concerné, 'Exécutif flamand peut
déroger aux présentes dispositions. .

Art, 17. Le présent arrété remplace tous les arrétés et toutes les décisions antérieurs qui sont contraires a la
présente réglementation.

Art. 18. Le présent arrélé entre en vigueur:

a) le ler janvier 1908 pour les personnes, visées a l'article ler, a désigner aupres des commissions spéciales
non consultatives, des organismes et des entreprises encore & créer tels que prévus par le présent arrété, et pour

les personnes, visées a l'article ter, déja désignées pour lesquels aucune réglementation en matiére d'ailocations
et de jetons de présence n’avait été prévue jusquau présent;

b)le ler janvier 1988 pour les personnes, visées & Yarticle ler, qui exercent un mandat d'une durée illimitée au
sein des commissions spéciales, des organismes et de$ entreprises prévus par le présent arrété déja en place a
cette date;

¢} le jour oli expirent les mandats d'une durée limitée des personnes en fonction, visées a l'arlicle ter, et que
leur mandat est renouvelé ou qu'elles regoivent un nouveau mandat.

Dans ce cas, les allocations, indemnités et jetons de présence liés a ces mandats ne sont plus indexés pendant
la période entre le ler janvier 1988 et l'expiration des mandats précites.

Art. 19. Les membres de I'Exécutif sont chargés,chacun en ce qui le concerne, de i'exécution du présent arrété.
Bruxelles, le 27 janvier 1988.

Le Président de P'Executif flamand,
Ministre communautaire de 'Economie et de I'Emplor,
G. GEENS
Le Vice-Président de I'Exécutif flamand,
Ministre communautaire des Finances et du Budget,
..G. WALTNIEL

Le Ministre communautaire de la Famille et de 'Aide sociale.
R. STEVAERT

Le Ministre communautairve de la Sanjé publique et de 'Environnement,
J. LENSSENS
1.c Ministre communautaire des Affaires intérieures et de 'Aménagement du Territoire,
J. PEDE
Le Ministre communautaire de 'Enseignement et de-la Formation,
T. KELCHTERMANS

Le Ministre communautaire des Relations extérieures,
P. DEPREZ ’

Le Ministre commmunautaire de la Culture,
P. DEWAEL

Le Ministre communautaire du Logement,
J. DUPRE



