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b) L'organisme de laison canadien transmettra en outre tous les
renseignements disponibles quant & la nature du travail effectud ot
quant au montant des gains ou ressources dont lintéressé ou son
conjoint bénéficie ou a bénéficié.

TITRE IV, — Digpositions diverses
Article 5

Enquétes médicales
1. Sans préjudice du paragraphe 4 de Yarticle 17 de I'Accord,
lorganisme de laison dun Etst contractant transmetira, sur
demande, & l'organisme de I'autre Etat, toute information et docu-
mentation médicales disponibles au sujet de lincapacité du requé-
rant ou bénéficiaire,

2. Si Yinstituijon compétente d'un Etat contractant exige qu'un
requérant ou bénéficiaire résidant sur la territoire de l'auytre Ltot se
soumette a un examen médical complémentaire et si lorganisme de
linison du premier Etat en fait la demande, l'organisme de liaison de
Pzutre Etat prendra les dispositions nécessaires pour que cet
examen soit fait conformément & la réglementation appliquée par
Porganisme de liaison qui prend lesdites dispositions et aux frais de
l'organisme qui demande 'examen médical.

3. Les sommes dues en applioucion. des dispositions du para-
graphe 2 du présent article seront remboursées sans délai sur
présentation d'un état détaillé des frais encourus.

Article 6
Procédure et formules
Les organismes désignés & larticle 2 et au paragraphe 3 de
Farticle 3, avec lassentiment des autorités compélentes respectives,
conviendront des pracédures et formules nécessaires en vue de
I'application de 'Accord et du présent Arrangement administratif,

Article 7
Statistiques

Pour chaque année civile, las organismes de liailson des deux
Etats contractants échangeront, sur formule & convenir, des statisti-
ques relatives aux paiements faits aux bénéficiaires auxguels
YAccord a été appliqué, Parmi les données ainsi fournies figureront
le nombre de hénéficiaires et le montant total des prestations, venti-
1ées selon leur nature.

Article 8
Enirée en vigueur
Le présent Arrangement administratif prendra cffet le jour de
I'entrée en vigueur de l'Accord et demeurera effectif pendant 14
méme période,

Faite en deux exemplaires & Ottawa, ce e jour de novembre 1986
en fra}xqais, en anglais et en néerlandais, chaque texte faisant égale-
ment foi.

Pour Pautorité compétente de la Belgique :
R. DENCRME

Pour l'autorité compétente du Canada :
J. EPP

F 87 ~ 204

26 JANVIER 1987, — Arrété royal fixant pour les travailleurs
manuels ef assimilés assujeitis a la lof du 27 juin 1909 revisani
Yarrété-loi du 28 décembire 1944 concernant la sécurité sociale
des travailleurs, la rémunération fictive afférente aux journées
dlinactivité assimilées & des journées de travail elfectil par Ja
Iti':gslntion relative aux vacances annuelles des travailleurs saln-
1

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

'Vu lag lois rgiaﬁves aux vacances annuelies des travailleurs sulas
riés, coordonnées le 28 juin 1971, notamment larticle 10;

b) De Canadese verbindingsinstelling zal bovendien nlle besehike
bure gegevens tgesturen in verband met de sard van de vervichle
arbeid, het bedrag van de verdiensten of inkomsten welke
belaughebbende of diens echtgenoot geniet of genoot.

TYTEL 1V, — Diverse bepalingen
Actikel §

Medische onderzoekingen

1. Onverminderd het bepaalde in parograaf 4 van artikel 17 von de
Overeenkomst, zal de verbindingsinstelling van een overcenkomst-
sluitende Staat de verbindingsinstelling van de andere Staat, op

. verzoek, elke beschikbore medische Inlichting en documentatie

{oesturen met betrekking tot de ongeschiktheld van de aanvrager of
de gerechiigde.

2. Indien de beyoegde instelling van cen overecnkomstsluitende
Staat eist dat een op het grondgebied van de andere Staat wonende
aanvrager of gerechtigde zich nan een aanvullend xedisch onder-’
zoek onderwerpt en indien de verbindingsinstelling van eerstge-
noemde Staat daartoe verzaekt, zal de verbindingsinstelling van de
andere Staat alle nodige schikkingen. treffen opdat dat onderzoek
zou geschieden overeenkomstig de veglementering die wordt loege-
past door de verbindingsinstelling die deze schikkingen treft en dit
op kosten van de instelling die om het geneeskundig onderzoek
verzoekt.

3. De bij toepassing van het bepaalde iv paragraaf 2 van dit
artikel verschuldigde sommen worden onverwijld terugbetaald, op
vertoon van ¢en omstandige staat der gemaakte onkosten,

Artikel 6
Procedures en formulieren
De in artikel 2 en paragraaf 3 van artikel 3 sangedulde instel-
lingen zullen, met goedvinden van de respectieve bevoegde autori
teiten, overeenkomen omitrent de procedures en formulieren als
nodig zijn voor de toepassing van de Overcenkomsi en van deze
Administratieve Schikking.

Artikel 7
Statisticken

Voor elt kalenderjaar zullen de verbindingsinstellingen van, de
beide overeenkomstsluitende Staten op een nader te bepalen formu-
lier statistische gegevens uitwisselen aangaande de betalingen dic
werden verricht aan gerechtigden op wie de Overeenkomst werd
toegepast, De aldus versirekte gegevens zullen het aantal gerech-
tigden alsmede het totaal bedrag van de naar hun aard opgesplitste
uitkeringen mede omvalten.

Artikel 8

Inwerkingtrediog

Deze Administratieve Schikking zal uitwerking hebben de datum
van inwerkingireding van de Overcenkomst en zal dezelide
werkingsduur hebben als deze.

Gedaan te Qttawy, op 6 november 1988, in tweevoud, in de Neder-
landse, Franse en Engelse tan), olke tekst zijnde authentiek.

Voor de bevoegde autoriteiten van Belygié :
R. DENORME !

Voor de bevoegde autoritelten van Canada @
J. EPP

N. 87 — 264

26 JANUARI 1987, — Koninklijk besluit tot vasistelling voor de
handarbeiders en ermee gelijligesielden die verzekeringsplichtig
zijn len oprichte van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de
bestuitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke
zekerheid der arbeiders, van het fietief loon voor de inactivitelis-
dagen die met werkelijke arbeidsdagen worden gelilkgesteld door
de wetgeving betreffende de jaarlijkse vakantie van de werkne-
niers

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groel.

Gelet op de wetlen betreffonde de juarlijkse vakantie van de
wer!!{mlemm's, gocodrdincerd op 28 juni 1971, inzonderhewd op
artikel 10;
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Via Mavis du Comité de gestion de I'Office national des vacances
annuelles donné le 18 décembre 1686;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 fanvier 1073,
nolemment laxticle 3, § 1o, remplacé par la loi ordinaire du
< gotit 1960, de réformes institutionnelles;

Vu lurgenes

Considérant que les dispositions qui sulvent ont pour but de
pormeitre le paiement des gécules de vacances do 1967 et qu'elles
vovétent, d&s Jors, un caractere urgent;

Considérant que les instances compétentes dolvent étre inlormées
A loxmps de ces modalités;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Prévoyance socinle,

Nous avons artrété et arrdtons :

Ariicle lov, Sans préjudice des dispositions de Larticle 3, la rému-
nération journalitre fictive afférente aux journées d'inactivité
assimilées A des journédes do travail effectif par la législation rela-
tive aux vacances annuelles des fravailleurs salarids est égalo, pour
1o travaillour nanuel ou assimilé assujetti & la loi du 27 juin 1069,
vevisunt Parcété-loi du 28 decembre 1944, concermani la séeurité
sociale des travaillours, 4 80 p.c. de son salaire journalier moyen
déterminé conformément a l'article 2, sans qu'elle puisse dépasser
T1 200 ou F 900 selon que le travailleur ¢tait 8g¢ ou non d'an moins
18 ans au 31 décembre de Vexercice de vacances.

Axt 2. Le salsire journalier moyen du travailleur est égal au
quotient de la division ayant pour dividende les 100/108 du lolaldes
rémunérations de Uexercice qui ont servi de base au cakeul de la coti-
sulion due pour la constitution du pécule de vacances par le dernier
employeur qul Yoceupait avant I'événement donnant lieu & assimila-
tion, et pour diviseur le nombre de journées rémunérées que cet
employeuwr a déclarées pour le méme exercice en application de la
législition sur la séeurité sociale des travailleurs.

Toutefois, en ce qui concerne le travailleur qui reléve d'une caisse
de vacances ol il est procédé, pour Pattribution du pécule, a la glba-
lisntion des périodes d'occupation auprés de différents employeurs,
le salaire journalier moyen est égal au quotient de la division des
1007108 du total des rémunérations de I'exercice de vacances, décla-
rées par ces employeurs, qui ont servi de base au caleul de la cotisa-
tion due pour la constitution du pécule de vacances par ta somme
des journées rémunérées du méme exexcice, faisant I'objet de cette
globalisation,

Axi, 3. Si, & délout de journées rémundrées, le salaire journalier
moyen ne peut étre déterminé conformément & larticle 2, e péeule
do vacances du travailleur pour les journées assimilées est caloulé
sur base dune rémundration fixde forfaitairement comme ci-aprés :

1o travailleurs autres que ceux visés au 20 ¢ )

a) travailleurs &gés de 18 ans ou plus au 31 décembre de l'exercice
de vacances 1 F 1065;

b) travailleurs Ggés de moins de 18 ans an 31 déecembre de Y'exexr-
cice de vacances : F 770;

%0 gpprentis dont le contrat d'apprentissage ou lengagement
dapprentissage contrdlé a éié agréé conformément & la réglementa-
tin relative § la formation permanente dans les classes moyennes
el apprentis dont le contrat d'apprentissage est conclu sous le
contrdle de la mission paritaire de lindustrie et du commerce du
diamant : ¥ 390.

Axt, 4. Le présent arrété est applicable pour la premiére fois au
caleul du péeul de vacances de I'année 1987,

Axt. 5. Notre Ministre des Affaires socinles est chargé de Yextéeu-
tion du présent arrété,

Donné & Bruxelles, le 268 janvier 1687,

BAUDQUIN

Par le Rol !

Le Ministre des Affaires sociales,

J.-L. DEHAENE

Gelet o[) het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst
voor Jaarlijkse vakantie van 18 december 1986;

Gelet op de wetten op de Ruad van State, gecofirdineerd op
12 januarl 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, vervangen door de
gewone wet van 9 augustus 1080, tot hervorming der instellingen;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overweogende dat de volgende bepalingen tot doel hebben de beta-
ling dex vakantiegelden van 1987 mogelijk te maken en dat uij
derhalve van dringende aard zijn;

Overwegende dat de ﬁevoegde instanties tijdig op de hoogte
moeten worden gebracht van deze modaliteiten;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Voorzorg,

Hebl‘;e:; Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Onverminderd de bepalingen van artikel 3 is het fictief
dagloon voor de inactiviteitsdagen die volgens de wetgeving betref-
fende de jaarlijkse vakaniie van de werknemers met werkelijke
arbeidsdagen worden gelijkgesteld, voor de handarbeider of voor de
ermee gelijkgestelde die verzekeringsplichtig is ten opzichte van de
wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van
28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheld der
arbeiders, gelijk aan 80 pet. van zijn overeenkomstig artikel 2 vast-
gestelde gemiddelde dagloon, zonder evenwel F 1 200 of F 960 te
mogen overschrijden naargelang de werknemer al dan niet de leef-
tifd berelkt heeft van minstens 18 jaar op 31 december van het
vakantiedienstjaar.

Art. 2. Het gemiddeld dagloon van de werknemer is gelljk aan het
quotient van de deling met als deeltal 100/108 van het totaal der
bezoldlgingen van het vakantiedienstjaar die als basis hebben
gediend voor de berekening van de bijdrage, die voor de samenstel-
ling van het vakantiegeld verschuldigd was door de laatste werk-
gever die hem tewerkstelde voor de tot gelijkstelling aanlelding
gevende gebeurtenis, en, met als deler het aantal bezoldigde dagen,
door deze werkgever aangegeven over hetzelfde dienstjaar in
toepassing van de wetgeving op de soclale zekerheid der werkne-
mers,

Wat evenwel de werknemer betrefi, die van een vakantiefonds
afhangt, waar de tewerkstellingsperiodes bij verschillende werkge-
vers voor de toekenning van het vakantiegeld, getotaliseerd worden,
is het gemiddelde dagloon gelljk aan het quotiént van de deling van
100/108 van het totaal van de bezoldigingen over het vakantle-
dienstjaar, asngegeven door deze werkgevers, die als basis hebben
gediend voor de berekening van de voor de samenstelling van het
vakantiegeld verschuldigde bijdrage, door de som van de bezoldigde
dagen over hetzelfde dienstjaar, die getotaliseerd werden.

Art. 3. Indien bij ontstentenis van bezoldigde dagen, het gemid-
delde dagloon niet overeenkomstig artikel 2 kan worden vastge-
steld, wordt het vakantiegeld van de werknemer voor de gelijkge-
stelde dagen, berekend op basis van een als volgt vastgestelde
forfaitaire bezoldigingen :

1o andere werknemers dan die bedoeld onder 20 :

a) werknemers van 18 jaar of meer op 31 december van het
vakantiedienstjaar ; F' 1 065;

b) werknemers van minder dan 18 jaar op 31 december van het
vakantiedienstjaar : F 770;

20 leerlingen wier leerovereenkomst of . gecontroleerde leer-
verbintenis overeenkomstig de reglementering betreffende de voort-
durende opleiding in de middenstand werd erkend en leerlingen
wier leerovereenkomst onder het toezicht van het Paritair Comité
voor de diamantnijverheid en -handel werd gesloten : F 390,

Art, 4. Dit besluit is voor de eerste maal van toepassing voor de
berekening van het vakantiegeld van het vakantiejaar 1987,

Art. 5. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de nitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 26 januari 1987.
BOUDEWIJN
Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,

J-L. DEHAENE



