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R.8.Z+bijdragen worden geind, met uitzondering van de leerlingen
voor wie de toepassing van de wet van 27 juni 1869 tot herziening
van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschap:
pelijke zekerheid der arbeiders beperkt is tot de regeling der jaar-
lijkse vakantie van de werknemers.

Art, 2. De werkgeversbijdrage, zoals bedoeld in artikel 4 van voor-
melde statuten, wordt vanal 1 januari 1988 voor de ondernemingen
die op 30 juni 1985 minder dan 50 werknemers tewerkstellen vastge-
steld op IS pet. van de brutolonen, zoals die in aanmerking worden
genomen voor de berekening van de sociale zekerheidsbijdragen
van de werklieden die ressorteren onder de bevoegdhaid van het
Raritpir Comité voor de stoffering en de houtbewerking en waarvoor
R.5.Zbijdragen worden geind, met vitzondering van de leerlingen
voor wie de toepassing van de wet van 27 juni 1869 tot herziening
van de besluitwef van 28 december 1944 betreffende de maatschap-
polijke zekerheid der arbeiders beperkt is tot de regeling der jaar-
lijkse vakantie van de werknemers.

Art, 3. Voor de toepassing van de artikelen 1, 2 en 4 wordt onder
x werknemers » verstaan, werknemers op wie de wet van
27 juni 1988 tot hierziening van de besluitwet van 28 decomber 1044
vetreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders geheel of
gedeeltelijk toepasselijk is, hierin begrepen, de werknemers wier
arbeid geschorst is wegens zickte of ongeval, voor zover de schor-
+ing niet meer dan twaalf maanden beloopt, rust bij zwangerschap
of bevalling, gedeeltelijke of toevallige werkloosheid en wederoproe-
ning onder de wapens. Voor de personen die werkgever zijn
geworden na 30 juni van het referentiejaar, wordt voor het vast
. stellen van het aantal tewerkgestelde werknemers verwezen naar
het santal werknemers tewerkgesteld op de laatste dag van hun
cerste nangiftekwartaal bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid,

Art. 4. De werkgeversbijdrage, zoals bedoeld in artikel 4 van voor-
melde statuten, wordt vanaf 1 januari 1087 voor alle ondernemingen
vastgesteld op 15,75 pet, van de brutolonen, zoals die in aanmerking
warden genomen voor de sociale zekerheidsbijdragen voor de
werklieden die ressorteren onder de bevoegdheid van het Paritair
Comité voor de sioffering en de houtbewerking en waarvoor de
R.S.2Z-bijdragen worden geind, met uitzondering van de leerlingen
vaor wie de foepassing van de wet van 27 juni 1080 tot herziening
van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de moatschap-
pelijke zekerheid der arbeiders beperkt is tot de regeling der jaar-
lijkse vakantie van de werknemers.

Arti. 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
8 oktober 1985 en houdt op van kracht fe zijn op 31 december 1987,

Gezion om te worden

gevoegd bij het koninklifk besluit van
11 juli 1986, -

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

N. 86 ~ 1281

16 JULI 1986. — Koninldijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 30 augustus 1985 houdende cen nicuwe reglemente-
ring van toekenning van werkloosheidsuitkeringen in geval van
conventioneel brugpensioen (1)

-

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan gllen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewljzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februadi 1981,
16 april 1883, 11 januari 1067 en 10 oktober 1967, de koninklijke
besluiten nr, 13 van 11 oktober 1978 en nr, 28 van 24 maart 1982 en
de wet van 22 januari 1985;

Gelet op de wet van 1 augustus 1985 houdende sociale bepalingen,
inzonderheid op artikel 132;

Gelet op het koninklijk bestuit van 30 augustus 1985 houdende
cen nieuwe reglementering van toekenning van werkloosheidsuit.
keringen in geval van conventioncet brugpensioen, inzonderheid op
de artikelen 1 en 6; ‘

Gelet op de wet van 25 april 1982 betreffonde het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheld en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende nondzakelijkheid;

Gelet op de wellen op de Raad van Slate, gecobrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheld op artikel 3, § 1, gewijzigd bij do wot
van § augustus 1080;

Zie noot op de valgende blad ljde.,

sont percues & l'exception des apprentis pour lesquels lapplicalion
de la loi du 27 juin 1969 revisant larcélé-lol du 28 décembre 1044
concernant la sécurilé soelale des travailleurs se limite gu régime
des vacances annuelles des travaillours,

A, 2. La cotisation patronale visée & l'article 4 des statuts
précités est fixde, & partir du lor janvier 1986, pour les entreprises
occupant au 30 juin 1085 moins de 50 travailleurs, & 15 p.c. des rému»
nérations brutes telles qu'elles sont prises en considération pour le
caleul des cotisations & la séeurité socialo des ouvriers relevant de la,
compétence de la Commission poritaire de lameubloment et de
lindustrie transformatrice du hois et pour lesquels des cotisations a
ION. 3.5, sont pergues & l'exception des apprentis pour lesquels
lapplication de la loi du 27 juin 1969 revisant l'arrété-lol du
28 dicembre 1944 concernant la séeurité sociale des travailleurs se
limite au régime des vacances annuelles des travaitleurs.

Art. 3. Pour l'application des aticles 1, 2 et 4 on entend par
« travailleurs », les travailleurs auxquels s'applique, en tout ou en-
partie, la loi du 27 juin 1989 revisant I'arrété-loi concernant la séeu~
rité sociale des travailleurs du 20 décembre 1944, y compris les
travuilleurs dont le travail est suspeadu por suite de maladie ou
d'accident pour autant que celte suspension nexcéde pas douze
mois, de repos de grossesse ou d'accouchement, de chdmage partiel
ou accidentel et de rappel sous les armes. Pour les personnes qui
sont devenues employeurs apres le 30 juln de 'annéde de référence,
on s¢ référe, pour la fixation du nombre de travailleurs occupés, au
nombre de travailleurs occupés le dernier jour du premier trimestre
de leur déclaration & I'Office national de sécurité sociale,

Art. 4, La colisation patronsle visée a larticle 4 des statuts
précités ost fixée, a partir du ler janvier 1987, pour toutes les entre-
prises, & 15,75 p.c. des rémunérations brutes telles qu'elles sont
prises en considération pour le caleul des cotisations & la séeurité
sociale des ouvriers relevanl de la compétence de la Commission
paritaire de 'nmeublement et de Pindustrie transformatrice du bols
pour lesquels des cotisations & 'O.N.5.S, sont pergues 4 l'exception
des apprentis pour lesquels 'application de la lol du 27 juin 1069
revisant 'arrété-loi du 28 décembre 19044 concernant la séeurité
socitle des travailleurs se limite au régime Jes vacances annuelles
des travailleurs.

Art. 5. La présente convention collective de travail entre en
vigueur le 8 octobre 1985 et cesse d’éire en vigueur le 31 décem-
bre 1987,

Vu pour &lre aunexé 4 arrété royal du 11 juillet 1086,

Le Ministre de 'Emploi ot du travail,
M., HANSENNE

F, 86 — 1281

16 JUILLET 1986. — Arrdté royal modifiant l'arréié royal du
30 aoiit 1985 portant nouvelle régicmentation de Poctrot des allo-
catlons de chdmage en cos de prépension conventionnelle (1)

—

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A lous, prégents et & venir, Salut.

Vu larrbté-loi du 28 déeembre 1944 concernant la séeurité sociale
des travallleurs, notamment Varticle 7, modifié par les lols des
14 juillet 1951, 14 tévrier 1961, 16 avril 1963, 13, janvier 1967 et
10 octobre 1947, les arréiés royaux ne 13 du 11 octobre 1978 et no %8
du 24 macs 1902 et de la loi du 22 janvier 1985; ¥

Vu la lof du ler aoiit 1985 contenant des dispositions sociales,
nolammaent Varticle 132;

Vu larrété royal du 30 aoit 1985 portant nouvelle réglementation
de I'octrol des allocations de chémage en cas de prépension conven-
tionnelle, notumment les articles 1 el 8;

Vu la fol du 25 avril 1083 sur la gestion des organismes d'intérét
public de sécurité sociale ot de prévoysnce sociale, notamment
I'article 15

Vu lurgenee;

Vu les Iois sur le Conseil d’Etal, coordonndes le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1¢r, modifié par la Joi du 9 aolt 1980;

Voir pote i Ja page suivante.
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Overwegende dat het dringend on noodzakelijk Is voor de inwer-
kingtreding van het koninklijk besluit van 30 augustus 1985 ook
rekening te houden met de datum waarop de collectieve arbeids-
overetnkomsten zijn neergelegd bij het Ministerie van Tewerk-
suiajlclling en Arbeld, teneinde alle onzekerheden dasromtrent te ver-
mijden,

Overwegende dat het eveneens onontbeerlijk is onverwijld maat-
regelen te nemen opdat de ondernemingen in moeilijkheden of die
in ongunstige economlsche omstandigheden verkeren, als dusdanig
door de Minister van Tewerkstelling en Arbeid zouden erkend
worden, tencinde de rechiszekerheid te waarborgen;

Op de voovdracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
rbeid, .

Hebben Wij besloten en beslulten Wij :

Artikel 1. Artikel 1, eorste lid van het koninklijk beslujt van
30 augustus 1985, houdende een nieuwe reglementering van tocken-
ning van werkloosheidsuilkeringen in :fveval van conventionee! brug-
pensioen, wordt vervangen door de volgende bepaling:

« Dit besluit is toepasselljk op :

1o alle werknemers voor wie de toekenning van de aanvullende
vergoeding wordt geregeld door collectieve arbeidsovereenkomsten
of door de beslissingen bedoeld in artikel 2, die gesloten zijn
ma 1 jonuari 1986, .

20 alle werknemers voor wie de tockenning van de aanvullende
vergoeding wordl geregeld door een collectieve arbeidsovereen-
komst die gesloten werd véér 1 januari 1986 doch die slechts na
1 juni 1086 werd neergelegd op het Ministerie van Tewerkstelling en
Arbeid »,

Art. 2, Artikel 6, eerste lid, van hetzelfde besluit, wordt vervangen
door de volgende bepaling;

« Voor de toephssing van deze afdeling wordi onder ondememing
die in moeilijitheden of in witzonderlifk ongunstige economische
omstandigheden verkeert de onderneming werstaan dic wordt
bedoeld in het koninklijk besluit van 29 augustus 1085 tot bepaling
van de ondernemingen in moeilijkheden of die uitzondenlijk
ongunstige economische omstandigheden kennen, bedoeld in
arilkel 30bis van de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsove-
reenkomsten en die, op verzotk van de werkgover, als dusdanig
wordt erkend door de Minister van Tewerkslelling en Arbeid; »

Arl. 3. Dit besluit heeft uitwerking mel ingang van 1 januari 1086,

Art. 4. Onze Minisier van Tewerkstellligz en Arbeid is belast met
de vitvoering van dit besluit. .

Gegeven te Brusscol, 16 juli 1986,
BOUDEWIIN

Van Koningswoge :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

Consfdérant que pour lentrée en vigneur &e I'arrété royal du
30 aolit 10851 est nécessalre ot urgent de tenir également compte de

la. date & laquelle les conventions collectives de travail ont été dépo-

sées au Minlstére de 'Emplol et du Travail, afin d'éviter des incerti-
tudes & ce sujet;

Considérant quil est également indispensable que des mesures
solent prises d'urgence pour que les entreprises en difficulté ou
connaissant des eirconstances exceptionnellement défavorables
soient reconnues en tant que telles par le Ministre de 'Emplol et du
Travail, afin de garantir la sécuriié juridique;

Sur 1a proposition de Notre Ministre de I'Emplol et du Trayail,

Nous avons arrdlé et arrétons :

. Arlicle ¥or, Larticle ler, alinéa ler de Yarrété royal du
30 aolit 1985, portant nouvelle réglementation de l'octrof des alloca-
tions de chémage en cas de prépension conventionnelle, ost
remplacé par la disposition suivante ;

« Le présent arrété ost applicable a:

1o tous les travailleurs pour lesquels T'octrol de Indemnité
comglément«uixe est régi par des conventions collectives de travail
ou des décislons visées a Tarticle 2, qui sont conclues aprés le
ler janvier 1986,

29 fous les travallleurs pour lesquels Yootrol de lindemnité
complémentalre est régi par une convention collective de travail qui,
conclue avant le ler ?unvier 1086, a été seulement déposée apreés le
ler juin 1886 au Ministére de I'Emploi et du Travail »,

Art, 2. L'aplicle 0, alinda ler, du méme arvéld, est remplace par la

1 disposition sulvante :-

« Pour I'application de la présente sectlon, on entend par entre-
prise en difficullé ou qui connait des circonstances économiques
exceplionnellement défavorables entreprise qui est visée & l'arrété
royal du 20 aoht 1085, définissant les enireprises en difficulté ou
connalssant des circonstances économiques exceptionnellement
défavorables visdes a l'article 30 bisde la loi du 3 julllet 1978 relative
aux contrats de travail et qui, 4 la demande de l'employeur, & éié
reconnue comme lelle par le Ministre de 'Emploi et du Travall; »

Art, 3. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1086,

Art. 4. Nolre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
I'exéecution du présent arrétd,

Donné & Bruxelles, le 16 juillet 1986,

BAUDOUIN

Par le Rol:
Le Ministre de 'Emploi ot du Travail,

M. HANSENNE
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