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MINISTERIE VAN OPENBARE WERKEN

N. 86 — 885

12 MEI 1986, — Ministerieel besluit tot wijziging van het ministe
rieel besluit van 10 tus 1970 houdende het aanvullend regle-
wenlt{ voor het personeel van het Ministerie van Openbare

erken

De Minister van Openbare Werken,

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op artikel 6;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de
beoordeling en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid op
artikel 35;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 1969 betreffende
de vergelijkende examens en examens georganiseerd voor de
werving en de loopbaan van het rijsspersoneel, inzonderheid op
artikel 28;.

Gelet op ‘het ministerieel besluit van 10 augustus 1970 houdende
het aanvullend reglement voor het personeel van het Ministerie van
Openbare Werken;

Gelet op het-advies van de Syndicale Raad van Advies;

Gelet op het advies van de Directieraad; .

Gelet op het akkoord van Onze Staatssecretaris voor Openbaar
Arnbt, gegeven op 27 maart 1966;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op
12 fanuari 1978, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat het aanvullend reglement voor het personeel van het Ministerie
van Openbare Werken zonder verwijl dient te worden aangepast
aan de huidige vereisteri van de diensten, teneinde de examenproce-
dure te kunnen inzetten;

Op de voordracht van de Secretaris-generaal,
Besluit :

Artikel 1. In artikel 7 van het ministerfeel besluit van
10 augustus 1970 houdende het aanvullend reglement voor het
personeel van het Ministerie van Openbare Werken, wordt de lijst
van de graden van rang 22 aangevuld als volgt :

« landmeter-expert onroerende goederen »,

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 februari 1986.
Brussel, 12 mei 1986.

L. OLIVIER

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICE

F. 86 — 885

12 MAI 1986. — Arrété ministériel modiftant Uarrété ministériel du
10 aofit 1970 portant le réglement complémentaire du personnel
du Ministére des Travaux publics

Le Minisjtre des Travaux publics,

Vu Yarrété royal du 2 oétobre 1937 portant le statut des agents de
I'Etat, notamment Particle 6; .

Vu larrété royal du 7 aolt 1939 organisant le signalement et la
carriére des agents de VEtat, notamment T'article 35; :

Vu T'arrété royal du 17 septembre 1969 concernant les concours et
examens organisés en vue du recrutement et de la carriére des
agents de 'Etat, notamment I'article 28;

Vu Parrété ministériel du 10 acGt 1970 portant le réglement
complémentaire du personnel du Ministére des Travaux publics;

Vu Yavis du Comité de Consultation syndicale;
Vu Pavis du Conseil de Direction;

Vu Paccord de Notre Secrétaire d'Etat & la Fonction publique,
donné le 27 mars 1986;

Vu les lois sur e Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Particle 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoit 1980;

Vu l'urgence motivée par le fait que le réglement complémentaire
du personnel du Ministére des Travaux publics doit étre adapté sans
délai aux nécessités actuelles des services, afin de pouvoir entamer
1a procédure d’examen;

Sur la proposition du Secrétaire général,
Arrété :

Article ler. Dans larticle 7 de Yarrété ministériel du 10 aoiit 1970
portant le réglement complémentaire du personnel du Ministére des
Travaux publics, la liste des grades du rang 22 est complétée comme
suit : . .

« géometre-expert immobilier ».

Art, 2-Le présent arrété produit ses effets le ler féyrier 1986.
Bruxelles, le 12 mai 1986.

L. OLIVIER

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 86 — 886

28 MAART 1986, — Besluit van de Vlaamse Executieve
de werving en de loopbaan van het statutair personeel

tot vaststelling van de bijzondere bepalingen betreffende
1 van het Commissariaai-Generaal voor de Internationale

Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgié

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de wet van 18 maart 1954 betreffende de contrale op sommige instellingen van openbaar nut, inzonder-
heid op artikel 11, § 1, gewijzigd bij koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967,
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Gelet op het decreet van 8 juli 1980 tot oprichting van een openbare instelling, genaamd Comrmissariaat-gene-
_ raal voor de Internationale Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgié;

Geaet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 13, §§ 3,
Senb;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 1, § 1, XV1, ingevoegd bij besluit van de Vlaamse
Executieve van 22 maart 1982, en op artikel 3,§ 1, 1oen 20;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 22 maart 1982 tot vaststelling van het administratief statuut
van het personeel van het Commissariaat-generaal voor de Internationale Culturele Samenwerking van de Neder-
landse Cultuurgemeenschap in Belgi&;

Gelet op het advies van de Directieraad, gegeven op 29 november 1982;
Gelet op het advies van de Vaste Wervingssecretaris, gegeven op 10 december 1984;

Gelet op het akkoord van de Staatssecretaris voor Openbaar Ambt, gegeven op 15 oktober 1885;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op voorstel van de Voorzitter van de Vlaamse Executieve;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Cultuur;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op het statutair personeel van het Commissariaat-generaal voor de
Internationale Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgié.

Art. 2. Onverminderd de bepalingen van het besluit van de Vlaamse Executieve van 22 maart 1982 tot vaststel-
ling van het administratief statuut van het personeel van het Commissariaat-generaal voor de Internationale
Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgié, geschiedt de benoeming tot elke
graad die voorkomt in kolom 2 van de bij dit besluit gevoegde tabel, volgens de voorwaarden vermeld in de
kolommen 34, 3B, 3C, 4 en 5 van dezelide tabel,

Art. 3. De vacature van een door verandering van graad of door bevordering te begeven betrekking wordt ter
kennis gebracht van de leden van het statutair personeel die kunnen benoemd worden, door een kennisgeving
van vacante betrekking die uitgaat van de Commissaris-generaal.

De kennisgeving van de vacature van betrekking(en) wordt bij een ter post aangetekend schrijven gezonden
aan het door de ambtenaar laatst opgegeven adres.

Worden enkel in aanmerking genomen de aanvragen van de ambtenaren die, binnen de tien degen, hun sollicita~
tiebrief aangetekend aan de mmissaris-generaal hebben laten geworden.

Het is aan de ambtenaren toegelaten bij voorbaat naar elke betrekking te dingen die tijdens hun afwezigheid
20u worden openverklaard. De geldigheid van deze sollicitatie is vastgesteld op eén maand. .

De ondertckende en gedateerde sollicitatiebrief, vermeldt de naam, de voornamen en de graad van de gega-
digde, alsmede de dienst waartoe hij behoort. N

Wanneer de kennisgeving van vacante betrekking het vergt, vermeldt de sollicitatiebrief daarenboven een
uiteenzetting van de aanspraken die de gegadigde doet gelden. '

Art. 4.' De termijn van tien dagen zoals bedoeld in artikel 3 loopt vanaf de eerste werkdag die volgt op die
waarop de kennisgeving door de post aan het door de ambtenaar laatst opgegeven adres is aangeboden.

Is de laatste dag van voormelde termijn een zaterdag, een zondag of een wettelijke feestdag, dan wordt de
termijn verlengd tot de eerstvolgende werkdag.

Art. 5. De commissie belast met het onderzoek van de voor de functie vereiste bemepséeschiktheid is samen-
gesteld uit de Commissaris-generaal of diens plaatsvervanger, die als voorzitter fungeert, bijgestaan door twee
ambtenaren voor ieder geval aan te duiden door de Commissaris-generaal of diens plaatsvervanger.

Voor elk -onderzoek mag de voorzitter of diens plaatsvervanger beroep doen op de medewerking van één of
meer technici. N

Art. 6.71_3'1j het Commissariaat-generaal voor de Internationale Culturele Samenwerking van de Nederlandse
Cultuurgemeenschap in Belgié geldt voor de volgende graden het beginsel van de vlakke loopbaan bij toepassing
van artikel 6, § 1, tweede lid van het koninklijk besluit van 11 februari 1977, houdende bijzondere administratieve.
en geldelijke bepalingen betreffende sommige personeelsleden in de rijksbesturen : :

a) klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist;

b) klerk-typist of eerstaanwezend klerk-typist;

¢) klerk of eerste klerk;

d) hoofdkamerbewaarder of eerstaanwezend hoofdkamerbewaarder;
e) telefonist of eerstaanwezend beambte;

£) typist of eerstaanwezend beambte;

g) bode-kamerbewaarder of eerstaanwezend bode-kamerbewaarder;
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h) meesterknecht 3de klas of meesterknecht 2de klas;
i) geschoold werkman B of eerste vakman;
Jj) autobestuurder-mecanicien of eerste vakman.

Art. 7. De Gemeenschapsminister van Cultuur is belast met de uitvoering van dit besluit.

" Brussel, 28 maart 1986,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Externe Betrekkingen,
P. DEPREZ

De Gemeenschapsminister van Cultuur,
P. DEWAEL

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 86 — 886 ,

28 MARS_ 1986. — Arrété-de IExécutif flamand fixant les dispositions particulidres, relatives al; recrutement et
1a carriére du personnel statutaire du Commissariat général pour la Coopération culturelle internationale de 1a
Communauté culturelle néerlandaise en Belgique

L'Exécutif flamand,

Vu la loi du 18 mars 1954 relative au contrdle de certains organismes d'intérét public, notamment rarticle 11,
§ 1er, modifié par l'arrété royal n° 4 du 18 avril 1967;

Vu le décret du 8 juillet 1980 portant création d'un organisme d'intérét public dénommsé Commissariat général
pour la Coopération culturelie internationale de la Communauté culturelle néerlandaise en Belgique;

Vu 1a loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles, notamment Farticle 13, §§ 3, 5 et 8;

Vu larrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes d'intérét public, notam-
ment I'article ler;§ ler, XVI, inséré par 'arrété de FExécutif flamand du 22 mars 1982, et Yarticle 3, § ler, 10 et 20;

Vu Parrété de YExécutif flamand du 22 mars 1982 fixant le statut administratif du personnel du Commissariat
général pour la Coopération culturelle internationale de la Communauté culturelle néerlandaise en Belgique;

Vu Favis du Conseil de Direction, émis le 28 novembre 1982;

Vu l'avis du Secrétaire permanent au recrutement, émis le 10 décembre 1984;

Vu Faccord du Secrétaire d'Etat & la Fonetion publique, donné le 15 octobre 1985;

Vu P'avis du Conseil d'Etat; C R . .

Sur la proposition du Président de PExécutif flamand;

Sur la proposition du Ministre communautaire de la Culture;

Apres en avoir délibéré, :

Arréte @
Article ler. Le présent arrété s'applique au personnel statutaire du Commissariat général pour la Coopératiori
culturelle internationale de la Communauté culturelle néerlandaise en Belgique.

Art. 2. Sans préjudice des dispositions de I'arrété de PExéeutif flamand du 22 mars 1982 fixant le statut adminis-
tratif du personnel du Commissariat général pour la Coopération culturelle internationale de la Communauté
culturelle néerlandaise en Belgique, la nomination 4 chaque grade figurant a la colonne 2 du tableau annexé au
présent arrété, s'effectue dans les mémes conditions que celles visées aux colonnes 34, 3B, 3C, 4 et 5 du tableau

susdit.

Art. 3. Lorsqu'un emploi est déclaré vacant par changement de grade ou par promotion dun grade supérieur, les
membres du personnel statutaire en seront avisés par le Commissaire général. v
. L'a\;;is demploi(s) vacant(s) est envoyé par lettre recommandée & la poste & la derniére adresse indiquée par -
'agent. .

Seutes les demandes des agents qui, dans les dix jours, ont enveyé leur candidature pér Jettre recommandée au
Commissaire général, seront prises en considération.

Les agents peuvent postuler & 'avance chaque emploi déclaré vacant lors de leur absence. La validité de ceite
candidature est fixée & un mois.’

La lettre de candidature signée et datée mentionne le nom, les prénoms et le grade du candidat, ainsi que le
service dont il fait partie. )
c ;mrsq;xg ravis de vacance le stipule, la lettre de candidature mentionnera en outre les droits que Pintéressé peut

aire valoir. .
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Art. 4. Le délai de dix jours visé & Varticle 3 prend cours le dernier jour ouvrable suivant le jour ol V'avis a été
présenté par la poste & la derniére adresse indiquée par Yagent.

Si le dernier jour du délai précité est un samedi, un dimanche ou un jour férié légal, le délai est prolongé
jusqu'au jour ouvrable suivant. .

Art. 5. La commission chargée d’exaininer I'aptitude professionnelle requise pour la fonction est composée du
Commissaire généfal ou de son suppléant, qui assure la présidence, assisté par deux agents qui seront désignés
pour chaque cas par le commissaire général ou-par son suppléant.

A chaque examen, le président ou son suppléant peut faire appel & un ou plusieurs techniciens.

Art. 6. Au Commissariat général pour la Coopération culturelle internationale de la Communauté culturelle
néerlandaise en Belgique, le principe de la carritre plane en application de Particle 8, § ler, deuxiéme alinéa de
Parrété royal du 11 février 1977 portant des dispositions administratives et pécuniaires particulieres en faveur de
certains agents des administrations de I'Etat, est valable pour les grades suivants :

a) commis sténddactylographe ou commis sténodactylographe principal;

b) commis dactylographe ou commis dactylographe principal;

¢} commis ou commis principal;

d) chef huissier ou chef huissier principal;

) téléphoniste ou agent principal;

f) dactylographe ou agent principal;

g) messager-huissier ou messager-huissier principal;

h) contremaitre de 3e classe ou contremaitre de 2e classe;

i) ouvrier qualifié B ou ouvrier spécialiste; <
J) chautfeur d’auto-mécanicien ou premier ouvrier spécialiste.

Art. 7. Le Ministre communautaire de la Culture est chargé de l'exécution du présent arrété.

Bruxelles, 28 mars 1986.

Le Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire des Relations extérieurss,
P. DEPREZ '

le Minisire communautaire de la Culture,

P. DEWAEL
N. 86 — 887 .
28 MAART 1986. — Besluit van de VI E tieve houdende aanwijzing van de hiérarchische ‘meerderen
b H tellen. op te maken voor het personeel van het Commissariaat-Generaal voor

d em beoor
de Int’emationale Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgié

De Viaamse Executieve,

Gelet op de wet van 16 maart 1954, betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut, gewij-
zigd bij de koninklijke besluiten van 25 december 1957 en 20 april 1967;

Gelet op het decreet van 8 juli 1980, tot oprichting van een openbare instelling, genaamd Commissariaat-gene-
raal voor de Internationale Culturele Samenwerking van de Nederlandse Cultuurgemeenschap in Belgi&;
%3 Gselet é}p de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 13,

y 0 €n G

Gelet op het decreet van 80 juni 1982 houdende oprichting van een Cultureel Centrum van de Viaamse
Gemeenschap in Nederland; )

Gelet op het koninklijk beslhuit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel, zoals het
gewijzigd, inzonderheid artike! 57, derde lid;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de beoordeling en de loopbaan van het rijks-
personeel, zoals gewijzigd, inzonderheid op artikel 3, § 4, tweede lid;



