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LOIS, DECRETS ET REGLEMENTS

Ema————

MINISTERE DE L’EMPLOT ET DU TRAVAIL
F. 8 — 1584 -

27 JUILLET 1983. = Arr&té royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 6 juin 1983, conclue au sein de la
Sgusicommission paritaire pour le poxt de Zeebrugge, concernant
I'utilisation de Ia modération salariale complémentaire pour
Yemploi (1) :

BAUDOUIN, Roi des Belges,
. A tous, présents et A venir, Salut,

Vu Ia loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, potamment larticle 28;

Vu Parrété royal n° 181 du 30 décembre 1982 créant un fonds
en vue de l'utilisation de la modération salarigle complémentaire
pour I'emploi, notamment ’article 6;

Vu la convention collective de fravail du 2 mars 1983, conclue
au sein de la Commission paritaire des ports, concernant Putilisa-
tion de la modération salariale complémentaire pour Vemploi,
potamment Particle 6;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire pour le "port
de Zeebrugge;

Sur la proposition de Notre Ministre de FEmploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail du € juin 1983, reprise en annexe, conclue au sein de la

Sous-commission paritaire pour le port de Zeebrugge, concernant -

Vutilisation de la modération salariale complementaire pour
Pemploi.

Art. 2 Notre Ministre de YEmploi et du Travail est chargé a¢
Pexéeution du présent arrété.

Donné i Bruxelles, le 27 juillet 1083,

BAUDOUIN

Par le Roi ¢ .
~ . Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

M. HANSENNE

Annexe’

Sous-commission paritaire pour le port de Zeebrugge

Convention collective de travail du 6 juin 1983
Utitksation de Ja modération salariate complémentaire
pour Vemploi

CHAPITRE I. — Champ d’application

Article ler La présente eonvention cofective de travail, éondu!e J

en exéeution de 1a convention collective de travail du 2 mars 1683,
conclue au sein de lla Commission paritaire des ponts, concernant
Putilisation de fa moldération salariele complérentaire pour

WETTEN, DECRETEN EN VERORDENINGEN

MINKSTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
N, 83 ~— 1581

27 JULX 1983. — Koninklijk besluit waarbij algemeen vexrbindend
wordt verklaard de - coilecticve arbeidsovereenkomst van
6 juni 1983, gesloten in het Paritair Subcomité voor de haven
van Zeebrugge, betreffende de aanwending van de bijkomende
loonmatiging voor de tewerkstelling (1)

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
~ Aan allen die nu zijn en hierng wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
aitpii(llsggereenkomsten en de paritajre comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het koninklijk besluit nr, 181 van 30 december 1982
tot oprichting van een fonds met het oog op de aanwending van
de bijkomende loonmatiging voor de tewerkstelling, inzonderheid
op artikel 6;

Gelet op de collectieve arbexdsovereenkomst van 2 maart, 1983,
gesloten in het Paritair Comité voor het havenbedrijf, betreffende
de aanwending van de bijkomende loonmatiging voor de tewerk-
stelling, inzonderheid op artikel 6;

Gelet op het verzoek van hét Paritair Subcomité voor de haven
van Zeebrugge; .

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en

‘Arbezd,

Hebben Wij besloten ‘en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juni 1983,
gesloten in het Pazifair Subcomité voor de haven van Zeebrugge,
betreffende de aanwending van de bijkomende loonmatiging voor
de tewerkstelling,

Art. 2, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast
et de uitvoering van dit besluit.

1 - Gegeven te Brussel, 27 juli 1983,

' BOUDEWIIN
Van Koningswege 3
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE *

Bijlage

Paritair Sﬁbcomité voor, de haven van Zeebrugge

Collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juni 1983

Aamwendfnmg van de bijkemende Eoonmahv'mg
voor de tewerkstelling

HOOFDSTUK L o Toepassingsgebied

Avtikel 1. Deze collectleve arbei‘ds!wareenknmslt gesloten in
uitvoering van de wollectieve arbeldsovereenkomst van 2 maart 1983,
gesloten in het Paritair Comité voor het havenbedrijf, hztreffende
de @anwetding wan de bijkomende loonmatiging voor de tewerk-

{1) Voir note 4 la page sulvante.

1) Zie noot op de volgende bladzijde,
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I'en'dploi, S'appligue aux travailleurs ressortissani d la Sous
amission paritaive pour le port de Zeebrugge et aux emplo-
yeurs qui occupent ces travailleurs. -

. Art. 2. Des jours de redistribution sont instaurés dans le cadre
de la recommandalion gouvernementate sur Vutilisation de la
modération salarjale pour U'emplod,

Aprés 30 jours de travail effectif, Jo travail effectitéd te samedi,
lo dimamichie, les jours {ériés et leurs jours de remplacement $tant
exclus, les travailfeurs concernés sont tenus de prendre un jour
de redistributlon, N \ )

Art. 3. Les jours de travail prestés & partir du 21 février 1983
sont pris en congijération ipaur fe systame des jours de redistri-
bution, &tant entendu gue e premier jour de redistribution n’est
ootroyé qua partic du ler avril 1883,

Art. 4. Les jours de redistribution sont rémunérés au sadaire de
base ot la prime fike, les deux de la catégorie professionnelle &
taguelle Je travailleur appartient, 3 Pexciusion du « walking time ».
Cefte rémunération est & charge des employeurs au prorata des
prestations fournies, Le travailleur ne peut pas travailler pendant
1g jour e redistribution ¢t il ne peut pas prétendre & Pallocation
dge chémge.

Art. 5. Les jours ge redistribution sont pris en considération
pour Je calicul de ta prime e conjonolure de fin d'année.

Art. 6. Ni la prime pour %e nettoyage ot lentretien des vétements
de travail, ni Pindemnité pour frais de déplacement par moyen de
transport propre ne sont dues,

Art. 7. Les jours de réd-i;sbrifbust&on ne sont pas pris en considéra-
tlon pour je rempladement des vébements de toavail et de séeunité.

Art. 8 Les jours de redistribution sont cependant assimilés &
des jours de travail pour le caleul des vacances supplémentaires.

Art. 9. Procédure ide fixation des jours de redistribution

Ohague fois que le travailleur & travaillé 30 jours, il en est
averti au moyen dume note déivré par fe burean portuaire de
¢Office mational de lemploi-Zeebrugge. Muni de cotte note il se
présente au plus tard 3 jours ouvrables précédent le jour augquel
_il souhaite prendre le jour de redistribution auprés Kdu bureau
portuaine précité, pour faire estampilier son livrret de travail de la
mention « HV » aia date voulue.

Art, 10, Les jours de redistribution sont pris obligatoivement
dans un délai de trois mods suivant la date de l'avertissement par
le bureau “portuaire de I'Office national de 'emploi-Zeebrugge
comme prévue A Particle 9.

Art. 11. Si pour cause 'incapacité e frawvail, les travailleurs
ne peuvent prendre les jours de vadisteibution dans de délai fixé,
ce dernier est suspendu. .

Art. 12. La présente convention collective de travail est appli-

cable en 1083 et 1084, aprés quoi le systéme des jours e redistri-
bution sera supprimé,

Vu pour éti'e annexé 3 I'arrété royal du 27 juillet 1983,

Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
' M. HANSENNE

stelling, is van toepassing op de werkivemers die ressdrteren onder
het Paritair Subeomité voor dde haven wan Zedbxugge en op de
werkigevers die deze werknemers tewerdkstellen.

Art. % In het kuder wan de Tegeringsaanbeveling inzdkle de
panwending van de Iponmatiging voor de werkgdegentheid, wonden
herverdelingsdagn, ingevoerd.

Na 30 effectict gewerkte dagen, wagthij het werk op zaterdag,
gondag, feestdagon en hun wvervangingsdagen niet meegerekend
wordt, zijn de betrokken werknemers ertoe gehouten één herver-
delingsiag op te nemen, -

Art, 3. De gewerite dagen worden voor het stelsel der herver-
delingsiagen in wanmerking genomen miet ingdng van 21 febru-
ari 1983, met dien verstande dat de eeyste herverdelingsdag slechty
foegekend wordt et ingang van 1 april 1983,

Art. & De herverddlingsdagen worden vergoed met het basis-
toon vian de daglask en de wvaste premie, beide van de beroepen-
catiegorie waantoe de werknemer ‘behoont, met witduiting van de
« walking time » Deze vergoeding wordt gedragen door de werk:
gevers pro rata van de voor hen gelevende presbaties. Op een
herverielingsday mag de werkmemer geen arbeid verricliten em
kan hij geen aanspraazk maken op werkilocoshellsvergoeding.

Azt. 5. De herverdelingsdagen worden in aammerking gendured
voor het berelenen van de eindejaarskonjunictuurpremie.

Art. 6. De premie voor was en onderhoud van de werkkledi],
moch «de vengoeding voor verplaatsingskosten mel eigen vervoer
zijn werschuldigd. ‘

Art. 7. De herverdelingsdagen worden miet meogerekend voor
de vervanging van de werk- en veiligheldskledij.

Axt. 8. De hervendelingsdagen worden wel gdijkgesteld met
gewerkbe dagem voor de berekening van de bijkomende vakantie.

d'Art. 0. Proceiure yoor het vasileggen vam de henverdel@n-gs-
agen :

Telkens de werkmemer 30 dagen gewerkt heeft wordt hij hiervan
verwittigd, bij middel van een briefje, afgeleverd door het hiaven-
kentoor van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening-Zeebrugge.
Met idit briefje biedt hij zich ten laatsts 3 werkdagen v6or e dag
waarop hij de berverdelingsdag ~venst e nemen aan bij hogerver-
medd havenkamtoor voor e afstempeling van zijn werkboek op
de door hom gekozen datun: met de leffers « HV ».

Art, 10. De herverdetingsdagen dienen verplichtend genomen te
worlden ‘binnen een termijn van 3 maanden voigend op de datum
van «de verwithiging door het havenkanicor van de Rijksdienst
voor Arbeidswoorziening-Zeebrugge zoals woorzien in artikel 9.

Art, 11. Indien werknemers ingevolge arbeidsongeschikiheld de
terverdelingsdagen niet binnen de gestelde termijn kunnen opne-
men, wordt deze termijn gesdaorst, :

Art. 12, Deze collectiove arbeidsovereenkomst s van toepassing

in 19133 en 1954, waarna het stelsel van de herverdelingsdagen
vervalt. ) -

Gezien om fe worden gevoegd bij het koninklijk beduit van
27 juli 1983,

Dre Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

-

(1) Références au Moniteur belge :
Lol du 5 décomibre 1068, Moniteur belge du 15 janvier 1989,

Arrdté royal du 30 décembre 1982, Moniteur belge du 18 jan-
vier 1983.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad
Wet van 5.december 1968, Belgisch Staatsblad -van 15 januari 1969,

Koninkilijk besluit van 30 decamber 1982, Belgisch Staatsblad van
18 januari 1983, ' :



