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Art. 8 La convention colleclive de {ravall du 14 janvier 1982,
relative & ceritaines mesures de redressement de la situation finan-
cidre du « ¥ondy de séeurité d'existence des ouvriers de la con-
struction », rendue obligatoire par arréié royal du 19 mary 1982,
est prorogée jusqu'au 31 mars 1984, & V'exceplion de Tarticle 6.

Art. 4. Les mols «ou lindemnité construetion» sont supprimds
dans les articles 2 et 8 du tifre III de la convention colleetlve de
travail du 30 juin 1080, relative aux avaniages visés & Tarticle 3,
a. d, ¢ et m des statuts du « Ponds de séeurlté d'existence des
ouyriers de la construction s, rendue obligatoire par arrété royal
du 21 octobre 1980.

Axt. 5. Llarticle 16 de la convention colleclive do travall du
30 juin 1980 concernant l'octroi de jours de congé compensatoire,
rendue obligatoire par arrété royal du 2 octobre 1980 dont les
effets ont é1¢ suspendus par la convention collective de {ravail du
7 déeembre 1981, rendue obligatoire par arrété royal du 14 décem-
bre 1981, est remplacé par la disposition suivante !

«La présente convention collective de travail entre en vigueur
le ler avril 1980 et oxpire le 81 mars 1984,

Les employeurs coniinuent 3 payer la colisation de 3,84 pe.
destinée au financement des jours de congé compensatoive com-
prise dans Ia cotisation globale due au « Fonds de séourité d'ekis-
tence dos ouvriers de la construction » telle gue fixée par la eon-
vention collective de travail du ler avril 1981, rendue obligatoire
par arrété royal du 17 juin 1081, Cetle cotisation est, pour la
durée de la présente convention collective de fravail, affectée au
financement de tous les avantages ociroyés par le Fondg do séeu-
rité d’existence, »

CHAPITRE HX. — Validité

Axt. 6. La. présente convention collective de travail entre en
vigueur be ler avrll 1983 et expire le 31 mars 1984,

Vu pour 8tre annexé & I'arrété royal du 10 juin 1983,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M, HANSENNE

F. 83 ~— 1363

8 JUILLEY 1983. — Arrété royal modiffant les articles 141 et 148
de Paxrété royal du, 20 décembre 1963 relatif & Lemploi et au
chomage (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et A venlr, Salut.

Vu larrété-loi du 28 décembre 1944 concernant Ia séeurité
sociale des travajlleurs, notamment T'article 7, modlfié par les
lois des 14 juillet 1061, 14 février 1061, 16 avril 1088, 11 jan-
vier et 10 octobre 1967, Parrété royal n* 13 du 11 octobre 1978
et 1a Toi du 24 décembre 1978; ’

Art. 3. De colleclieve arbeidsovercenkomst van 14 januari 1982,
botreffende sommige herstelmantregelen van de financidle toer
stand van het « Yonds voor bestaanszekérheid voor de arbeiders
van de bouwnijverheid », algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van 18 maart 1972, wordt verlengd tot
31 maart 1084, met uitzondaring van artikel 6.

. Arl. 4 De woorden « of de vergoeding-bouw » worden geschrapt

in de artikelen 2 en 3 van tite) YII van deo collectieve arbeidsover-

eenkomst van 30 juni 1980, betreffende de voordelen, bedoeld in

artikel 3, ¢, d, e en m van de statuten van het « Fonds voor

bestaanszekerheid voor de arbeiders van de bouwnijverhold », alge-

gteeriggnrbindend verklaard bij koninklijk besluit van 21 okte-
er 0. P

Art, 5. Artlkel 16 van de colleotieve arbeidsovereenkomst van
30 juni 1080 betreffende de tockenning van inhaalveritofdagen,
algomeen verbindend verklaard hij koninklijk besluit van 2 okto-
ber 1980, waarvan de uitwerking wesd opgeschort door de collee.
tleve arboidsovereenkomst van 7 december 1981, algemeen ver-
bindend verkiaard blj koninklifk besluit van 14 december 1981,
wordt vetvangen door de volgende bepaling :

« Deze collectiove arbeidsovereenkemst treedt in werking op
1 april 1980 en vexstrijkt op 81 maart 1984,

De werkgevers biliven de bijdragen betalen van 8,84 pet, bestemd
voor de financiexlng van de inhaalverlofdagen, begrepen in de
globale bijdrage verschuldigd aan het « Fonds voor bestaans-
zekerheid voor de arbeiders van de bouwnijverheid » zoals vast
gesteld door de collectiove arbeidsovereenkomst van 1 april 1981,
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
17 juni 1981, Deze hijdrage is, voor de duur van dezo overeens
komst, bestemd voor de financiexing van al de voordelen toege-
kend door het Fonds voor bestaanszekerheid *.

HOOFDSTUK Il — Geldigheid

Art. 6, Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking
op 1 april 1983 en verstrijkt op 31 maart 1984,

Gezien om te worxden gevoegd bij het koninklijk beslait van
10 juni 1983,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

D —— ———

N, 83 - 1363

8 JULY 1983, ~ Koninklijk besluit tot wijziging van de arti
kelon 141 en 146 van het koninklijk besluit van 20 decem.
her 1963 beireffende arbeidsvoorziening en werkloosheid (1)

- -———-

BOUDEWIJN, Koning dor Belgen,
Aan allen dle nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de besluifwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der avbeiders, inzonderheld op arti.
kel 7, gewijzigd bij de wetben van 14 jull 1951, 14 febraari 1951,
16 april 1968, 11 januasi en 10 okiober 1967, het koninklijk
besluit nr. 13 van 11 olctober 1978 en de wet van 24 december 1979;

)
(1) Références au Moniteur belge !

b Aﬁrﬁi-ioi du 28 décombre 1044, Moniteur belge du 30 décem-
re 1944,
Loi du 14 juillet 1951, Moniteur belge du 16 décembre 1951.

Lol du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 féyrier 1961,

Loi du 16 avril 1963, Moniteur belge du 28 avril 1963.
Lol du 11 janvier 3967, Moniteur belge du 14 janvier 1967.

Loi du 10 octobre 1067, Moniteur belge du 81 octobre 1967.

Arrété royal n* 18(‘du 11 octobre 1978, Monileur belge du
31 octobre 1978,
Loi du 24 décembre 1979, Moniteur belge du 28 d&cembre 1979,

iArzi%t& royal du 20 décembre 1983, Monitewr belge du. 18 jan-
vier 3

A1rété royal du 11 septembre 1968, Moniteur belge du 2 octo-
Wee 1969,

(1) Verwijzingen naar hei Belgiseh Steatsblad :

Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staefsblad van
30 december 1944,

Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staaisbled van 16 decem:
ber 1951, .

. 19%1:1 van 14 februari 1961, Belgisch Staatsblad van 15 februa-
ri . i .

Wel van 16 april 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963.
‘YQ%'Z van 11 januari 1967, Belgisch Staatsbled van 14 janna-
ri .
b Wf;s ;zan 10 oktober 1967, Belgisch Staatsbled van 31 okto-
er . .

Koninklijk besluit nx, 18 van 11 oktober 1978, Belgisch Staats-
blad van 31 oktober 1078,
b W?;‘?;an 24 decendber 1978, Belgisch Staaisbled van 28 deceme
er . ’

Koninklijk besluit van 20 doecember 1963, Belgisch Steatsblad
van 16 januarl 1964,

Koninklijk besluit van 11 september 1969, Belgisch Staatsblad
van 2 dktober 1069.
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Vu Parrété royal du 20 décombre 1963 relatif A Pemplbl ot au
chémage, notamment Yarticle 141, modifié par l'arrdté royal du
11 septembre 1969 et larticle 146, § 2, 3% inséré par Parxété
royal du 11 sepierobxe 1989;

Vu I'avis du comité de gestion de I'Oiffice national de Jemploi;

Vu I'avis du Conseil d’Etat;
Vu Taccord de Notre Ministre du Badgei, donné le 28 fé
vrier 1983;

agur 1a proposition de Notre Minislre de 1Emploi et du Tra-
vail, .
Nous zvons arrété et arrétons

Article ler. A Yarticle 141 de 1'arr@ié royal da 20 décem-
bre 1963 relatif A Femploi et au chémage, modifié par I"arrété
royil du 11 septembre 1969, sont appories les modifications
suivantes :

1* I'alinéa 3 est remplacé par lalinéa swivant :

«;N’a pas droit pux allocations de chdmage le travaillear qui,
en vertu d’un régime d'assurance maladiesinvalidité étranger,

hénéficle d'une presiation en raison dune incapacité de travall

re résultant pas dun accident de travaill ou d'une maladie pro-
fessionnelle, & moins que, sur avis du médenin affecté au burcau
régional, i ne soit considéré par Iinspecteur corome aplte au
travail au sens du régime belge d’assurance obligatoire contre
la maladie et linvalidité ». .

2 il est ajouté un quatridme alinéa libellé comme sult @

< Le montant guotidien de I'allocation de chémage, auquel a
droit le travailleur visé a Palinga 3, €5t réduit du montant de
l1a prestation octroyée en vertu du régime d’assurance maladie-
invalidité étranger, Le montant quotidien de la prestation est
obtenu en «divisant par 300 le montant annuel de celleci ».

Art. 2. L’article 146, § 2, 3°, du méme arrétd, inséré par 1"arrété
royal du 11 septembre 1969, est abrogé. .

Art, 3. Notre Ministre de Emploi et < Travail ést chargé de
Yexécution du présent arrété,

Donné 2 Bruxelles, le 6 juillet 1983,

BAUDOUIN :
Par le Roi: -
Le Ministre de PEmploi et du Travail,
M. HANSENNE

F. 83" — 1364

12 JUILLET 1983, -~ Arrété royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 8 décembre: 1982, conclue au se¢in de
1a Sous-commissiom paritaire pour les éablissements soumis 3
Ia loi sur les hépitaux, octroyant une allocation de foyer ou de
résidence (1) .

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et 3 venir, Salut,

Vu 1a loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions naritaires, notamment larticle 28;

"Vu la demande de la Sous-commission paritaire pour les &ablis-
sements soumis 3 la Lol sur les hdpitaux; ;
Sur fa proposition de Notre Ministre de Emplod et du Travail,

Nous ~vons arrété et arrébons :

Article ler. Est rendue bbligatoire la convention collective de

travail du 8 décembre 1082, reprise en snnexe, conclue au sein de

Ta Sous-commission parltaire pour les éablissements soumis 3 Ia

i‘éﬁwm les hépitaux, ocfroyant ume allocaljon de foyer ou de
ence, )

Gelet op het konlnklijk besluit van 20 decemboer 1963 befrefs
fende arbeidsvoorziening en werkloosheld, inzonderheid arti
kel 141, gewijeigd bij koninklijk besluit van 11 september 1069,
en artikel 146, § 2, 3°, ingevoepd Dhij koninklijk Dbesluit van
11 september 1969;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdlenst
voor arbeidsvoorziening; N

Gelet op het advies van de Raad van State;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gege-
ven op 28 fehruari 1983; .

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij &

Artikel 1. Aan artikel 141 van et koninklijk besluit van
20 december 1983 betreffende avbeidsvoorziening en werkloos-
heid, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 11 september 1969,
worden de volgende wijzigingen aangebracht :

*1° het derde lid wordt vervangen door het volgende lid @

« Geen aanspraak op werkloosheidsuitkering heeft de werk-
nemer die krachtens een vreemde zickte- of invaliditeitsverzeke«
ring een prestatie geniet wegens, een arbeidsongeschiktheid die
niet het gevolg is van een arbeidsongeval of van een beroeps-
vickte, tenzij hij, op advics van de voor het gewestelijk bureau
aangewezen geneesheer, door de inspecteur wordt beschouwd
als arbeidsgeschikt in de zin van de Belgische verplichte ziekte-
en invaliditeitsverzekering ».

2 een vierde lid wordi toegevoegd, luidend als volgt @

<« Het dagelijks bedrag van de werkloosheidsuitkoring, waar«
op de werknemer bedoeld in het derde lid aanspraak kan maken,
wordt verminderd .met het dagelijks bedrag van de prestatie
die wordt toegekend krachtens de vreemde ziekie- of invalidis
teitsverzekering, Het dagelijks bedrag van de prestatie wordt
X:fkregen door het jaarlijks bedrag door drichondend te

len. »

Art, 2. Artikel 146, § 2, 3%, van heizclfde beshit, ingevoegd

bij koninklijk besluit van 11 september 1968, wordt opgehgven.

Art, 3, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is ‘belast
met de uitveering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 6 juli 1983,

BOUDEWIIN

Van Koningswege 3
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

N. 83 — 1364

12 JULI 1983. ~ Koninklijk Desluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsoverconkomst van 8 decem-
ber 1982, gesloten in het Parilair Subcomité veor de inrichtingen
onderworpen aan de wet op de ziekenhuizen, tot toekenning
van een haard- of standplaatstoelage (1) ’

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die mu zijn en hierna wezen zullen, Onze Grost,

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
'arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inmonderheid op
avtikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor de inrich-
tingen onderworpen aan de wet op de ziekenhuizen;

gﬁi dfle voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en

Hebben Wij besloten en beshniten Wij 3

Axtikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen colleclieve arbebdsovereenkomst wan 8 decem-
ber 1982, gesloter. im het Paritair Subcomité woor de invichtingen
onderworpen aan de wet op de zickenhuizen, tot toekemning van
een haard- of standplaatstoelage. .

-

(1) Réfsrence au Moniteur belge ¢
Loi du § décembre 1968, Moniteur lelge du 15 janvier 1969,

-

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad 3

Wet van 5 december 1968, Belgisch Stagtsbiad van 15 junuard 1W.
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Art, 2, Notre Ministre de I'E.mploi et du Travail est chargé de | Axt. 2, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
Texécubion du présent awdid de witvoering van di€ beshuit. .
Donné & Bruxelles, le 12 juillet 1983, Gegeven te Brussel, 12 juli 1983,
BAUDOUIN BOUDEWIIN
Par % Roi : ' Van Koningswogé ‘
Le Ministoe de I'Bmplod et du Trevail, De Minister van Tewerksbelking en Arbeid,
M, HANSENNE M. HANSENNE
Annexe Bijlage

Sous commission. paritaire pour les éhbliasementt
soumis 2 Ia loi m les hipitaux

Conpertion collective de travail du 8 décembre 1982
Aflocation de foyer ou de résiidence

CHAPITBE L — Champ d'application

Anticle lex. La présente comwvention coliective de travail s’mppl&-
qgue aux employeurs et sux travailleurs des institutions ressortissant
2 da Sous-comanission paritaire pour les établissements soumis A
Ka Joi sur les hopiteux.

J y a llen d'embendre par travaillleurs, le personnel ouveier et
employé masedin et {6minin,

CHAPITRE I, ~ Allocation de foyer

At 2, § ler. Une alliocation de foyer est atioibuée @

1* aux travadlleurs mariés, nom séparés de corps, & moins qu'elle
ae soit abtribude A dour oonuomt,

2° aux audrey travailleurs des deux pexiey ayant la charge d'un
o pl enfiants pour lesquels des allovations familiales leur
amt attribuées et payées, sauf stils cohabitent avee un travailleur
de lautre sexe qui béndficie d'une aliocation de foyer,

§ 2, Sont -oxclus du bénéfice de Palocation de foyer les
travailleurs dont Pépoux ou 1'épouse, A qui Ia présente convention
coHective de travail n’est pas wpplicable, bénéficie, quel que
soit son statut, de cet avantage,

$ 8. Au cas ol les deux conjoints sont travailleurs dans une
dnstitution visée & I'axticle Ler de la présemte convention collec-
Wve de travell, Yallocstion de foyer est abiribuée 2 celul des
deux qui bénédicie da Ia rémunération Ia moins élevée.

A montants annuels &gaux, les conjoints peuvent, de commun
accord, désigner celul des deux qui wera bénéficiaire de Tallo-
cation de doyer.

3 4. Toutefols, si un des conjoints ot les deux bénéficient de
¥ rémunération minizaum garantie en vigueur dans les instifu-
tions viséem 4 Marticle ler <de Ua présente conveniion collective
de travail, sans prendre en considération Iallocation de foyer
2 abtribuer éventuellement, Fallocation de foyer est atiribuée
3 celui des deux qui béndficie de la rémunération Ia plus &levée,
si ce dernler vy & drod conformément aux dispositions de Parti-
de 4 de la présente convention collective de twavail.

-A montants annuels 8gaux, les conjoints peuvent, de commun
eceord, désigner celud des deux qui sera bénéficiaire de Palloca-
tion do foyer.

-§ ®, Pour Papplication.des §3 3 et 4, {'on entend par rémuné-
ration les momiants snnuels (100 p.c.), situés dans les échelles
de rémunémations développées, telles qu'clles sont f.zxéea pour
des prestations de traveil completes,

§ 6 Les dispositions des §§ 2, 3, 4 et 5 sont également apph-
exbles aux {ravailleumrs qui cobabitent e qui zvemplissent les
conditions visées au § ler, 2°

§ 7. La Bouidation de Tallocation de Soye'r est sulbordonnée a
we déclaration sur Phonneur rédigée le travailleur selon
1 moddle annexd & I présente eonvmxrﬁ:on eollective de travail
et transmise ea deux exemplaires au service du personnel des
stitutions visées & Particle der.

-
a——

Paritair Subcomité voor de invichtingen onderworpon
aan de wet op de ziekenhuizen

Collectieve arbeidsovereenkomst van 8 december 1982
Haand- 5f standplaatstoelage

HOOFDSTUK 1. — Toepassingsgehied

Artikel 1. Deze colleclieve arbeldsowwe:rﬂmmmt is vanm toepase
sing op de werlgevers en de wwrknemers van de instelfingen
welke messorberen onder het Pauitadr Subeomité voor de imrich-
tingen ondlerworpen aan de wet op e slekenhuizen.

Onder werlmemers wordt verstaan, het mannelijk en vrowwelijk
werkiieden- en bediendenpersoncel.

HOOWDSTUE Il — Haardtoelage

Arxt. 2. § 1. Ren haardtoelage wordt toegekend :

1° can de gehuwde, niet van tafel en bed gescheiden werkme-
menrs, behalve wanneer de toelage aan hun echbgenoot of echtge-
nute wordt toegekend,
2° aan de andere werknemers van beiderfei kunnen dio &én of
meer kinderen tem laste hebben voor wie hum kimderbijslagen |
worden foegekemd en uitbetaald, behalve als zij samenwonen naek
¢en werknemer van het andete geslacht die de hasrdboelage gleaﬂet.

§ 2. Zijn uitgesloten van het voordeel van de haardtoelage, de
werknemers van wie de echigenoot of de echigenote, op wie deze
collectieve arbmdsoverewkomst ajet van toepassing is, G voom
deel geniet welke zijn (haar) statunt ook weze,

$ 3. Als beide echtgenoten werknemers zijn van een instelling
bedoeld in artikel 1 van deze collectieve arbeidsovereenkomst,
Wonpgtt de haardtoelage toegekend aan degene die het laagste loon
geniet,

Bij gelifie jasrbedragen kunnen de echigenoten met weder
zijds akkoord bepalen wie van heiden begunshgde zal Bin van
de haardboelage.

§ 4 Nochtans wanneer é&n van de echigenoten of belden,
zonder de eventueel toe te kennem haardtoelage im aanmerking
te memen, het gewasrborgd minimumloon van {foepassing ia de
instellingen bedoeld in artikel 1 vam deze collectiove arbeidsover-
eenkomst gonieten, wordt de haardtoelage toegekend ann degene
die het hoogste loon heeft, indien deze laatste er recht op heeft
avereenkomstig de bepalingen van artikel 4 van deze colleciieve
arheidsovereenkomst, .

Bij gelijke jaarbedragen kunnen de ec‘htgenoten met weder-
mijds akkoond bepalen wie van beiden begunstizgde zal zijn van
e haardtoelage,

§ 8. Voor de toepassing van §§ 8 en 4 wordt verstaan onder
Joon, de ftoepekende jaarbedragen (100 pct‘) welke voorkomen in
de uitgewerkte loonschalen woals dere zijn vastgesteld voor wvol
fedige arbeidsprestaties,

§ 6 De bepalingen van §§ 2, 3, 4 en § zijn eveneens van
doepassing op de werknemers die samenwonen en die vo dom
asn de voorwaarden vermeld in § 1, 2",

$ 7. De vereffening van de haardtoelage i3 afhankelijk van
eon verklaring op erewoord, opgesteld door de werknemer vol-
gons model, sls bijlage gevoegd bl deze collectieve arbeidsover-
eetkomat, en toegestuurd in fwee exemplaren san e personeels-
Jdienst van de instellingen bedoeld bij artiked 1.
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' CHAPITRE I, — Allocation de résidence

Ast. 8. Une adlocation de résidence est attribuée aux fravall-
letxs qud n'obtlennent pas l'aliocation de foyer.

1 CHAPITRE IV. —-—bispositions communes

Art. 4. e montant annuel de Pallocation de résiderice est
fixé comme suit (& 100 p.c.) :

1* rémunérations snnuelles n'excédant pas 201 400 ¥ :
Allocation de foyer Allocation de résidence

114:815‘ 5724 F

2+ rémunérations annuelles excédant 201400 F sans dépasser
233200 F:

Alfocation de foyer Allocation de résidence

5724 F 2862 ¥
Art, 8. La rétribution du travailleur dont la rémunération
atnuelle dépasse 201400 F ne peut &tre Inférieure & eelle qu'il
ohtiendratt si sa rémunération annuelle était de ce montant. Sl

&chet, 3a différénce lul est atiribuée sous forme d’allocation
partielle de foyer ou d'allocalion partielle de résidence.

¢ f.a rétribution du travailleur dont la rémunération annuelle
dépasse 233200 francs ne peut &tre inférieure A celle qu'il obtien-
drait si sa rémunération annuelle était de ce montant. §'il échet,
1a différence luj est attribuée sous forme d’allocation partielle de
foyer ou d*allocation partielle de résidence.

Par rétribution, i1 faut entendre la rémunération sugmentée
de P'allocation compldte ou partielle de foyer ou de l'allocation
compléte ou partielle de résidence, diminuée de la retenue pour
Ia constitution de la pension de survie (cfr. ln retenue pour le
personnel de PEtat, actuellement de 7 p.c.). : .

Art. 8 X'allocation de foyer et Vallocation de résidence, ainsi
que les rémunérations limites fixées pour leur attribution, sont
Yibes 3 Plindice des prix 3 1a consommation du Royaume, confor-
mément aux modalités fixées par la loi du 2 aolt 1971 organisant
un régime de laison A Vindice des prix A la consommation des
traitements, salaires, pensions, alfocations et subventions & charge
du trésor public, de certalnes prestations sociales, «des limites de
rémunération A premdre en considération pour le calepi de cer-
taines eotisations de sécurité sociale des travailleurs, ainsi que
des obligations imposées en matidre sociale aux travailleurs indé-
pendants, :

Art. 7. 1/allocatlon de foyer ou Vallocation de résidence gont

' attribodes aux fravailleurs assumant des fonctions 3 prestations

de travail incompléites au prorata de leurs prestatipns de travail.

' La rémunération & prendre en considération est celle qui serait
octroyée si Pemplol 2 temps partiel occupé par le travailleur était
un emplof i temps plein.

Art. 8. L'aliocation de foyer ou Y'aliocation de résidence sont
payées en méme temps que la rémunération di mois auquel elle
se rapporte.. :

Bles sont payées dans la m&me mesure et d’aprés les mémes
modalités que la rémunération, si celle-ci n'est pas due pour le
mois entier,

Lorsquwaun cours d'un mois suxvient un fall qul modifie le droit
A. 'allocation de foyer ou de résidence, tel qu’il est défini aux
articles 2 et 3 de la présente convention collective de travail, le
régime le plus favorable est appligué pour le mols entier,

CHAPITRE V., — Dispositions finales

Art, 9. La présente convention collective de travail enire en
vigueur le ler janvier 1983,

Elle est conclue pour iune durée indéterminée et peut &ire
dénoncée par chacune des .parties, moyennant un préavis de
trois mois, notifié par lettre recommandée & la poste, adressé
au président de la Sous-commission paritaire pour les établisse-
“menta soumis & la loi sur les hipitaux.

HOOFDSTUK IIL, — Standplaatstoelage

Art. 3. Etn standplaatstoelage wordt toegekend san de werk.
nemers die geen hasxdtoelage bekomen.

HOOFDSTUK 1V, — Gemeenschappelijke bepalingen

Art. 4. Het jaarlijks bedrag van de haardtoelage of van de
standplaatstoelage wordi vastgesteld als volgt (sam 100 pet.) :

1° jaariijkse lonen welke 201400 F niet te boven gaan:
Hpardtoclage Standplaatstoelage

11448 B 5724 F

2* jaarlijkse lomen welke hoger zijn dan 201400 F doch
233 200 F niet te boven gaan :

Haardtoelage Standplaatstoelage
5724 F 2862 F

Art, 5. De bezoldiging van de werknemer van wie het jaarlijks
loon 201400 F te boven gaat, mag miet kleiner zijn dan die
welke hij zou bekomen ware zijn jaarlijks loon gelijk aan dit
bedrag. In voorkomend geval wordi hem het verschil toegekend
in de vorm van cen gedeeltelijke haardtoelage of van een gedeel
telijke standplaatstoelage, -~

De bezoldiging van de werknemer van wie het jaarlijks loon
9233 200 frank te boven gaat, mag niet klelner zijn dan die welke
hij zou bekomen ware.zijn jaarlijks loon gelijk aan dit bedrag.
In voorkomend geval wordt hem het verschil toegekend in de
vorm van een gedeclielijke haardtoelage of van een gedecltelijke
standplaatstoelage, .

Onder bewldiging moet worden verstaan het loon, verhoogd
met de volledige of gedeeltelifke haardtoelage of de volledige of
gedeeltelijke standplaatstoclage, verminderd met de afhouding
voor de samenstelling van het overlevingspensioen (efr. de afhou-
ding voor het Rijkspersoneel welke thans 7 pet. bedraagt).

Art, 6. De haardtoelage en de standplaatstoelage, alsook ds grens-
lonen vastgesteld voor de tockenning ervan, worden gekoppeld
aan het indexcijfer van de consumpiieprijzen van het Rijk, over.
eenkomstig de modaliteiten welke zijn vastgesteld bij de wet van
2 augustus 1971 houdende inrichting van een stelsel wanrbij de
wedden, lonen, pensioenen, toelagen en tegemoetkomingen ten
lacte van de openbare schatkist, sommige Sociale uitkeringen, de
bezoldigingsgrenzen waarmede rekening dient gehouden bij de
berekening van sommige bijdragen van de sociale zekerheid der
“arbeiders, alsmede de verplichtingen op sociaal gebled opgelegd
aan de zelfstandigen, aan het indexcijfer van de consumptieprij-
zen worden gekoppeld.

Art. 7. De haardtoelage:.of de standplaatstoelage wordt toege.
kend gan de werknemexs met onvolledige arbeidsprestaties, naar
rata van deze arbeidsprestaties. )

Het in asnmerking te nemen loon 1s het loon dat zou worden
toegekend Indien de deeltijdse betrekking van de werknemer een
voltijdse betrekking was.

Art. 8, De haardtoelage of de standplaatstoelage wordt betaald
gemftlfder tijd als hat loon van-de maand waarop zj betrekking
eeft,

Zii wordt betaald in dezelfde mate en volgens dezélfde modalis
teiten als ‘het loon wanneer dit niet voor een volledige maand is
vorschuldigd.

Wanneer zich inn do Idop van sen maand een feit veordost dat
het recht op de haard- of standplaatstoelage wijzigt, zoals het is
bepaald bij de artikelen 2 en 3 van deze collectieve arbeidsover-
:enkoms:, wordt het voordeligste stelsel voor de volledige maand
oegepast,

HOOFDSTUK V. — Slotbepalingen

Art. 9. Daze colleclieve arbeidsovereenkomst treedt in We)r-king
op 1 januari 1983,

'Zij is voor onbepaalde tijd gesloten en kan met drie maanden
worden opgezegd door elk van de partijen bij een ter post aange.
tekende brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Subcomité
lv;:qr de imrichtingen onderworpen aan de wet op de zieken-

uizen.
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Annexe 3 la convention collective de travail du 8 décembre 1882
octﬁoyant une allocation de foyer ou de résldence & certainy fro-
vailleurs

ro—

Déclaration sur 'honneur :

— QOctrol d'une alocation de foyer — Convention collective de
travail du 8 décembre 1982,

La présente déclaration sur Ihonneur est 3 compléter par tout
travaillour de sexe masculin ou de sexe féminin postulant le paie-
ment d'une allocation de foyer.

La prégente déclaration sur Thonneur a pour objet de certifier
gue sont satisfaites dans Je chef du travailleur signataire, deman-
deur d'une allocstion de foyer, certaines des conditions auxquel
les la convention collective de traval, conclue le 8 décembre 1982
au sein de la Sous-commission paritaire pour les éfablissements
soumis & la lol sur les hopitaux, subordonne, & partir du ler jan.
vier 1983, le bénéfice d'une allocation de foyer (1).

Le travailleur soussigné

-

Nom .

Prénoms « o« « vesvsvarsnonces

R R R R R

Domicile . oo voveriavnieriranes

s

I, Certifie se trouver dans une des troig situations ci-aprés

----- beratsatvasane

1° murié ot non séparé de corps;
2¢ isolé (célibataire, séparé de corps, divoreé, veuf) ayant la

¢harge d’un ou de plusieurs enfants pour lesquels des alocations

Jamiliales lui sont afttribuées et payées et

cohabitant avec une
personne de 'antre sexe; .

3° igolé (célibataive, sbparé de corps, divorcé, veuf) ayant la |

garde ®'un ou de plusicurs enfants pour lesquels des allocations
familiales Iui sont attribuées et payées.

I, Certifie que son conjoint Chypothdse 1 ci-dessus) ou son
cohabitant (hypothése 2 ci-dessus) (2) : .

(3) 0 wexerce aucune activité_professionnelle et ne bénéficie
d’ancune allocation de foyer;

0 exerce une activité professionnelle comme travailleur indépen-
dant ot ne hénéficie d’aucurie allocation de foyer;

0 exerce une activité professionnelle dans le secieur publie
(parastataux y compris) et n'y bénéficie d’aucune allocation de
foyer;

0 ecxerce une activité professionnelle dans le secteur privé
autre guhospitalier et n'y hénéficie d’aucune allocation de foyer;

0 exerce une activité professionnelle dans le secteur privé
hospitatier et y promérite une rémunération (4) tout i_lu fois
supérieure au minimum garanti du secteur privé hospitalier et a
1a rémunération du travailleur signataire;

0 exerce une activité professionnelle dams le secleur privé
hospitalier et y promérite une rémunération (4) tout 3 Ia fois
égale ou inférieure au minimum garanti du secteur p'rw{: hospita-
lier et inférieure & Ia rémunération du travailleur signataire;

0 exerce une activité professionnelle dans le secteur privé
hospitalier et

. ==y « promérite » une rémunération (4) égale A celle du tra-
vailleur signataire;

.« agcepte, en accord avee le travailleur signatairve, que Fallo-
cation de foyer soit allouée A ce dernier exclusivement;

0 ne se trouve dans aucune des situations cl-avant el ne bénéfl-
cie d’aucune allocation de foyer.

¥IL Le travailleur soussigné

1+ certifie que les renseignements précités sont sincéres et
exacts; _

2 fengage ¥ tramsmettre dans fes plus brefs délais & son
employeur, & foute réquisition de ce dernier, tout document justi-
ticatif des éléments objet de la présente déclaration et relatils

10200

Bijlage Dhij de coilectieve arbeldsoverecnkomst van 8 decome
ber 1982 tot toekenning van eeén haard- of standplaatstoelage aam
sommige werknemers

Verklaring op erewoord :

~— Toekenning van een haardioelage - Collectieve arbeidsovems
eenkomst van 8 december 1982,

 Deze verklaring op cxewoord moet worden ingeyyld door de
mannelijke of vrouwelljike“werknemers dle het voordeel van een
haardtoelage wensen te genieten.

Met deze verklaring op erewoord bevestigt de ondertekenends
woerknemer, aanvrager van een haardtoelage, dat hij voldoet aam
sommige voorwanrden bepaald door de collectieve arbeidsovereen»
komst "vap 8 december 1982, gesloten in het Paritair Subcomité
voor de inrichtingen onderworpen aan de wet op de ziekenhuizen,
imudze;x)de toekenning vanaf 1 januari 1983 van een haardtoes
age (1), . e

Ondergetekende werknemer

:

Naam ., . .

eNsrarsim sl ser it At satrnsn i s tananer ot nrr oD

Voornamen .
Adres

LI I R N R YRR T RN RS |

D

4 1. Verklaart zich in é6n'van de drie volgende gevallen te bevity,
en :

1* gehuwd, nict van tafel en bed gescheiden; .

2 alleenstasnd {ongehuwd, gescheiden van {afel en bed, uit de
echt gescheiden, weduwnaar of weduwe) met 66n of meer kinderen
ten laste voor wie kinderbijslag wordt toegekend en uitbetaald
en samenwonend met een persoon van het ander geslacht;

3 alleenstaand (ongehuwd, gescheiden van tafel en bed, uity
de echt gescheiden, weduwnaar of weduwe) met é8nm of mee51
ki‘xgge:exi d‘ten laste voor wie kinderbijsiag wordt toegekend en
uithetaal , !

I Verklaart dat zijn echtgenoot (geval 1y of de perscon met

" wie hij samenwoont (geval 2) (2) 3

(3) 0 geen enkele heroepsactiviteit uitoefent en geen haards
toelage goniet;

0 een beroepsactivitelt uitoefent als zelfstandige en geen haard.
toelage geniet;

0 een beroepsactivitoit unitoefent in de openbare sector (paras’
statalen inbegrepen) en er geen haardtoelage geniet;

0 een heroepsactivifeit uitoofent in de private sector andere
dan de ziekenhuissector en er geen haardioclage geniet;

0 een beroepsactivitlit udtoefent in de private ziekenhuissector
en er een wedde (4) hoeft die tegelijkertijd hoger is dan hetf.
gaewaarborgd minimumloon van de private ziekenhuissector en dan
de wedde van de onderiekenende werknemer;

0 een berocpsactivitelt uitoefent in de private ziekenhuissector.
en er een wedde (4) heeft die tegelijkertijd loger dan of:
gelijk is aan het gewaarborgd minimumloon van de private.
zickenhuissectoxr en lager is dan dé wedde van de ondertekenende,
werknenter; {

0 een beroepsactiviteit uitoefent in de private zlekenhuis':;
sector on i
— er een wedde (4) heeft gelifk aan deze van de onderies
kenende werknemer; ' {
— agnvaardt, in akkoord met de ondertekenende werknemer,
dat de haardtoelage exclusief aan laatstgenoemde zou worden toes
gekend; .
0 zich in geen enkel vam de hierboven opgesomde gevallen
bevindt en geen-haardtoelage geniet. .

S

TH. De ondertekenende werknemer *
1* bevestigt dat bovenvermelde 1ylichtingen echt en juist zijng ¢

2* verbindt zich tom spoedigste op elk verzoek van sijn werks
gover etk document tm overhandigen tot staving van de jJulst«

uh.m van zijn werkiating betreffende zowsh ds wedde van da
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fant A la rémunération du conjoint ou ducohabitant qu'd Yabsence
dans le chef de celui-ci de toute allocation de foyer;

3t s'engage 3 communiquer immédistement & son employeur
goute modification qui interviendrait dans la situation décrite
ci-dessus;

4° autorise expressément son employenr A proeéder i la retenue,
sur sa rémunération, de toute somme Iui payée indlment par ce
dernier ensuité Qune déclaration sur Phonneur inexacte. Les
modalités de ces ratenues seront fixées de commun actord par
les parties; 3 défaut de semblable accord, ces retenues seront
régies par la loi da 12 avril 1965 concernant la protectiom de la
rémunération des travailleurs, .

FaH R veaverrcreiannrionns 18 ...,

Signature du tvavailleur demandeur, 3 faire précéder de la
mention manuscrite « lu et approuvé ».

pevsnars I Jsirsenarne

(5) Signature du conjoint ou du cohabitant du travailleur
demandeur, précédée de la mention manuserite « pour accord ».

(1) Le bénéfice d'une allocation de foyer est subordonné,
ouire celles attestées par la présente déclaration sur I'honneur,
A la condition que la rémunération du travail n'excéde pas un
plafond annued.

(2) Ne doit pas étre rempli par les travailleurs se trouvant
dans Phypothdse 3 de la rubrique I Ces travailleurs passeront
immédiatement & 1a rubrique IIL

(8) Priére de cocher la case adéquate,

(4) Par rémunération, il faut entendre les montants annuels
(100 p.c.), situés dans les échelles de rémunérations dévelg)ppées,
telles qulelies sont fixées pour des prestations de travail com-
plétes. 4 )

(5) ‘Ta signalure du conjoint ou du cohabitant du travailleur
signataire est requise dans une seule hypothése lorsque ledit
conjoint ou cobhabitant : :

" - exerce lui aussi une activité professionnelle dans le sectenr
privé hospitaliery
— 'y bénéficie d'aucune allocation de foyer;
- y promérite une rémundération égale i celle du fravailleur
signataire;
— accepte que Pallocation de foyer soit allouée & ce dernier.

Vu pour &tre anhexé & arrété royal du 12 juillet 1983.

- Le Minisire de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

F, 83 — 1365 ~

18 JUILLET 1943. — Arrété royal rendant obligatoire la conven-
tiom collective de travail du § décembre 1982, conclue au sein
de la Commission paritaire des services de sanié, abrogeant
Ia convention collective de travail du 31 octobre 1975, octroyant
une allocation de foyer ou de résidence & certains travail-
Xeurs (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et 2 venir, Salut.
Vo la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives
de travail et les commissions paritaires, notamment article 28;

Vula demande de la Commision paritaire des services de santé;

echigenoot of van de persoon met wie hi] samenwoont als
betreffende het feit dat de echigencot of de porsoon met wie hij
samenwoont gecn haardioelage geniet;

3 verbindt zich onmiddellijk zijn werkgever in kennis te
stellen van elke wijziging die in de hovenheschreven toestand
mocht tot standkomen;

4 verleent uitdruklcelijk aan zijn werkfever de ioclating op
zijn wedde elk hedrag in te houden dat de werkgever ten
onrechte zou betaald hebben ingevolge een onjuiste verklaring.
De modgliteiten van deze inhouding zullen in gemeen overleg
worden vastgelegd; bij gebrek aan akkoord tussen partijen zul-
len deze inhoudingen gebeuren volgens de wet van 12 april. 1965
betreffende de bescherming van het Joon der werknemers,

Gedaan te ....

Handtekening van de aanvragende werknemer voorafgegaan
door woorden « gelezen en goedgekeurd » eigenhandig geschreven,

baerseesirarraeveraviverersias Q8 ciaiiiias .

(6) Handtekening van de echtgeno(o)t(e) of samenwonende pers
soon, voorafgegaan door het woord « voor.akkoord » eigenhandig
geschreven.

{1) Naast de voorwaarden waarvan sprake in deze verklaring
op erewoord is de toekenning van een haardtoelage ondergeschikt
aan de voorwaarde dat de wedde van de werknemelr een bepaald
jaarbedrag niet overschrijdi, .

(2) Niet in te vullen door de werknemers die zich In geval 3
van rubriek I bevinden., Deze werknemers gaan onmiddallijk over
haar rubriek III.

(3) Gelieve met een kruis aan te dulden,

(4) Onder wedde wordt verstaan, de toegekende jaarbedra-
gen (100 pct.) die voorkomen in de uitgewarkte weddeschalen
zoals deze zijn vastgesteld voor volledige arbeidsprestaties.’

(5) De handtekening van de echtgenoot of de persoon met
wie de werknemer samenwoont is slechis in &één geval vereist,
nd. wanneer de echigenoot of de persoon met wie de werknemer
samenwoont @

- een beroepsactiviteit uitoefent in de private ziekenhuis.
geebor; R .

— er geen haardtoelage geniet;

~— er een wedde ontvangt gelijk aan deze van de onderteken-
ende werknemer;

— akkoord is dat de haardtoelage wordt toegekend aan de
ondertekenende werknemer. .

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
12 juli 1983.

De Minister vah Teweﬂkstéliing en Arbeid,
’ M. HANSENNE

N. 83 ~- 1365

18 FULY 1983, — Koninklijk besluit waarbij slgemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovercenkomst vanm
8 december 1982, gesloten in het Parifair Comité voor de
gezondheidsdiensten, tot opheffing van de collectieve arbeids.
overeenkomst vam 31 okiober 1975, tot tockenming van een
haard- of standplaatstoelage aan sommige werknemers (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,
Gelet op de wet van 5 december 1968 betroffende de eollec

tieve arbeidsovercenkomsten en de paritaire comités, inzonder-
heid op artikel 28; .

Gelet op het verzock van het Paritair Comité voor de gezond-
heidsdiensten; .

Fi

(1) Référence au Moniteur betge":
Toi du § décembre 1968, Moniteur belge du 16 janvier 1960

(1) Verwlizing naar het Belgisch Stastsblad :

1?’9%; van 8 decemiber 1068, Belgisch Staatsblad van 1§ janua
by



