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Les majorations ou dimiputions dues aux fluctuations de
Pindice des prix 2 la consommation, prévues A Y’article 76bis,
§ ler, des mémes loisg coordonnées, s'appliquent ézalement 2
Ia subvention et 3 Ia provision visées au présent arrate,

Art, il. A partir de lexercice qui suit 'entrée en vigueur du
présent arrété, et au plus t6t & partir de l’exercice 1981, la
partie de la provision ef de la subvention qui se rapporte aux
rénumérations sera, pour les caisses de compensation libres, en
outre majorée ou diminuée conformément 2 la moyenne des modi-
fications des traitements résultant des décislons de 1a commission
paritaire nationale auxiliaive pour employés, de la commission
parilaire des entreprises d'assurances et de la commission pari«
taire pour les banques.

Sur proposition du Comité de gestion de Y'Office, le Ministre
qui a la Prévoyance sociale dang ses atiributions détermine
thaque année, par arrété, la partie de la provision et de la
subvention que se rapporte aux rémunérations ainsi que l]a moyenne
des modifications des traitements dont il est question a l'alinéa
précédent,

Art. 12. Sans préjudice de Tarticle 143 des mémes lois coordon-
nées, I’Office contrdle Yexéeution du présent arrote.

Art. 13. Indépendamment de la subvention fixée aux articles I
& 6 et 10, I'Office rembourse a chaque caisse les frais découlant
de I'émission des ordres de paiement,

Art. 14. Sont abrogés :

1° Farrété royal du 21 mai 1973 fixant le mode de calcul
de la subvention destinée 2 Ia couverture des fraig d'administra-
tion des caisses d’allocations familiales, modifié par Parréts royal
du 23 décembre 1975;

2° les articles 3 et 4 de 'arrété royal du Ier février 1968 rela-
tif & Pallocation familiale de vacances, modifié¢ par Parrété royal
du 24 ao0t 1970;

3¢ Parrété ministériel qu 9 mai 1958 déterminant les catégories
particuliéres dattributaives et enfants bénéficiair.es qui entrent
en ligne de compte pour le calcul de la subvention pour frais
dadministration des caisses de compensation pour allocations
familiales, modifié par Farrété ministériel du 22 janvier 1965.

Art, 15. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1979,

Art, 16, Notre Ministre de Ia Prévoyance 'soeiale est chargé de
Texécution du présent arréts,

Domné 2 Bruxelles, le 15 décembre 1980,

BAUDOUIN

Par le Roi
Le Ministre de la Prévoyance sociale,

L. DHOORE

-

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS

F. 81 — 48

23 DECEMBRE 1980, — Arraté ministériel modifiant Parrété
ministériel du 25 mars 1975 portant le réglement du personnel
do Yinstitut national du Logement

Le Ministre des Travaux publics,

Vu Ja toi du 16 mars 1954 relafive au contrdle de cerbains orga-
nismes d’intérét public, notamment Pagticle 11, modifié par Varrété
royal ot 4 du 18 avril 1967, par Vanrété royal n® 88 duy 11 novern-
bire 1967 et par ka foi du 30 juin 1975;

Vu Tanrété royal du 8 jamwier 1973 fixant le statut du pesson-
nel de cerwiny orgamismes dindGrat public, notamment les arti-
dhes lec, § ler, IV et 3, § ler, 1%

De verhogingen of verminderingen ingevolge de schommelin.
gon yan het ipdexcijfer van de consuxnptiepriizen, zoals bepaald
bij artikel 76bis, § 1 van dezelfde samengeordende welten, zijn
eveneens van toepassing op de bij dit besluit beoogde toelage en
provisie,

Art, 11. Vanaf het dienstjaar dat volgt op het van kracht worden
van onderhavig besluit, en ten vroegste vanaf het dienstjaar 1981,
zal, voor do wrije kinderbijslagfondsen, het gedeclte van de pro-
visie en de toelage dat betrekking heeft op de bezoldigingen
bovendien verhoogd of vermi‘nderd worden overeenkomstig het

aanvullend nationaal paritair comité voor bedien«
den, het paritair comité voor het verzekeringswezen en het paritair
comité voor de banken.

Op voorstel van het Beheerscomité van de Rijksdienst, bepaalt
de Minister die de Sociale Voorzorg onder zijn bevoegdheid heeft
jaarlijks bij besluit, het gedeelte van de provisie en de toelage
dat betrekking heeft op de bezoldigingen alsmede het gemiddelde
van de weddewijzigingen waarvan in bovenstaand lid sprake,

Art, 12. Onverminderd artikel 143 van dezelfde samengeordende
wetten oefent de Rijksdienst toezicht uit op de uitvoering van dit
beshiit,

Art. 13. Ongeacht de bif de artikelen 1 tot 6 en artikel 10 vast-
gestelde toelagre, stort de Rijksdienst aan elk kinderbijslagfonds
de kosten terug die voortspruiten uit de nitgifte van betalingsop-
drachten.

Art. 14. Worden opgeheven :

1* het koninklijic besluit van 21 mei 1973 tot vaststelling van
de berekeningswijze van de toelage tot dekking van de adminis-
tratiekosten van de kinderbijslagfondsen, gewijzigd bij het konink-
lijk besluit van 23 december 1975;

2" de artikelen 3 en 4 van het koninklijk besluit van 1 febru-
ari 1968 betreffende de gezinsvakantiebijslag, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 24 augustus 1970;

3° het ministeriee! besluit van 9 mei 1958 tot vasistelling der
bijzondere ecategoriein rechiverkrijgenden en rechtgevende kin-
deren welke in aanmerking komen voor de berekening der toelage
voor bestuurskosten van de compensatiekassen yoor kinderhijslag,
gewijzigd bij het ministeriee! besluit van 22 januari 1965,

Art. 15, Dit besluit heeft uitwerl'r.ing met ingang wvan
1 januari 1979, N

Art. 16, Ome Minister van Sociale Voorzorg is belast met de
uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 15 december 1980,

BOUDEWIIN

Van Koningswege =
De Minister van Sociale Voorzorg,

L. DHOORE

-~

MINXSTERIE VAN OPENBARE WERKEN

N. 81 ~ 48

23 DECEMBER 1980, ~— Ministerieel besluit tot wijziging wan
het ministerieel besluit van 25 maprt 1975 houdende het regle-
ment voor ket personeel van het Nationaal Instituut voor de
Huisvesting .

De Minister van Opembare Werken,

Gelet op de wet van 16 maart 1054 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar i, inzonderheid op antikel 11,
Bewijzigd bij het koninklijk beshuit nr, 4 vam 18 april 1967, bij het
konimkiijk beslit, mr. 88 van 11 movember 1967 en bl de wet van
30 juni 1975;

Gelet op helt kconinklijk bestuit van 8 januari 1973 tot vaststel«
ling van het statuut ven het personeel van sommige instellingen
van openbaar mut, inzonderheld op de artikelen 1, § 1, IV en 3,
§1i,1%
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Vu Pantté ministériel du 256 mans 1975 portant le réglement
du personnel de Institut national du Logement, modifié par les ar-
rétés ministériels des 27 ootebre 1875, 5 décembre 1975,
31 aoul 1976, 6 avril 1977, 8 ao0t 1977 et 14 décembre 1978;

Vu l'avis du Conseil dv personnel de 'Instifut national du Loge-
ment, donné le 10 septembre 1980; - .

Vu 'avis du Conseil de direction de I'Institut national du Loge-
ment donné le 11 septembre 1980;

Vu lavis du Comité de gestion de PInstitut national du
ment, donné fe 25 septembre 1980;

Vi lavis du Conseid supérieur de Institut national du. Loge-
ment, donné le 23 octobre 1980;

Vu les lois sur le Conseil &'Etal, coordonmées le 12 janvier 1973,
notamment Particle 3, alin€a premier, ted qu'll a 646 remplacé par
Particle 18 de la lof ordinaire du 9 ao0t 1980 de réformes institu-
tionnelies;

Loge-

Considérant qu’il esi néoessaire que le grade de secrtaire de |

directivn. donne sans @élal aceds au grade de sous-chef de bureau
pour assurer la comtinuité de I'organisme précits,

Vu Purgence,

Arréte @

Article ler. A I"annexe 2 de Parrdté ministériel du 25 mars 1975
portant le réglement du personnel de I'Institut natiopal du Loge-
ment, les mentions relatives 2 l'accds au grade de sous-chef de
bureau (rang 22) sont modifiées comme suit :

Colonne 1 —~ Kolom 1

o

&« — sous-chef de bureau {rang 22)

— onderbureanchef (rang 22)

Art. 2. Le présent arrédté entre en vigueur le jour de sa publica-
tion au Moniteur belge.

Bruxelies, le 23 décembre 1980,
J. CHABERT

g
-

‘ MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F. 81 — 49

30 SEPTEMBRE 980, — Arrété royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de (ravail du 9 juillet 1980, conclue au sein de
la Commmission parifaire des sectewrs connexes aux construc-
tions métallique, mécavique et électrique, modifiant les statuts
du « Fonds social des entreprises de construction de carrosse-
ries » (1)

—

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu Ja loi du 7 janvier 1958 concernant les fonds de séeurité

dexistence, notamment ’article 2;

Vi 1a Ioi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment Farticle 28;

Gelet op het ministeriee] besluit van 25 maart 1975 houdende het
reglement voor het personeel van het Nationaal Instituut voor de
Huisvesting, gewijzigd bij de ministeridle beshiiten van 27 okto-
ber 1975, 5 december 1875, 81 augustus 1976, 6 april 1977, 8 augus-
tus 1977 en ¥4 december 1578;

Gelet op het advies van @ Personeelsraad van het Nationaal
Instituut voor de Hulsvesting, gegeven op 10 september 1980;

Gelet op het advies van de Directieraad van het Nationaal
Institunl voor de Huisvesting, gégeven op 11 september 1980;

Gelet op het advies van de Beheerragd van het Nationaa] Jnsti<
tuat voor de Huisvesting, gegeven op 25 september 198¢;

Gelet op het advies vam de Hoge Raad van het Nationaal Insti-
tuut voor de Huisvesting, gegeven op 23 oktober 1980;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoSrdinesrd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, eerste ¥Wd, zoals het
werd vervangen door anfikel 18 van de gewome weat van 9 augus-
tus 1980 tot hiervorining voor de instellingen;

Overwegende dat het woodzakeliflk is dat onverwijld de graad
van de directiesecretaris toegamg verkrijgt tot de gramd van on-
derbureauchet om de continuteit van de voormelde instelling te
verzekeren,

Gelet op de dringende noodzakelijkheid,

Beshuit ¢

Artikel 1. In bijlage 2 van het ministericel besiuit van
25 maart 1975 houdende het reglement voor het personeel van het
Nationaal Instituut voor de Huisvesting, worden de vermeldingen
betreffende de toegamg tot de graad van onderbuseauchef
(rang 22) gewijzigd als volgt :

Colonne 2 - Kolom 2

-~ vérificateur-comptable (rang 21)

~- secrétaire de direction (tang (21)

— rédactenr (rang 20) .
Aprés vérification des aptitudes professionnelles
- réviseur comptable {(rang 22)

— verificateur-boekthowding (rang 21)

~= directiesecretaris (rang 21)
- opsteller (rtang 20)

Na onderzoek naar de beroepsgechik theid 2
r~— revisor-boekhouding (rang 22) ».
Art. 2. Dit besluit treedt in werking
Belgisch Staatsblad is bekendgemaakt,
Brussel, 23 december 1980,
J. CHABERT

de dag waarop het in het

il
P

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
N, 81 ~ 49 -

' 30 SEPTEMBER 1980, —- Koninklijk besluit waarbij algemeen ver-
bindend wordt verklaard de collectieve arbeidsoveresnkomst

van 9 juli 1980, gesloten in et Paritair Comité voor de sectors
die aan de metaal, machine- en elektrische bouw verwant zijn,
fot wijziging van de staiuten van het « Sociaal Fonds yoor de
koetshouwondernemingen » (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hisrna wezen zullen, Onze Groet,
Gelet op de wet van 7 januari 1958 betveffende de fondsen

voor bestaanszekerheid, inzonderheid op artikel 2

, Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffonde de collec-
tieve arbeidsovercenkomsten en de paritaire comités, inzonder-
heid op artikel 28;

(1) Voir note 2 Ja page suivante,

(1) Zie noot volgende bladzijde,
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Vu Ia convention collective de travail du 22 mars 1978, conclue
au sein de la Commission paritaire nationale des secteurs con-
nexes aux constructions métallique, mécanique et électrique,
coordonnant les statuts du « Fonds social des entreprises de
construction de carrosseries », rendue obligatoire par arrété royal
du 14 septembre 1978, notamment les articles 7, 10 et 12, ainsi
que les articles 8, 13 et 27 modifiés par les conventions collec~
tives de travail des 14 novembre 1973 et 5 décembre 1979 et
Tarticle 27bis inséxé par Ja convention collective de travail du
5 décembre 1979, rendues respectivement obligatoires par les
arrétés royaux des 5 juin 1979 et 7 février 1940,

Vu 1a convention collective de travail particuliere du 22 octo-
hre 1979, conclue au sein de la Commission paritaire des secteurs
connexes aux constriictions métallique, méeanique et électrique,
maintenant Papplieation des conventions collectives de travail
conelues au sein de la Commission paritaire nationale des sec-
teurs connexes aux constructions métalligue, mécanique et éloe-
trique, rendue ohligatoive par arrété royal du 11 décembre 1979;

Vu la demande de la Commission paritaire des secteurs con-
neses aux constructions métallique, mécanique ot électrique;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons arrdté et arrétons :

Article ler, Est rendue obligatoire la convention collective de
travail da 9 juillet 1980, reprise en annexe, conclue au sein de la
Comumission paritaire des secteurs comnexes aux constructions
raltallique, mécanique et électrique, modifiant les statuts du
« Fonds social des entreprises de construction de carrosseries »,

;
Art. 2. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
Texéeution du présent arrété,

Donné & Bruxelles, Is 30 septembre 1980,

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre ae PEmploi et du Travail,

R. DE WULF

Annexe

Comzuission paritaire des sectenrs
connexes aux coustractions métallique, mdcanique et Ejecirique

Convention collecrive de travail du 9 juillet 1980

Modification des statuts
du « Fonds social des entreprises de construction de carrosseries »

Article ler. I’avticle 7 des statuts du « Fonds social des entre-
prises de construction de carrosseries » coordonnés par la con-
vention collective de travail du 22 mars 1978, conclue au sein de
la Commission paritaire nationale des secteurs connexes aux
construetions métallique, méeanique et électrique, rendue obliga.
toire par arrété royal du 14 septembre 1978, est remplacé par les
dispositions suivantes :

¢ Art. 7. Le montant de Pallocation complémentaire de
chémage est fixé A 140 F par journée de travail chimée. »,

Gelet op de collectieve arheidsovereenkomst van 22 maart 1978,
gesloten in het Nationaal Paritair Comité voor de sectoren welke
aan de metaal, machine en elektirische bouw verwant zijn, tot
ordening van de statuten wan het « Sociaal TFonds voor de koets-
bouwondernemingen », algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besliit van 14 september 1978, inzonderheid op de
artikelen 7, 10 en 12, alsook de artikelen 8, 13 en 27 gewijzigd
bij de collectieve arbéidsovereenkomst van 14 november 1978
en 5 december 1979 en artikel 27bis ingevoegd bij de collectieve
arbeidsovereenkomst van 5 december 1979, respectievelijk alge-
meen verbindend verkiaard bij de koninklijke besluiten van
5 juni 1979 en 7 februari 1980;

Gelet op de bijzondere collectieve arbeidsovereenkomst van
22 oktober 1979, gesloten in het Paritair Comité voor de sectors
die aan de metaal-, machine en elektrische bouw verwant zijn,
tot behoud van de toepassing van de collectieve arbeidsovereen.
komsten gesloten in het Nationaal Paritair Comité voor de secto-
ren welke aan de metaal, ymachine- en elekirische bouw verwant
zijn, algemeen verhindend verklaard bij koninkiijk besluit van
11 december 1979;

Gelet op het verzoek van het Paritair

. Comité woor de sectors
die aan de metaal-, machine-

en elektrische bouw verwant zijn;

Op de veoraracht van Onze Minjster van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en hesluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovercenkomst van 9 juli 1989,
gesloten in het Paritair Comité voor de sectors die aan de
metaal-, mathine. en elekirische bouw verwant zijn, tot wijziging
van de statuten van het ¢ Sociaal Fonds voor de koetsbouwonder-~
nemingen ». .

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arheid is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 september 1980.

BOUDEWILIN

Van Koningswege :
De Minister van ,Tewerkstelling en Arbeid,

R. DE WULF

Bijlage

Paritair Comité voor de sectors die aan de metaal-, machine-
en elektrische bouw verwant zijn

Collectieve arbeidsovereenkomst van 9§ juii 1980

Wijziging van de statuten
van het « Sociaal Fonds voor de koetshouwondernemingen »

Artikel 1. Artikel ¥ van de statuten van het ¢ Sociaal Fonds
voor de koetshouwondernemingen » geordend door de collectieve
arbeidsovereenkomst van 22 maart 1978, gesloten in het Natio-
naal Paritair Comite voor de sectoren welke aan de metaal-,
machine- en elektrische bouw verwant zijn, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 14 septemnher 1978, wordt ver-
vangen door de volgende bepalingen :

& Art. 7. Het bedrag van de aanvullende werkloosheidsuitke-
ring wordt vastgesteld op 140 F per arbeidsdag waarop niet
wordt gewerkt. »,

(1) Références au « Moniteur belge » :
Loi du 7 janviexr 1958, « Moniteur belge » du 7 février 1953,

Loi du 5 décembre 1968, « Moniteur belge » du 15 jauvier 1969,

Arrété royal du 14 septembre 1978, ¢ Moniteur belge » du
2 décemhre 1978.

Arrété royal du 5 juin 1979,
17 aolt 1979,

Arrété royal du 11 décembre
5 avril 1980,

Arrété royal du 7 février 1980, ¢« Moniteur belge » du
29 avril 1980.

¢ Moniteur belge » du

1979, « Moniteur belge » du

- e et o e e

(1) Verwijzingen naar het « Belgisch Staatsblad » :

Wet van 7 januari 1958, <« Belgisch Staatsblad »
7 februari 1958.

Wet van 5 december 1968, « Belgisch Staatsblad » van 15 janua-
11 1969.

Koninklijk beslit van 14 september 1978, « Belgisch Staats-
blad » van 2 december 1978,

Koninklijk besluit van 5 juni 1979, « Belgisch Staatshlad > van
17 augustus 1979.

Koninklijk besluit van 11 december 1979, ¢ Belgisch Staats-
blad » van 5 april 1980.

Koninklijk besluit van 7 februari
van 29 april 1080,

van

1980, « Belgisch Staatsblad »
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Art. 2, L'article 8 des mémes statuts, modifié par la convention
collective de travail du 5 décembre 1879, rendue obligatoire par
Tarrété royal du 7 février 1980, est remplacé par les dispositions
suivantes !

« Art, 8 A I'exception des cas prévug a Particle 13, § 2, les
ouvriers 4gés de moins de 60 ans (55 ans pour les ouvriéres) et
licenciés par un employeur visé i Farticle 5, ont droit, A charge
tu fonds, & I'allocation prévue 3 Particle 7 a raison de 5 Indemni-

s par semaine, et ce pour un maximum de cent vingt jours par
cas et dans la mesure ol ils remplissent les conditions sui-
vantes : N

a) biénéficier des allocations de
1égislation sur Passurancechéma ge;

b) avoir ébé liceneids par un employeur visé & I'article 5;

chébmage en application de Ia

¢} au moment du licenciement avoh éé occupés pendant eing
années au moins dans une ou plusieurs entreprises ressortissant 3
une des commissions paritaires suivantes :

— de Vindustrie sidérurgique;

-— ds 1a production des métaux non-ferrenx;

~ des constructions métallique, mécanique et électrique:

— des secleurs connexes aux constructions métalliqne, méeani.
que et &lectrique;

— des entreprises de garage;

— de Vindustrie de la réparation des navires;

—~— des entreprises de valerisation de matiéres premidres de
récupération;

~— de Parmurerie 3 Ia main,

dont les trois dernilres années dans une ou plusieurs entre-
prises ressortissant A la Commission paritaire des secteurs con-
nexes aux constructions métallique, méeaniyue et électrique;

*

d) avoir accompli une période de carence de trente jours |

civile,
Pour le caleul du délai de carence, les journées de chdmage ef
d'incapacité de travail sont, le cas échéant, assimildes, »,

Art. 3, L’article 10 des mémes statufs es! remplaeé par les dis-
positions suivantes :

€ Art. 10, a) Le montant forfaitaire de Pallocation visée 3
L'article 9 est fixé comme suit : '

— 1200 F aprés les 60 premiers jours d'incapacité ininterrom-
pue;

-— 2400 F en
ininterrompue;

~- 3300 F en
ininterrompue;

-— 3900 F en
ininterrompue. )

L’application des dispositions qui précédent ne peut donner
lied au maximum quw'd Voctroi d'une allocation globale de
10800 T, et ce pendant une année civile.

b) Audeld du régime susvisé et pour autant que I'incapacité de
travail persiste, il est alloué a partir du 365e jour dincapacité
une allocation trimestriclle de 3900 F pendant huit trimestreg
consécutifs. Cette allocation est payée par antieipation.

plus aprés les 120 premiers jours d’incapacité
Plus aprés les 180 premiers jours d'incapacité

plus aprés les 240 premiers jours d'incapacité

¢) Quelle que soit sa durée, une incapacité de travail ne peut
donner leu & I'octroi que d’une seule série d’allocations.

La rechute est considérée comme faisant partie intégrante de
Pincapacité précédente si elle survient dans les 14 premiers jours
civils suivant Ia fin de cette incapacits, ».

Art. 4. A Particle 12 des mémes stathts, les mots ¢ .. une
indemnité journalitre de 120 F,.. » sont remplacés par les mots
« ... une indemnité journalitre de 140 F..»

Art. 5, L’article 13 des mémes statuts, modifié par Ia conven-
tion collective de travail du 5 décembre 1979 précitée est rem-
vlacé par les dispositions suivantes : :

« Arl. 13, § ler. Selon les dispositions de Tarticle 4 de 1a con.
vention collective de travail du 19 décembre 1974, conclue au
sein du Conseil national du travail, instituant un régime d’indem-
nité complémentaire pour certains travailleurs 4gés, en cas de
licenciement, tendue obligatoire par arrété royal du 16 jan-

- bij artikel 7 voorziene uitkering,

Art. 2, Artikel 8 van dezelfde statuten, gewijzigd bij de collec-
tieve arbeidsovereenkomst van 5 december 1979, algemeen ver-
biudend verklaard bij kopinklijk besluit van 7 februari 1980,
wordt vervangen door de volgende bepalingen :

€ Arf. 8. Met uilzondering van de gevallen bedoeld in arti-
kel 13, § 2, hebben de werklieden die minder dan 60 jaar oud zijn
(55 janr voor de werksters) en door een in artikel 5 bedoelde
werkgever ontslagen zijn, recht, ten laste van het fonds, op de
naar rata van 5 uitkeringen per
week, en dit ten helope van maximum honderd twintig dagen per
geval en voor zover zij volgende voorwaarden vervullen :

a) de werkloosheidsnitkeringen genieten in foepassing van de

wetgeving op de werkloosheidsverzekering;
1) door een in artikel 5 bedoelde werkgever ontslagen geweest

zipn;

<) op het ogenblik van het ontslag ten minste vijf jaar tewerk-
gesteld zijn in ééin of meerdere ondernemingen die onder één
van de volgende paritaire comités ressorteren ;

— voor de ijzernijverheid;

- voor de vonrtbrenging van non-ferro metalen;

— voor de metaal-, machine- en elektrische bouw;

— voor de sectors die aan de metaal-, machine- en elekirische
bouw verwant zijn:

— voor het garagebedriif;

— voor het scheepsherstellingsbedriji;

= voor de ondernemingen waar teruggewonnen grondstoffen
opnieuw ter waarde worden gebracht:

— voor de wapensmederij met de hand,

waarvan de laatste drie jaar in één of meerdere ondernemin.
gen die ressorteren onder het Paritair Comité voor de sectors die
aan de metaal-, machine- en elektrische bouw verwant zijn;

d) een carenstiid van dertig kalenderdagen hebben vervuld.

\

Voor de berekening van de carenstijd, worden de dagen werk-
loosh{:id en arbeidsongeschiktheid, in voorkomend geval, gelijk
gesteld, »,

Art, 3. Artikel 10 van
de volgende bepalingen :

¢ Art. 10. a) Het forfaitair bedvag van de bij artikel 9
bedoelde bijslag wordt als volgt vastgesteld : -

dezelfde statuten wordt vervangen door

— 1200 F na de eerste 80 <agen ononderbroken ongeschikt-
heid; X

~— 2400 F meer na de eerste 120 dagen anonderbroken
ongeschiktheid;

— 3300 F wmeer na de eerste 180 dagen ononderbroken
ongeschiktheid; . ¢

— 3900 F meer na de ecerste 240 dagen ononderbroken
ongeschiktheid, .

De toepassing van voorgaande bepalingen kan slechts aanlei-
ding geven tol de toekenning van een globale bijslag van
10 800 ¥ en dit gedurende een kalenderjaar.

b) Boven het hoger bedoeld stelsel en voor zover de arbeidson.
geschiktheid voortduurt, wordt vanaf de 365e dag ongeschiktheid
een trimestrile uitkering toegekend van 3 900 F gedurende acht
opeenvolgende kwartalen. Deze uitkerirg word¢ vervroegd
betaald,

¢) Welke ook de duur ervan weze, een arbeidsongeschiktheid
kan slechts aanleiding geven tot de toekenning van één enkele
reeks bijslagen.

Het hervallen in dezelfde ziekte wordt beschouwd als integraal
deeluitmakend van de vorige ongeschiktheid, indien zij zich wvoor-’
doet binnen de eerste veertien kalenderdagen volgend op het einde
van de ongeschiktheid. 3.

Art. 4 In artikel 12 van dezelide statuten,
€ . een dagelijkse uitkering van 120 7., »
woorden « .. ¢en dagelijkse uitkering wvan

Art, 5, Artikel 13 van dezelfde statuten,
melde collectieve arbeidsovereenkomst van
wordt vervangen door de volgende bepalingen :

€ Art. 13. § 1. Volgens de bepalingen van artikel 4 van de col-
lectieve arbeidsovereenkomst van 19 december 1974, gesloten in
de Nationale Arbeidsraad, fot invoering van een regeling van aan-
vullende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde werkne.
mers indiex zij worden ontslagen, wigemeen verbindend wer-

worden de woorden
vervangen door de
140 F.. »,

gewijzigd bij voor-
5 december 1979,
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vier 1975 (« Moniteur belge » du 31 janvier 1975), le fonds social
prend 2 sa charge I'application intégrale de hdite convention col
lective de travail.

Les dispositions précitées s'appliquent aux orviiers 2 paxtir de !
T'age de 58 ans et aux ouvridres 3 partir de 1’ige de 53 ans.

§ 2. L’allocation complémentaire de chdmage prévie aux arti-
cles 11 et 12 des présents statuts est prise en <onsidération pour
le caleul de ladite indemnité, »,

Art. 6. Llarticle 27, alinéa ler, des mémes statuts, modifié par
Ja convention collective de ravail du 5 décemabre 1979 précitSe,
est remplacé par la disposition suivante :

« La perception et le recouvrement des cotisations sont assurés
par I'Office national de sécurité sociale, en application de larti-
cle 7 de l1a loi du 7 janvier 1958 concernant les fonds de sGeurité
d’existence. »

Art, 7. L'article 27bis inséré dans les mémes statuts par La con-
vgntioén collective de travail du 5 décembre 1979 précitée, est
abrogé,

Art. 8. La présente convention collective de travail enfre en
vigueur le ler octobre 1980 ef est comclue powr une dyrée indé
terminée,

Elle peut etre dénoncée par une des paries moyennant un
préavis de six mols notifié par lettre recommandée & la poste,
adressée au Président de la Commission paitaire des secteurs
connexes aux constructions métalligue, méeaniqu e ot électrigue,

Vu pour étre annexé i Parrété royal du 30 septembre 1980,

Le Ministre de PEmploi et du Travail,
R. DE WULF

F. 8] — 50

17 DECEMBRE 1980, — Arrété royal déterminant Te nombre deg
emplols 2 atiribuer aux cadres linguistijues des sewvices
centraux de Ja Calsse auxiliaire de pajiement des allocations de
chtmage

BAUDOUIR, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut,

Vu Parrété royal du 20 décembre 1963 relatif 3 Pemplol et au
chomage, notamment Farticle 181, modifié par les arrttés roysux
des 16 février 1970 et 19 décembre 1973;

Ve les lois sur 'emploi des langues en malidre administrative,
coordonnées le 18 juillet 1966, ‘notamment I'article 43, § 3;

Vu Parrété royal du 23 janvier 1980 portant fixation du <cadre
organique du personnel de Ja Caisse auxiliaire de paiement des
allocations de chomage;

Vu Parrété royal du 30 octobre 1975 déterminant, en vue de
Papplication de ’article 43 des lois sur lemplod des langues en
matiere administrative, coordonmées le 18 juillet 1966, les grades
des agents de certains organismes d'intérét public dépendant du
Ministre de 'Emploi et du Travail, qui constituent un méme degré
de la hiérarchie;

Vu lavis du Comits de gestion de la Caisse auxiliaire de paie-
ment des allocations de chdmage;

Considérant qu’il a ét6 satisfait aux dispositions de larticke 54,
2e alinéa, des lois susmentionnées sur l'empli des langues en
matiere administrative; -

Vu ravis n* 12.064/1/P de J¢ Commission permanente de con-
trole linguisiique émis en séance du 9 actobre 1980;

| Staatsblad » van 31 januark 1975),

klaard bij koninklifk beshit van 16 januari 1975 (¢ Belgisch
; : neemt het sociaal fonds de
integrale toepassing op zich van voormelde collectieve arbeids-

overeenkomst,

Voormelde bepalingen zijm van toepassing
vanaf de leeftijd van 58 jaar
van 53 jaar.

§ 2 De aanvullende wetlsloosheidsuitkering voorzien bij de
artikelen 11 en 12 van deze statuten wordt in aanmerking geno-
men voor de berekening van veormelde vergoeding, »,

._Art. 6. Artike! 27, eerste 1i, van dezelfcie statuten, gewijzigd
bij voormelde collectieve axbeidsovereenkomst van 5 decem-
ber 1079, wordt vervangen doyr de volgende bepaling :

op de werklieden
en op de werksters vanaf de leeftijd

« De inning en de invordering van de bijdragen worden door
de Rijksdienst voor sociale mekerheid verzekerd bij toepassing
van artikel 7 van de wet van 7 januari 1958 betreffende de fond-
sen voor bestaanszekerheid. »

Art, 7. Artikel 27his in
melde collectieve arbeids
wordt opgeheven.

gevoegd in dezelfde statuten bij voor-
ovextenkomst van § december 1979,

Art. 8. Deze collectieve arbeldsovereenkomst treedt in werking
op 1 oktober 1980 en is geslotem voor een onbepaalde tijd.

Zij kan door één van de partijen worden opgezegd mits een
opregging van zes maand, belekend bij een ter post aangetekende
brief, gericht aan de Voorzitter van het Paritair Comité voor de
sectors die aan de metaal-, machine- en elektrische houw verwant
zijn.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
30 september 1980. ‘

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
R. DE WULF

N. 81 — 50

37 DECEMBER 1980. — Konleklijk besluit houdende bepaling van

hei aantal betrekkiiizan to¢ ¢ wijzen aan de taalkaders van de
centrale diensten van de Hullpkas yoor werkloosheidsuitkeringen

BOUDEWUN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn em hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op hel koninklijk besluEt van 20 decembar 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en werklopsheid, inzonderheid op artikek 181,
gewijzigd bij de koninklijke Eesiuiten van 16 februari 1970 en
19 december 1973;

Gelet op de wetten op het gebruik van de talen n bestuurszaken,
gecoOrdineerd op 18 juli 1966, dnzonderheid op artike! 43, § 3;

Gelet op het koninklijk besLuit van 23 januari 1980 houdende
vaststelling van het organiek kader van het persopeel van de
Hulpkas voor werkloosheidsuitkzeringen,

Gelet op het koninklijk beslult van 30 oktober 1975 tot vaste
steling, met het oog op de toepassing van artikel 43 van de wet-
ten op het gebrulk van de talen In bestuurszaken, gecodrdineerd op
18 juli 1966, van de graden van de amblenaren van sommige
insiellingen van opernbaar nut, die athanger wan de Minister van
Tewerkstelling en Arbeid, die eenzelfde trap van de hifrarchie
vormen;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Hulpkas voor
werkloosheidsuitkeringen;

Overwegende dat werd voldamn aan de bepalingen van artikel 54,
2e lid, van de voormelde wetten op het gebruik van de talen in
bestuurszaken;

Gelet op het advies nr. 12,06%/I/P van de Vaste Commissie voor
taaltoezicht witgebrachi in de =ifting van 9 oktober 1980;



