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Art. 10, Notre Minisire de la Justice et Noire Ministre de
YEmploi et du Travail sont chargés, chacun exn ce qul e concerne,
de Iexécution du présent arrété.

Douné & Bruxelles, le 20 septembre 1972,

BAUDQUIN

Par le Roi @
Le Ministre de la Justice,

Axt. 10, Onze Minister van Justitie en Qnze Minister van
Tewerkstelling en Arbeid zijn, ieder wat hem betreft, helast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 29 september 1972,

BOUDEWIIN

Van Koningswege *

De Minister van Justitie,

A, VRANCEX

e Ministre de I'Emploi et du Travail,

| De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

L. MAJOR

— Avrété royal abrogeant et remplagant

29 SEPTEMBRE 1972. ]
fixant fe réglement particulier

Yarrété royal du 30 octobre 1970,
du tribunal du travaii d’Anvers

——

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu les articles 81 2 83 du Code judiciaive; larticle 88 dudit
Code modifié par Yarticle 9 de la loi du 15 juillet 1970 modifiant
1a loi di 10 octobre 1967 contenant le Code judiciaire ainsi que
dautres dispositions 1égales; les articles 88 3 97 du méme Code;

Vu les avis du premier président de la cour du travail de
Bruxelles, du premier président de la cour d’appel de Bruxelles ef
du procureur général i Bruxelles, du président du {ribunal du
travail d’Anvers, de Pauditeur du travail & Anvers, du greffier en
chef du tribunal de travail d’Anvers et du batonnier de I'Ordre
des avocats d’Anvers;

Vu Parrété royal du 30 octobre 1870 fixant le réglement parti-
culier du tribunal du travail d'Anvers;

Vu la loi du 23 décembre 1946 portant création d'un Conseil
A’Etat, notamment Particle 2, alinéa 2;
Vu I'urgence;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice et de Notre
Ministre de YEmploi et du Travail,

Nous avons arrété ef arrétons :

Article ler, Le tribunal du fravail d'Anvers se compose de
treize chambres.

A part des matidres dont connaissent les 2&me et 3éme cham-
bres, 1a lére chambre conmait des matidres prévues aux arti-
cles 578, 1%, 2°, 8°, 4° et 5¢, 580, 4> et 582, 3° et 4° du Code
judiciaire et des contestations se rapportant 2 la législation en
matiére de fermeture d’entreprises.

La 28me chambre connait des contestations résultant des con-
trats de travail sur les bateaux de navigation intérieure et des
conirats de travail des gens de mer et des ouvriers portuaires.

T.a 3éme chambre connait de foutes les contestations résultant

du contrat d’emploi. N
La 49me chambre connait des matiéres prévues a 'article 579,
1°, 2° et 3° du Code judiciaire. .

La 5éme chambre connait des matiéres prévues 3 Tarticle 580,
1° du Code judiciaire, sauf de celles se rapportant-2 la législation
en matidre de fermeture d'entreprises.

La 62me chambre connaii des actions en matidre de pensions
de retraite et de survie des travailleurs (ouvriers-employés mi-
peurs-gens de mer) et des contestations se rapportant 2 Yapplica-
tion de 1a lof instaurant un revenu garanti aux personnes 4gdes,

La 7éme chambre connait des contestations relatives & la légis.
iationr en matidre de chdmage, de vacances annuelles, d'assuratice
op]igatoire contre ia maladie et T'invalidité,

Les 82me et 92me chambres connaissent des matidres prévues i
Yarticle 581 du Code judiciaire,

29 SEPTEMBER 1872, ~— Koninklijk beslult tot epheffing en ver.
vanging van het koninklijk besluit van 80 oktober 1970 tot vast.
stelling van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank
te Antwerpen

o~

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Asan allen die nu zijn en hierna wezen zuillen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen 81 fot 83 van het Gerechielijk Wethoek
gewijzigd bij artikel 9 van de wet van 15 jull 1970 tot wijziging
van de wet van 10 oktober 1967 houdende het Gerechfelijk Wet-
boek en van andere wetsbepalingen; de artikelen 89 tof 97 van
hetzelfde Wetboek;

Gelet op de adviezen van de eersie voerzitter van het arbeids
hof te Brussel, van de eerste voorzitter van het hof van beroep fe
Brussel en de procureur-generaal te Brussel, van de voorzitter van
de arbeidsrechtbank te Antwerpen, van de arbeidsauditeur te Ant-
werpen, van de hoofdgriffier van de arbeidsrechtbank te Antwer-
pen en van de stafhouder van de Orde van advecaten te Antwer-
pen;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 oktober 1970 tot vastsiel
ling van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank te
Antwerpen;

Gelet op de wet van 23 december 1946 houdende instelling
van een Raad van State, inzonderheid op artikel 2, tweede lid;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie en Onze Minis-
ter van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De arbeidsrechtbank te Antwerpen bestaat uit dertien
kamers.

Behoudens de bevoegdheid toegekend aan de 2¢ en de
3¢ kamer, neemt de Ie kamer kennis van de zaken bepaald in
artikel 578, 1%, 2°, 3°, 4° en 5°, in artikel 580, 4, en in arti
kel 582, 8, en 4, van het Gerechtelijk Wetboek en van de geschil-
len betreffende de wetgeving inzake sluiting van ondernemingen.

De 2¢ kamer neemt kennis van de geschillen, voortviociende uit
de arbeidsovereenkomsten op de binnghvaartschepen en uit het
arbeidscontract voor zeelieden en havenarbeiders,

De 3e kamer neemt kennis van al de geschillen voortviceiende
uit het bediendencontract.

De 4e kamer neemt kennis van de zaken bepaald in artikel 579,
1°, 2° en 3°, van het Gerechtelijk Wetboek.

De 5e kamer neemt kennis van de zaken bepaald in artikel 580,
1°, van het Gerechtelijk Wethoek, uitgezonderd de wetgeving
inzake sluiting van ondernemingen.

De e kamer neemt kennis van de vordexingen betreffende
rust- en overlevingspensioenen van werknemers (arbelders —be-
dienden —mijnwerkers ~—zeelieden) en van de geschillen betref«
fende de toepassing van de wet tot instelling van een gewaar
borgd inkomen voor bejaarden.

De Te kamer ncemt kennis van de geschilien omtrent de wet-
geving inzake werkloosheid, jaarlijkse vakantie, verplichte ziektes
en invaliditeitsverzekering,

De 8e en de 9e kamer nemen kennis van de zaken bepaald in
artikel 581 van het Gerechtelijk Wetboek
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La 9éme chambre conmait en outre de Vapplication auxz
indépendants des sanctions administratives viséez 3 T'articie 583
du Code judiciaire.

La 10éme chambre connait des matiéres prévues & Yarticle 582,
1° et 2° du Code judiciaire.

La 1léme chambre connait des contestations civiles résultant
d’une infraction sux lois ef arrétés relatifs i la réglementation da
travail et les watidres de la compétence du tribunal du travail
(art. 578, 7° du Code judiciaire).

Elle connait également des contestations en wiatidre d'allocntt
ons familiales pour travailleurs, des contesiations xelatives A
Yapplication de la loi instaurant les allocations fam¥ligles garan-
ties et des confestgtions relatives aux cotisations dues au Fonds
social des ouvriers diamantaires.

La 12éme chambre connait de toutes les contestations en mptid-
res sociales qui n’ont pas été attribudes aux chambres précitdes
sur la base des critéres prémentionnés,

La 13éme chambre connpait de Papplication aux employeurs des
sanctions administratives viséeg 3 Particle 583 du Code judicigire.

Tlle connalt égalemeni de toutes les contestations en matidres
sociales qui n'ont pas été attribudes aux chambres précitées sur la
base degs critéres prémentionnés.

Les affaires relatives & des matidres non reprises dans Part-
cle ler du présent réglement seront portées devant les chambres
que le président désignera. Tel est le cas notamment des matidres
prévues aux articles 580, 6°, 3, b, ¢ et 580, 4° du Code judiciaire,

Axt, 2. Les chambres siégent comme suit ¢

La lére chambre sidge les mercredi ot joudi,

La 2&me chambre siége le vendredi.

La 3éme chambre siége les Iundi, mardi et mereredi.
La 4éme chlambre sidge les jeudi et vendredi.

La 5éme chambre siége le Tundi.

La 6dme chambre siége les jeudi ot vendredi,

La Téme chambre sidge les lundi ef mardi.

La 8&me chambre siége les mercredi et jeudi,

T.a 9éme chambre sidge les lundi et mardi.

La 10éme chambre sidge le premier mereredi dit mois.
La 113me chambre sidge le vendredi,

La 12éme chambre stége le jeudi.

La 132me chambre sidge le mardi.

Toutes les audiences commencent & ¥ heures.

Arxt. 3. Les introductions ont lieu A VYaudience du mercredi pour
1a lére chambre, du vendredi pour Ia 28me et 118me chambre, du
hindi pour la 3éme, 5ime et 9me chambre, du jeudi pour
1a 4&me chambre.

Les affaires comportant 'homeologation d'un accord (article 65
de l1a loi sur les accidents du travail) ou Yautorisstion de paie-
ment d'un tiers du capital (article 45 de ladite loi) sont fixéen 3
laudience du vendredi de 1a 4éme chambre.

Axt, 4. Les audiences de référés et celles auxquelles les rdgles
de procédure en matidre de référé sont applicables, sont tenwves
tous les lundi et jeudi 2 11 h 30.

Le bureau d’assistance judiclaire sidge le mercredi 2 11 h 30,

Art. 5. Les chambres peuvent, selon les besoins du service, tenir
des audiences extraordinaires dont elles fixent clies-mémes les
jours et heures, avec Yaccord du président du tribunal,

Arf. 6. Le président du tribunal peut aussi, lorsque les besoins
v service Vexigent, ot aprés avoir pris Pavis de Pauditeur du tra-
vail, décider de faire tonir; par une ou plusicurs chambres, des
avdisnces supplémentaires dont il fixe les jours ef heures,

Art. 1. Le président peut, en outre, aprds avoir pris 'avis de
Vonditeur du travail, modifier temporairement le nombre et los
alivibutions des chambres,

Mns ce cas, comme dans celul qul est préva ) Yarticle 6, son
ordonnance est affichée au greffe et le premier présidenmt de la
cour du travail en est immédiatement informé. '

Art, 8. Le président du {ribunal établit, aprés avoir pris 'avie de
Inoditeur du travail, les jours ei heures des audiences de vaenti-
ons et désigne les magistrats qui dotvent y siéger,

Le président du tribunal peut, en tout temps, modifier ee
fableau en raison des nécessités du service,

De Oe kamer neemt tevens kennis van de toepassing op el
digen van de administratieve sancties bedoeld im arglgg 563 ﬁ
het Gerechtelijk Wetboek,

De 10e kamer neemt kennis van de zaken bepoald im swth
kel 582, 1° en 2°, van het Gerechtelijk Wetboek.

De 1le kamer necemt kennis van de geschillen van burgeriijke
aard die het gevolg zijn van cen overireding van de wetten en
besluiten Dbetreffonde de arbeidsreglementering en de aangele-
genheden onder de bew eid van de arbeifsrechtbank (ark
578, '7° van het Gerechtelijk Wethoek),

Ze neemt ook kennis van de geschillen inzake eumdﬁdm
voor werkfiemers, van de geschillen betre%tende de toegpassing

de wet tot initelling van gewaarhorgde gerinsbijslag en vem
betwistingen omirent de bijdragen die aan het sociazl igmds voor
de diamantarbeiders verschulldigd #ijn,

De 12 kamer neemt kennis van al de geschillen in sociale
zaken, die niet toehedecld worden aan voornoemie kamers op
grond van veorneemde criteria.

De 13e kamer neemt kennis van de foepassing
tieve sancties op de werkgevers hedeeld bij
Gerechtelijk Wetboek,

Zij neemt ook kennis van al de geschillen in soeiale auken die
niet toebedecld worden asn voornoemde kamers op gromd van
voornoemde criteria.

De gevalien die niet begrepen zijn in artikel 1 van dit regle-
ment kunnen door de voorzitter verzonden worden nasr de
kamers die hij zal aanduiden. Dif geldt o.m. voor de zaken
%ed%eldkin artikel 580, 6”, a, b, ¢ en 580, 7°, van het Gerechielifle

etboek.

Art. 2. De kamers houden zitling als volgt :

De le kamer houdt zitting op woensdag en donderdag.

De 2e kamer houdt zitting op vrijdag.

De 3e kamer houdt zitting op maandag, dinsdag en woensdag.
De 4e kamer houdt zitting op donderdag en vrijdag,

De 5e kamer houdt zitting op maandag,

De 6e kamer houdt zitting op donderdag en vrijdag,

De 7e kamer houdt zitting op maandag en dinsdag.

De 8e kamer houdt zitting op woensdag en donderdag,

De 9e kamer houdt zitting op maandag en dinsdag,

De 10e kamer houdt zitting de eerste woensdag van de maand.
De 1le kamer houdt zitting op vrijdag.

De 12e kamer houdt zitting op donderdag.

De 13e kamer houdt zitting op dinsdag,

Alle zittingen beginnen om 15 uur,

Art. 3. De inleidingen geschieden op de 2itling van woensdag
voor de le kemer, van vrijdag voor de 2e en 118 kamer, vem
maandag voor de 3e, Be en 9e kamer, van donderdag voor de
4e kamer.

De zaken die fot voorwerp hebben het bekrachiigen van eem
overeenkomst (artikel 65 van de arbeidsongevallonwet) en het
verlenen van machtiging voor het witkeren van een derde van het
kapitaal (artikel 45 van voornoemde wet) worden vastgesteld op
de zitting van vrijdag voor de 4e kamer,

Art. 4, De ztlingen in kort geding en die waarop de proecedure-
regelen vap het kort geding van toepassing zijn, worden cike
maandag en donderdag gehouden om 11 u. 30 m.

Het bureau voor rechisbijstand houdt zitting op woensdeg
om 11w 30 m.

Art. 5. D¢ kamers kunnen, naar gelang van de behoeften van de
dienst, buitengewone zittingen houden waarvan zij el de dag en
het uur bepalen in overleg met de voorzitter van de reehtbank.

Axi. 6. In het belang van de dienst kan de voorztter, na het
advies vap de arbeidsaudifcur te hebhen ingewonnen, beslizsen
dat een of meor kamers bijkomende zittingen houder op de dag
en het uur die hij vaststelt,

der administre-

arfikel 363 vem ‘het

Axt. 7, De voorzitter kan ook, na het advics van de arbeidsaudi-
teur te hebben ingewonnen, tijdelifk het aantal en de bevoegihe-
den van de kamers wijzigen, ’

In dit geval, alsmede in het aﬁval van artikel 8, wordt zijn
beschikking ter griffie aangepl en onmiddellik ter kennis
gebracht van de eerste voorzitter van het arbeidshof,

Art. 8. De voorzitter van de rechtbank stelt, na het advies van
de arbeidsauditeur te hebben ingewonnen, de dag en het uur van
de vakantiezittingen vast en wijst de dienstdoende magistraten
azan.

De voorzitter van de rechtbank kan te allen tijde in het belang
van de dienst die lijst wijzigen.
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Art. 9. Larrété royal du 30 octobre 1970 fixant le réglement
particulier du tribunal du travail d’Anvers est abrogé.

Art. 10. Le présent arrété entre en vigueur le 30 octobre 1972,
Art. 1L Noire Ministre de la Justice et Notre Ministre de
TEmploi et du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de Yexéeution du présent arrété,
Donné 2 Bruxelles, le 28 septembre 1972,
BAUDOUIN

ParleRoi:
Le Ministre de 1a Justice,

Axt. 9. Het koninklijk besluit van 30 cktober 1970 tot vastsiel
ling van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank fe
Antwerpen wordt opgeheven.

Art. 10. Dit beshuit treedt in werking op 30 oktober 1972,

Art, 11. Onze Minister van Justitie en Onze Minister van
Tewerkstelling en Arbeid zijn, leder wat hem betreft, belast met
de uitvoering van dif besluit.

Gegeven to Brussel, 29 september 1972

BOUDEWIJN

Van Koningswege
De Minister van Justitie,

A, VRANCEKEX

Le Ministre de I'Emploi et du Travail,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

L. MAJOR

29 SEPTEMBRE 1972. — Arrété royal modifiant l’ar_rété royal du
30 octobre 1970 fixant le réglement particulier du tribunal du tra-
vail de Liége

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu les articles 81 4 83 du Code judiciaire; larticle 83 dudit
Code tel quwil a été modifié par article 9 de Ja loi du 15 gml-
fet 1070 modifiant la loi du 10 octobre 1967 contenant le Code
judiciaire ainsi que d'autres dispositions légales; les articles 89

4 97 du méme Code;

Vu Varticle 3, §11 de Parrété royal du 21 juillet 1870 I:elatlf a
Yinstitution de sections dans les cours du fravail, les tribunaux
de 1dre instance, les tribunaux du fravail, les tribunaux de com-
merce et les tribunaux de police;

Vu les avis du premier président de la cour du travail de Lidge,
du premier président de la cour d’appel et du procureur géné?al a
Tidge, du président du tribunal du travail de Liége, de Vauditeur
du travail 2 Lidge, du greffier en chef du tribunal du travail de
Tidge et du batonnier de 1'Ordre des avocats de Liége;

Vu Parrété royal du 30 octobre 1970 fixant le réglement parti-
culier du tribunal du travail de Lidge;

Vu 1a loi du 23 décembre 1046 portant eréation d’'un Congeil
d'Etat, notamment article 2, alinéa 2;

Vu Yurgence;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice et de Notre
Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L’article ler de Parrété royal du, 30 octobre 1970
fixant le réglement particulier du tribunal du traviil de Lidge est
remplacé par les dispositions suivantes ;

¢ Arxticle ler. Le fribupal du {ravail de Lidge se compose de
10 chambres siégeant & Liége et & Jemeppe-sur-Meuse :

lére chambre : chambre d'infroduction, des référés et des
matiéres auxquelles les régles de procédure relatives au référé
sont applicables;

28me chambre : les matidres relatives aux travailleurs indépen-
dants, prévues & I'article 581 du Code judiciaire;

3&me et 4éme chambres : les matidéres prévues i Varticle 578 du
Code judiciaive; , .

53me et 6dme chambres : les matidres prévaes 3 I'arficle 579 du
Code judiciaire;

29 SEPTEMBER 1972. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koainklijk besluit van 30 okiober 1970 iot vasisiziling van het
bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank te” Luik

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nix zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen 81 fot 83 van het Gerechtelijk Wetboek,
op artikel 88 van voornoemd Wethoek zoals het gewijzigd is bij
artikel 9 van de wet van 15 juli 1970 fot wijziging van de wet
van 10 oktober 1867 houdende het Gerechtelijk Wetboek en van
géxd%re kwetsbepaﬁngen; op de artikelen 89 tot 97 van hetzelfde

ethboek;

Gelet op het artikel 3, §11 van het koninklijk besluit van
21 juli 1970 betreffende de instelling van afdelingen in de
arbeidshoven, de rechtbanken van eerste aanleg, de arbeidsrecht-
z:mken, de rechibanken van koophandel en de politierechtban-

en; :

Gelet op de adviezen van de eerste voorzitter van het arbeids-
hof te Luik, van de eerste voorziiter van het hof van beroep te
Tuik en van de procureur-generaal bij dit hof, van de voorzitter
van de arbeidsrechtbapk te Luik, van de arbeidsauditeur te Luik,
van de hoofdgriffier van de arbeidsrechtbank te Luik;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 oktober 1970 tot vaststel
ling van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank te
Luik;

Gelet op de wet van 23 december 1848 houdende ingielling van
een Raad van State, inzonderheid op artikel 2, tweede lid;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie en Onze Minis-
ter van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 1 van het koninklifk besluit van 30 okto-
ber 1970 tot vaststelling van het bijzonder reglement voor de
arbeidsrechtbank te Luik wordt vervangen door de volgende
bepalingen :

« Artikel 1. De arbeidsrechtbank te Luik bestaat uit tien kamers
die zitting houden te Luik en te Jemeppe-sur-Meuse :

1le kamer ; kamer voor inleidingen, kort geding en voor de
zaken waarop de rechispleging in kort geding van toepassing is;

2e kamer : de zaken Dbetreffende de zelfstandige arbeiders
bepaald bij artikel 581 van het Gerechtelijk Wetboek;

3¢ en 4e kamer : de zaken vermeld in artikel 578 van het
Gerechtelijfk Wethoek;

S5e en Ge kamer : de zeken wermeld in artikel 579 wvan het
Gerechfelijk Wetboek;



