
HOOFDSTUK V. — Uitkeringsmodaliteiten

Art. 8. De bedrijfstoeslag van het sectoraal conventioneel SWT
wordt uitgekeerd aan de arbeider in de loop van de maand die volgt op
de maand waarop de arbeider recht heeft op de wettelijke werkloos-
heidsuitkering.

Art. 9. Het sectoraal conventioneel SWT mag niet worden gecumu-
leerd met andere vergoedingen of toelagen voortvloeiend uit de
stopzetting van de bedrijvigheid, verleend krachtens wettelijke, conven-
tionele of reglementaire bepalingen, met uitzondering van de sectorale
afscheidspremie.

HOOFDSTUK VI. — Toezicht

Art. 10. 1. In de schoot van het sociaal fonds wordt een toezichtco-
mité opgericht, waarvan de leden door de raad van bestuur van het
fonds worden aangeduid.

2. Dit toezichtcomité heeft tot taak :

a. Uitspraak te doen over de ingezonden formulieren;

b. Te waken over de vervanging van de arbeiders in SWT;

c. Uitspraak te doen over uitzonderlijke gevallen;

d. Verslag uit te brengen aan de raad van bestuur van het fonds over
de uitvoering van deze collectieve arbeidsovereenkomst.

HOOFDSTUK VII. — Geldigheid

Art. 11. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een
bepaalde duur en treedt in werking op 1 juli 2023 en houdt op van
kracht te zijn op 30 juni 2025.

Zij wordt neergelegd ter Griffie van de Algemene Directie Collectieve
Arbeidsbetrekkingen van de Federale Overheidsdienst Werkgelegen-
heid, Arbeid en Sociaal Overleg en de algemeen verbindende kracht bij
koninklijk besluit wordt gevraagd.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
30 mei 2024.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID
EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2024/203194]
30 JUNI 2024. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 4 van

de wet van 28 februari 2022 houdende diverse bepalingen inzake
sociale zaken inzake de certificering van de jaarrekeningen van de
openbare instellingen van sociale zekerheid

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 28 februari 2022 houdende diverse bepalingen
inzake sociale zaken, artikel 4;

Gelet op het koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatre-
gelen met het oog op de responsabilisering van de openbare instel-
lingen van sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet
van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels,
bekrachtigd bij de wet van 12 december 1997, de artikel 17, vervangen
bij de wet van 28 februari 2022 en artikel 25, vervangen bij de wet van
28 februari 2022 en de wet van 21 maart 2024;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 november 2001 inzake de
uitoefening van de opdracht van de revisoren bij de openbare
instellingen van sociale zekerheid;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
10 december 2022;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 16 februari 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Hulpkas voor
Werkloosheidsuitkeringen, gegeven op 16 februari 2023;

Gelet op het advies van het Algemeen Beheerscomité van het
Federaal Agentschap voor beroepsrisico’s, gegeven op 20 februari 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid, gegeven op 24 februari 2023;

CHAPITRE V. — Modalités d’octroi

Art. 8. Le complément d’entreprise de RCC conventionnel sectoriel
est octroyé aux ouvriers au cours du mois qui suit le mois pour lequel
ils ont droit à l’allocation de chômage légale.

Art. 9. Le RCC conventionnel sectoriel ne peut être cumulé avec
d’autres indemnités ou allocations résultant de l’arrêt des activités
accordées en vertu des dispositions légales, conventionnelles ou
réglementaires, à l’exception de la prime de départ sectorielle.

CHAPITRE VI. — Surveillance

Art. 10. 1. Il est institué, au sein du fonds social, un comité de
surveillance dont les membres sont désignés par le conseil d’adminis-
tration du fonds.

2. Ce comité de surveillance a pour mission :

a. De se prononcer au sujet des formulaires envoyés;

b. De veiller au remplacement des ouvriers en RCC;

c. De se prononcer au sujet de cas exceptionnels;

d. De faire rapport au conseil d’administration du fonds sur
l’exécution de la présente convention collective de travail.

CHAPITRE VII. — Validité

Art. 11. La présente convention collective de travail est conclue pour
une durée déterminée. Elle entre en vigueur le 1er juillet 2023 et prend
fin le 30 juin 2025.

Elle sera déposée au Greffe de la Direction Générale Relations
Collectives de Travail du Service public fédéral Emploi, Travail et
Concertation sociale et le caractère obligatoire par arrêté royal sera
demandé.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 30 mai 2024.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE SOCIALE ET SERVICE
PUBLIC FEDERAL EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTATION
SOCIALE

[2024/203194]
30 JUIN 2024. — Arrêté royal portant exécution de l’article 4 de la loi

du 28 février 2022 portant des dispositions diverses en matière
sociale en matière de certification des comptes annuels des
institutions publiques de sécurité sociale

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 28 février 2022 portant des dispositions diverses en
matière sociale, l’article 4;

Vu l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux des pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997, l’article
17, remplacé par la loi du 28 février 2022 et l’article 25, remplacé par la
loi du 28 février 2022 et la loi du 21 mars 2024;

Vu l’arrêté royal du 14 novembre 2001 relatif à l’exercice de la mission
de réviseurs auprès des institutions publiques de sécurité sociale;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 10 décembre 2022;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de l’Emploi, donné
le 16 février 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de la Caisse auxiliaire de paiement
des allocations de chômage, donné le 16 février 2023;

Vu l’avis du Comité général de gestion de l’Agence fédérale des
risques professionnels, donné le 20 février 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de sécurité sociale,
donné le 24 février 2023;
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Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Federale Pensioen-
dienst, gegeven op 27 februari 2023;

Gelet op het advies van het Algemeen Beheerscomité van het
Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering, gegeven op
27 februari 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Hulpkas voor
Ziekte- en Invaliditeitsverzekering, gegeven op 1 maart 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Jaarlijkse Vakantie, gegeven op 8 maart 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van het e-Health platform,
gegeven op 14 maart 2023;

Gelet op het advies van de Raad van beheer van het Rijksinstituut
voor de sociale verzekeringen der zelfstandigen, gegeven op
15 maart 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Kruispuntbank van
de Sociale Zekerheid, gegeven op 22 maart 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, d.d. 14 februari 2023;

Gelet op de adviesaanvraag aan de Raad van State binnen een
termijn van 30 dagen, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o,
van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat de adviesaanvraag is ingeschreven op 8 april 2024
op de rol van de afdeling Wetgeving van de Raad van State onder het
nummer 76.098/16;

Gelet op de beslissing van de afdeling Wetgeving van 11 april 2024
om binnen de gevraagde termijn geen advies te verlenen, met
toepassing van artikel 84, § 5, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk, de Minister van
Zelfstandigen, de Minister van Sociale Zaken, de Minister van Pensioenen
en de Staatssecretaris voor Begroting,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Hoofdstuk 2 van de wet van 28 februari 2022 houdende
diverse bepalingen inzake sociale zaken, gewijzigd bij de wet van
21 maart 2024, wordt van toepassing vanaf het boekjaar 2025 voor de
volgende openbare instellingen van sociale zekerheid:

1o de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening;

2o de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid;

3o het e-Health platform;

4o de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid;

5o het Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen.

De huidige mandaten van de revisoren aangeduid bij deze instel-
lingen krachtens het koninklijk besluit van 14 november 2001 inzake de
uitoefening van de opdracht van de revisoren bij de openbare
instellingen van sociale zekerheid eindigen automatisch na hun
controle van de rekeningen voor het boekjaar 2024.

Art. 2. De artikelen 17 en 25 van het koninklijk besluit van
3 april 1997 houdende maatregelen met het oog op de responsabilise-
ring van de openbare instellingen van sociale zekerheid, zoals die van
kracht waren voor de datum van inwerkingtreding van hoofdstuk 2
van voornoemde wet van 28 februari 2022, gewijzigd bij de wet van
21 maart 2024, blijven van toepassing tot en met het boekjaar 2026 voor
de volgende openbare instellingen van sociale zekerheid:

1o het Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering;

2o de Federale Pensioendienst;

3o het Federaal Agentschap voor beroepsrisico’s;

4o de Rijksdienst voor Jaarlijkse Vakantie;

5o de Hulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen;

6o de Hulpkas voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering.

De huidige mandaten van de revisoren aangeduid bij deze instel-
lingen krachtens voornoemde koninklijk besluit van 14 november 2001
eindigen automatisch na hun controle van de rekeningen voor het
boekjaar 2026.

Art. 3. Dit koninklijk besluit treedt in werking op 1 januari 2025.

Vu l’avis du Comité de gestion du Service fédéral des Pensions,
donné le 27 février 2023;

Vu l’avis du Comité général de gestion de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, donné le 27 février 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de la Caisse auxiliaire d’assurance
maladie-invalidité, donné le 1er mars 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national des vacances
annuelles, donné le 8 mars 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de la plateforme e- Health, donné le
14 mars 2023;

Vu l’avis du Conseil d’administration de l’Institut national d’assu-
rances sociales pour travailleurs indépendants, donné le 15 mars 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de la Banque carrefour de la sécurité
sociale, donné le 22 mars 2023;

Vu l’accord de la secrétaire d’État au Budget, donné le 14 février 2023;

Vu la demande d’avis au Conseil d’État dans un délai de 30 jours, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant que la demande d’avis a été inscrite le 8 avril 2024 au
rôle de la section de législation du Conseil d’État sous le
numéro 76.098/16;

Vu la décision de la section de législation du 11 avril 2024 de ne pas
donner d’avis dans le délai demandé, en application de l’article 84, § 5,
des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail, du Ministre des Indépen-
dants, du Ministre des Affaires sociales, de la Ministre des Pensions et
de la Secrétaire d’État au Budget,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le chapitre 2 de la loi du 28 février 2022 portant des
dispositions diverses en matière sociale, modifié par la loi du
21 mars 2024, est d’application à partir de l’exercice comptable 2025
pour les institutions publiques de sécurité sociale suivantes :

1o l’Office national de l’Emploi;

2o la Banque carrefour de la sécurité sociale;

3o la plateforme e-Health;

4o l’Office national de Sécurité sociale;

5o l’Institut national d’assurances sociales pour travailleurs indépen-
dants.

Les mandats en cours des réviseurs désignés auprès de ces institu-
tions en vertu de l’arrêté royal du 14 novembre 2001 relatif à l’exercice
de la mission des réviseurs auprès des institutions publiques de
sécurité sociale prennent fin d’office après leur contrôle des comptes de
l’exercice comptable 2024.

Art. 2. Les articles 17 et 25 de l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant
des mesures en vue de la responsabilisation des institutions publiques
de sécurité sociale, tels qu’ils étaient en vigueur avant la date d’entrée
en vigueur du chapitre 2 de la loi du 28 février 2022 précitée, modifiée
par la loi du 21 mars 2024, restent d’application jusques et y compris
l’exercice comptable 2026 pour les institutions publiques de sécurité
sociale suivantes:

1o l’Institut national d’assurance maladie-invalidité;

2o le Service fédéral des Pensions;

3o l’Agence fédérale des risques professionnels;

4o l’Office national des vacances annuelles;

5o la Caisse auxiliaire de paiement des allocations de chômage;

6o la Caisse auxiliaire d’assurance maladie-invalidité.

Les mandats en cours des réviseurs désignés auprès de ces institu-
tions en vertu de l’arrêté royal du 14 novembre 2001 précité prennent
fin d’office après leur contrôle des comptes de l’exercice comp-
table 2026.

Art. 3. Le présent arrêté royal entre en vigueur le 1er janvier 2025.
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Art. 4. De minister bevoegd voor Werk, de minister bevoegd voor
Zelfstandigen, de minister bevoegd voor Sociale Zaken, de minister
bevoegd voor Pensioenen en de minister bevoegd voor Begroting, zijn
belast, ieder wat hem betreft, met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 30 juni 2024.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

De Minister van Zelfstandigen,
D. CLARINVAL

De Minister van Sociale Zaken,
F. VANDENBROUCKE

De Minister van Pensioenen,
K. LALIEUX

De Staatssecretaris voor Begroting,
A. BERTRAND

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID
EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST BUDGET EN
BEHEERSCONTROLE

[2024/203191]

30 JUNI 2024. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 22 juni 2001 tot vaststelling van de regelen inzake de
begroting, de boekhouding en de rekeningen van de openbare
instellingen van sociale zekerheid die zijn onderworpen aan het
koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatregelen met het
oog op de responsabilisering van de openbare instellingen van
sociale zekerheid in het kader van de certificering van de jaarreke-
ningen van de openbare instelling van sociale zekerheid

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Wij hebben de eer aan Uwe Majesteit een ontwerp van koninklijk
besluit voor te leggen tot wijziging van het koninklijk besluit van
22 juni 2001 tot vaststelling van de regelen inzake de begroting, de
boekhouding en de rekeningen van de openbare instellingen van
sociale zekerheid.

Het wordt u voorgelegd samen met het koninklijk besluit van
30 juni 2024 inzake de uitoefening van de opdracht van financiële
controle bij de openbare instellingen van sociale zekerheid, en het
koninklijk besluit van 30 juni 2024 tot uitvoering van artikel 4 van de
wet van 28 februari 2022 houdende diverse bepalingen inzake sociale
zaken inzake de certificering van de jaarrekeningen van de openbare
instellingen van sociale zekerheid

Dit wijzigingsbesluit en het koninklijk besluit van 30 juni 2024 inzake
de uitoefening van de opdracht van financiële controle bij de openbare
instellingen van sociale zekerheid, geven uitvoering aan het koninklijk
besluit van 3 april 1997 houdende maatregelen met het oog op de
responsabilisering van de openbare instellingen van sociale zekerheid,
met toepassing van artikel 47 van de wet van 26 juli 1996 tot
modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring van de
leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels, bekrachtigd bij de wet
van 12 december 1997, waaraan de openbare instellingen van sociale
zekerheid (OISZ) zijn onderworpen.

Het koninklijk besluit van 30 juni 2024 tot uitvoering van artikel 4
van de wet van 28 februari 2022 houdende diverse bepalingen inzake
sociale zaken inzake de certificering van de jaarrekeningen van de
openbare instellingen van sociale zekerheid geeft uitvoering aan de wet
van 28 februari 2022 houdende diverse bepalingen inzake sociale
zaken, gewijzigd bij de wet van 21 maart 2024. Deze wet van
28 februari 2022, gewijzigd bij de wet van 21 maart 2024, wijzigt het
voornoemde koninklijk besluit van 3 april 1997 in de artikelen 17 en 25
ervan, teneinde de financiële controle van de openbare instellingen van
sociale zekerheid te optimaliseren.

Art. 4. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions, le ministre
qui a les Indépendants dans ses attributions, le ministre qui a les
Affaires sociales dans ses attributions, le ministre qui a les Pensions
dans ses attributions et le ministre qui a le Budget dans ses attributions,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l’exécution du présent
arrêté.

Bruxelles, le 30 juin 2024.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Le Ministre des Indépendants,
D. CLARINVAL

Le Ministre des Affaires Sociales,
F. VANDENBROUCKE

La Ministre des Pensions,
K. LALIEUX

La Secrétaire d’État au Budget,
A. BERTRAND

SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE SOCIALE ET SERVICE
PUBLIC FEDERAL BUDGET ET CONTROLE DE LA GESTION

[2024/203191]

30 JUIN 2024. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 22 juin 2001
fixant les règles en matière de budget, de comptabilité et de
comptes des institutions publiques de sécurité sociale soumises à
l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale
dans le cadre de la certification des comptes annuels de l’institution
publique de sécurité sociale

RAPPORT AU ROI

Sire,

Nous avons l’honneur de soumettre à votre Majesté un projet d’arrêté
royal modifiant l’arrêté royal du 22 juin 2001 fixant les règles en matière
de budget, de comptabilité et de comptes des institutions publiques de
sécurité sociale.

Il vous est soumis conjointement avec l’arrêté royal du 30 juin 2024
relatif à l’exercice de la mission de contrôle financier des institutions
publiques de sécurité sociale, et avec l’arrêté royal du 30 juin 2024
portant exécution de l’article 4 de la loi du 28 février 2022 portant des
dispositions diverses en matière sociale en matière de certification des
comptes annuels des institutions publiques de sécurité sociale.

Cet arrêté modificatif et l’arrêté royal du 30 juin 2024 relatif à
l’exercice de la mission de contrôle financier des institutions publiques
de sécurité sociale, exécutent l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des
mesures en vue de la responsabilisation des institutions publiques de
sécurité sociale, en application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux des pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997,
auquel sont soumises les institutions publiques de sécurité sociale
(IPSS).

L’arrêté royal du 30 juin 2024 portant exécution de l’article 4 de la loi
du 28 février 2022 portant des dispositions diverses en matière sociale
en matière de certification des comptes annuels des institutions
publiques de sécurité sociale exécute la loi du 28 février 2022 portant
des dispositions diverses en matière sociale, modifiée par la loi du
21 mars 2024. Cette loi du 28 février 2022, modifiée par la loi du
21 mars 2024, modifie l’arrêté royal du 3 avril 1997 précité en ses articles
17 et 25, dans le but d’optimaliser le contrôle financier des institutions
publiques de sécurité sociale.
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