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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[2024/200496]

Resultaat van de vergelijkende Nederlandstalige selectie voor
bevordering naar niveau A (reeks 3) voor de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid: Attachés identificatie en controle. — Teamchefs
(m/v/x). — Selectienummer: BNG23138
Er zijn geen laureaten.

Deze selectie werd afgesloten op 09/01/2024 (datum PV).
De lijst van laureaten is 2 jaar geldig.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI
[2024/200496]

Résultat de la sélection comparative néérlandophone d’accession au
niveau A (3éme série) pour I’Office national de Sécurité sociale :
Attachés Identification et Controle. — Chefs d’équipes (m/f/x). —
Numéro de sélection : BNG23138
Il n’y a pas de lauréats.

Ladite sélection a été cloturée le 09/01/2024 (date du PV).
La liste de lauréats est valable 2 ans.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[C - 2024/000447]

31 JANUARI 2024. — Omzendbrief nr. 734. — De vaststelling van de
brugdagen voor 2024 voor het personeel van de diensten van het
federaal administratief openbaar ambt, zoals bepaald in artikel 1
van de wet van 22 juli 1993 houdende bepaalde maatregelen inzake
ambtenarenzaken

Geachte collega’s,

Geachte mevrouw,

Geachte heer,

Ik heb de eer u het volgende mee te delen.

Aan alle personeelsleden van de federale overheid wordt in totaal
twee dagen dienstvrijstelling toegekend in 2024:

* vrijdag 10 mei 2024;

« vrijdag 16 augustus 2024.

Het betreft brugdagen voor respectievelijk donderdag

9 mei 2024 (Onze-Heer-Hemelvaart) en donderdag 15 augustus
2024 (Onze-Lieve-Vrouw-Hemelvaart).

Het personeelslid dat om een andere reden op een van de dagen van
dienstvrijstelling afwezig is, bijvoorbeeld in geval van deeltijds werken,
verlof om dwingende reden of ziekteverlof, krijgt geen compensatie-
dag.

Het personeelslid dat wegens de aard van zijn opdracht op een van
de dagen van dienstvrijstelling op zijn dienst aanwezig moet zijn, kan
die dag later, op een geschikter moment opnemen, onder dezelfde
voorwaarden als het jaarlijks vakantieverlof.

Ik dank u bij voorbaat dat u deze informatie meedeelt en ervoor zorgt
dat de gebruikers zo snel mogelijk op de hoogte worden gebracht van
de periodes van onbeschikbaarheid.

De Minister van Ambtenarenzaken,
P. DE SUTTER

e

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI
[C - 2024/000447]

31 JANVIER 2024. — Circulaire n° 734. — Dispenses de service
accordées en 2024 au personnel des services de la fonction
publique administrative fédérale telle que définie a I'article 1°" de
la loi du 22 juillet 1993 portant certaines mesures en matiere de
fonction publique

Chers collegues,

Madame,

Monsieur,

J’ai I'honneur de vous informer de ce qui suit.

Au total, deux jours de dispense de service seront accordés en 2024 a
tous les membres du personnel de 1’administration fédérale :

* le vendredi 10 mai 2024 ;
* le vendredi 16 aott 2024.

11 s’agit respectivement des ponts relatifs au jeudi 9 mai 2024 (Ascen-
sion) et au jeudi 15 aolit 2024 (Assomption).

Le membre du personnel absent 'un de ces jours de dispense de
service pour un autre motif, par exemple temps partiel, congé pour
motif impérieux, congé de maladie, ne peut pas bénéficier d"un jour de
compensation.

Le membre du personnel qui, en raison de la nature de sa mission,
doit étre présent dans son service 1'un de ces jours de dispense
bénéficiera de celle-ci ultérieurement, a une date plus appropriée, aux
mémes conditions que le congé annuel de vacances.

Je vous remercie de bien vouloir communiquer cette information et
de veiller a ce que les usagers soient informés le plus rapidement
possible de ces périodes d’indisponibilité.

La Ministre de la Fonction publique,
P. DE SUTTER

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2024/200486]

Neerlegging van collectieve arbeidsovereenkomsten

De hierna vermelde collectieve arbeidsovereenkomsten werden
neergelegd ter Griffie van de Algemene Directie Collectieve arbeidsbe-
trekkingen van de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg.

De teksten van de ter Griffie neergelegde collectieve arbeidsovereen-
komsten zijn beschikbaar op de website van de FOD. Zij kunnen
eveneens gratis afgeprint worden.

Er kunnen evenwel voor eensluidend verklaarde afschriften van deze
overeenkomsten worden verkregen.

Adres : Ernest Blerotstraat, 1 te 1070 Brussel, lokaal 4195. van 9 u tot
12 u of met afspraak

Telefoon : 02 233 41 48 en 49 11
Fax: 02 233 41 45.

E-mail : coa@werk.belgie.be

Internetsite : http:/ /www.werk.belgie.be

——

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2024/200486]

Dépot de conventions collectives de travail

Les conventions collectives de travail désignées ci-apres ont été
déposées au Greffe de la Direction générale Relations collectives du
travail du SPF Emploi, Travail et Concertation sociale.

Les textes des conventions déposées au Greffe sont disponibles sur le
site Internet du SPE. Ceux-ci peuvent également étre imprimés
gratuitement.

On peut toutefois se faire délivrer des copies certifiées conformes de
ces conventions.

Adresse : rue Ernest Blerot, 1 a 1070 Bruxelles, local 4195, de 9 h a 12
h ou sur rendez-vous.

Téléphone : 02 233 41 48 et 49 11
Télécopie : 02 233 41 45.

Courriel : rct@emploi.belgique.be

Site Internet : http:/ /www.emploi.belgique.be




