
FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID
EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205724]

13 NOVEMBER 2023. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel
16 van het koninklijk besluit van 16 mei 2003 tot uitvoering van het
Hoofdstuk 7 van Titel IV van de programmawet van 24 decem-
ber 2002 (I), betreffende de harmonisering en vereenvoudiging van
de regelingen inzake verminderingen van de sociale zekerheids-
bijdragen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de programmawet (I) van 24 december 2002, artikel 338 en
342, tweede lid;

Gelet op de wet van 16 oktober 2023 houdende diverse bepalingen
inzake sociale zaken, artikel 10;

Gelet op het koninklijk besluit van 16 mei 2003 tot uitvoering van het
hoofdstuk 7 van Titel IV van de programmawet van 24 december 2002
(I), betreffende de harmonisering en vereenvoudiging van de regelin-
gen inzake verminderingen van de sociale zekerheidsbijdragen, arti-
kel 16;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd overeenkomstig
artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
19 april 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, 4 mei 2023;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid, gegeven op 10 mei 2023;

Gelet op de adviesaanvraag aan de Raad van State binnen een
termijn van 30 dagen, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o,
van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat de adviesaanvraag is ingeschreven op 21 septem-
ber 2023 op de rol van de afdeling Wetgeving van de Raad van State
onder het nummer 74.522/1;

Gelet op de beslissing van de afdeling Wetgeving van 27 septem-
ber 2023 om binnen de gevraagde termijn geen advies te verlenen, met
toepassing van artikel 84, § 5, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en van de Minister van
Sociale Zaken en op het advies van de in Raad vergaderde ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 2, 4o, van het koninklijk besluit van 16 mei 2003
tot uitvoering van het Hoofdstuk 7 van Titel IV van de programmawet
van 24 december 2002 (I), betreffende de harmonisering en vereenvou-
diging van de regelingen inzake verminderingen van de sociale
zekerheidsbijdragen, laatst gewijzigd bij het besluit van 27 januari 2022,
wordt een cseptemdecies ingevoegd, luidende:

″cseptemdecies) G20 = het forfaitair bedrag bedoeld in artikel 336 van
de programmawet van 24 december 2002.″.

Art. 2. In artikel 16, § 1, van hetzelfde koninklijk besluit van
16 mei 2003, vervangen bij het besluit van 31 januari 2017 en laatst
gewijzigd bij het besluit van 27 januari 2022, worden volgende
wijzigingen aangebracht:

1o in de bepaling onder 1o wordt het woord ″G18″ vervangen door
het woord ″G20″;

2o de bepalingen onder 4o, 5o en 6o worden opgeheven.

Art. 3. In artikel 16, § 7, van hetzelfde koninklijk besluit van
16 mei 2003, zoals aangevuld bij het besluit van 27 januari 2022, worden
de het woord ″6o″ vervangen door het woord ″3o″.

Art. 4. De werkgever die reeds voor de inwerkingtreding van dit
besluit de vermindering genoot, zoals bedoeld in artikel 16, § 1, 4o, van
het voormeld koninklijk besluit van 16 mei 2003, kan voor de
resterende duurtijd de regeling van dit artikel 16, § 1, 4o, verder
genieten, zoals deze gold op 31 december 2023.

De werkgever die reeds voor de inwerkingtreding van dit besluit een
vermindering genoot, zoals bedoeld in artikel 16, § 1, 5o, van het
voormeld koninklijk besluit van 16 mei 2003, kan voor de resterende
duurtijd de regeling van dit artikel 16, § 1, 5o, verder genieten, zoals
deze gold op 31 december 2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE SOCIALE ET SERVICE
PUBLIC FEDERAL EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTATION
SOCIALE

[2023/205724]

13 NOVEMBRE 2023. — Arrêté royal modifiant l’article 16 de l’arrêté
royal du 16 mai 2003 pris en exécution du Chapitre 7 du Titre IV de
la loi-programme du 24 décembre 2002 (I), visant à harmoniser et à
simplifier les régimes de réductions de cotisations de sécurité
sociale

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi-programme (I) du 24 décembre 2002, les articles 338 et 342,
alinéa 2;

Vu la loi du 16 octobre 2023 portant des dispositions diverses en
matière sociale, l’article 10;

Vu l’arrêté royal du 16 mai 2003 pris en exécution du Chapitre 7 du
Titre IV de la loi-programme du 24 décembre 2002 (I), visant à
harmoniser et à simplifier les régimes de réductions de cotisations de
sécurité sociale, l’article 16;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 19 avril 2023;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 4 mai 2023;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de sécurité sociale,
donné le 10 mai 2023;

Vu la demande d’avis au Conseil d’État dans un délai de 30 jours, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant que la demande d’avis a été inscrite le 21 septembre 2023
au rôle de la section de législation du Conseil d’État sous le
numéro 74.522/1;

Vu la décision de la section de législation du 27 septembre 2023 de ne
pas donner d’avis dans le délai demandé, en application de l’article 84,
§ 5, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail et du Ministre des Affaires
sociales et de l’avis des ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 2, 4o, de l’arrêté royal du 16 mai 2003 pris
en exécution du Chapitre 7 du Titre IV de la loi-programme du 24
décembre 2002 (I), visant à harmoniser et à simplifier les régimes de
réductions de cotisations de sécurité sociale, modifié en dernier lieu par
l’arrêté du 27 janvier 2022, un point cseptemdecies est inséré, rédigé
comme suit :

″ cseptemdecies) G20 = le montant forfaitaire visé à l’article 336 de la
loi-programme du 24 décembre 2002. ″.

Art. 2. Dans l’article 16, § 1, du même arrêté royal du 16 mai 2003,
remplacé par l’arrêté du 31 janvier 2017 et modifié en dernier lieu par
l’arrêté du 27 janvier 2022, les modifications suivantes sont apportées :

1o au 1o, le mot ″ G18 ″ est remplacé par le mot ″ G20 ″;

2o les 4o, 5o et 6o sont supprimés.

Art. 3. Dans l’article 16, § 7, du même arrêté royal du 16 mai 2003,
comme complété par l’arrêté du 27 janvier 2022, le mot ″ 6o ″ est
remplacé par le mot ″3o″.

Art. 4. L’employeur qui bénéficiait déjà, avant l’entrée en vigueur
du présent arrêté, de la réduction telle que visée à l’article 16, § 1er, 4o,
de l’arrêté royal précité du 16 mai 2003, peut continuer à bénéficier pour
le période restant du système de l’article 16, § 1er, 4o, comme elle
s’appliquait au 31 décembre 2023.

L’employeur qui bénéficiait déjà, avant l’entrée en vigueur du
présent arrêté, de la réduction telle que visée à l’article 16, § 1er, 5o, de
l’arrêté royal précité du 16 mai 2003, peut continuer à bénéficier pour le
période restant du système de l’article 16, § 1er, 5o, comme elle
s’appliquait au 31 décembre 2023.
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De werkgever die reeds voor de inwerkingtreding van dit besluit een
vermindering genoot, zoals bedoeld in artikel 16, § 1, 6o, van het
voormeld koninklijk besluit van 16 mei 2003, kan voor de resterende
duurtijd de regeling van dit artikel 16, § 1, 6o, verder genieten, zoals
deze gold op 31 december 2023.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024.

Art. 6. De minister die Werk onder zijn bevoegdheid heeft en de
minister die de Sociale Zaken onder zijn bevoegdheid heeft zijn, ieder
wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 november 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

De Minister van Sociale Zaken,
F. VANDENBROUCKE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2023/46680]

1 OKTOBER 2023. — Koninklijk besluit tot bepaling van de
financiële tussenkomst van de Federale Staat voor een transitiehuis
te Gent

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het besluit dat wij aan Uwe Majesteit ter ondertekening voorleggen,
strekt ertoe uitvoering te geven aan de beslissing van de ministerraad
om het aantal plaatsen in transitiehuizen te verhogen.

Deze beslissing kadert in de goedkeuring op 18 november 2016 van
de aanpassing van het Masterplan Gevangenissen en Internering. Met
dit plan wil de regering de overbevolking in de gevangenissen
terugdringen en de infrastructuur vernieuwen. Ze wil ook de infra-
structuur beter aanpassen aan de re-integratie van gedetineerden en
alternatieven voor de klassieke strafuitvoering bieden.

Dit gedifferentieerd detentiebeleid voorziet ruimte voor transitiehui-
zen. Dit zijn kleinschalige projecten (van twaalf tot zeventien plaatsen)
waarbij bepaalde veroordeelden (geselecteerd op basis van een aantal
criteria) tegen het einde van hun straf de kans krijgen om het laatste
deel van de straf door te brengen in een transitiehuis. Daarbij moeten ze
intens worden bijgestaan en begeleid om erna terug en beter te kunnen
functioneren in de maatschappij.

De wet van 11 juli 2018 betreffende diverse bepalingen in strafzaken
(publicatie in het Belgisch Staatsblad van 18 juli 2018) integreert een
aantal artikelen met betrekking tot de plaatsing in een transitiehuis in
de wet van 17 mei 2006 betreffende de externe rechtspositie van
personen die veroordeeld zijn tot een vrijheidsstraf en de aan het
slachtoffer toegekende rechten in het raam van de strafuitvoeringsmo-
daliteiten.

De randvoorwaarden bij de exploitatie van een transitiehuis worden
bepaald in het koninklijk besluit van 22 juli 2019 tot bepaling van de
normen voor de erkenning als transitiehuis en houdende de exploita-
tievoorwaarden voor een transitiehuis.

Op 1 september 2019 en op 1 januari 2020 openden de eerste twee
transitiehuizen onder de vorm van een proefproject.

Na grondige evaluatie besloot de ministerraad op 11 juni 2021 om
over te gaan tot uitbreiding van het aantal plaatsen naar 100.

Op 28 juli 2021 en op 1 oktober 2021 werd een oproep aan kandidaten
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad met het oog op de uitbating van
bijkomende transitiehuizen, evenwichtig gespreid over het hele land.
De duurtijd van de opdracht betreft drie jaar.

Aan het einde van de selectieprocedure werd het dossier van
STERKhuis (een samenwerkingsverband tussen G4S care en Exodus
Nederland) weerhouden, nl. voor de uitbating van een transitiehuis te
9050 Gentbrugge, Leo Tertzweillaan 58-59.

We hebben de eer dit besluit ter ondertekening voor te leggen aan
Uwe Majesteit teneinde aan het samenwerkingsverband een financiële
tussenkomst in de vorm van een subsidie toe te kennen voor de
exploitatie van dit transitiehuis.

L’employeur qui bénéficiait déjà, avant l’entrée en vigueur du
présent arrêté, de la réduction telle que visée à l’article 16, § 1er, 6o, de
l’arrêté royal précité du 16 mai 2003, peut continuer à bénéficier pour le
période restant du système de l’article 16, § 1er, 6o, comme elle
s’appliquait au 31 décembre 2023.

Art. 5. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2024.

Art. 6. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions et le Ministre
qui a les Affaires sociales dans ses attributions, sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 13 novembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Le Ministre des Affaires sociales,
F. VANDENBROUCKE

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2023/46680]

1er OCTOBRE 2023. — Arrêté royal fixant l’intervention financière de
l’Etat fédéral pour une maison de transition de Gand

RAPPORT AU ROI

Sire,

L’arrêté royal que nous soumettons à la signature de Votre Majesté
tend à faire entrer en vigueur la décision du Conseil des ministres
d’étendre le nombre de places dans les maisons de transition.

Cette décision s’inscrit dans le cadre de l’approbation, le 18 novem-
bre 2016, de l’adaptation du Masterplan Prisons et Internement. Par le
biais de ce plan, le Gouvernement entend réduire la surpopulation
carcérale et renouveler les infrastructures. Il entend également mieux
adapter les infrastructures à la réinsertion des détenus et offrir des
alternatives à l’exécution classique de la peine.

La politique de détention différenciée prévoit aussi des places pour
les maisons de transition. Il s’agit de projets de petite taille (de douze
places minimum et dix-sept places maximum) dans lesquels certains
condamnés (sélectionnés sur la base d’une série de critères) ont la
possibilité, durant la fin de leur peine, d’en purger une partie au sein
d’une maison de transition. A cet égard, il convient de les assister et de
les accompagner de près afin de leur permettre de mieux se réinsérer
dans la société par la suite.

La loi du 11 juillet 2018 portant dispositions diverses en matière
pénale (publication au Moniteur belge du 18 juillet 2018) a inséré des
articles relatifs au placement en maison de transition dans la loi du
17 mai 2006 relative au statut juridique externe des personnes
condamnées à une peine privative de liberté et aux droits reconnus à la
victime dans le cadre des modalités d’exécution de la peine.

Les conditions préalables à l’exploitation d’une maison de transition
sont fixées dans l’arrêté royal du 22 juillet 2019 fixant les normes en vue
de l’agrément comme maison de transition et fixant les conditions
d’exploitation pour une maison de transition.

Les deux premières maisons de transition ont ouvert le 1er septem-
bre 2019 et le 1er janvier 2020 sous la forme de projet pilote.

Au terme d’une évaluation approfondie, le Conseil des ministres a
décidé, le 11 juin 2021, de procéder à l’extension du nombre de places
à 100.

Le 28 juillet 2021 et le 1er octobre 2021, un appel à candidatures a été
publié au Moniteur belge en vue de l’exploitation de maisons de
transition supplémentaires, réparties de manière équilibrée à travers
tout le pays. La durée de la mission est de trois ans.

Au terme de la procédure de sélection le dossier de STERKhuis (une
coopération entre G4S Care et Exodus Nederland) a été retenu, à savoir
la maison de transition située à 9050 Gentbrugge, Leo Tertzweillaan
58-59.

L’arrêté que nous avons l’honneur de soumettre à la signature de
Votre Majesté attribue à la coöpération une intervention financière sous
forme de subside pour l’exploitation de cette maison de transition.
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