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Art. 13. In artikel 95/7 van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet van
26 april 2007 en laatstelijk gewijzigd bij de wet van 5 februari 2016,
worden in paragraaf 2, derde lid, de woorden “371/1, 372" vervangen
door de woorden “371/1, 371/2, 372”.

Hoofdstuk 7. — Inwerkingtreding

Art. 14. Deze wet treedt in werking op een door de Koning te
bepalen datum en uiterlijk op 1 juli 2020.

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met ‘s lands zegel zal worden
bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Gegeven te Brussel, 4 mei 2020.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
K. GEENS

De Minister belast met Gelijke Kansen,
N. MUYLLE

Met ’s Lands zegel gezegeld :
De Minister van Justitie,

K. GEENS

Nota
(1)Kamer van volksvertegenwoordigers
(www.dekamer.be)
Stukken: 55 101
Integraal verslag: 16 april 2020

Art. 13. Dans l'article 95/7 de la méme loi, inséré par la loi du
26 avril 2007 et modifié en dernier lieu par la loi du 5 février 2016, au
paragraphe 2, troisieme alinéa, les mots “371/1, 372” sont remplacés
par lés mots “371/1, 371/2, 372"

Chapitre 7. — Entrée en vigueur

Art. 14. La présente loi entre en vigueur a une date fixée par le Roi
et au plus tard le 1°" juillet 2020.

Promulguons la présente loi, ordonnons qu’elle soit revétue du sceau
de I'Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 4 mai 2020.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre de la Justice,
K. GEENS

La Ministre chargée de 1’Egalité des chances,
N. MUYLLE

Scellé du sceau de I'Etat :
Le Ministre de la Justice,

K. GEENS

Note
(1) Chambre des représentants
(www.lachambre.be)
Documents : 55 101
Compte rendu intégral : 16 april 2020

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C - 2020/30868]

27 APRIL 2020. — Ministerieel besluit houdende overdracht van
bevoegdheid en handtekening inzake personeelsaangelegenheden
voor de Veiligheid van de Staat aan de administrateur-generaal van
de Veiligheid van de Staat

De Minister van Justitie,

Gelet op de wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van de
arbeid in de openbare sector;

Gelet op de wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsregle-
menten;

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten;

Gelet op de wet van 19 juli 2012 betreffende de vierdagenweek en het
halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar in de openbare sector;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het Rijkspersoneel;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de
evaluatie en de loopbaan van het rijkspersoneel;

Gelet op het koninklijk besluit van 1 juni 1964 betreffende de
schorsing van rijksambtenaren in het belang van de dienst;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 januari 1969 betreffende de
schadevergoeding, ten gunste van de personeelsleden van de overheids-
sector, voor arbeidsongevallen en voor ongevallen;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 1994 houdende het
statuut van de administrateur-generaal en de adjunct-administrateur-
generaal van de Veiligheid van de Staat;

Gelet op het koninklijk besluit van 10 april 1995 tot vaststelling van
de weddeschalen der aan verscheidene federale overheidsdiensten
gemene graden;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 november 1998 betreffende de
verloven en afwezigheden toegestaan aan de personeelsleden van de
rijksbesturen;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 mei 2001 houdende oprichting
van de Federale Overheidsdienst Justitie, inzonderheid de artikelen 1
en 3;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 november 2006 betreffende het
telewerk in het federaal administratief openbaar ambt;

T—

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE
[C - 2020/30868]

27 AVRIL 2020. — Arrété ministériel accordant délégation de pouvoir
et de signature en matiére de personnel pour la Siireté de I'Etat a
I’administrateur général de la stireté de 1’Etat

Le Ministre de la Justice,

Vu la loi du 10 avril 1955 relative a la redistribution de travail dans le
secteur public;

Vu la loi du 8 avril 1965 instituant les réglements de travail;
Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail;

Vu la loi du 19 juillet 2012 relative a la semaine de quatre jours et au
travail a mi-temps a partir du 50 ou 55 ans dans le secteur public;

Vu l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I'Etat;

Vu l'arrété royal du 7 aofit 1939 organisant I’évaluation et la carriere
des agents de I'Etat;

Vu l'arrété royal du 1°" juin 1964 relatif a la suspension des agents de
I’Etat dans l'intérét du service;

Vu l'arrété royal du 24 janvier 1969 relatif a la réparation, en faveur
des membres du personnel du secteur public, des dommages résultant
des accidents du travail et des accidents survenus sur le chemin du
travail;

Vu l'arrété royal du 14 janvier 1994 portant statut de I’administrateur
général et de I'administrateur général adjoint de la Streté de 1'Etat;

Vu l'arrété royal du 10 avril 1995 fixant les échelles de traitement des
grades communs a plusieurs services publics fédéraux;

Vu T'arrété royal du 19 novembre 1998 relatif aux congés et aux
absences accordés aux membres du personnel des administrations de
I'Etat;

Vu l'arrété royal du 23 mai 2001 portant création du Service public
fédéral Justice, notamment les articles 1 et 3;

Vu l'arrété royal du 22 novembre 2006 relatif au télétravail dans la
fonction publique fédérale administrative;
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Gelet op het koninklijk besluit van 13 december 2006 houdende het
statuut van de ambtenaren van de buitendiensten van de Veiligheid
van de Staat;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 september 2012 houdende
diverse bepalingen betreffende de vierdagenweek en het halftijds
werken vanaf 50 of 55 jaar in de openbare sector;

Gelet op het koninklijk besluit van 13 juli 2017 tot vaststelling van de
toelagen en vergoedingen van de personeelsleden van het federaal
openbaar ambt;

Gelet op het ministerieel besluit van 15 december 2009 tot vaststelling
van de graden van sommige personeelsleden van de FOD Justitie die
deel uitmaken van de bewaking, de techniek en de logistiek die door
verandering van graad kunnen verkregen worden;

Gelet op het ministerieel besluit van 21 februari 2012 houdende
overdracht van bevoegdheid van handtekening inzake personeel voor
de centrale diensten, het NICC, de administratieve diensten van de
Veiligheid van de Staat, de buitendiensten van het directoraat-generaal
Penitentiaire Inrichtingen en het directoraat-generaal Justitiehuizen aan
de voorzitter van het Directiecomité en aan sommige directeurs en
diensthoofden van de personeelsdiensten van de Federale Overheids-
dienst Justitie;

Overwegende dat het besluit van de voorzitter van het directiecomité
van de Federale Overheidsdienst Justitie van 9 mei 2018 houdende
overdracht van bevoegdheid en van handtekening inzake personeel
voor de centrale diensten, de Veiligheid van de Staat en de buitendien-
sten van het directoraat-generaal Penitentiaire Inrichtingen aangepast
zal worden door onderhavig besluit voor wat betreft de Veiligheid van
de Staat;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op
14 april 2020,

Besluit :

HOOFDSTUK 1. — Owverdracht van bevoegdheid en van handtekening

Artikel 1. Overdracht van bevoegdheid en van handtekening wordt
toegekend aan de administrateur-generaal van de Veiligheid van de
Staat, door de Minister, voor het personeel van de Veiligheid van de
Staat, om de beslissingen en maatregelen, opgenomen in bijlagen 1 en
2 van dit besluit, te nemen.

Art. 2. In geval van afwezigheid of verhindering, worden de bij dit
besluit overgedragen bevoegdheden en handtekeningen uitgeoefend
door hun plaatsvervangers.

HOOFDSTUK II. — Handtekening en begeleidende formule

Art. 3. Zij die de bij dit besluit overgedragen bevoegdheden en
handtekeningen uitoefenen, tekenen, naargelang het geval, de stukken
met de formule: “Voor de Minister” / “Voor de administrateur-generaal
van de Veiligheid van de Staat”, gevolgd door de vermelding van hun
naam en hun functie.

HOOFDSTUK 1II. — Opheffingsbepalingen

Art. 4. Het ministerieel besluit van 21 februari 2012 houdende
overdracht van bevoegdheid van handtekening inzake personeel voor
de centrale diensten, het NICC, de administratieve diensten van de
Veiligheid van de Staat, de buitendiensten van het directoraat-generaal
Penitentiaire Inrichtingen en het directoraat-generaal Justitiehuizen aan
de voorzitter van het Directiecomité en aan sommige directeurs en
diensthoofden van de personeelsdiensten van de Federale Overheids-
dienst Justitie, gewijzigd bij het ministerieel besluit van 5 juni 2013,
wordt, voor wat betreft de Veiligheid van de Staat, opgeheven.

Art. 5. Het besluit van de voorzitter van het directiecomité van de
Federale Overheidsdienst Justitie van 9 mei 2018 houdende overdracht
van bevoegdheid en van handtekening inzake personeel voor de
centrale diensten, de Veiligheid van de Staat en de buitendiensten van
het directoraat-generaal Penitentiaire Inrichtingen, wordt, voor wat
betreft de Veiligheid van de Staat, opgeheven.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 juni 2020.
Brussel, 27 april 2020.
K. GEENS

Vu l'arrété royal du 13 décembre 2006 portant le statut des agents des
services extérieurs de la Streté de 1'Etat;

Vu l'arrété royal du 20 septembre 2012 portant des dispositions
diverses concernant la semaine de quatre jours et le travail a mi-temps
a partir de 55 ou 55 ans dans le secteur public;

Vu l'arrété royal du 13 juillet 2017 fixant les allocations et indemnités
des membres du personnel de la fonction publique fédérale;

Vu l'arrété ministériel du 15 décembre 2009 fixant les grades dans la
carriére de certains membres du personnel du SPF Justice appartenant
a la surveillance, a la technique et a la logistique qui peuvent étre
obtenus par changement de garde;

Vu l'arrété ministériel du 21 février 2012 accordant délégation de
pouvoir de signature en matiere de personnel pour les services
centraux, I'INCC, les services administratifs de la Stireté de 1'Etat, les
services extérieurs de la direction générale Etablissements pénitentiai-
res et de la direction générale des Maisons de justice au président du
comité de direction et a certains directeurs et chefs de service des
services du personnel du Service public fédéral Justice;

Considérant que l'arrété du président du comité de direction du
Service public fédéral Justice du 9 mai 2018 accordant délégation de
pouvoir et de signature en matiére de personnel pour les services
centraux, la Streté de I'Etat et les services extérieurs de la Direction
générale Etablissements pénitentiaires sera modifié par le présent arrété
en ce qu’il concerne la Stireté de 1'Etat;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné le 14 avril 2020,

Arréte :
CHAPITRE I¢". — Délégation de pouvoir et de signature

Article 1°". Délégation de pouvoir et de signature est accordée a
I'administrateur général de la Stireté de I'Etat, par le Ministre, en ce qui
concerne le personnel de la Stireté de 1’Etat, de prendre les décisions et
mesures prévues aux annexes 1 et 2 du présent arrété.

Art. 2. En cas d’absence ou d’empéchement, les délégations de
pouvoir et de signature accordées par le présent arrété sont exercées par
ses remplagants.

CHAPITRE II. — Signature et mention d’accompagnement

Art. 3. Ceux qui exercent les délégations de pouvoir et de signature
accordées par le présent arrété signent, le cas échéant, les pieces en
mentionnant la formule : « Pour le Ministre » / « Pour ’administrateur
général de la Stireté de I'Etat » , suivi de la mention de leur nom et de
leur fonction.

CHAPITRE III. — Dispositions abrogatoires

Art. 4. L'arrété ministériel du 21 février 2012 accordant délégation
de pouvoir de signature en matiére de personnel pour les services
centraux, 'INCC, les services administratifs de la Streté de 1’Etat, les
services extérieurs de la direction générale Etablissements pénitentiai-
res et de la direction générale des Maisons de justice au président du
comité de direction et a certains directeurs et chefs de service des
services du personnel du Service public fédéral Justice, modifié par
I'arrété ministériel du 5 juin 2013, est abrogé en ce qui concerne la
Stireté de 1'Etat.

Art. 5. L'arrété du président du comité de direction du Service
public fédéral Justice du 9 mai 2018 accordant délégation de pouvoir et
de signature en matiere de personnel pour les services centraux, la
Streté de I'Etat et les services extérieurs de la Direction générale
Ftablissements pénitentiaires, est abrogé en ce qui concerne la Streté de
"Etat.

Art. 6. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" juin 2020.
Bruxelles, le 27 avril 2020.
K. GEENS
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Bijlage 1

Delegatie van bevoegdheid en van handtekening aan
de administrateur-generaal, in zijn hoedanigheid van
voorzitter van het directiecomité van de Veiligheid van
de Staat

De volgende bevoegdheden met betrekking tot de
personeelsleden van de Veiligheid van de Staat,
worden overgedragen aan de administrateur-
generaal, in zijn hoedanigheid van voorzitter van het
directiecomité van de Veiligheid van de Staat:

- de toelating tot de stage en de benoeming tot
stagiair van de niveaus A, B, Cen D

- de benoeming in vast verband van de
personeelsleden van de niveaus B, C en D;

- het afnemen van de eed van de stagiairs van
niveau A, B, C en D bij hun benoeming in vast
verband en van contractuele personeelsleden bij
hun indiensttreding;

- het afnemen van de eed van de houders van de
management-en staffuncties;

- het afsluiten, wijzigen en de beéindiging van de
arbeidsovereenkomsten van de personeelsleden
van de niveaus A, B, C en D en van de
arbeidsovereenkomsten van jobstudenten;

- het opstellen en  wijzigen van  het
arbeidsreglement

- het afsluiten en wijzigen van de bijlagen bij de
arbeidsovereenkomsten met betrekking tot
telewerk;

- de definitieve ambtsneerlegging van de
ambtenaren van de niveaus B, C en D;

- hetverlenen van de machtiging tot cumulatie van
beroepsactiviteiten aan de personeelsleden van
de niveaus A, B, Cen D;

- de benoeming en de bevordering door
verandering van graad voor de personeelsleden
van de niveaus B, Cen D;

- de bevordering door overgang naar het
onmiddellijk hoger niveau voor de
personeelsleden van niveaus C en D;

- de erkenning van arbeidsongevallen op het werk
of arbeidsongevallen op de weg naar en van het
werk met uitzondering van de rentevoorstellen;

Annexe 1

Délégation de pouvoir et de signature a
I'administrateur général en sa qualité de président du
comité de direction de la Sdreté de I'Etat

Les délégations suivantes, en ce qui concerne le
personnel de la SOreté de I'Etat, sont accordées a
I'administrateur général en sa qualité de président du
comité de direction de la SGreté de I'Etat :

- lI'admission au stage et la nomination au stage des
niveaux A, B, Cet D

- la nomination a titre définitif des membres du
personnel des niveaux B, Cet D ;

- recevoir les prestations de serment des agents
stagiaires des niveaux A, B, C et D lors de leur
nomination a titre définitif et des agents
contractuels lors de leur entrée en service ;

- recevoir les prestations de serment des titulaires
de fonction de management et des fonctions
d’encadrement ;

- la conclusion, la modification et la résiliation des
contrats de travail des membres du personnel des
niveaux A, B, C et D et des contrats d’étudiants ;

- la rédaction et modification du réglement de
travail;

- la conclusion et la modification des avenants aux
contrats de travail relatifs au télétravail ;

- lacessation définitive des fonctions des agents de
niveau B, Cet D;

- l'octroi du cumul d’activités professionnelles pour
les membres du personnel des niveaux A, B, C et
D;

- lanomination et la promotion par changement de
grade pour les membres du personnel des
niveaux B, Cet D;

- la promotion par accession au niveau
directement supérieur pour les agents des
niveaux C et D;

- lareconnaissance des accidents de travail ou sur
le chemin du travail, a [I'exception des
propositions de rente ;
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het verlenen van mutatie naar een andere dienst
gevestigd in een andere administratieve
standplaats;

het verlenen van een mutatie voor een andere
dienst in dezelfde administratieve standplaats;

het ambtshalve muteren naar een andere dienst
in een andere administratieve standplaats in de
gevallen:

1° wanneer de dienst waarvoor de ambtenaar
werd aangewezen verhuist naar een andere
administratieve standplaats;

2° wanneer de dienst waarvoor de ambtenaar
werd aangewezen wordt afgeschaft en een of
meerdere diensten gevestigd in een andere
administratieve standplaats de materiéle of
territoriale bevoegdheden geheel of gedeeltelijk
overnemen;

3° wanneer een of meerdere diensten gevestigd
in een andere administratieve standplaats
gedeeltelijk de materiéle en/of territoriale
bevoegdheden overnemen van de dienst
waarvoor de ambtenaar werd aangewezen;

4° wanneer de werklast van de dienst vermindert
in verhouding tot het aantal personeelsleden

het verlenen van een tijdelijke mutatie naar een
andere administratieve standplaats wegens
ernstige familiale of sociale redenen en wegens
gezondheidsredenen ;

het in non-activiteit plaatsen van de
personeelsleden van de niveaus A, B, C en D
wegens ongewettigde afwezigheid;

het uitspreken van de tuchtstraffen wat de
ambtenaren van de niveaus B, C en D betreft;

het in disponibiliteit wegens ziekte zetten van de
personeelsleden van de niveaus A, B, C en D;

la décision d’octroi d’'une mutation vers un
service établi dans wune autre résidence
administration

la décision d’octroi d’'une mutation pour un autre
service dans la méme résidence administrative;

la décision d’octroi d’office une mutation vers un
service établi dans une autre résidence
administration dans les cas suivants :

1° lorsque le service pour lequel I'agent a été
désigné déménage dans une autre résidence
administrative ;

2° lorsque le service pour lequel l'agent a été
désigné est supprimé et qu’'un ou plusieurs
services situé(s) dans une autre résidence
administrative reprennent partiellement ou
totalement les compétences matérielles et
territoriales ;

3° lorsqu’un ou plusieurs services situé(s) dans
une autre résidence administrative reprennent
partiellement les matérielles et/ou territoriales
du service pour lequel I'agent a été désigné ;

4° lorsque la charge de travail du service diminue
par rapport au nombre du personnel ;

la décision d’octroi d’'une mutation temporaire
vers une autre résidence administrative pour
raisons familiales ou sociales trés graves et pour
raisons de santé;

la décision de placer en non-activité pour absence
injustifiée les membres du personnel des niveaux
A B, CetD;

la prononciation des peines disciplinaires pour les
agents de niveaux B, C et D;

la décision de mise en disponibilité pour maladie
des membres du personnel des niveaux A, B, C et
D;
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- de bevoegdheden ten aanzien van de raden van
beroep inzake tucht , meer bepaald:

a. in elke zaak voor een raad van beroep, de
aanwijzing van een ambtenaar van niveau A
en zijn vervanger om het betwiste voorstel
te verdedigen;

b. het aanhangig maken van een zaak bij de
raad van beroep en de kennisgeving van de
beslissing van de Minister aan deze raad en
de ambtenaar.

- de beslissing van schorsing in het belang van de
dienst;

- de toekenning van verloven en afwezigheden
voor de personeelsleden van de niveaus A, B, Cen
DI

- de toekenning van een dienstvrijstelling van
collectieve aard voor een culturele of
sportactiviteit georganiseerd door de
overheidsdienst of de sociale dienst of voor een
activiteit georganiseerd ter gelegenheid van
Nieuwjaar door de overheidsdienst;

- de toekenning van een dienstvrijstelling om
opleidingsactiviteiten buiten de federale overheid
bij te wonen;

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel
besluit van 27 april 2020 houdende overdracht van
bevoegdheid en handtekening inzake
personeelsaangelegenheden voor de Veiligheid van
de Staat aan de administrateur-generaal van de
Veiligheid van de Staat.
De Minister van Justitie,
K.GEENS

- l'exercice des compétences vis-a-vis des
chambres de recours en matiere de discipline, et
notamment :

a. Dans chaque affaire devant une chambre de
recours, la désignation d’un agent de niveau
A et d’un suppléant a celui-ci pour défendre
la proposition contestée ;

b. La saisine de la chambre de recours d’une
affaire, et la notification de la décision du
Ministre a cette chambre et a I'agent.

- la décision de suspension dans lintérét du
service ;

- l'octroi des congés et des absences pour les
membres du personnel des niveaux A, B, Cet D ;

- loctroi d’une dispense de service de nature
collective pour une activité culturelle ou sportive
organisée par le service public ou le service social
ou pour une activité organisé par le service public
a I'occasion du Nouvel An ;

- l'octroi d’une dispense de service pour suivre des
activités de formation hors de I'administration
fédérale ;

Vu pour étre annexé a larrété ministériel du
27 avril 2020 accordant délégation de pouvoir et de
signature en matiere de personnel pour la Slreté de
I'Etat & I'administrateur général de la Sreté de I'Etat.

Le Ministre de la Justice,
K. GEENS
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Bijlage 2

Delegatie van bevoegdheid en van handtekening aan

de administrateur-generaal, in zijn hoedanigheid van

leidend ambtenaar en gemachtigde van de Minister
van Justitie:

De volgende bevoegdheden met betrekking tot de
personeelsleden van de Veiligheid van de Staat,
worden overgedragen aan de administrateur-
generaal, in zijn hoedanigheid van leidend ambtenaar
en gemachtigde van de Minister van Justitie:

- de toekenning van verloven en afwezigheden
voor de personeelsleden van de niveaus A, B, C
enD,

- de toekenning van toelagen, premies en
vergoedingen voor de personeelsleden van de
niveaus A, B, Cen D;

- het toekennen van een fietsvergoeding voor
verplaatsingen in het kader van woon-

werkverkeer of een dienstopdracht;

- hetverlenen van een compenserende vergoeding

wegens onmogelijkheid om het
gemeenschappelijk  openbaar  vervoer te
gebruiken;

- de aanwijzing van de personeelsleden van het
niveau B, C en D die rechtstreeks een team van
minstens vijf personeelsleden beheersen;

- de aanwijzing van de ambtenaren voor het
tijdelijk uitoefenen van een hogere functie

- de organisatie van de wachtdiensten en de
aanstelling op vrijwillige basis van
personeelsleden voor deze wachtdiensten

- de organisatie van prestaties buiten de normale
uurroosters en de aanstelling op vrijwillige basis
van personeelsleden voor deze prestaties

- de organisatie van het werk in opeenvolgende
ploegen

- de organisatie van bijkomende prestaties en de
aanstelling op vrijwillige basis van
personeelsleden  voor  deze bijkomende
prestaties ;

Annexe 2

Délégation de pouvoir et de signature a
I'administrateur général en sa qualité de fonctionnaire
dirigeant et délégué du Ministre de la Justice :

Les délégations suivantes, en ce qui concerne le
personnel de la SOreté de I'Etat, sont accordées a
I'administrateur général en sa qualité de fonctionnaire
dirigeant et délégué du Ministre de la Justice :

- loctroi des congés et des absences pour les
membres du personnel des niveaux A, B, Cet D ;

- l'octroides allocations, primes et indemnités pour
les membres du personnel des niveaux A, B, C et
D;

- la décision relative a I'obtention d’une indemnité
pour "utilisation de la bicyclette pour effectuer le
chemin du travail ou une mission de service ;

- la décision d’octroi d’une indemnité
compensatoire en cas d'impossibilité d’utiliser les
transports en commun publics ;

- la désignation des membres du personnel des
niveaux B, C et D qui gere de maniere directe une
équipe d’au moins cing membres du personnel ;

- la désignation des agents pour exercer
temporairement une fonction supérieure ;

- l'organisation de services de garde et la
désignation, sur une base volontaire, les
membres du personnel pour ces services de
garde ;

- l'organisation de prestations en dehors des
horaires ordinaires de travail et la désignation, sur
une base volontaire, les membres du personnel
pour ces prestations ;

- l'organisation du travail par équipes successives;
- l'organisation de prestations supplémentaires et

la désignation, sur une base volontaire, les
membres du personnel pour ces prestations ;
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- de toekenning van de machtigingen aan
personeelsleden om het gemeenschappelijk
openbaar vervoer te gebruiken voor de
behoeften van de dienst en de vaststelling van de
modaliteiten volgens welke de personeelsleden
gratis openbaar vervoer krijgen;

- de aanwijzing van personeelsleden die zich naar
aanleiding van de uitoefening van hun functie
moeten verplaatsen in binnen-en buitenland;

- het belasten van personeelsleden met een
dienstopdracht in het buitenland of met de
opdracht te zetelen in internationale commissies;

- de beslissing van genezenverklaring van een
arbeidsongeval zonder blijvende
arbeidsongeschiktheid;

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel
besluit van 27 april 2020 houdende overdracht van
bevoegdheid en handtekening inzake
personeelsaangelegenheden voor de Veiligheid van
de Staat aan de administrateur-generaal van de
Veiligheid van de Staat.
De Minister van Justitie,
K.GEENS

- l'octroi des autorisations d’utiliser les transports
en commun publics pour les besoins du service et
la fixation des modalités selon lesquelles les
membres du personnel en obtiennent la gratuité ;

- la désignation de membres du personnel qui
doivent effectuer des déplacements a l'intérieur
ou a l'extérieur du pays dans le cadre de I'exercice
de leurs fonctions;

- la décision de charger les membres du personnel
de missions a I'étranger ou de représentation
dans des commissions internationales.

- la décision de déclaration de guérison d’'un
accident de travail sans incapacité permanente de
travail

Vu pour étre annexé a l‘arrété ministériel du
27 avril 2020 accordant délégation de pouvoir et de
signature en matiere de personnel pour la Slreté de
I'Etat & I'administrateur général de la Sireté de I'Etat.

Le Ministre de la Justice,
K. GEENS



