
In Erwägung der vom Coronavirus COVID-19 ausgehenden Gesundheitsgefahr für die belgische Bevölkerung und
der daraus entstehenden Dringlichkeit;

In Erwägung der mit diesem Virus verbundenen Gefahr, insbesondere im Hinblick auf gefährdete Personen und
auf die lange Inkubationszeit;

In der Erwägung, dass das Coronavirus COVID-19 eine Infektionskrankheit auslöst, die meist die Lunge und die
Atemwege befällt;

In der Erwägung, dass das Coronavirus COVID-19 offenbar von Mensch zu Mensch über den Luftweg übertragen
wird; dass die Übertragung der Krankheit scheinbar auf alle möglichen Verbreitungsarten durch Mund oder Nase
erfolgt;

In Erwägung der Stellungnahmen der Risk Assessment Group und der Risk Management Group vom 10. und
12. März, in denen die im vorliegenden Erlass aufgeführten Maßnahmen empfohlen werden;

In der Erwägung, dass angesichts des Vorhergehenden Zusammenkünfte in geschlossenen und überdachten
Orten, aber auch unter freiem Himmel ein besonderes Risiko für die Gesundheit der Bevölkerung darstellen und
folglich eingeschränkt werden müssen;

In der Erwägung, dass es demnach erforderlich ist, den Zugang zu Geschäften einzuschränken, Lebensmittelge-
schäfte und Apotheken ausgenommen;

In der Erwägung, dass es notwendig ist, die empfohlenen Maßnahmen, die im Bereich der Volksgesundheit
unerlässlich sind, zwecks Verlangsamung und Eindämmung der Weiterverbreitung des Virus sofort anzuordnen;

In der Erwägung, dass die Maßnahmen ebenfalls dafür sorgen können, dass das Gesundheitssystem über die
erforderliche Zeit zur Vorbereitung verfügt und die Forscher mehr Zeit für die Entwicklung effizienter Behandlungen
und Impfstoffe haben;

In der Erwägung, dass das gesamte nationale Hoheitsgebiet von der Gefahr betroffen ist; dass es im allgemeinen
Interesse liegt, dass die ergriffenen Maßnahmen zur Aufrechterhaltung der öffentlichen Ordnung kohärent sind,
wodurch ihre Effizienz maximiert wird;

Erlässt:

Artikel 1 - § 1 - Folgende Aktivitäten sind bis zum 3. April 2020 einschließlich verboten:

a) private oder öffentliche Aktivitäten kultureller, sozialer, festlicher, folkloristischer oder sportlicher Art sowie
Freizeitaktivitäten,

b) Schulausflüge undAktivitäten im Rahmen von Jugendbewegungen auf dem nationalen Hoheitsgebiet oder vom
nationalen Hoheitsgebiet ausgehend,

c) Aktivitäten im Rahmen religiöser Feierlichkeiten.

§ 2 - In Abweichung von § 1 sind Aktivitäten im kleinen oder familiären Kreis und Bestattungsfeierlichkeiten
erlaubt.

Art. 2 - § 1 - Einrichtungen im kulturellen, festlichen oder sportlichen Bereich und im Hotel- und Gaststätten-
gewerbe sowie im Freizeitbereich werden bis zum 3. April 2020 einschließlich geschlossen.

§ 2 - In Abweichung von § 1 dürfen Hotels mit Ausnahme von angrenzenden Restaurants geöffnet bleiben.

§ 3 - Hauslieferungen und Gerichte zum Mitnehmen sind erlaubt.

Art. 3 - § 1 - Bis zum 3. April 2020 einschließlich werden Einkaufszentren, Geschäfte, die Non-food-Erzeugnisse
verkaufen, und andere Geschäfte samstags und sonntags geschlossen.

§ 2 - In Abweichung von § 1 dürfen Apotheken an den gewohnten Tagen und zu den üblichen Uhrzeiten geöffnet
bleiben.

§ 3 - Lebensmittelgeschäfte dürfen an den gewohnten Tagen und zu den üblichen Uhrzeiten geöffnet bleiben.

Art. 4 - Unterrichtsstunden undAktivitäten im Vorschul-, Primarschul- und Sekundarschulunterricht werden bis
zum 3. April 2020 einschließlich ausgesetzt.

Art. 5 - Die Gemeindebehörden und die Polizeidienste sind mit der Kontrolle der Ausführung des vorliegenden
Erlasses beauftragt.

Art. 6 - Vorliegender Erlass tritt am Tag seiner Veröffentlichung im Belgischen Staatsblatt in Kraft.

Brüssel, den 13. März 2020

P. DE CREM

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2020/30294]
9 MAART 2020. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 19 juli 2013 tot vaststelling van de ambten
waarvan de titularissen bij de Federale Overheidsdienst Financiën
uitgesloten worden van het genot van sommige verloven en
afwezigheden

De Vice-Eerste Minister en Minister van Financiën,

Gelet op het koninklijk besluit van 19 november 1998 betreffende de
verloven en afwezigheden toegestaan aan de personeelsleden van de
rijksbesturen, artikel 7, § 1, eerste lid, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 26 mei 1999, 10 juni 2002 en 4 augustus 2004;
Gelet op het ministerieel besluit van 19 juli 2013 tot vaststelling van

de ambten waarvan de titularissen bij de Federale Overheidsdienst
Financiën uitgesloten worden van het genot van sommige verloven en
afwezigheden;
Gelet op het protocol van onderhandelingen nr. D.I. 337/D/112/2

van het Sectorcomité II-Financiën, gesloten op 17 december 2019;

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2020/30294]
9 MARS 2020. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel du
19 juillet 2013 fixant les fonctions dont les titulaires auprès du
Service public fédéral Finances sont exclus du bénéfice de certains
congés et absences

Le Vice-Premier Ministre et Ministre des Finances,

Vu l’arrêté royal du 19 novembre 1998 relatif aux congés et aux
absences accordés aux membres du personnel des administrations de
l’Etat, l’article 7, § 1er, alinéa 1er, modifié par les arrêtés royaux
des 26 mai 1999, 10 juin 2002 et 4 août 2004;
Vu l’arrêté ministériel du 19 juillet 2013 fixant les fonctions dont les
titulaires auprès du Service public fédéral Finances sont exclus du
bénéfice de certains congés et absences;

Vu le protocole de négociation n° C.D. 337/D/112/2 du Comité de
secteur II-Finances, conclu le 17 décembre 2019;

16061BELGISCH STAATSBLAD — 19.03.2020 — MONITEUR BELGE



Gelet op het advies 66.954/2 van de Raad van State, gegeven
op 17 februari 2020, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van
de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 1, tweede lid, van het ministerieel besluit
van 19 juli 2013 tot vaststelling van de ambten waarvan de titularissen
bij de Federale Overheidsdienst Financiën uitgesloten worden van het
genot van sommige verloven en afwezigheden, wordt vervangen als
volgt:

“De in het eerste lid bedoelde ambtenaren zijn evenwel niet
uitgesloten van het recht om de uitoefening van hun ambt te
verminderen met een tiende of een vijfde voor persoonlijke aangele-
genheden, onder de voorwaarden en volgens de nadere regels vermeld
in hoofdstuk XIV van hetzelfde besluit.”.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na afloop van een termijn van tien dagen te rekenen van de dag
volgend op de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Brussel, 9 maart 2020.

A. DE CROO

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2020/30306]

10 MAART 2020. — Besluit van het Beheerscomité tot vaststelling
van het personeelsplan van het eHealth-platform voor het jaar 2020

Het Beheerscomité van het eHealth-platform,

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en
organisatie van een Kruispuntbank van de sociale zekerheid;

Gelet op de wet van 21 augustus 2008 houdende oprichting en
organisatie van het eHealth-platform;

Gelet op het Koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatrege-
len met het oog op de responsabilisering van de openbare instellingen
van sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet van
26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels,
inzonderheid artikel 19;

Gelet op het met reden omkleed advies van het Basisoverlegcomité
gegeven op 6 december 2019;

Gelet op het gunstig advies van de regeringscommissaris van
begroting, gegeven op 9 januari 2020,

Gelet op de beslissing van het Beheerscomité van het eHealth-
platform van 11 februari 2020,

Besluit :

Artikel 1. Het personeelsplan van het eHealth-platform wordt vast-
gesteld overeenkomstig de tabellen 1, 2 en 3 als bijlage.

Art. 2. In toepassing van artikel 10 van de wet van 21 augus-
tus 2008 houdende oprichting en organisatie van het eHealth-platform,
wordt minstens een van de betrekkingen van niveau A voorzien in het
personeelsplan aan een titularis van de titel van doctor in de
geneeskunde voorbehouden.

Art. 3. Het personeel ter beschikking gesteld van het eHealth-
platform in toepassing van artikel 17bis § 3, laatste zin, van de wet van
15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispunt-
bank van de sociale zekerheid, dat één van de functies voorzien in het
personeelsplan uitoefent in de schoot van het eHealth-platform,
blokkeert in evenredige mate betrekkingen van de graad en /of niveau
waarbij zijn functie gerangschikt wordt.

Art. 4. Het besluit van het Beheerscomité tot vaststelling van het
personeelsplan van het eHealth-platform voor het jaar 2019 wordt
opgeheven.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2020.

Brussel, 10 maart 2020.

De Voorzitter,
J. DE TOEUF

Vu l’avis 66.954/2 du Conseil d’Etat, donné le 17 février 2020, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

Arrête :

Article 1er. L’article 1er, alinéa 2, de l’arrêté ministériel
du 19 juillet 2013 fixant les fonctions dont les titulaires auprès du
Service public fédéral Finances sont exclus du bénéfice de certains
congés et absences, est remplacé par ce qui suit:

« Néanmoins les agents visés au premier alinéa ne sont pas exclus du
droit d’exercer leur fonction par prestations réduites d’un dixième ou
d’un cinquième pour convenance personnelle, selon les modalités
prévues au chapitre XIV du même arrêté. ».

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit l’expiration d’un délai de dix jours prenant cours le jour après
sa publication au Moniteur belge.

Bruxelles, le 9 mars 2020.

A. DE CROO

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2020/30306]

10 MARS 2020. — Arrêté du Comité de Gestion fixant
le plan de personnel de la plate-forme eHealth pour l’année 2020

Le Comité de Gestion de la plate-forme eHealth,

Vu la loi du 15 janvier 1990 relative à l’institution et à l’organisation
d’une Banque-carrefour de la sécurité sociale;

Vu la loi du 21 août 2008 relative à l’institution et à l’organisation de
la plate-forme eHealth;

Vu l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux des pensions, notamment l’article 19;

Vu l’avis motivé du Comité de concertation de base donné le
6 décembre 2019;

Vu l’avis favorable du Commissaire du gouvernement du budget,
donné le 9 janvier 2020,

Vu la décision du Comité de gestion de la Plate-forme eHealth du
11 février 2020,

Arrête :

Article 1er. Le plan de personnel de la plate-forme eHealth est
déterminé conformément aux tableaux 1, 2 et 3 mis en annexe.

Art. 2. En application de l’article 10 de la loi du 21 août 2008 relative
à l’institution et à l’organisation de la plate-forme eHealth, un des
emplois du niveau A au moins, prévu au plan de personnel, est réservé
à un titulaire du titre de docteur en médecine.

Art. 3. Le personnel mis à la disposition de la plate-forme eHealth
en application de l’article 17bis § 3, dernière phrase, de la loi du
15 janvier 1990 relative à l’institution et à l’organisation d’une
Banque-carrefour de la sécurité sociale, qui exerce une des fonctions
prévues dans le plan de personnel au sein de la plate-forme eHealth,
bloque en nombre égal des emplois du grade et /ou du niveau dans
lequel sa fonction est classée.

Art. 4. L’arrêté du Comité de Gestion fixant le plan de personnel de
la plate-forme eHealth pour l’année 2019 est abrogé.

Art. 5. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 2020.

Bruxelles, le 10 mars 2020.

Le Président,
J. DE TOEUF
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