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SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2019/205051]

3 NOVEMBRE 2019. — Arrété royal modifiant plusieurs arrétés
royaux suite a la suppression de la Direction générale Emploi et
Marché du Travail aupres du SPF Emploi, Travail et Concertation
sociale

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 24 décembre 1999 en vue de la promotion de I'emploi, les
articles 30, 40, alinéa 2, et 42, § 2;

Vu la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions diverses (I),
article 191, § 3, remplacé par la loi du 27 décembre 2012 et modifié par
les lois des 26 décembre 2013, 26 mars 2018 et 14 décembre 2018;

Vu l'arrété royal du 30 mars 2000 d’exécution des articles 26, 27,
alinéa 1, 2°, 30, 39, § 1", et § 4, alinéa 2, 40, alinéa 2, 40bis, alinéa 2, 41,
43, alinéa 2, et 47, § 1%, alinéa 5, de la loi du 24 décembre 1999 en vue
de la promotion de 'emploi;

Vu l'arrété royal du 30 mars 2000 d’exécution des articles 32, § 2,
alinéa 1, 33, § 2, alinéa 3, 34, 39, § 4, alinéa 2, et § 5, alinéa 2, 42, § 2,
46, alinéa 1°7, 47, § 4, alinéas 1°" et 4, de la loi du 24 décembre 1999 en
vue de la promotion de 1’emploi;

Vu l'arrété royal du 26 novembre 2013 en exécution de 'article 191,
§ 3, de la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions diverses;

Vu l'analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matiere de simplification administrative;

Vu l'avis n° 2.140 du Conseil national du Travail, donné le
16 juillet 2019;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 2 mai 2019;
Vu l'accord de la Ministre du Budget, donné le 5 juillet 2019;

Vu l'avis n° 66.567/1 du Conseil d’Etat, donné le 8 octobre 2019, en
application de l'article 84, § 1°, alinéa 1°%, 2°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de I'Emploi et de ’avis des Ministres
qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1. Dans l'article 3, § 5, de I'arrété royal du 30 mars 2000
d’exécution des articles 26, 27, alinéa 1<, 2°, 30, 39, § 1°, et § 4, alinéa 2,
40, alinéa 2, 40bis, alinéa 2, 41, 43, alinéa 2, et 47, § 1", alinéa 5, de la loi
du 24 décembre 1999 en vue de la promotion de I'emploi, les mots “La
Direction de I'Insertion professionnelle de 1’Administration de I'Emploi
du Ministere de 'Emploi et du Travail” sont remplacés par les mots “Le
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale”.

Art. 2. Dans l'article 6, § 5, du méme arrété, les mots “La Direction
de l'Insertion professionnelle de 1’Administration de I'Emploi du
Ministére de 'Emploi et du Travail” sont remplacés par les mots “"Le
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale”.

Art. 3. Dans larticle 7, § 6, du méme arrété, les mots “La Direction
de l'Insertion professionnelle de 1’Administration de 1'Emploi du
Ministere de ’'Emploi et du Travail” sont remplacés par les mots “"Le
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale”.

Art. 4. Dans l'article 10, § 5 de l'arrété royal du 30 mars 2000
d’exécution des articles 32, § 2, alinéa 1°, 33, § 2, alinéa 3, 34, 39, § 4,
alinéa 2, et § 5, alinéa 2, 42, § 2, 46, alinéa 1°%, 47, § 4, alinéas 1° et 4, de
la loi du 24 décembre 1999 en vue de la promotion de I'emploi, les mots
«La Direction de l'Insertion professionnelle de 1’Administration de
I"Emploi du Ministere de I'Emploi et du Travail” sont remplacés par les
mots ” Le SPF Emploi, Travail et Concertation sociale ”;

Art. 5. Dans l'article 2 de l'arrété royal du 26 novembre 2013 en
exécution de l'article 191, § 3, de la loi du 27 décembre 2006 portant des
dispositions diverses, modifié en dernier lieu par l'arrété royal du
5 février 2019, sont apportées les modifications suivantes:

1° au 6°, les mots “du Directeur général de la Direction générale
Emploi et Marché du Travail du Service public fédéral Emploi, Travail
et Concertation sociale” sont remplacés par les mots “du président du

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2019/205051]

3 NOVEMBER 2019. — Koninklijk besluit tot aanpassing van
verschillende koninklijke besluiten ten gevolge van de opheffing
van de Algemene Directie Werkgelegenheid en Arbeidsmarkt van
de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal overleg

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 24 december 1999 ter bevordering van de
werkgelegenheid, artikelen 30, 40, tweede lid, en 42, § 2;

Gelet op de wet van 27 december 2006 houdende diverse bepalingen
(I), artikel 191, § 3, vervangen bij de wet van 27 december 2012 en
gewijzigd bij de wetten van 26 december 2013, 26 maart 2018 en
14 december 2018;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2000 tot uitvoering van
de artikelen 26, 27, eerste lid, 2°, 30, 39, § 1, en § 4, tweede lid, 40,
tweede lid, 40bis, tweede lid, 41, 43, tweede lid, en 47, § 1, vijfde lid, van
de wet van 24 december 1999 ter bevordering van de werkgelegenheid;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2000 tot uitvoering van
de artikelen 32, § 2, eerste lid, 33, § 2, derde lid, 34, 39, § 4, tweede lid,
en § 5, tweede lid, 42, § 2, 46, eerste lid, 47, § 4, eerste en vierde lid, van
de wet van 24 december 1999 ter bevordering van de werkgelegenheid;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 november 2013 in uitvoering
van artikel 191, § 3, van de wet van 27 december 2006 houdende
diverse bepalingen;

Gelet op de impactanalyse van de regelgeving, uitgevoerd overeen-
komstig de artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende
diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op het advies nr. 2.140 van de Nationale Arbeidsraad, gegeven
op 16 juli 2019;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financién, gegeven op
2 mei 2019;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 5 juli 2019;

Gelet op het advies nr. 66.567/1 van de Raad van State, gegeven op
8 oktober 2019, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en op het advies van de
in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 3, § 5, van het koninklijk besluit van 30 maart 2000
tot uitvoering van de artikelen 26, 27, eerste lid, 2°, 30, 39, § 1, en § 4,
tweede lid, 40, tweede lid, 40bis, tweede lid, 41, 43, tweede lid, en 47, §
1, vijfde lid, van de wet van 24 december 1999 ter bevordering van de
werkgelegenheid worden de woorden “De Directie van de Inschakeling
in het arbeidsproces van de Administratie van de Werkgelegenheid van
het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid” vervangen door de
woorden “De FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal overleg”.

Art. 2. In artikel 6, § 5, van hetzelfde besluit worden de woorden
“De Directie van de Inschakeling in het arbeidsproces van de Admini-
stratie van de Werkgelegenheid van het Ministerie van Tewerkstelling
en Arbeid” vervangen door de woorden “De FOD Werkgelegenheid,
Arbeid en Sociaal overleg”.

Art. 3. In artikel 7, § 6, van hetzelfde besluit worden de woorden
"De Directie van de Inschakeling in het arbeidsproces van de Admini-
stratie van de Werkgelegenheid van het Ministerie van Tewerkstelling
en Arbeid” vervangen door de woorden "De FOD Werkgelegenheid,
Arbeid en Sociaal overleg”.

Art. 4. In artikel 10, § 5 van het koninklijk besluit van 30 maart 2000
tot uitvoering van de artikelen 32, § 2, eerste lid, 33, § 2, derde lid, 34,
39, § 4, tweede lid, en § 5, tweede lid, 42, § 2, 46, eerste lid, 47, § 4,
eerste en vierde lid, van de wet van 24 december 1999 ter bevordering
van de werkgelegenheid worden de woorden “De Directie van de
Inschakeling in het arbeidsproces van de Administratie van de
Werkgelegenheid van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid”
vervangen door de woorden “De FOD Werkgelegenheid, Arbeid en
Sociaal overleg”;

Art. 5. In artikel 2 van het koninklijk besluit van 26 november 2013
in uitvoering van artikel 191, § 3, van de wet van 27 december 2006
houdende diverse bepalingen, laatst gewijzigd bij koninklijk besluit
van 5 februari 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°1in 6° worden de woorden “de directeur-generaal van de Algemene
Directie Werkgelegenheid en Arbeidsmarkt van de Federale Overheids-
dienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg” vervangen door
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Comité de direction du Service public fédéral Emploi, Travail et
Concertation sociale ou son mandataire”;

2° au 8° les mots “du Directeur général de la Direction générale
Emploi et Marché du Travail du SPF Emploi, Travail et Concertation
sociale” sont remplacés par les mots “du fonctionnaire visé au 6°”.

Art. 6. Le présent arrété produit ses effets le 1°¥ juin 2019, a
I'exception de l'article 5 qui produit ses effets le 1° octobre 2019.

Art. 7. Le ministre qui a 'Emploi dans ses attributions est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 3 novembre 2019.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de 'Emploi,
N. MUYLLE

de woorden “de voorzitter van het Directiecomité van de Federale
Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg of zijn
gemachtigde”;

2° in 8° worden de woorden “de directeur-generaal van de Algemene
Directie Werkgelegenheid en Arbeidsmarkt van de FOD Werkgelegen-
heid, Arbeid en Sociaal overleg” vervangen door de woorden “de onder
6° bedoelde ambtenaar”.

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juni 2019, met
uitzondering van artikel 5 dat uitwerking heeft met ingang van
1 oktober 2019.

Art. 7. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 3 november 2019.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
N. MUYLLE

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
PM.E.,, CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C - 2019/15290]

3 NOVEMBRE 2019. — Arrété royal modifiant 1’arrété royal du
21 janvier 1997 chargeant une société d’assurer la perception et la
répartition des droits a rémunération pour copie privée

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 19 avril 2014 portant insertion du Livre XI "Propriété
intellectuelle” dans le Code de droit économique, et portant insertion
des dispositions propres au Livre XI dans les Livres I, XV et XVII du
méme Code, l'article 33 ;

Vu le Code de droit économique, les articles X1.229, alinéa 5, inséré
par la loi du 19 avril 2014 et modifié par la loi du 8 juin 2017,
et XI.318/7, alinéa 5, inséré par la loi du 2 mai 2019 ;

Vu l'arrété royal du 21 janvier 1997 chargeant une société d’assurer la
perception et la répartition des droits a rémunération pour copie
privée ;

Considérant qu’en vertu de 'article XI.318/7, alinéa 5, du Code de
droit économique, le Roi charge une société de gestion représentative
de 'ensemble des sociétés de gestion et des organismes de gestion
collective qui en Belgique gérent la rémunération visée a l’arti-
cle XI1.318/7, alinéa 1", du méme Code, d’assurer la perception et la
répartition de cette rémunération selon les conditions et modalités qu’il
fixe ;

Considérant que la société chargée d’assurer la perception et la
répartition de la rémunération des éditeurs pour la reproduction privée
de leurs éditions doit étre représentative de 1’ensemble des sociétés de
gestion et des organismes de gestion collective qui en Belgique gérent
la rémunération visée a l’article X1.318/7, alinéa 1°°, du méme Code ;

Considérant que la société coopérative a responsabilité limitée
« Auvibel », dont le numéro d’entreprise est 0453.673.453, s’est portée
candidate & la présente désignation ;

Considérant que la société Auvibel a pour objet d’exploiter, d’admi-
nistrer et de gérer, dans le sens le plus large, pour elle-méme et pour ses
associés tous les droits dits de copie privée ;

Considérant que la société Auvibel réunit plusieurs sociétés de
gestion d’éditeurs;

Considérant que la société Auvibel dispose de la structure
nécessaire pour percevoir, gérer et répartir la rémunération visée a
l'article XI.318/7, alinéa 1", du Code de droit économique ;

Considérant que, du point de vue de la technique 1égislative et afin
d’assurer la lisibilité et un meilleur acces a I'information, il convient,
d’une part, d’inclure dans un unique arrété royal la désignation de la
société de gestion représentative qui est chargée de veiller a la
rémunération pour copie privée, autant sur base de l'article XI.229,

e

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C - 2019/15290]

3 NOVEMBER 2019. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 21 januari 1997 tot het belasten van een
vennootschap met de inning en de verdeling van de vergoeding
voor het kopiéren voor eigen gebruik

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 19 april 2014 houdende invoeging van boek XI,
“Intellectuele eigendom” in het Wetboek van economisch recht, en
houdende invoeging van bepalingen eigen aan boek XI in de boeken I,
XV en XVII van hetzelfde Wetboek, artikel 33;

Gelet op het Wetboek van economisch recht, de artikelen XI.229,
vijfde lid, ingevoegd bij de wet van 19 april 2014 en gewijzigd bij de wet
van 8 juni 2017, en XI.318/7, vijfde lid, ingevoegd bij de wet van
2 mei 2019;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 januari 1997 tot het belasten
van een vennootschap met de inning en de verdeling van de
vergoeding voor het kopiéren voor eigen gebruik;

Overwegende dat krachtens artikel XI.318/7, vijfde lid, van het
Wetboek van economisch recht, de Koning, volgens de voorwaarden en
de nadere regels die Hij vaststelt, een beheersvennootschap die
representatief is voor alle beheersvennootschappen en collectieve
beheerorganisaties die in Belgié de in artikel XI.318/7, eerste lid, van
hetzelfde Wetboek, bedoelde vergoeding beheren, ermee belast de
inning en verdeling van deze vergoeding te verzekeren;

Overwegende dat de vennootschap belast met de inning en de
verdeling van de vergoeding van de uitgevers voor het kopiéren voor
eigen gebruik van hun uitgaven representatief moet zijn voor alle
beheersvennootschappen en collectieve beheerorganisaties die in Belgié
de in artikel XI.318/7, eerste lid, van hetzelfde Wetboek, bedoelde
vergoeding beheren;

Overwegende dat de codperatieve vennootschap met beperkte
aansprakelijkheid “Auvibel”, met ondernemingsnummer 0453.673.453,
zich kandidaat heeft gesteld voor deze aanwijzing;

Overwegende dat de vennootschap Auvibel de exploitatie, de
administratie en het beheer, in de ruimste zin, voor zichzelf en voor
haar vennoten van de zogenaamde rechten voor de privékopie, tot doel
heeft;

Overwegende dat de vennootschap Auvibel verscheidene beheers-
vennootschappen van uitgevers verenigt;

Overwegende dat de vennootschap Auvibel beschikt over de
nodige structuur voor het innen, beheren en verdelen van de in
artikel XI.318/7, eerste lid, van het Wetboek van economisch recht
bedoelde vergoeding;

Overwegende dat het vanuit wetgevingstechnisch oogpunt en met
het oog op een betere leesbaarheid en toegankelijkheid van de
informatie, aangewezen is, enerzijds, om in één enkel besluit de
aanduiding op te nemen van de representatieve beheersvennootschap
die ermee belast wordt de vergoeding voor het kopiéren voor eigen



