
Op verzoek van de verantwoordelijke verpleegkundige in het centrum kan de behandelend arts van de patiënt
worden opgeroepen om medische diensten te verlenen.

12.3.1. De normen voor het personeel door vijftien gebruikers zijn als volgt vastgesteld:
a) 2,5 voltijdsequivalent verpleegkundige;
b) 2 voltijdsequivalent zorgkundige;
c) 1,5 voltijds equivalenten van het heractiveringspersoneel, zoals gedefinieerd in bijlage 120 bij het reglementair

deel van het Wetboek; waarvan ten minste 0,5 voltijds equivalenten klinisch psycholoog.
12.3.2. Ten minste één persoon die voldoet aan de in 13.3.2. genoemde voorwaarden is permanent aanwezig om

de opvang en verzorging van personen te waarborgen.
12.3.3. Indien het centrum niet voldoet aan de in punt 13.3.2. bedoelde personeelsnormen voor een of meer

kwalificaties, kan een tekort per kwalificatie worden gecompenseerd door een overschot aan personeel in een andere
kwalificatie overeenkomstig de in lid 2 vastgestelde regels. Deze compensatie is echter niet mogelijk in het geval van
een tekort met betrekking tot de in 12.3.1, d) bedoelde personeelsnorm.

De in het eerste lid bedoelde compensatie wordt overeenkomstig de volgende regels toegepast:
1° een tekort aan heractiveringspersoneel als bedoeld in punt 12.3.1, onder d), mag worden gecompenseerd door

een overschot aan gediplomeerd verpleegkundigen of baccalaureaatsverpleegkundigen van maximaal 20 %;
2° een tekort aan verpleegkundigen als bedoeld in 13.3.2, onder a), kan voor maximaal twintig procent worden

gecompenseerd door een overschot aan heractiveren van het personeel;
3° een tekort aan zorgkundigen als bedoeld in 13.3.2, sub b, kan voor onbepaalde tijd worden gecompenseerd door

een overschot aan verplegend en/of heractiveringspersoneel.”.
HOOFDSTUK II. — Opheffings- en overgangsbepalingen

Art. 152. Het koninklijk besluit van 21 september 2004 tot vaststelling van de normen voor de bijzondere
erkenning als rust- en verzorgingstehuis of als dagverblijf en als centrum voor verworven hersenletsel, zoals laatstelijk
gewijzigd door het besluit van de Waalse regering van 18 december 2014, wordt opgeheven.

Art. 153. Artikel 75 is alleen van toepassing op nieuwe gebouwen of renovaties.

In afwijking van het eerste lid moeten, indien de in artikel 75 bedoelde elementen in het rust- of verzorgingstehuis
aanwezig zijn, deze elementen in afwijking van het eerste lid worden opgenomen in de basisprijzen, die, onder
voorbehoud van een toelichtend dossier, in het jaar na de datum van inwerkingtreding van dit besluit worden herzien.

Art. 154. Alle aanvragen voor logies- of onthaalprijzen of margeverplichtingen die vóór de inwerkingtreding van
dit besluit zijn ingediend op grond van vroegere reglementaire bepalingen, waarover nog geen beslissing is genomen
of waarvan de termijn nog niet is verstreken, worden behandeld overeenkomstig de bepalingen van het ministerieel
besluit van 12 augustus 2005 tot vaststelling van bijzondere bepalingen betreffende de prijzen voor bejaardentehuizen.

HOOFDSTUK III. — Slotbepalingen

Art. 155. Het agentschap richt onder zijn leden een technische werkgroep op, bestaande uit federaties die de
sector vertegenwoordigen en vertegenwoordigers van de ouderen, om de uitvoering van deze hervorming te
waarborgen. De technische werkgroep is met name verantwoordelijk voor het toezicht op de naleving van de in de
bijlagen 120, 121 en 122 bedoelde erkenningsnormen en voor het toezicht op de kwaliteitsaanpak in de inrichtingen.

Art. 156. De Minister van Gezondheid, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Art. 157. Dit besluit treedt in werking de dag van bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

In afwijking van lid treden de artikelen 42 en 58 treden in werking op 1 januari 2020.

Namen, 16 mei 2019.

Voor de Regering :

De Minister-President,
W. BORSUS

De Minister van Sociale Actie, Gezondheid, Gelijke Kansen, Ambtenarenzaken en Administratieve Vereenvoudiging,
A. GREOLI

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE — BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2019/42167]
26 SEPTEMBER 2019. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke

Regering tot vaststelling van de taalkaders van Leefmilieu
Brussel

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Gelet op de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken,
gecoördineerd op 18 juli 1966, artikel 43;

Gelet op de raadpleging van de erkende syndicale organisaties als
bedoeld in artikel 54, lid 2, van de wetten op het gebruik van de talen
in bestuurszaken gecoördineerd op 18 juli 1966;

Gelet op het advies nr. 50.444 van de Vaste Commissie voor
Taaltoezicht, gegeven op 5 juli 2019;

Overwegende het koninklijk besluit van 8 maart 1989 tot oprichting
van Leefmilieu Brussel;

Overwegende de wet van 16 juni 1989 houdende diverse institutio-
nele hervormingen, artikel 32;

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2019/42167]
26 SEPTEMBRE 2019. — Arrêté du Gouvernement de la Région de

Bruxelles-Capitale fixant les cadres linguistiques de Bruxelles
Environnement

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu les lois sur l’emploi des langues en matière administrative,
coordonnées le 18 juillet 1966, l’article 43;

Vu la consultation des organisations syndicales reconnues telle que
visée à l’article 54, alinéa 2, des lois sur l’emploi des langues en matière
administrative coordonnées le 18 juillet 1966;

Vu l’avis n° 50.444 de la Commission permanente de contrôle
linguistique, donné le 5 juillet 2019;

Considérant l’arrêté royal du 8 mars 1989 créant Bruxelles Environ-
nement;

Considérant la loi du 16 juin 1989 portant diverses réformes
institutionnelles, l’article 32;
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Overwegende het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
van 20 juni 2013 tot vaststelling van de taalkaders van Leefmilieu
Brussel;

Overwegende het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
van 11 mei 2017 ter bepaling van het personeelsplan voor het
jaar 2017 voor Leefmilieu Brussel;

Overwegende het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
van 26 september 2019 tot vaststelling van de graden van de
personeelsleden van Leefmilieu Brussel die eenzelfde trap van de
hiërarchie vormen;

Overwegende dat de actuele taalkaders in werking zullen zijn tot en
met 25 juni 2019;

Op voordracht van de Minister van Leefmilieu,

Besluit :

Artikel 1. Op de eerste, tweede en derde trappen van de hiërarchie
zijn de betrekkingen van Leefmilieu Brussel volgens de volgende
taalkaders ingedeeld

Degrés de la hiérarchie
Trappen van de
hiërarchie

Cadre néerlandais
Pourcentage d’emplois –
Nederlands kader
Percentage
betrekkingen

Cadre français
Pourcentage d’emplois -
Frans kader Percentage
betrekkingen

Cadre bilingue
Tweetalig kader

Réservés aux fonctionnai-
res du rôle linguistique
néerlandais -
Voorbehouden aan de
ambtenaren van de
Nederlandse taalrol

Réservés aux fonctionnai-
res du rôle linguistique
français -
Voorbehouden aan de
ambtenaren van de Franse
taalrol

1 40 % 40 % 10 % 10 %

2 40 % 40 % 10 % 10 %

3 40 % 40 % 10 % 10 %

Art. 2. Van de vierde tot de elfde trap van de hiërarchie worden de
betrekkingen van Leefmilieu Brussel ingedeeld in de volgende taalka-
ders :

Degrés de la hiérarchie
Trappen van de hiërarchie

Cadre néerlandais - Pourcentage d’emplois
Nederlands kader - Percentage betrekkingen

Cadre français - Pourcentage d’emplois
Frans kader - Percentage betrekkingen

4 27,05 % 72,95 %

5 27,05 % 72,95 %

6 27,05 % 72,95 %

7 27,05 % 72,95 %

8 27,05 % 72,95 %

9 27,05 % 72,95 %

10 27,05 % 72,95 %

11 27,05 % 72,95 %

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 26 juni 2019.

Art. 4. De minister die bevoegd is voor Leefmilieu, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 26 september 2019.

Voor de Brusselse Hoofdstedelijke Regering:

De minister-president van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

R. VERVOORT

De Minister belast met Klimaattransiatie, Leefmilieu,
Energie en Participatieve Democratie,

A. MARON

Considérant l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 20 juin 2013 fixant les cadres linguistiques de Bruxelles
Environnement;

Considérant l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 11 mai 2017 fixant le plan de personnel pour l’année 2017
de Bruxelles Environnement;

Considérant l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 26 septembre 2019 déterminant les grades des agents de
Bruxelles Environnement qui constituent un même degré de la
hiérarchie;

Considérant que les cadres linguistiques actuels sont en vigueur
jusqu’au 25 juin 2019

Sur la proposition du Ministre de l’Environnement,

Arrête :

Article 1er. Aux premier, deuxième et troisième degrés de la hiérar-
chie, les emplois de Bruxelles Environnement sont répartis selon les
cadres linguistiques suivants :

Art. 2. Du quatrième au onzième degré de la hiérarchie, les emplois
de Bruxelles Environnement sont répartis selon les cadres linguistiques
suivants :

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 26 juin 2019.

Art. 4. Le Ministre qui a l’Environnement dans ses attributions est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 26 septembre 2019.

Pour le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale :

Le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale,

R. VERVOORT

Le Ministre en charge de la Transition climatique,
de l’Environnement, de l’Energie et de la Démocratie participative,

A. MARON
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