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TABLEAU D’OCTROI DE DISTINCTIONS HONORIFIQUES
AUX AGENTS DE LA CARRIERE CONSULAIRE

Rang Echelles de 40 a 50 ans 50 a 60 ans 60 a 65 ans
traitement
22 C4 Chevalier de I'Ordre | Chevalier de 'Ordre | Chevalier de 'Ordre de
c5 de Léopold II de la Couronne Léopold
20 C1 _ Chevalier de I’'Ordre | Chevalier de I'Ordre de
c2 de Léopold II la Couronne
C3

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 27 septembre 2018 portant approbation de différents reglements

relatifs a I'octroi de distinctions honorifiques dans les Ordres nationaux aux agents de la carriére extérieure

et aux agents de la carriere consulaire.

PHILIPPE

PAR LE ROLI :

Le Ministre des Affaires étrangeres,

D. REYNDERS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
[C - 2018/32125]

30 OKTOBER 2018. — Ministerieel besluit tot aanduiding van de
ambtenaar die in het kader van de taks op de effectenrekeningen
bevoegd is voor de erkenning van een in Belgié gevestigde
aansprakelijke vertegenwoordiger van een niet in Belgié geves-
tigde of opgerichte tussenpersoon

De Minister van Financién,

Gelet op het Wetboek Diverse rechten en taksen, artikel 158/2, eerste
lid;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financién, gegeven op
11 oktober 2018;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting, d.d.
19 oktober 2018;

Gelet op het spoedeisend karakter gezien het feit dat de uiterste
datum voor de indiening van de aangifte in 2018 voor de taks op de
effectenrekeningen 20 december 2018 is, zodat, rekening houdend met
de termijn van 15 dagen voor het onderzoek van de erkenningsaan-
vraag van een aansprakelijke vertegenwoordiger, de ambtenaar bevoegd
voor de erkenning zo spoedig mogelijk moet worden aangewezen;

Gelet op advies nr. 64.502/3 van de Raad van State, gegeven op
25 oktober 2018 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 3°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973,

Besluit :

Artikel 1. De leidende ambtenaar van het bevoegde kantoor van de
administratie belast met de inning en de invordering van de taksen
opgenomen in boek II van het Wetboek diverse rechten en taksen, is
bevoegd voor de erkenning van een in Belgié gevestigde aansprakelijke
vertegenwoordiger van een niet in Belgié gevestigde of opgerichte
tussenpersoon als bedoeld in artikel 158/2, eerste lid, van het Wetboek
diverse rechten en taksen.

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
[C - 2018/32125]

30 OCTOBRE 2018. — Arrété ministériel portant désignation du
fonctionnaire qui est compétent, dans le cadre de la taxe sur les
comptes-titres, pour la reconnaissance d’un représentant responsa-
ble établi en Belgique d’un intermédiaire non constitué ou non
établi en Belgique

Le Ministre des Finances,

Vu le Code des droits et taxes divers, l’article 158/2, alinéa 1°¢7,
Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 11 octobre 2018;
Vu l'accord du Ministre du Budget, donné le 19 octobre 2018;

Vu le caractére urgent, qui découle du fait que la date ultime pour
Iintroduction en 2018 de la déclaration de la taxe sur les comptes-titres
est le 20 décembre 2018, et compte tenu du délai de 15 jours pour
analyser une demande de reconnaissance d’un représentant responsa-
ble, le fonctionnaire compétent pour la reconnaissance doit étre le plus
rapidement possible désigné;

Vu l'avis n° 64.502/3 du Conseil d’Etat, donné le 25 octobre 2018, en
application de l'article 84, § 1", alinéa 1", 3°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

Arréte :

Article 1°". Le fonctionnaire dirigeant du bureau compétent de
I'administration chargée de la perception et du recouvrement des taxes
reprises au livre II du Code des droits et taxes divers, est compétent
pour la reconnaissance d'un représentant responsable établi en Belgi-
que d’un intermédiaire non constitué ou non établi en Belgique visé a
I"article 158/2, alinéa 1°", du Code des droits et taxes divers.
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Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 30 oktober 2018.

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT

Art. 2. Cet arrété entre en vigueur le jour de sa publication au

Moniteur belge.

Bruxelles, le 30 octobre 2018.

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG
[2018/204827]

14 OKTOBER 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
12 maart 2018, gesloten in het Paritair Comité voor de gezondheids-
inrichtingen en -diensten, betreffende het opleidingsproject zorg-
kundige (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de gezondheids-
inrichtingen en -diensten;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 12 maart 2018,
gesloten in het Paritair Comité voor de gezondheidsinrichtingen en
-diensten, betreffende het opleidingsproject zorgkundige.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 oktober 2018.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage
Paritair Comité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten

Collectieve arbeidsovereenkomst van 12 maart 2018

Opleidingsproject zorgkundige
(Overeenkomst geregistreerd op 29 maart 2018
onder het nummer 145685/C0O/330)

Voorwoord : Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft tot doel
om:

- in aanvulling op het “vormingsproject tot verpleegkunde” zoals
bepaald bij collectieve arbeidsovereenkomst van 19 februari 2018 een
pilootproject verder te zetten genaamd “opleidingsproject zorg-
kundige”;

- een vlottere invulling van de openstaande vacatures voor de functie
van zorgkundige te bevorderen;

- de regels vast te leggen waarbinnen dit pilootproject uitgevoerd
dient te worden;

- het pilootproject wordt sinds 2017 enkel georganiseerd voor het
personeel dat de opleiding kan volgen in het Nederlandstalig onder-
wijs;

- werknemers in opleiding sinds de opstart van het pilootproject in
2016 in het Franstalig onderwijs kunnen de begonnen opleiding
verderzetten.

—

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2018/204827]

14 OCTOBRE 2018. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 12 mars 2018, conclue au sein de la
Commission paritaire des établissements et des services de santé,
relative au projet de formation aide-soignant (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment 1'article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire des établissements et des
services de santé;

Sur la proposition du Ministre de I'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 12 mars 2018, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire des établissements et des services de santé, relative au projet
de formation aide-soignant.

Art. 2. Le ministre qui a I'Emploi dans ses attributions est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 14 octobre 2018.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de I'Emploi,
K. PEETERS

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire des établissements et des services de santé

Convention collective de travail du 12 mars 2018

Projet de formation aide-soignant
(Convention enregistrée le 29 mars 2018
sous le numéro 145685/C0O/330)

Préambule : La présente convention collective de travail a pour but
de:

- prolonger un projet pilote intitulé “projet de formation aide-
soignant”, en complément du “projet de formation en art infirmier”, tel
que défini par la convention collective de travail du 19 février 2018;

- promouvoir un pourvoi plus rapide des postes vacants de la
fonction d’aide-soignant;

- fixer les regles suivant lesquelles ce projet pilote devra étre
introduit;

- depuis 2017, le projet pilote est uniquement organisé pour le
personnel qui peut suivre la formation en enseignement néerlando-
phone;

- les travailleurs en formation depuis le départ du projet pilote en
2016 en enseignement francophone peuvent poursuivre leur formation.



