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Art. 6. De Directeur-generaal van de Algemene Directie Veiligheid
en Preventie, de personeelsleden van ten minste klasse A4 behorend tot
de Algemene Directie Veiligheid en Preventie en de personeelsleden
van ten minste klasse Al behorend tot de Directie Private Veiligheid
van de Algemene Directie Veiligheid en Preventie worden aangewezen
voor het uitoefenen van de bevoegdheden van de Minister, zoals
bedoeld in artikel 76 van de wet, inzake de toekenning van identifica-
tiekaarten.

Art. 7. De Directeur-generaal van de Algemene Directie Veiligheid
en Preventie, de personeelsleden van ten minste klasse A4 behorend tot
de Algemene Directie Veiligheid en Preventie en de personeelsleden
van ten minste klasse A2 behorend tot de Directie Private Veiligheid
van de Algemene Directie Veiligheid en Preventie worden aangewezen
voor het uitoefenen van de bevoegdheden van de Minister, bedoeld in
artikel 76 van de wet, inzake de weigering van de toekenning van
identificatiekaarten, behalve in de gevallen waarin de weigering gevolg
geeft aan de vaststelling van een gevaar voor de in- of uitwendige
veiligheid van de Staat of voor de openbare orde in de zin van
artikel 61, 3°, van de wet of aan de vaststelling van de niet-naleving van
de veiligheidsvoorwaarden bedoeld in artikel 61, 6°, van de wet.

Art. 8. De Directeur-generaal van de Algemene Directie Veiligheid
en Preventie, de personeelsleden van ten minste klasse A4 behorend tot
de Algemene Directie Veiligheid en Preventie en de personeelsleden
van ten minste klasse A2 behorend tot de Directie Private Veiligheid
van de Algemene Directie Veiligheid en Preventie worden aangewezen
voor het uitoefenen van de bevoegdheden van de Minister, bedoeld in
de artikelen 85 en 86 van de wet, inzake de intrekking van identifica-
tiekaarten, behalve in de gevallen waarin de intrekking gevolg geeft
aan de vaststelling van de niet-naleving van de veiligheidsvoorwaar-
den bedoeld in artikel 61, 6°, van de wet, de niet-naleving van de
bepalingen van de wet of de uitvoering van een opdracht die niet
verenigbaar is met de openbare orde of de veiligheid van de Staat.

Art. 9. De Directeur-generaal van de Algemene Directie Veiligheid
en Preventie, de personeelsleden van ten minste klasse A4 behorend tot
de Algemene Directie Veiligheid en Preventie en de personeelsleden
van ten minste klasse A3 behorend tot de Directie Private Veiligheid
van de Algemene Directie Veiligheid en Preventie worden aangewezen
voor het uitoefenen van de bevoegdheden van de Minister, zoals
bedoeld in de artikelen 148 en 151 van de wet, inzake de toekenning
van eerste erkenningen met betrekking tot opleidingen en inzake de
toekenning van eerste erkenningen aan centra die de examens of
psychotechnische onderzoeken afnemen.

Art. 10. De Directeur-generaal van de Algemene Directie Veiligheid
en Preventie, de personeelsleden van ten minste klasse A4 behorend tot
de Algemene Directie Veiligheid en Preventie en de personeelsleden
van ten minste klasse A3 behorend tot de Directie Private Veiligheid
van de Algemene Directie Veiligheid en Preventie worden aangewezen
voor het uitoefenen van de bevoegdheden van de Minister, zoals
bedoeld in de artikelen 148 en 151 van de wet, inzake de vernieuwing
of de wijziging van erkenningen met betrekking tot opleidingen en
inzake de vernieuwing of wijziging van erkenningen van centra die de
examens en psychotechnische onderzoeken afnemen.

Brussel, 25 mei 2018.

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,
J. JAMBON

Art. 6. Le Directeur général de la Direction générale Sécurité et
Prévention, les membres du personnel d'une classe d’au moins A4
appartenant a la Direction générale Sécurité et Prévention et les
membres du personnel d’une classe d’au moins Al appartenant a la
Direction Sécurité Privée de la Direction générale Sécurité et Prévention
sont désignés pour exercer les compétences du Ministre, visées a
l'article 76 de la loi, en matiere d’octroi de cartes d’identification.

Art. 7. Le Directeur général de la Direction générale Sécurité et
Prévention, les membres du personnel d'une classe d’au moins A4
appartenant a la Direction générale Sécurité et Prévention et les
membres du personnel d'une classe d’au moins A2 appartenant a la
Direction Sécurité Privée de la Direction générale Sécurité et Prévention
sont désignés pour exercer les compétences du Ministre, visées a
I'article 76 de la loi, en matiere de refus d’octroi de cartes d’identifica-
tion, sauf dans les cas ol le refus fait suite au constat d'un danger pour
la sécurité intérieure ou extérieure de 1'Etat ou pour 'ordre public au
sens de l'article 61, 3°, de la loi ou au constat du non-respect des
conditions de sécurité visées a 'article 61, 6°, de la loi.

Art. 8. Le Directeur général de la Direction générale Sécurité et
Prévention, les membres du personnel d'une classe d’au moins A4
appartenant a la Direction générale Sécurité et Prévention et les
membres du personnel d'une classe d’au moins A2 appartenant a la
Direction Sécurité Privée de la Direction générale Sécurité et Prévention
sont désignés pour exercer les compétences du Ministre, visées aux
articles 85 et 86 de la loi, en matiere de retrait de cartes d’identification,
sauf dans les cas ot le retrait fait suite au constat du non-respect des
conditions de sécurité visées a l'article 61, 6°, de la loi, au non-respect
des dispositions de la loi ou a I'exercice d’une mission incompatible
avec l'ordre public ou la sécurité de I'Etat.

Art. 9. Le Directeur général de la Direction générale Sécurité et
Prévention, les membres du personnel d’une classe d’au moins A4
appartenant a la Direction générale Sécurité et Prévention et les
membres du personnel d’une classe d’au moins A3 appartenant a la
Direction Sécurité Privée de la Direction générale Sécurité et Prévention
sont désignés pour exercer les compétences du Ministre, telles que
visées aux articles 148 et 151 de la loi, en matiere d’octroi de premiers
agréments relatifs & des formations et en matiére d’octroi de premier
agréments a des centres faisant passer les examens ou tests psychotech-
niques.

Art. 10. Le Directeur général de la Direction générale Sécurité et
Prévention, les membres du personnel d’une classe d’au moins A4
appartenant a la Direction générale Sécurité et Prévention et les
membres du personnel d’une classe d’au moins A3 appartenant a la
Direction Sécurité Privée de la Direction générale Sécurité et Prévention
sont désignés pour exercer les compétences du Ministre, telles que
visées aux articles 148 et 151 de la loi, en matiere de renouvellement ou
de modification d’agréments relatifs a des formations et en matiere de
renouvellement ou de modification d’agréments de centres faisant
passer les examens et tests psychotechniques.

Bruxelles, le 25 mai 2018.

Le Ministre de la Sécurité et de 1'Intérieur,
J. JAMBON

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
[C - 2018/12697]

3 JUNI 2018. — Koninklijk besluit tot uitvoering van de wet van
11 maart 2018 op het statuut van en het toezicht op de betalingsin-
stellingen en van de instellingen voor elektronisch geld, de
toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaanbieder en tot de
activiteit van uitgifte van elektronisch geld, en de toegang tot
betalingssystemen, wat de beperkte betalingsinstellingen en
beperkte instellingen voor elektronisch geld betreft

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 22 februari 1998 tot vaststelling van het organiek
statuut van de Nationale Bank van Belgié, artikel 12bis, § 2, derde lid;

Gelet op de wet van 11 maart 2018 op het statuut van en het toezicht
op de betalingsinstellingen en van de instellingen voor elektronisch
geld, de toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaanbieder en tot de
activiteit van uitgifte van elektronisch geld, en de toegang tot
betalingssystemen, inzonderheid op de artikelen 86, 87, 202 en 203 van
dezelfde wet;

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
[C - 2018/12697]

3 JUIN 2018. — Arrété royal portant exécution de la loi du
11 mars 2018 relative au statut et au contrdle des établissements de
paiement et des établissements de monnaie électronique, a 1’acces
a l'activité de prestataire de services de paiement et a l’activité
d’émission de monnaie électronique, et a ’acces aux systemes de
paiement, en ce qui concerne les établissements de paiement
limités et les établissements de monnaie électronique limités

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 22 février 1998 fixant le statut organique de la Banque
nationale de Belgique, 'article 12bis, § 2, alinéa 3 ;

Vu la loi du 11 mars 2018 relative au statut et au controle des
établissements de paiement et des établissements de monnaie électro-
nique, a 1'acces a l'activité de prestataire de services de paiement et a
l'activité d’émission de monnaie électronique, et a ’acces aux systémes
de paiement, notamment les articles 86, 87, 202 et 203 de la méme loi ;
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Gelet op advies 63.436/2 van de Raad van State, gegeven op
30 mei 2018, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Gelet op het positieve advies van de Nationale Bank van Belgié van
28 mars 2018;

Op de voordracht van de Minister van Financién,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
HOOFDSTUK 1. — Definities

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder:

1° de wet: de wet van 11 maart 2018 op het statuut van en het toezicht
op de betalingsinstellingen en van de instellingen voor elektronisch
geld, de toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaanbieder en tot de
activiteit van uitgifte van elektronisch geld, en de toegang tot
betalingssystemen;

2° beperkte betalingsinstelling: een instelling als bedoeld in artikel 2,
9°, van de wet die geregistreerd is op grond van artikel 82 van de wet;

3° beperkte instelling voor elektronisch geld: een instelling als
bedoeld in artikel 2, 74°, van de wet.

HOOFDSTUK 2. — Beperkte betalingsinstellingen

_Art. 2. De beperkte betalingsinstelling is vrijgesteld van de toepas-
sing van:
1° artikel 15 van de wet;
2° artikel 18 van de wet;
3° artikel 20, § 2, van de wet;

4° artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°, van de wet in de mate dat deze
bepalingen geen betrekking hebben op de naleving van de wet van
18 september 2017 tot voorkoming van het witwassen van geld en de
financiering van terrorisme en tot beperking van het gebruik van
contanten;

5¢ artikel 33, § 1, tweede lid, en § 2, van de wet;

6° artikel 34, § 1, 1°, van de wet voor wat de organisatieregelingen
van de instelling als bedoeld in artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°, van de
wet betreft;

7° artikel 36, eerste lid, van de wet voor wat de maatregelen voor de
naleving en de tenuitvoerlegging van artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°,
van de wet betreft;

8¢ artikel 36, tweede en derde lid, van de wet;
9° artikel 48 van de wet;
10° artikelen 59 tot 70 van de wet.
HOOFDSTUK 3. — Beperkte instellingen voor elektronisch geld

Art. 3. De beperkte instelling voor elektronisch geld is vrijgesteld
van de toepassing van:

1° artikel 171 van de wet

2° artikel 173 van de wet, met dien verstande dat artikel 17 van
toepassing is voor wat betreft de betalingsdiensten die door de
beperkte instelling voor elektronisch geld aangeboden zijn;

3° artikel 175, § 2, van de wet;

4° artikel 176, § 1, van de wet voor wat betreft de verwijzing naar
artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°, van de wet en in de mate dat het geen
betrekking heeft op de naleving van de wet van 18 september 2017 tot
voorkoming van het witwassen van geld en de financiering van
terrorisme en tot beperking van het gebruik van contanten;

5° artikel 179, § 1, van de wet voor wat de organisatieregelingen van
de instelling als bedoeld in artikel 176 van de wet voor wat de
verwijzing naar artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°, van de wet betreft;

6° artikel 180, eerste lid van de wet voor wat de maatregelen voor de
naleving en de tenuitvoerlegging van artikel 176 van de wet voor wat
de verwijzing naar artikel 21, § 1, 1°, 5°, 6°, 7° en 8°, van de wet betreft;
7° artikel 180, tweede en derde lid, van de wet;

8° artikel 182, § 1, eerste lid, van de wet;

Vu l'avis 63.436/2 du Conseil d’Etat, donné le 30 mai 2018, en
application de l'article 84, § 1", alinéa 1°, 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Vu l'avis favorable de la Banque nationale de Belgique du
28 mars 2018 ;

Sur la proposition du Ministre des Finances,

Nous avons arrété et arrétons :
CHAPITRE 1¢". — Définitions

Article 1°". Pour l'application du présent arrété, il y a lieu d’enten-
dre par :

1° 1a loi : la loi du 11 mars 2018 relative au statut et au controle des
établissements de paiement et des établissements de monnaie électro-
nique, a l'acces a l'activité de prestataire de services de paiement et a
l'activité d’émission de monnaie électronique, et a 1’acces aux systémes
de paiement ;

2° établissement de paiement limité : un établissement visé a
larticle 2, 9°, de la loi qui est enregistré en vertu de 'article 82 de la loi ;

3° établissement de monnaie électronique limité : un établissement
visé a l’article 2, 74°, de la loi.

CHAPITRE 2. — Etablissements de miement limités
Art. 2. L'établissement de paiement limité est exempté de 1’applica-
tion :
1° de l'article 15 de la loi ;
2° de l'article 18 de la loi ;
3° de l'article 20, § 2, de la loi ;

4° de l'article 21, § 1¢%, 1°, 5°, 6°, 7° et 8°, de la loi, dans la mesure ou
ces dispositions ne portent pas sur le respect de la loi du 18 septem-
bre 2017 relative a la prévention du blanchiment de capitaux et du
financement du terrorisme et a la limitation de l"utilisation des especes ;

5° de l'article 33, § 1°%, alinéa 2, et § 2, de la loi ;

6° de l'article 34, § 1", 1°, de la loi pour ce qui concerne les dispositifs
d’organisation de 1’établissement visés a l’article 21, § 1°, 1°, 5°, 6°, 7°
et 8°,delaloi;

7° de larticle 36, alinéa 1", de la loi pour ce qui concerne les mesures
nécessaires pour assurer le respect et la mise en ceuvre de l'article 21,
§ 1°%, 1°,5° 6°, 7° et 8°, de la loi ;

8° de l'article 36, alinéas 2 et 3, de la loi ;
9° de l'article 48 de la loi ;
10° des articles 59 a 70 de la loi.
CHAPITRE 3. — Etablissements de monnaie électronique linités

Art. 3. L'établissement de monnaie électronique limité est exempté
de l'application :

1° de l'article 171 de la loi ;

2° de l'article 173 de la loi, étant entendu que l'article 17 reste
d’application pour ce qui concerne les services de paiement offerts par
I’établissement de monnaie électronique limité ;

3° de l'article 175, § 2, de la loi ;

4° de l'article 176, § 1°", de 1a loi en ce qu’il renvoie a l'article 21, § 1¢,
1°,5°, 6°, 7° et 8°, de la loi et dans la mesure ot il ne porte pas sur le
respect de la loi du 18 septembre 2017 relative a la prévention du
blanchiment de capitaux et du financement du terrorisme et a la
limitation de l'utilisation des especes ;

5° de l'article 179, § 1", de la loi pour ce qui concerne les dispositifs
d’organisation de I'’établissement visés a I'article 176 de la loi en ce qu'il
renvoie a l'article 21, § 1°", 1°, 5°, 6°, 7° et 8°, de la loi ;

6° de l'article 180, alinéa 1, de la loi pour ce qui concerne les
mesures nécessaires pour assurer le respect et la mise en ceuvre de
l'article 176 de la loi en ce qu’il renvoie a l'article 21, § 1", 1°, 5°, 6°, 7°
et 8°, de la loi ;

7° de l'article 180, alinéas 2 et 3, de la loi ;

8° de l'article 182, § 1¢", alinéa 1¢", de la loi ;
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9° artikelen 186 tot 189 van de wet.
HOOFDSTUK 4. — Inwerkingtreding en slotbepaling

Art. 4. De minister bevoegd voor Financién is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 3 juni 2018.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT

9° des articles 186 a 189 de la loi.
CHAPITRE 4. — Entrée en vigueur et Disposition finale

Art. 4. Le ministre qui a les Finances dans ses attributions est chargé
de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 3 juin 2018.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2018/202160]

3 JUNI 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 12 okto-
ber 2015, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit de
voedingsnijverheid, betreffende de toekenning van een aanvul-
lende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde bedienden die
op het ogenblik van de beéindiging van de arbeidsovereenkomst
62 jaar of ouder zijn, alsook betreffende de overgangsmaatregel (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de bedienden uit
de voedingsnijverheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 12 oktober 2015,
gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingsnij-
verheid, betreffende de toekenning van een aanvullende vergoeding
ten gunste van sommige bejaarde bedienden die op het ogenblik van de
beéindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn, alsook
betreffende de overgangsmaatregel.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 3 juni 2018.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage
Paritair Comité voor de bedienden uit de voedingsnijverheid
Collectieve arbeidsovereenkomst van 12 oktober 2015

Toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
bejaarde bedienden die op het ogenblik van de beéindiging van de
arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn, alsook de overgangsmaat-
regel (Overeenkomst geregistreerd op 25 november 2015 onder het
nummer 130321/C0O/220)

HOOFDSTUK 1. — Toepassingsgebied

Artikel 1. § 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepas-
sing op de werkgevers en op de bedienden van de voedingsnijverheid.

=

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2018/202160]

3 JUIN 2018. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 12 octobre 2015, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés de 1'industrie alimentaire,
relative a l'octroi d’'un complément d’entreprise en faveur de
certains travailleurs agés qui ont 62 ans ou plus a la fin de leur
contrat de travail et concernant la mesure transitoire (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment 1'article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour les employés de
I'industrie alimentaire;

Sur la proposition du Ministre de I'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 12 octobre 2015, reprise en annexe, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés de l'industrie alimentaire,
relative a l'octroi d’'un complément d’entreprise en faveur de certains
travailleurs dgés qui ont 62 ans ou plus a la fin de leur contrat de travail
et concernant la mesure transitoire.

Art. 2. Le ministre qui a 'Emploi dans ses attributions est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 3 juin 2018.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de 'Emploi,
K. PEETERS

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour les employés de I'industrie alimentaire

Convention collective de travail du 12 octobre 2015

Octroi d’'un complément d’entreprise en faveur de certains travailleurs
agés qui ont 62 ans ou plus a la fin de leur contrat de travail et la
mesure transitoire (Convention enregistrée le 25 novembre 2015 sous
le numéro 130321/C0O/220)

CHAPITRE I¥". — Champ d’application

Article 1¢. § 1". La présente convention collective de travail est
d’application aux employeurs et aux employés de l'industrie alimen-
taire.



