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Commentaire relatif a l’article 28

Le remboursement d’interventions éventuellement octroyées ind-
ment, prévu au dernier alinéa de l'article 28, devrait se faire par
exemple lorsque le travailleur intérimaire met fin prématurément a sa
formation.

CHAPITRE VII. — Dissolution, liquidation

Art. 29. En cas de dissolution du fonds social, la Commission
paritaire pour le travail intérimaire et les entreprises agréées fournis-
sant des travaux ou services de proximité désigne, sur proposition du
conseil d’administration du fonds social, les liquidateurs, définit leur
pouvoir, fixe leur rémunération et détermine 1’affectation des avoirs.

CHAPITRE VIII. — Dispositions finales

Art. 30. La présente convention collective de travail remplace et
abroge, a compter du 1°" janvier 2016, la convention collective de travail
du 5 décembre 2013, conclue au sein de la Commission paritaire pour
le travail intérimaire et les entreprises agréées fournissant des travaux
ou services de proximité, concernant l'institution d’'un “Fonds de
sécurité d’existence pour les intérimaires” et la fixation de ses statuts
(119444/C0O/322).

Art. 31. § 1°". La présente convention collective de travail entre en
vigueur le 1 janvier 2016.

§ 2. Par dérogation a cette disposition, 1'article 15 de la présente
convention entre en vigueur au 1°" mai 2016 pour les entreprises de
travail intérimaire qui effectuent un premier versement apres le
30 avril 2016. Par dérogation a l’article 30 de la présente convention,
I'article 14, a) de la convention collective de travail du 5 décembre 2013
concernant l'institution d'un “Fonds de sécurité d’existence pour les
intérimaires” et la fixation de ses statuts (119444/CO/322) reste
d’application pour les entreprises de travail intérimaire qui ont versé au
fonds social, au plus tard le 31 mars 2016, la somme de 24 789,35 EUR,
telle que prévue a l’article 14, a) de la convention collective de travail du
5 décembre 2013.

§ 3. La présente convention collective de travail est conclue pour
une durée indéterminée.

Elle peut étre révisée ou dénoncée a la demande de la partie la plus
diligente, moyennant un préavis de trois mois, par lettre recommandée
a la poste adressée au président de la Commission paritaire pour le
travail intérimaire et les entreprises agréées fournissant des travaux ou
services de proximité.

Vu pour étre annexé a l'arrété royal du 7 avril 2017.

Le Ministre de I'Emploi,
K. PEETERS

Commentaar bij artikel 28

De in het laatste lid van de artikel 28 bedoelde terugstorting van
eventueel ten onrechte uitgekeerde tegemoetkomingen zou bijvoor-
beeld moeten gebeuren wanneer een uitzendkracht de opleiding
voortijdig beéindigt.

HOOFDSTUK VII. — Ontbinding, vereffening

Art. 29. Indien het sociaal fonds ontbonden wordt, wijst het Paritair
Comité voor de uitzendarbeid en de erkende ondernemingen die
buurtwerken of -diensten leveren, op voorstel van de raad van beheer
van het sociaal fonds, de vereffenaars aan, bepaalt het hun machten,
stelt het hun beloning vast en duidt het de bestemming van het
vermogen aan.

HOOFDSTUK VIIL. — Slotbepalingen

Art. 30. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt, met ingang
van 1 januari 2016, de collectieve arbeidsovereenkomst van 5 decem-
ber 2013, gesloten in het Paritair Comité voor de uitzendarbeid en de
erkende ondernemingen die buurtwerken of -diensten leveren, betref-
fende de oprichting van een “Fonds voor bestaanszekerheid voor de
uitzendkrachten” en vaststelling van de statuten ervan (119444 /CO/322),
en heft ze op.

Art. 31. § 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in wer-
king op 1 januari 2016.

§ 2. In afwijking hiervan treedt artikel 15 van deze overeenkomst in
werking op 1 mei 2016 voor uitzendbureaus die een eerste storting
verrichten na 30 april 2016. In afwijking van artikel 30 van deze
overeenkomst blijft artikel 14, a) van de collectieve arbeidsovereen-
komst van 5 december 2013 betreffende de oprichting van een “Fonds
voor bestaanszekerheid voor de uitzendkrachten” en vaststelling van
de statuten ervan (119444 /CO/322) van toepassing op uitzendbureaus
die de som van 24 789,35 EUR, zoals voorzien in artikel 14, a) van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 5 december 2013, uiterlijk op
31 maart 2016 hebben gestort aan het sociaal fonds.

§ 3. Deze overeenkomst is gesloten voor onbepaalde duur.

Zij kan op verzoek van de meest gerede ondertekenende organisatie
herzien of beéindigd worden mits een opzeggingstermijn van drie
maanden bij een ter post aangetekend schrijven, gericht aan de
voorzitter van het Paritair Comité voor de uitzendarbeid en de erkende
ondernemingen die buurtwerken of -diensten leveren.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
7 april 2017.

De Minister van Werk,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2017,/202017]

30 MARS 2017. — Arrété royal modifiant 1’article 228 de 'arrété royal
du 3 juillet 1996 portant exécution de la loi relative a 1’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi relative a 1’assurance obligatoire soins de santé et indemnités
coordonnée le 14 juillet 1994, l'article 103, § 1, 1°, alinéa 2;

Vu l'arrété royal du 3 juillet 1996 portant exécution de la loi relative
a l'assurance obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le
14 juillet 1994;

Vu l'avis du Comité de gestion de l'assurance indemnités des
travailleurs salariés du Service des indemnités de I'Institut national
d’assurance maladie-invalidité, donné le 20 janvier 2016;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 5 octobre 2016;

Vu I'accord de la Ministre du Budget, donné le 18 novembre 2016;

E—

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[2017,/202017]

30 MAART 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 228
van het koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet
betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzor-
ging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994,
artikel 103, § 1, 1°, tweede lid;

Gelet O(I-jf het koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de
wet betretfende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzor-
ging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de uitkeringsverze-
kering voor werknemers van de Dienst voor uitkeringen van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering, gegeven op
20 januari 2016;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
5 oktober 2016;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting, d.d.
18 november 2016;
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Vu l'avis n°® 60.908/2 du Conseil d’Etat donné le 22 février 2017 en
application de 1'article 84, § 1°, alinéa 1, 2° des lois sur le Conseil
d’Etat coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1". Dans l'article 228 de l'arrété royal du 3 juillet 1996
portant exécution de la loi relative a l'assurance obligatoire soins de
santé et indemnités coordonnée le 14 juillet 1994, modifié en dernier
lieu par l'arrété royal du 6 décembre 2015, il est inséré un paragraphe
1/1 rédigé comme suit :

« §1/1. Par rémunération au sens de l'article 103, § 1%, 1°, de la loi
coordonnée, on entend l'indemnité qui est payée directement ou
indirectement au travailleur visé dans le contrat de travail par
I'employeur visé dans le contrat de travail, a la suite d’'une convention
conclue dans un délai de douze mois apres la fin de celui-ci sur la base
de laquelle l'ancien travailleur s’engage a ne pas débaucher de
personnel ou de cocontractants indépendants aupres de son ancien
employeur, soit en son propre nom et pour son propre compte, soit au
nom et pour le compte d’un ou plusieurs tiers, et/ou s’engage a ne pas
exercer d’activités similaires a celles qu’il exercait chez son ancien
employeur, soit en exploitant lui-méme une entreprise, soit en entrant
en service auprés d'un employeur concurrent. ».

Art. 2. Cet arrété produit ses effets le 1°" octobre 2013.

Art. 3. Le ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions est
chargé de I’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 mars 2017.

PHILIPPE

Par le Roi :
La Ministre des Affaires sociales,
M. DE BLOCK

Gelet op het advies nr. 60.908/2 van de Raad van State, gegeven op
22 februari 2017 in toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 228 van het koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot
uitvoering van de wet betreffende de verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994,
laatstelijk gewijzigd bij het koninklijk besluit van 6 december 2015,
wordt een paragraaf 1/1 ingevoegd, luidende:

” § 1/1. Onder loon, als bedoeld in artikel 103, § 1, 1°, van de
gecoordineerde wet, wordt beschouwd, de vergoeding die rechtstreeks
of onrechtstreeks door de werkgever in de arbeidsovereenkomst, wordt
betaald, aan de werknemer in de arbeidsovereenkomst, ingevolge een
binnen een termijn van twaalf maanden na het einde van de arbeids-
overeenkomst gesloten overeenkomst op grond waarvan de vroegere
werknemer zich ertoe verbindt om geen personeel of zelfstandige
medecontractanten af te werven van zijn vroegere werkgever, hetzij in
eigen naam en voor eigen rekening, hetzij in naam en voor rekening
van één of meerdere derden, en/of zich ertoe verbindt om geen
soortgelijke activiteiten uit te oefenen als dewelke hij uitoefende bij zijn
vroegere werkgever, hetzij door zelf een onderneming uit te baten,
hetzij door in dienst te treden van een concurrerende werkgever.”.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 2013.

Art. 3. De minister bevoegd voor Sociale Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 maart 2017.
FILIP

Van Koningswege :
De Minister van Sociale Zaken,
M. DE BLOCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
PM.E.,, CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C - 2017/11563]

9 MARS 2017. — Arrété royal fixant la date d’entrée en vigueur de
I’article 38 de la loi du 19 avril 2014 portant insertion du livre VII
“Services de paiement et de crédit” dans le Code de droit
économique, portant insertion des définitions propres au livre VII
et des peines relatives aux infractions au livre VII, dans les
livres I et XV du Code de droit économique, et portant diverses
autres dispositions, et de ’article 91, 1°, de la loi du 26 octobre 2015
modifiant le Code de droit économique et portant diverses autres
dispositions modificatives

RAPPORT AU ROI

Sire,

L'arrété soumis a Votre signature vise a faire entrer en vigueur
I'article 38 de la loi du 19 avril 2014 portant insertion du livre VII
“Services de paiement et de crédit” dans le Code de droit économique,
portant insertion des définitions propres au livre VII et des peines
relatives aux infractions au livre VII, dans les livres I et XV du Code de
droit économique, et portant diverses autres dispositions, ainsi que
I’article 91, 1°, de la loi du 26 octobre 2015 modifiant le Code de droit
économique et portant diverses autres dispositions modificatives.

Ces dispositions instaurent I'obligation pour les intermédiaires en
services bancaires et en services d’investissement, d'une part, et pour
les intermédiaires d’assurances et de réassurance, d’autre part, de
communiquer a la FSMA une adresse de courrier électronique profes-
sionnelle a laquelle celle-ci aura la faculté d’adresser valablement toutes
les communications, individuelles ou collectives, qu’elle opére en
exécution, respectivement, de la loi du 22 mars 2006 relative a
I'intermédiation en services bancaires et en services d’investissement et
a la distribution d’instruments financiers et de la loi du 4 avril 2014
relative aux assurances. L'article 58 de la loi du 19 avril 2014 prévoit que
le Roi fixe I'entrée en vigueur de chacune des dispositions de cette loi
et donc celle aussi de 1'article 38. L'article 105 de la loi du 26 octo-
bre 2015 prévoit que le Roi fixe 'entrée en vigueur de l'article 91, 1°, qui
doit entrer en vigueur au plus tard le 1°" juillet 2018.

e

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C - 2017/11563]

9 MAART 2017. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de datum
van inwerkingtreding van artikel 38 van de wet van 19 april 2014
houdende invoeging van boek VII “Betalings- en kredietdiensten”
in het Wetboek van economisch recht, houdende invoeging van de
definities eigen aan boek VII en van de straffen voor de inbreuken
op boek VII, in de boeken I en XV van het Wetboek van
economisch recht en houdende diverse andere bepalingen, en van
artikel 91, 1°, van de wet van 26 oktober 2015 houdende wijziging
van het Wetboek van economisch recht en houdende diverse
andere wijzigingsbepalingen

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het besluit dat U ter ondertekening wordt voorgelegd, strekt ertoe
artikel 38 van de wet van 19 april 2014 houdende invoeging van
boek VII “Betalings- en kredietdiensten” in het Wetboek van econo-
misch recht, houdende invoeging van de definities eigen aan boek VII
en van de straffen voor de inbreuken op boek VII, in de boeken I en XV
van het Wetboek van economisch recht en houdende diverse andere
bepalingen en artikel 91, 1°, van de wet van 26 oktober 2015 houdende
wijziging van het Wetboek van economisch recht en houdende diverse
andere wijzigingsbepalingen, in werking te doen treden.

Deze bepalingen voeren de verplichting in voor tussenpersonen in
bank- en beleggingsdiensten respectievelijk verzekerings- en herverze-
keringstussenpersonen om aan de FSMA een professioneel e-mailadres
mee te delen waarnaar deze op rechtsgeldige wijze alle individuele of
collectieve mededelingen kan versturen die zij, ter uitvoering van de
wet van 22 maart 2006 betreffende de bemiddeling in bank- en
beleggingsdiensten en de distributie van financiéle instrumenten,
respectievelijk de wet van 4 april 2014 betreffende de verzekeringen,
verricht. Artikel 58 van de wet van 19 april 2014 voorziet dat de Koning
de inwerkingtreding bepaalt van elke bepaling van deze wet, en dus
ook van het artikel 38. Artikel 105 van de wet van 26 oktober 2015
voorziet dat de Koning de inwerkingtreding van artikel 91, 1°, bepaalt,
dat ten laatste in werking treedt op 1 juli 2018.



