
MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

[2017/200807]
8. DEZEMBER 2016 — Erlass der Regierung zur Abänderung des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001

zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich

Die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Aufgrund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform der Institutionen, Artikel 20, abgeändert durch das
Gesetz vom 16. Juli 1993;

Aufgrund des Gesetzes vom 31. Dezember 1983 über institutionelle Reformen für die Deutschsprachige
Gemeinschaft, Artikel 7;

Aufgrund des Dekretes vom 19. Juni 1990 zur Schaffung einer Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft
für Personen mit einer Behinderung, Artikel 32 § 1 Absatz 1, abgeändert durch die Dekrete vom 3. Februar 2003 und
16. Dezember 2003;

Aufgrund des Dekretes vom 19. Mai 2008 über die Jugendhilfe und zur Umsetzung von Jugendschutzmaßnahmen,
Artikel 25 § 1;

Aufgrund des Dekretes vom 16. Februar 2009 über die Dienste der häuslichen Hilfe und die Schaffung einer
Beratungsstelle für die häusliche, teilstationäre und stationäre Hilfe, Artikel 10 § 1, ersetzt durch das Dekret vom
14. Februar 2011, und Artikel 14, abgeändert durch das Dekret vom 13. Februar 2012;

Aufgrund des Dekretes vom 25. Mai 2009 über die Haushaltsordnung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,
Artikel 105, abgeändert durch das Dekret vom 2. März 2015;

Aufgrund des Dekretes vom 31. März 2014 über die Kinderbetreuung, Artikel 12;
Aufgrund des Dekrets vom 5. Mai 2014 zur Anerkennung und Förderung von sozialen Treffpunkten, Artikel 11 § 1;
Aufgrund des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für

Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich;
Aufgrund der am 29. Oktober 2015 und am 16. Juni 2016 zwischen Vertretern der Sozialpartner und der Regierung

stattgefundenen Konzertierungsgespräche;
Aufgrund des Rahmenabkommens 2016-2019 vom 15. September 2016 für den nicht kommerziellen Sektor in der

Deutschsprachigen Gemeinschaft;
Aufgrund des Gutachtens des Finanzinspektors vom 21. November 2016;
Aufgrund des Einverständnisses des Ministerpräsidenten, zuständig für den Haushalt vom 8. Dezember 2016;
Aufgrund des Gutachtens des Verwaltungsrates der Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft für

Personen mit einer Behinderung vom 28. Oktober 2016;
Aufgrund der koordinierten Gesetze über den Staatsrat vom 12. Januar 1973, Artikel 3 § 1;
Aufgrund der Dringlichkeit;
In der Erwägung, dass die Dringlichkeit dadurch begründet ist, dass die vorliegenden Änderungen zum

1. Januar 2017 in Kraft treten müssen, damit die Arbeitgeber im letzten Quartal 2016 die neuen Bezuschussungs-
bedingungen kennen, und somit keine rückwirkenden Zahlungen und Korrekturen beim Landesamt für Soziale
Sicherheit erfolgen müssen, die mit einem bedeutenden Verwaltungsaufwand und Kosten verbunden sind, sodass die
Verabschiedung des vorliegenden Erlasses keinen Aufschub mehr duldet;

Auf Vorschlag des Minister für Soziales;
Nach Beratung,

Beschließt:

Artikel 1 - Artikel 6 des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für
Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich, abgeändert durch den Erlass vom 3. Juni 2008, wird wie folgt
ersetzt:

«Art. 6. - Dienstalter

§ 1 - Vorherige Dienste bei anderen Arbeitgebern werden bei der Berechnung des Dienstalters in folgendem Maße
berücksichtigt:

1. Dienste im Bereich der in Artikel 5 § 1 des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform der Institutionen
erwähnten personenbezogenen Angelegenheiten werden vollständig berücksichtigt;

2. Dienste in anderen Bereichen, die nicht den in Nummer 1 erwähnten personenbezogenen Angelegenheiten
entsprechen, werden bis zu höchstens drei Jahren berücksichtigt.

§ 2 - Teilzeitbeschäftigungen werden für die Berechnung des Dienstalters als Vollzeitbeschäftigungen angerechnet.

§ 3 - Nur vollständige Kalendermonate werden für die Dienstalterberechnung berücksichtigt.»

Art. 2 - Artikel 8 desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 3. Juni 2008, wird wie folgt abgeändert:

1. in Paragraf 2 wird der Betrag ″54,54 S″ ersetzt durch den Betrag ″78 S″;

2. in Paragraf 3 wird zwischen den Wortfolgen ″des Sozialabonnements″ und ″als annehmbare Ausgaben″ die
Wortfolge ″und ab dem Jahr 2017 für alle Fahrzeuge in Höhe der im kollektiven Arbeitsabkommen Nr. 19 vereinbarten
Intervention des Arbeitgebers in die Kosten des Sozialabonnements der SNCB″ eingefügt.

Art. 3 - Anhang 1 desselben Erlasses, ersetzt durch den Erlass vom 14. August 2014, wird durch den Anhang 1
des vorliegenden Erlasses ersetzt.

Art. 4 - Anhang II desselben Erlasses, abgeändert durch den Erlass vom 3. Juni 2008, wird wie folgt abgeändert:

1. in der Erläuterung zum Barema Nr. 8 wird zwischen den Wortfolgen ″Inhaber verpflichtet,″ und ″an einer
Ausbildung″ die Wortfolge ″entweder an der modularen Zusatzausbildung teilzunehmen oder″ eingefügt;

2.die Erläuterung zum Barema Nr. 10 wird wie folgt ergänzt:

«Zusätzlich zum Abschluss der modularen Zusatzausbildung muss belegt sein, dass der Mitarbeiter eine
erzieherische Funktion wahrnimmt.»;

3. die Wortfolge ″Barema Nr. 13″ wird ersetzt durch die Wortfolge ″Barema Nr. 13bis″.

Art. 5 - Anhang 3 desselben Erlasses, ersetzt durch den Erlass vom 14. August 2014, wird durch den Anhang 2
des vorliegenden Erlasses ersetzt.
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Art. 6 - Vorliegender Erlass tritt am 1. Januar 2017 in Kraft.

Art. 7 - Der für Soziales zuständige Minister ist mit der Durchführung des vorliegenden Erlasses beauftragt.

Eupen, den 8. Dezember 2016

Für die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft:

Der Ministerpräsident
O. PAASCH

Der Minister für Familie, Gesundheit und Soziales
A. ANTONIADIS

Anhang 1
«ANHANG 1 - Nicht indexierte Brutto-Jahresgehälter nach Berufskategorien und Dienstalter

2 3

Qualifizierter Unterhaltsarbeiter Erster Facharbeiter(in)

Arbeiter ohne Qualifizierung, Arbeiter mit Berufserfah-
rung, ohne Abschlussdiplom oder Abgangsbescheini-
gung

Qualifizierter Arbeiter als
- Inhaber eines Abschlussdiploms oder einer Abgangs-
bescheinigung (aus der hervorgeht, dass der Studien-
gang bestanden wurde) der oberen Sekundarstufe (beruf-
liche oder technische Ausbildung)
- Inhaber eines Gesellenbriefes der mittelständischen
Ausbildung
- Inhaber eines Praktikerzertifikats der mittelständi-
schen Ausbildung mit drei Jahren einschlägiger Berufs-
erfahrung
Qualifizierter Unterhaltsarbeiter bei entsprechender Eig-
nung:
- mit mindestens fünf Jahren innerbetrieblicher einschlä-
giger Berufserfahrung
- mit mindestens zehn Jahren einschlägiger Berufserfah-
rung

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 12.768,20 0 S 13.227,71

1 S 13.298,49 1 S 13.850,75

2 S 13.433,58 2 S 13.991,31

3 S 13.568,65 3 S 14.131,86

4 S 13.730,03 4 S 14.311,51

5 S 13.797,58 5 S 14.384,55

6 S 13.958,98 6 S 14.564,22

7 S 14.026,50 7 S 14.637,24

8 S 14.187,90 8 S 14.816,91

9 S 14.255,43 9 S 14.889,94

10 S 14.606,71 10 S 15.283,04

11 S 14.688,83 11 S 15.370,61

12 S 14.864,78 12 S 15.564,87

13 S 14.946,88 13 S 15.652,45

14 S 15.157,61 14 S 15.908,31

15 S 15.239,70 15 S 15.995,90

16 S 15.450,41 16 S 16.251,76

17 S 15.532,55 17 S 16.339,33

18 S 15.743,24 18 S 16.595,19

19 S 15.825,36 19 S 16.682,78

20 S 16.036,06 20 S 16.938,62

21 S 16.118,18 21 S 17.026,22

22 S 16.328,88 22 S 17.282,06

23 S 16.411,00 23 S 17.369,65

24 S 16.621,71 24 S 17.625,50

25 S 16.703,83 25 S 17.713,10
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DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

26 S 16.988,09 26 S 17.968,95

27 S 17.070,21 27 S 18.056,53

28 S 17.354,49 28 S 18.312,39

29 S 17.436,59 29 S 18.401,21

30 S 17.436,59 30 S 18.401,21

31 S 17.436,59 31 S 18.401,21

4 5 6

Verwaltungskraft Sachbearbeiter(in) Buchhalter(in) 2. Klasse

Inhaber eines Abschlussdiploms
oder einer Abgangsbescheinigung
der unteren Sekundarstufe (allgemei-
ne oder technische Ausbildung)

Inhaber eines
- Abschlussdiploms oder einer
Abgangsbescheinigung der oberen
Sekundarstufe (allgemeine oder tech-
nische Ausbildung) Bescheinigung
des Arbeitsamtes über die erfolgrei-
che Teilnahme an der Ausbildung
zur polyvalenten Bürokraft
Inhaber eines
- Gesellenbriefs als Speditionskauf-
mann

Inhaber
- eines Abschlussdiploms oder einer
Abgangsbescheinigung der oberen
Sekundarstufe (allgemeine oder tech-
nische Ausbildung), Fachrichtung
Handel
- einer Bescheinigung des Arbeits-
amtes über die erfolgreiche Teil-
nahme an der Ausbildung zum
Hilfsbuchhalter
- eines Gesellenbriefes als Buch-
halter

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 13.202,99 0 S 14.536,32 0 S 15.848,10

1 S 13.824,79 1 S 14.904,68 1 S 16.066,75

2 S 13.964,11 2 S 15.098,42 2 S 16.285,40

3 S 14.103,41 3 S 15.323,57 3 S 16.504,06

4 S 14.294,84 4 S 15.760,80 4 S 16.770,83

5 S 14.367,86 5 S 15.760,80 5 S 16.770,83

6 S 14.559,31 6 S 16.198,03 6 S 17.037,60

7 S 14.632,33 7 S 16.198,03 7 S 17.037,60

8 S 14.823,77 8 S 16.635,25 8 S 17.304,37

9 S 14.896,80 9 S 16.708,81 9 S 17.304,37

10 S 15.301,67 10 S 17.267,80 10 S 17.740,31

11 S 15.389,24 11 S 17.430,27 11 S 17.902,79

12 S 15.595,26 12 S 17.803,54 12 S 18.235,46

13 S 15.682,85 13 S 17.966,01 13 S 18.397,94

14 S 15.888,86 14 S 18.339,25 14 S 18.730,59

15 S 15.976,44 15 S 18.501,72 15 S 18.893,54

16 S 16.182,46 16 S 18.874,99 16 S 19.229,41

17 S 16.270,04 17 S 19.039,77 17 S 19.395,09

18 S 16.476,07 18 S 19.416,23 18 S 19.730,96

19 S 16.563,66 19 S 19.581,88 19 S 19.896,64

20 S 16.769,66 20 S 19.961,42 20 S 20.232,51

21 S 16.857,27 21 S 20.127,09 21 S 20.398,16

22 S 17.063,27 22 S 20.507,71 22 S 20.734,04

23 S 17.150,86 23 S 20.673,40 23 S 20.899,73

24 S 17.386,56 24 S 21.054,01 24 S 21.235,59

25 S 17.474,16 25 S 21.219,69 25 S 21.401,26

26 S 17.709,88 26 S 21.600,32 26 S 21.737,13

27 S 17.797,47 27 S 21.766,01 27 S 21.902,82

28 S 18.033,19 28 S 22.146,61 28 S 22.238,68

29 S 18.122,01 29 S 22.312,29 29 S 22.404,35

30 S 18.122,01 30 S 22.312,29 30 S 22.574,56

31 S 18.122,01 31 S 22.312,29 31 S 22.574,56
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7 8 9

Erzieher(in) Klasse III Erzieher(in) Klasse IIB
Kinderpfleger (in), Kinderbetreuer,
Familien- und Sanitätshelfer(in) bzw.
Familien- und Seniorenhelfer(in)

Die Inhaber eines der folgenden
Titel:
- Diplom oder Zertifikat der unteren
Sekundarstufe (allgemeine oder tech-
nische Ausbildung)
- Brevet, Zertifikat oder Abgangs-
bescheinigung der oberen berufli-
chen Sekundarstufe (mit Erfolg been-
det).
- Zertifikat für Krankenwärter oder
Brevet Krankenhausangestellte/r
oder Brevet Assistent in Kranken-
hauspflege

Inhaber eines Abschlussdiploms
oder einer Abgangsbescheinigung
der oberen Sekundarstufe (allgemei-
ne oder technische Ausbildung)

Die Inhaber eines Bildungsnachwei-
ses für folgende Studienrichtungen:

- Kinderbetreuer
- Kinderpfleger
- Familien- und Sanitätshelfer
- Familien- und Seniorenhelfer
-

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 13.214,14 0 S 14.039,64 0 S 14.029,07

1 S 13.838,18 1 S 14.750,90 1 S 14.711,63

2 S 13.979,76 2 S 14.881,83 2 S 14.911,73

3 S 14.121,31 3 S 15.152,07 3 S 15.111,78

4 S 14.194,32 4 S 15.152,07 4 S 15.394,81

5 S 14.362,59 5 S 15.422,31 5 S 15.467,83

6 S 14.435,60 6 S 15.422,31 6 S 15.750,84

7 S 14.603,87 7 S 15.736,12 7 S 15.823,85

8 S 14.676,89 8 S 15.736,12 8 S 16.106,88

9 S 14.873,09 9 S 16.049,96 9 S 16.179,89

10 S 15.159,53 10 S 16.235,64 10 S 16.676,40

11 S 15.387,04 11 S 16.595,88 11 S 16.763,96

12 S 15.474,64 12 S 16.595,88 12 S 17.061,55

13 S 15.702,18 13 S 16.956,12 13 S 17.149,12

14 S 15.789,77 14 S 16.956,12 14 S 17.446,72

15 S 16.051,54 15 S 17.316,34 15 S 17.534,31

16 S 16.139,12 16 S 17.316,34 16 S 17.831,88

17 S 16.400,87 17 S 17.676,56 17 S 17.919,47

18 S 16.488,47 18 S 17.676,56 18 S 18.217,05

19 S 16.750,23 19 S 18.036,79 19 S 18.304,65

20 S 16.837,80 20 S 18.036,79 20 S 18.602,21

21 S 17.099,57 21 S 18.397,96 21 S 18.689,80

22 S 17.187,15 22 S 18.397,96 22 S 18.988,93

23 S 17.448,92 23 S 18.761,85 23 S 19.076,51

24 S 17.536,50 24 S 18.761,85 24 S 19.379,83

25 S 17.798,25 25 S 19.125,74 25 S 19.469,13

26 S 17.885,84 26 S 19.125,74 26 S 19.772,62

27 S 18.147,60 27 S 19.489,66 27 S 19.861,93

28 S 18.235,19 28 S 19.489,66 28 S 19.951,27

29 S 18.498,19 29 S 19.853,53 29 S 20.040,59

30 S 18.498,19 30 S 19.853,53 30 S 20.040,59

31 S 18.498,19 31 S 20.042,90 31 S 20.040,59
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10 11 13

Erzieher(in) Klasse IIA Krankenpfleger(in) A2 Bachelor

Die Inhaber folgender Diplome:
- eines Abschlussdiploms oder einer
Abgangsbescheinigung der oberen
Sekundarstufe in den Fachrichtun-
gen Pädagogik, Soziales, Paramedi-
zin oder Erziehung;
- eines Krankenpflegerbrevets
- eines über Fortbildung oder Zusatz-
ausbildung erhaltenes gleichwerti-
ges Diplom in den angegebenen
Fachrichtungen
-Abgeschlossene modulare Zusatz-
ausbildung der Dienststelle für Per-
sonen mit Behinderung

Inhaber eines Krankenpfleger-
brevets

Inhaber eines Diploms, welches
diesen Titel verleiht

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 14.563,17 0 S 15.276,92 0 S 16.971,70

1 S 15.289,56 1 S 16.011,40 1 S 17.708,30

2 S 15.435,63 2 S 16.142,35 2 S 18.292,06

3 S 15.721,00 3 S 16.412,59 3 S 19.014,84

4 S 15.992,32 4 S 16.412,59 4 S 19.939,44

5 S 16.131,62 5 S 16.729,24 5 S 20.145,54

6 S 16.402,93 6 S 16.729,24 6 S 20.888,60

7 S 17.517,15 7 S 18.103,48 7 S 21.233,46

8 S 17.788,47 8 S 18.103,48 8 S 21.339,46

9 S 17.927,78 9 S 19.514,63 9 S 21.623,52

10 S 18.384,78 10 S 19.703,97 10 S 22.261,57

11 S 18.572,35 11 S 20.249,86 11 S 22.545,64

12 S 18.843,67 12 S 20.249,86 12 S 22.994,33

13 S 19.033,03 13 S 20.795,76 13 S 23.278,37

14 S 19.304,35 14 S 20.795,76 14 S 23.900,58

15 S 19.493,70 15 S 21.341,66 15 S 24.011,12

16 S 19.765,02 16 S 21.341,66 16 S 24.989,58

17 S 19.954,40 17 S 21.887,54 17 S 25.722,32

18 S 20.225,71 18 S 21.887,54 18 S 25.722,32

19 S 20.415,09 19 S 22.433,44 19 S 26.455,06

20 S 20.686,40 20 S 22.433,44 20 S 26.455,06

21 S 20.875,75 21 S 22.979,34 21 S 27.187,84

22 S 21.147,07 22 S 22.979,34 22 S 27.187,84

23 S 21.336,44 23 S 23.525,24 23 S 27.920,58

24 S 21.607,75 24 S 23.525,24 24 S 27.920,58

25 S 21.797,13 25 S 24.071,14 25 S 28.653,33

26 S 22.068,44 26 S 24.071,14 26 S 28.653,33

27 S 22.257,79 27 S 24.617,02 27 S 28.937,39

28 S 22.529,11 28 S 24.617,02 28 S 28.937,39

29 S 22.718,48 29 S 24.878,85 29 S 28.937,39

30 S 22.718,48 30 S 24.878,85 30 S 28.937,39

31 S 22.907,84 31 S 24.878,85 31 S 28.937,39
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13bis 14 15

Gruppenleiter/Cheferzieher Leiter(in) bzw. Verantwortliche(r) Master

Arbeitnehmer der Paritätischen
Kommission 319.02 die die Funk-
t ion eines Gruppenlei ters/
Cheferziehers gemäß der im
Anhang V beschriebenen Funk-
tionen ausüben

Inhaber eines der in vorliegendem
Erlass vorgesehenen erforderlichen
Titel der Gehaltstabelle Nr. 13

Inhaber eines Diploms, welches die-
sen Titel verleiht

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 18.917,69 0 S 20.863,68 0 S 21.628,79

1 S 19.636,08 1 S 21.563,85 1 S 22.533,51

2 S 20.058,22 2 S 21.824,38 S 2 S 22.870,04

3 S 20.710,52 3 S 22.406,21 3 S 23.715,53

4 S 21.351,94 4 S 22.764,44 4 S 24.345,14

5 S 21.615,64 5 S 23.085,73 5 S 24.854,10

6 S 22.166,28 6 S 23.443,96 6 S 25.514,53

7 S 22.499,36 7 S 23.765,26 7 S 25.992,68

8 S 22.731,47 8 S 24.123,48 8 S 26.820,52

9 S 23.034,15 9 S 24.444,78 9 S 27.131,25

10 S 23.626,98 10 S 24.992,38 10 S 28.126,52

11 S 23.929,66 11 S 25.313,68 11 S 28.459,21

12 S 24.333,11 12 S 25.671,90 12 S 29.432,51

13 S 24.635,79 13 S 25.993,21 13 S 29.597,77

14 S 25.126,00 14 S 26.351,43 14 S 30.738,50

15 S 25.341,93 15 S 26.672,73 15 S 30.738,50

16 S 26.028,81 16 S 27.068,04 16 S 32.044,49

17 S 26.537,29 17 S 27.352,26 17 S 32.044,49

18 S 26.766,71 18 S 27.811,10 18 S 33.350,49

19 S 27.243,42 19 S 28.031,78 19 S 33.350,49

20 S 27.504,61 20 S 28.554,15 20 S 34.656,48

21 S 27.949,57 21 S 28.711,31 21 S 34.656,48

22 S 28.242,52 22 S 29.297,21 22 S 35.962,47

23 S 28.655,70 23 S 29.390,83 23 S 35.962,47

24 S 28.980,42 24 S 30.040,27 24 S 37.268,46

25 S 29.361,85 25 S 30.070,37 25 S 37.268,46

26 S 29.718,32 26 S 30.783,32 26 S 37.268,46

27 S 29.860,35 27 S 30.783,32 27 S 37.268,46

28 S 29.860,35 28 S 30.783,32 28 S 37.268,46

29 S 29.860,35 29 S 30.783,32 29 S 37.268,46

30 S 29.860,35 30 S 30.783,32 30 S 37.268,46

31 S 29.860,35 31 S 30.783,32 31 S 37.268,46
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16 17 18

Leiter(in)/Master Allgemeinmediziner Facharzt(ärztin)

Inhaber eines der in vorliegendem
Erlass vorgesehenen erforderlichen
Titel der Gehaltstabelle Nr. 15

Inhaber eines Doktordiploms in
Medizin, Chirurgie und Entbin-
dung

Inhaber eines Doktordiploms in
Medizin, Chirurgie und Entbin-
dung sowie einer Spezialisierung,
welche entsprechend des Gutach-
tens der Kommission zur Anerken-
nung der Fachärzte erforderlich ist

DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn DA * Basisbruttolohn

0 S 24.082,18 0 S 24.703,90 0 S 33.064,97

1 S 24.723,03 1 S 25.311,85 1 S 33.756,09

2 S 25.238,70 2 S 25.919,81 2 S 34.447,22

3 S 25.754,36 3 S 26.527,76 3 S 35.138,34

4 S 26.672,71 4 S 27.135,72 4 S 36.431,42

5 S 26.878,81 5 S 28.216,52 5 S 36.431,42

6 S 27.978,70 6 S 28.216,52 6 S 37.724,50

7 S 27.978,70 7 S 29.297,33 7 S 37.724,50

8 S 29.807,90 8 S 29.297,33 8 S 39.017,57

9 S 29.807,90 9 S 30.378,14 9 S 39.017,57

10 S 30.926,23 10 S 30.378,14 10 S 40.310,65

11 S 30.926,23 11 S 31.458,94 11 S 40.310,65

12 S 32.044,57 12 S 31.458,94 12 S 41.603,72

13 S 32.044,57 13 S 32.539,76 13 S 41.603,72

14 S 33.162,91 14 S 32.539,76 14 S 42.896,79

15 S 33.162,91 15 S 33.620,57 15 S 42.896,79

16 S 34.281,25 16 S 33.620,57 16 S 44.189,86

17 S 35.211,95 17 S 34.701,37 17 S 44.189,86

18 S 35.399,59 18 S 34.701,37 18 S 45.482,94

19 S 36.330,30 19 S 35.782,18 19 S 45.482,94

20 S 36.517,92 20 S 35.782,18 20 S 46.776,01

21 S 37.448,64 21 S 36.862,99 21 S 46.776,01

22 S 37.636,27 22 S 36.862,99 22 S 48.069,08

23 S 38.566,97 23 S 37.943,79 23 S 48.069,08

24 S 38.754,60 24 S 37.943,79 24 S 49.362,15

25 S 39.685,31 25 S 39.024,60 25 S 49.362,15

26 S 39.685,31 26 S 39.024,60 26 S 49.362,15

27 S 39.685,31 27 S 40.105,41 27 S 49.362,15

28 S 39.685,31 28 S 40.105,41 28 S 49.362,15

29 S 39.685,31 29 S 40.105,41 29 S 49.362,15

30 S 39.685,31 30 S 40.105,41 30 S 49.362,15

31 S 39.685,31 31 S 40.105,41 31 S 49.362,15

* DA = Dienstalter»

Gesehen, um dem Erlass der Regierung vom 8. Dezember 2016 zur Abänderung des Erlasses der Regierung vom
22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich
beigefügt zu werden.

Eupen, den 8. Dezember 2016

Für die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft:

Der Ministerpräsident
O. PAASCH

Der Minister für Familie, Gesundheit und Soziales
A. ANTONIADIS
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Anhang 2

«ANHANG 3 - Nicht indexierte Brutto-Jahresgehälter des Kaderpersonals
in den Beschützenden Werkstätten nach Berufskategorien und Dienstalter

DA Kat. 8 Kat. 9 Kat. 10 Kat. 11 Kat. 12 Kat. 13 Kat. 14

1/50 1/39 1/43-1/55 1/55-1/61-/77 1/66 1/78s 1/87

0 S 13.579,98 S 14.528,83 S 15.056,68 S 16.317,30 S 19.253,63 S 21.039,47 S 23.769,28

1 S 14.203,12 S 15.158,54 S 15.686,23 S 17.019,00 S 19.843,97 S 21.539,71 S 24.259,17

2 S 14.448,86 S 15.363,36 S 15.891,05 S 17.279,41 S 20.067,70 S 21.730,50 S 24.515,77

3 S 14.694,66 S 15.666,29 S 16.193,84 S 17.735,88 S 20.557,96 S 22.147,46 S 25.130,62

4 S 14.940,38 S 15.871,18 S 16.398,66 S 17.996,37 S 20.781,62 S 22.338,24 S 25.387,22

5 S 15.186,12 S 16.206,80 S 16.734,12 S 18.452,83 S 21.271,89 S 22.755,19 S 26.002,14

6 S 15.498,89 S 16.411,70 S 16.938,93 S 18.713,25 S 21.495,55 S 22.945,98 S 26.258,73

7 S 15.811,67 S 16.877,94 S 17.988,13 S 19.936,55 S 21.985,88 S 23.362,93 S 26.873,66

8 S 16.124,44 S 17.082,82 S 18.192,95 S 20.196,88 S 22.209,54 S 23.553,71 S 27.130,26

9 S 16.437,21 S 17.549,09 S 18.597,56 S 20.657,31 S 22.699,79 S 23.970,67 S 27.745,11

10 S 16.880,80 S 17.884,68 S 18.935,66 S 21.051,08 S 23.056,74 S 24.294,74 S 28.001,70

11 S 17.193,57 S 18.318,32 S 19.340,36 S 21.511,36 S 23.547,07 S 24.711,69 S 28.616,56

12 S 17.506,36 S 18.523,22 S 19.545,17 S 21.771,84 S 23.770,73 S 24.902,48 S 28.873,15

13 S 17.819,14 S 18.958,44 S 19.949,86 S 22.232,19 S 24.261,00 S 25.319,43 S 29.488,00

14 S 18.131,90 S 19.163,34 S 20.154,68 S 22.492,61 S 24.484,65 S 25.510,23 S 29.744,67

15 S 18.444,68 S 19.601,51 S 20.559,37 S 22.953,04 S 24.974,99 S 25.927,18 S 30.359,61

16 S 18.757,46 S 19.806,33 S 20.764,18 S 23.902,17 S 25.198,64 S 26.117,96 S 30.616,21

17 S 19.071,94 S 20.244,59 S 21.168,88 S 24.362,51 S 25.688,91 S 26.534,92 S 31.231,05

18 S 19.386,97 S 20.449,41 S 21.373,69 S 24.622,92 S 25.912,55 S 26.725,70 S 31.487,64

19 S 19.701,98 S 20.887,60 S 21.778,30 S 25.083,35 S 26.402,91 S 27.142,64 S 32.102,49

20 S 20.017,03 S 21.092,42 S 21.983,13 S 25.343,76 S 26.626,55 S 27.333,44 S 32.359,09

21 S 20.332,06 S 21.530,58 S 22.387,81 S 25.804,13 S 27.116,82 S 27.750,39 S 32.972,91

22 S 20.647,09 S 21.735,39 S 22.592,62 S 26.064,61 S 27.340,55 S 27.941,17 S 33.229,51

23 S 20.962,13 S 22.173,66 S 22.997,32 S 26.524,96 S 27.830,82 S 28.358,13 S 33.845,47

24 S 21.277,23 S 22.378,48 S 23.202,14 S 26.785,37 S 28.054,46 S 28.548,91 S 34.102,14

25 S 21.592,26 S 22.816,65 S 23.606,82 S 27.245,80 S 28.544,73 S 28.965,86 S 34.716,99

26 S 21.907,29 S 23.021,55 S 23.811,64 S 27.506,21 S 28.768,46 S 29.156,65 S 34.973,58

27 S 22.222,33 S 23.459,65 S 24.216,33 S 27.966,56 S 29.258,71 S 29.573,60 S 35.230,25

28 S 22.537,34 S 23.664,54 S 24.421,07 S 28.227,05 S 29.482,37 S 29.764,40 S 35.486,86

29 S 22.852,38 S 24.102,72 S 24.625,81 S 28.487,46 S 29.706,10 S 29.955,18 S 35.743,44

30 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

31 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

DA= Dienstalter»

Gesehen, um dem Erlass der Regierung vom 8. Dezember 2016 zur Abänderung des Erlasses der Regierung vom
22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich
beigefügt zu werden.

Eupen, den 8. Dezember 2016

Für die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft:

Der Ministerpräsident

O. PAASCH

Der Minister für Familie, Gesundheit und Soziales

A. ANTONIADS
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TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE

[2017/200807]

8 DECEMBRE 2016. — Arrêté du Gouvernement modifiant l’arrêté du Gouvernement du 22 juin 2001 fixant les bases
de calcul en ce qui concerne la subsidiation des frais de personnel dans les secteurs des affaires sociales et de
la santé

Le Gouvernement de la Communauté germanophone,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, l’article 20, modifié par la loi spéciale du
16 juillet 1993;

Vu la loi du 31 décembre 1983 de réformes institutionnelles pour la Communauté germanophone, l’article 7;

Vu le décret du 19 juin 1990 portant création d’un Office de la Communauté germanophone pour les personnes
handicapées, article 32, § 1er, alinéa 1er, modifié par les décrets des 3 février 2003 et 16 décembre 2003;

Vu le décret du 19 mai 2008 relatif à l’aide à la jeunesse et visant la mise en œuvre de mesures de protection de
la jeunesse, article 25, § 1er;

Vu le décret du 16 février 2009 concernant les services d’aide à domicile et créant un bureau de consultation pour
l’aide à domicile, semi-résidentielle et résidentielle, article 10, § 1er, remplacé par le décret du 14 février 2011,
et article 14, modifié par le décret du 13 février 2012;

Vu le décret du 25 mai 2009 relatif au règlement budgétaire de la Communauté germanophone, article 105, modifié
par le décret du 2 mars 2015;

Vu le décret du 31 mars 2014 relatif à l’accueil d’enfants, article 12;

Vu le décret du 5 mai 2014 portant agréation et soutien de points de contact social, article 11, § 1er;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 22 juin 2001 fixant les bases de calcul en ce qui concerne la subsidiation des frais
de personnel dans les secteurs des affaires sociales et de la santé;

Vu la concertation qui a eu lieu entre les représentants des partenaires sociaux et du Gouvernement les
29 octobre 2015 et 16 juin 2016;

Vu l’accord-cadre 2016-2019 du 15 septembre 2016 pour le secteur non-marchand en Communauté germanophone;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 21 novembre 2016;

Vu l’accord du Ministre-Président, compétent en matière de Budget, donné le 8 décembre 2016;

Vu l’avis du conseil d’administration de l’Office de la Communauté germanophone pour les personnes
handicapées, donné le 28 octobre 2016;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, l’article 3, § 1er;

Vu l’urgence;

Considérant que l’urgence est motivée par le fait que les présentes modifications doivent entrer en vigueur le
1er janvier 2017 afin que les employeurs connaissent les nouvelles conditions de subsidiation lors du dernier trimestre
de 2016 et, dès lors, qu’aucun paiement rétroactif ni rectification liés à des frais de gestion importants et à des coûts ne
doivent intervenir auprès de l’Office national de Sécurité sociale de sorte que l’adoption du présent arrêté ne souffre
aucun délai;

Sur la proposition du Ministre compétent en matière d’Affaires sociales;

Après délibération,

Arrête :

Article 1er. L’article 6 de l’arrêté du Gouvernement du 22 juin 2001 fixant les bases de calcul en ce qui concerne
la subsidiation des frais de personnel dans les secteurs des affaires sociales et de la santé, modifié par l’arrêté du
Gouvernement du 3 juin 2008, est remplacé par ce qui suit :

« Art. 6. Ancienneté de service

§ 1er. Les services prestés précédemment auprès d’autres employeurs sont pris en considération de la manière
suivante pour déterminer l’ancienneté de service :

1o les services prestés dans le domaine des matières personnalisables mentionnées à l’article 5, § 1er, de la loi
spéciale de réformes institutionnelles du 8 août 1980 sont totalement pris en compte;

2o les services prestés dans d’autres domaines qui ne relèvent pas des matières personnalisables mentionnées au
1o sont totalement pris en compte pour trois ans maximum.

§ 2. Pour déterminer l’ancienneté de service, les prestations à temps partiel sont prises en compte comme des
prestations à temps plein.

§ 3. Seuls les mois calendrier entiers sont pris en considération pour calculer l’ancienneté de service. »

Art. 2. A l’article 8 du même arrêté, modifié par l’arrêté du 3 juin 2008, les modifications suivantes sont apportées :

1o dans le paragraphe 2, le montant ″54,54 euros″ est remplacé par ″78 euros″;

2o paragraphe 3 est remplacé par ce qui suit :

« § 3. Le remboursement des frais de déplacement des travailleurs est pris en compte, à partir de l’année 2007 à
concurrence de 50 % du coût de l’abonnement social et à partir de l’année 2017 pour tous les véhicules à hauteur de
l’intervention de l’employeur dans le coût de l’abonnement social de la SNCB, telle que fixée dans la convention
collective de travail no 19, comme dépenses admissibles lors du calcul des frais de personnel à prendre en
considération. »

Art. 3. L’annexe 1re du même arrêté, remplacée par l’arrêté du 14 août 2014, est remplacée par l’annexe 1re jointe
au présent arrêté.
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Art. 4. A l’annexe II du même arrêté, modifiée par l’arrêté du 3 juin 2008, les modifications suivantes sont
apportées :

1o dans les explications relatives au barème no 8, les mots ″soit à la formation complémentaire modulaire soit″ sont
insérés entre les mots ″obligés de participer″ et ″à une formation″;

2o les explications relatives au barème no 10 sont complétées comme suit :

« Il faut prouver que le collaborateur, en plus d’avoir suivi la formation complémentaire modulaire, exerce une
fonction éducative. »;

3o les mots ″barème no 13″ sont remplacés par les mots ″barème no 13bis″.

Art. 5. L’annexe 3 du même arrêté, remplacée par l’arrêté du 14 août 2014, est remplacée par l’annexe 2 jointe au
présent arrêté.

Art. 6. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2017.

Art. 7. Le Ministre compétent en matière d’Affaires sociales est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Eupen, le 8 décembre 2016.

Pour le Gouvernement de la Communauté germanophone,

Le Ministre-Président,
O. PAASCH

Le Ministre de la Famille, de la Santé et des Affaires sociales,
A. ANTONIADIS

Annexe 1re

« Annexe 1re — Traitements annuels bruts non indexés par catégorie professionnelle et ancienneté de service

2 3

Ouvrier d’entretien qualifié Premier ouvrier spécialisé

Ouvrier non qualifié, ouvrier avec expérience profes-
sionnelle, sans diplôme ou attestation de fin d’études

Ouvrier qualifié
- titulaire d’un diplôme ou attestation de fin d’études
(terminées avec fruit) de l’enseignement secondaire
supérieur (formation professionnelle ou technique)
- titulaire d’un certificat de fin d’apprentissage dans les
Classes moyennes (Gesellenbrief)
- titulaire d’un certificat de praticien dans les Classes
moyennes (Praktikerzertifikat) avec trois années d’expé-
rience professionnelle dans le domaine
Ouvrier d’entretien qualifié avec aptitude correspon-
dante :
- justifiant d’une expérience utile d’au moins cinq ans
dans le domaine et acquise dans son propre service
- justifiant d’une expérience utile d’au moins dix ans
dans le domaine

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 S 12.768,20 0 S 13.227,71

1 S 13.298,49 1 S 13.850,75

2 S 13.433,58 2 S 13.991,31

3 S 13.568,65 3 S 14.131,86

4 S 13.730,03 4 S 14.311,51

5 S 13.797,58 5 S 14.384,55

6 S 13.958,98 6 S 14.564,22

7 S 14.026,50 7 S 14.637,24

8 S 14.187,90 8 S 14.816,91

9 S 14.255,43 9 S 14.889,94

10 S 14.606,71 10 S 15.283,04

11 S 14.688,83 11 S 15.370,61

12 S 14.864,78 12 S 15.564,87

13 S 14.946,88 13 S 15.652,45
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14 S 15.157,61 14 S 15.908,31

15 S 15.239,70 15 S 15.995,90

16 S 15.450,41 16 S 16.251,76

17 S 15.532,55 17 S 16.339,33

18 S 15.743,24 18 S 16.595,19

19 S 15.825,36 19 S 16.682,78

20 S 16.036,06 20 S 16.938,62

21 S 16.118,18 21 S 17.026,22

22 S 16.328,88 22 S 17.282,06

23 S 16.411,00 23 S 17.369,65

24 S 16.621,71 24 S 17.625,50

25 S 16.703,83 25 S 17.713,10

26 S 16.988,09 26 S 17.968,95

27 S 17.070,21 27 S 18.056,53

28 S 17.354,49 28 S 18.312,39

29 S 17.436,59 29 S 18.401,21

30 S 17.436,59 30 S 18.401,21

31 S 17.436,59 31 S 18.401,21

4 5 6

Agent administratif Rédacteur Comptable de 2e classe

titulaire d’un diplôme ou d’une
attestation de fin d’études de l’ensei-
gnement secondaire inférieur (for-
mation générale ou technique)

titulaire
- d’un diplôme ou d’une attestation
de fin d’études de l’enseignement
secondaire supérieur (formation
générale ou technique)
- d’une attestation de réussite déli-
vrée par l’Office de l’emploi à l’issue
d’une formation d’employé de
bureau polyvalent
- titulaire d’un certificat de fin
d’apprentissage (Gesellenbrief) en
tant que commissionnaire de trans-
port

titulaire
- d’un diplôme ou d’une attestation
de fin d’études de l’enseignement
secondaire supérieur (formation
générale ou technique), section com-
merciale
- d’une attestation de réussite déli-
vrée par l’Office de l’emploi à l’issue
d’une formation d’aide-comptable
- d’un certificat de fin d’apprentis-
sage (Gesellenbrief) en tant que
comptable

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 S 13.202,99 0 S 14.536,32 0 S 15.848,10

1 S 13.824,79 1 S 14.904,68 1 S 16.066,75

2 S 13.964,11 2 S 15.098,42 2 S 16.285,40

3 S 14.103,41 3 S 15.323,57 3 S 16.504,06

4 S 14.294,84 4 S 15.760,80 4 S 16.770,83

5 S 14.367,86 5 S 15.760,80 5 S 16.770,83

6 S 14.559,31 6 S 16.198,03 6 S 17.037,60

7 S 14.632,33 7 S 16.198,03 7 S 17.037,60

8 S 14.823,77 8 S 16.635,25 8 S 17.304,37

9 S 14.896,80 9 S 16.708,81 9 S 17.304,37

10 S 15.301,67 10 S 17.267,80 10 S 17.740,31

11 S 15.389,24 11 S 17.430,27 11 S 17.902,79

12 S 15.595,26 12 S 17.803,54 12 S 18.235,46

13 S 15.682,85 13 S 17.966,01 13 S 18.397,94

14 S 15.888,86 14 S 18.339,25 14 S 18.730,59

15 S 15.976,44 15 S 18.501,72 15 S 18.893,54

16 S 16.182,46 16 S 18.874,99 16 S 19.229,41

17 S 16.270,04 17 S 19.039,77 17 S 19.395,09
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18 S 16.476,07 18 S 19.416,23 18 S 19.730,96

19 S 16.563,66 19 S 19.581,88 19 S 19.896,64

20 S 16.769,66 20 S 19.961,42 20 S 20.232,51

21 S 16.857,27 21 S 20.127,09 21 S 20.398,16

22 S 17.063,27 22 S 20.507,71 22 S 20.734,04

23 S 17.150,86 23 S 20.673,40 23 S 20.899,73

24 S 17.386,56 24 S 21.054,01 24 S 21.235,59

25 S 17.474,16 25 S 21.219,69 25 S 21.401,26

26 S 17.709,88 26 S 21.600,32 26 S 21.737,13

27 S 17.797,47 27 S 21.766,01 27 S 21.902,82

28 S 18.033,19 28 S 22.146,61 28 S 22.238,68

29 S 18.122,01 29 S 22.312,29 29 S 22.404,35

30 S 18.122,01 30 S 22.312,29 30 S 22.574,56

31 S 18.122,01 31 S 22.312,29 31 S 22.574,56

7 8 9

Educateur de classe III Educateur de classe IIB
Puéricultrice, garde d’enfants, aide
familiale et sanitaire ou aide fami-
liale et seniors (h/f)

Les titulaires d’un des titres sui-
vants :
- diplôme ou certificat de l’enseigne-
ment secondaire inférieur (forma-
tion générale ou technique)
- brevet, certificat ou attestation de
fin d’études (terminées avec fruit)
de l’enseignement secondaire supé-
rieur professionnel
- certificat de garde-malade ou bre-
vet d’hospitalier ou brevet d’assis-
tant en soins hospitaliers (h/f)

Titulaire d’un diplôme ou d’une
attestation de fin d’études de l’ensei-
gnement secondaire supérieur
(formation générale ou technique)

Les titulaires d’un certificat de for-
mation pour les orientations d’étu-
des suivantes :

- Garde d’enfants
- Puéricultrice
- Aide familiale et sanitaire
- Aide familiale et seniors (h/f)

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 S 13.214,14 0 S 14.039,64 0 S 14.029,07

1 S 13.838,18 1 S 14.750,90 1 S 14.711,63

2 S 13.979,76 2 S 14.881,83 2 S 14.911,73

3 S 14.121,31 3 S 15.152,07 3 S 15.111,78

4 S 14.194,32 4 S 15.152,07 4 S 15.394,81

5 S 14.362,59 5 S 15.422,31 5 S 15.467,83

6 S 14.435,60 6 S 15.422,31 6 S 15.750,84

7 S 14.603,87 7 S 15.736,12 7 S 15.823,85

8 S 14.676,89 8 S 15.736,12 8 S 16.106,88

9 S 14.873,09 9 S 16.049,96 9 S 16.179,89

10 S 15.159,53 10 S 16.235,64 10 S 16.676,40

11 S 15.387,04 11 S 16.595,88 11 S 16.763,96

12 S 15.474,64 12 S 16.595,88 12 S 17.061,55

13 S 15.702,18 13 S 16.956,12 13 S 17.149,12

14 S 15.789,77 14 S 16.956,12 14 S 17.446,72

15 S 16.051,54 15 S 17.316,34 15 S 17.534,31

16 S 16.139,12 16 S 17.316,34 16 S 17.831,88

17 S 16.400,87 17 S 17.676,56 17 S 17.919,47

18 S 16.488,47 18 S 17.676,56 18 S 18.217,05

19 S 16.750,23 19 S 18.036,79 19 S 18.304,65

20 S 16.837,80 20 S 18.036,79 20 S 18.602,21
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21 S 17.099,57 21 S 18.397,96 21 S 18.689,80

22 S 17.187,15 22 S 18.397,96 22 S 18.988,93

23 S 17.448,92 23 S 18.761,85 23 S 19.076,51

24 S 17.536,50 24 S 18.761,85 24 S 19.379,83

25 S 17.798,25 25 S 19.125,74 25 S 19.469,13

26 S 17.885,84 26 S 19.125,74 26 S 19.772,62

27 S 18.147,60 27 S 19.489,66 27 S 19.861,93

28 S 18.235,19 28 S 19.489,66 28 S 19.951,27

29 S 18.498,19 29 S 19.853,53 29 S 20.040,59

30 S 18.498,19 30 S 19.853,53 30 S 20.040,59

31 S 18.498,19 31 S 20.042,90 31 S 20.040,59

10 11 13

Educateur de classe IIA Infirmier A2 Bachelor

Les titulaires des diplômes sui-
vants :
- diplôme ou attestation de fin d’étu-
des de l’enseignement secondaire
supérieur à orientation pédagogi-
que, sociale, paramédicale ou édu-
cative;
- brevet d’infirmier
- diplôme équivalent dans lesdites
orientations, obtenu dans le cadre
d’une formation continuée ou d’une
formation complémentaire;
- formation complémentaire modu-
laire de l’Office pour les personnes
handicapées

Titulaire d’un brevet d’infirmier Titulaire d’un diplôme octroyant ce
titre

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 S 14.563,17 0 S 15.276,92 0 S 16.971,70

1 S 15.289,56 1 S 16.011,40 1 S 17.708,30

2 S 15.435,63 2 S 16.142,35 2 S 18.292,06

3 S 15.721,00 3 S 16.412,59 3 S 19.014,84

4 S 15.992,32 4 S 16.412,59 4 S 19.939,44

5 S 16.131,62 5 S 16.729,24 5 S 20.145,54

6 S 16.402,93 6 S 16.729,24 6 S 20.888,60

7 S 17.517,15 7 S 18.103,48 7 S 21.233,46

8 S 17.788,47 8 S 18.103,48 8 S 21.339,46

9 S 17.927,78 9 S 19.514,63 9 S 21.623,52

10 S 18.384,78 10 S 19.703,97 10 S 22.261,57

11 S 18.572,35 11 S 20.249,86 11 S 22.545,64

12 S 18.843,67 12 S 20.249,86 12 S 22.994,33

13 S 19.033,03 13 S 20.795,76 13 S 23.278,37

14 S 19.304,35 14 S 20.795,76 14 S 23.900,58

15 S 19.493,70 15 S 21.341,66 15 S 24.011,12

16 S 19.765,02 16 S 21.341,66 16 S 24.989,58

17 S 19.954,40 17 S 21.887,54 17 S 25.722,32

18 S 20.225,71 18 S 21.887,54 18 S 25.722,32

19 S 20.415,09 19 S 22.433,44 19 S 26.455,06

20 S 20.686,40 20 S 22.433,44 20 S 26.455,06

21 S 20.875,75 21 S 22.979,34 21 S 27.187,84

22 S 21.147,07 22 S 22.979,34 22 S 27.187,84

23 S 21.336,44 23 S 23.525,24 23 S 27.920,58
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24 S 21.607,75 24 S 23.525,24 24 S 27.920,58

25 S 21.797,13 25 S 24.071,14 25 S 28.653,33

26 S 22.068,44 26 S 24.071,14 26 S 28.653,33

27 S 22.257,79 27 S 24.617,02 27 S 28.937,39

28 S 22.529,11 28 S 24.617,02 28 S 28.937,39

29 S 22.718,48 29 S 24.878,85 29 S 28.937,39

30 S 22.718,48 30 S 24.878,85 30 S 28.937,39

31 S 22.907,84 31 S 24.878,85 31 S 28.937,39

13bis 14 15

Moniteur/éducateur en chef Directeur ou responsable Master

Travailleurs de la commission pari-
taire 319.02 qui exercent la fonction
de moniteur/éducateur en chef
conformément aux fonctions décri-
tes à l’annexe V

Titulaire d’un des titres requis du
barème no 13, prévus dans le pré-
sent arrêté

Titulaire d’un diplôme octroyant ce
titre

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 18.917,69 0 20.863,68 0 21.628,79

1 19.636,08 1 21.563,85 1 22.533,51

2 20.058,22 2 21.824,38 2 22.870,04

3 20.710,52 3 22.406,21 3 23.715,53

4 21.351,94 4 22.764,44 4 24.345,14

5 21.615,64 5 23.085,73 5 24.854,10

6 22.166,28 6 23.443,96 6 25.514,53

7 22.499,36 7 23.765,26 7 25.992,68

8 22.731,47 8 24.123,48 8 26.820,52

9 23.034,15 9 24.444,78 9 27.131,25

10 23.626,98 10 24.992,38 10 28.126,52

11 23.929,66 11 25.313,68 11 28.459,21

12 24.333,11 12 25.671,90 12 29.432,51

13 24.635,79 13 25.993,21 13 29.597,77

14 25.126,00 14 26.351,43 14 30.738,50

15 25.341,93 15 26.672,73 15 30.738,50

16 26.028,81 16 27.068,04 16 32.044,49

17 26.537,29 17 27.352,26 17 32.044,49

18 26.766,71 18 27.811,10 18 33.350,49

19 27.243,42 19 28.031,78 19 33.350,49

20 27.504,61 20 28.554,15 20 34.656,48

21 27.949,57 21 28.711,31 21 34.656,48

22 28.242,52 22 29.297,21 22 35.962,47

23 28.655,70 23 29.390,83 23 35.962,47

24 28.980,42 24 30.040,27 24 37.268,46

25 29.361,85 25 30.070,37 25 37.268,46

26 29.718,32 26 30.783,32 26 37.268,46

27 29.860,35 27 30.783,32 27 37.268,46

28 29.860,35 28 30.783,32 28 37.268,46

29 29.860,35 29 30.783,32 29 37.268,46

30 29.860,35 30 30.783,32 30 37.268,46

31 29.860,35 31 30.783,32 31 37.268,46
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16 17 18

Directeur/Master Médecin généraliste Médecin spécialiste

Titulaire d’un des titres requis du
barème no 15, prévus dans le pré-
sent arrêté

Titulaire du diplôme de docteur en
médecine, chirurgie et accouche-
ments

Titulaire du diplôme de docteur en
médecine, chirurgie et accouche-
ments ainsi que d’une spécialisation
requise conformément à l’avis de la
commission d’agréation des méde-
cins spécialistes

AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base AS* Salaire brut de base

0 S 24.082,18 0 S 24.703,90 0 S 33.064,97

1 S 24.723,03 1 S 25.311,85 1 S 33.756,09

2 S 25.238,70 2 S 25.919,81 2 S 34.447,22

3 S 25.754,36 3 S 26.527,76 3 S 35.138,34

4 S 26.672,71 4 S 27.135,72 4 S 36.431,42

5 S 26.878,81 5 S 28.216,52 5 S 36.431,42

6 S 27.978,70 6 S 28.216,52 6 S 37.724,50

7 S 27.978,70 7 S 29.297,33 7 S 37.724,50

8 S 29.807,90 8 S 29.297,33 8 S 39.017,57

9 S 29.807,90 9 S 30.378,14 9 S 39.017,57

10 S 30.926,23 10 S 30.378,14 10 S 40.310,65

11 S 30.926,23 11 S 31.458,94 11 S 40.310,65

12 S 32.044,57 12 S 31.458,94 12 S 41.603,72

13 S 32.044,57 13 S 32.539,76 13 S 41.603,72

14 S 33.162,91 14 S 32.539,76 14 S 42.896,79

15 S 33.162,91 15 S 33.620,57 15 S 42.896,79

16 S 34.281,25 16 S 33.620,57 16 S 44.189,86

17 S 35.211,95 17 S 34.701,37 17 S 44.189,86

18 S 35.399,59 18 S 34.701,37 18 S 45.482,94

19 S 36.330,30 19 S 35.782,18 19 S 45.482,94

20 S 36.517,92 20 S 35.782,18 20 S 46.776,01

21 S 37.448,64 21 S 36.862,99 21 S 46.776,01

22 S 37.636,27 22 S 36.862,99 22 S 48.069,08

23 S 38.566,97 23 S 37.943,79 23 S 48.069,08

24 S 38.754,60 24 S 37.943,79 24 S 49.362,15

25 S 39.685,31 25 S 39.024,60 25 S 49.362,15

26 S 39.685,31 26 S 39.024,60 26 S 49.362,15

27 S 39.685,31 27 S 40.105,41 27 S 49.362,15

28 S 39.685,31 28 S 40.105,41 28 S 49.362,15

29 S 39.685,31 29 S 40.105,41 29 S 49.362,15

30 S 39.685,31 30 S 40.105,41 30 S 49.362,15

31 S 39.685,31 31 S 40.105,41 31 S 49.362,15

*AS = ancienneté de service »

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement du 8 décembre 2016 modifiant l’arrêté du Gouvernement du
22 juin 2001 fixant les bases de calcul en ce qui concerne la subsidiation des frais de personnel dans les secteurs des
affaires sociales et de la santé.

Eupen, le 8 décembre 2016.

Pour le Gouvernement de la Communauté germanophone,

Le Ministre-Président,
O. PAASCH

Le Ministre de la Famille, de la Santé et des Affaires sociales,
A. ANTONIADIS
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Annexe 2

« Annexe 3. — Traitements annuels bruts non indexés des cadres occupés dans les ateliers protégés,
par catégorie professionnelle et ancienneté de service

AS Cat. 8 Cat. 9 Cat. 10 Cat. 11 Cat. 12 Cat. 13 Cat. 14

1/50 1/39 1/43-1/55 1/55-1/61-/77 1/66 1/78s 1/87

0 S 13.579,98 S 14.528,83 S 15.056,68 S 16.317,30 S 19.253,63 S 21.039,47 S 23.769,28

1 S 14.203,12 S 15.158,54 S 15.686,23 S 17.019,00 S 19.843,97 S 21.539,71 S 24.259,17

2 S 14.448,86 S 15.363,36 S 15.891,05 S 17.279,41 S 20.067,70 S 21.730,50 S 24.515,77

3 S 14.694,66 S 15.666,29 S 16.193,84 S 17.735,88 S 20.557,96 S 22.147,46 S 25.130,62

4 S 14.940,38 S 15.871,18 S 16.398,66 S 17.996,37 S 20.781,62 S 22.338,24 S 25.387,22

5 S 15.186,12 S 16.206,80 S 16.734,12 S 18.452,83 S 21.271,89 S 22.755,19 S 26.002,14

6 S 15.498,89 S 16.411,70 S 16.938,93 S 18.713,25 S 21.495,55 S 22.945,98 S 26.258,73

7 S 15.811,67 S 16.877,94 S 17.988,13 S 19.936,55 S 21.985,88 S 23.362,93 S 26.873,66

8 S 16.124,44 S 17.082,82 S 18.192,95 S 20.196,88 S 22.209,54 S 23.553,71 S 27.130,26

9 S 16.437,21 S 17.549,09 S 18.597,56 S 20.657,31 S 22.699,79 S 23.970,67 S 27.745,11

10 S 16.880,80 S 17.884,68 S 18.935,66 S 21.051,08 S 23.056,74 S 24.294,74 S 28.001,70

11 S 17.193,57 S 18.318,32 S 19.340,36 S 21.511,36 S 23.547,07 S 24.711,69 S 28.616,56

12 S 17.506,36 S 18.523,22 S 19.545,17 S 21.771,84 S 23.770,73 S 24.902,48 S 28.873,15

13 S 17.819,14 S 18.958,44 S 19.949,86 S 22.232,19 S 24.261,00 S 25.319,43 S 29.488,00

14 S 18.131,90 S 19.163,34 S 20.154,68 S 22.492,61 S 24.484,65 S 25.510,23 S 29.744,67

15 S 18.444,68 S 19.601,51 S 20.559,37 S 22.953,04 S 24.974,99 S 25.927,18 S 30.359,61

16 S 18.757,46 S 19.806,33 S 20.764,18 S 23.902,17 S 25.198,64 S 26.117,96 S 30.616,21

17 S 19.071,94 S 20.244,59 S 21.168,88 S 24.362,51 S 25.688,91 S 26.534,92 S 31.231,05

18 S 19.386,97 S 20.449,41 S 21.373,69 S 24.622,92 S 25.912,55 S 26.725,70 S 31.487,64

19 S 19.701,98 S 20.887,60 S 21.778,30 S 25.083,35 S 26.402,91 S 27.142,64 S 32.102,49

20 S 20.017,03 S 21.092,42 S 21.983,13 S 25.343,76 S 26.626,55 S 27.333,44 S 32.359,09

21 S 20.332,06 S 21.530,58 S 22.387,81 S 25.804,13 S 27.116,82 S 27.750,39 S 32.972,91

22 S 20.647,09 S 21.735,39 S 22.592,62 S 26.064,61 S 27.340,55 S 27.941,17 S 33.229,51

23 S 20.962,13 S 22.173,66 S 22.997,32 S 26.524,96 S 27.830,82 S 28.358,13 S 33.845,47

24 S 21.277,23 S 22.378,48 S 23.202,14 S 26.785,37 S 28.054,46 S 28.548,91 S 34.102,14

25 S 21.592,26 S 22.816,65 S 23.606,82 S 27.245,80 S 28.544,73 S 28.965,86 S 34.716,99

26 S 21.907,29 S 23.021,55 S 23.811,64 S 27.506,21 S 28.768,46 S 29.156,65 S 34.973,58

27 S 22.222,33 S 23.459,65 S 24.216,33 S 27.966,56 S 29.258,71 S 29.573,60 S 35.230,25

28 S 22.537,34 S 23.664,54 S 24.421,07 S 28.227,05 S 29.482,37 S 29.764,40 S 35.486,86

29 S 22.852,38 S 24.102,72 S 24.625,81 S 28.487,46 S 29.706,10 S 29.955,18 S 35.743,44

30 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

31 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

DA = ancienneté de service »

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement du 8 décembre 2016 modifiant l’arrêté du Gouvernement du
22 juin 2001 fixant les bases de calcul en ce qui concerne la subsidiation des frais de personnel dans les secteurs des
affaires sociales et de la santé.

Eupen, le 8 décembre 2016.

Pour le Gouvernement de la Communauté germanophone,

Le Ministre-Président,

O. PAASCH

Le Ministre de la Famille, de la Santé et des Affaires sociales,

A. ANTONIADIS
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

[2017/200807]

8 DECEMBER 2016. — Besluit van de Regering tot wijziging van het besluit van de Regering van 22 juni 2001 tot
vaststelling van de berekeningsgrondslagen voor de subsidiëring van de personeelskosten in de sectoren
″sociale aangelegenheden″ en ″gezondheid″

De Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 20, gewijzigd bij de wet
van 16 juli 1993;

Gelet op de wet van 31 december 1983 tot hervorming der instellingen voor de Duitstalige Gemeenschap, artikel 7;

Gelet op het decreet van 19 juni 1990 houdende oprichting van een ″Dienststelle der Deutschsprachigen
Gemeinschaft für Personen mit einer Behinderung″ (Dienst van de Duitstalige Gemeenschap voor de personen met een
handicap), artikel 32, § 1, eerste lid, gewijzigd bij de decreten van 3 februari 2003 en 16 december 2003;

Gelet op het decreet van 19 mei 2008 over de jeugdbijstand en houdende omzetting van maatregelen inzake
jeugdbescherming, artikel 25, § 1;

Gelet op het decreet van 16 februari 2009 betreffende de thuishulpdiensten en houdende oprichting van een
consultatiebureau voor thuishulp, transmurale en stationaire hulp, artikel 10, § 1, vervangen bij het decreet van
14 februari 2011, en artikel 14, gewijzigd bij het decreet van 13 februari 2012;

Gelet op het decreet van 25 mei 2009 houdende het financieel reglement van de Duitstalige Gemeenschap,
artikel 105, gewijzigd bij het decreet van 2 maart 2015;

Gelet op het decreet van 31 maart 2014 betreffende de kinderopvang, artikel 12;

Gelet op het decreet van 5 mei 2014 tot erkenning en ondersteuning van sociale trefpunten, artikel 11, § 1;

Gelet op het besluit van de Regering van 22 juni 2001 tot vaststelling van de berekeningsgrondslagen voor de
subsidiëring van de personeelskosten in de sectoren ″sociale aangelegenheden″ en ″gezondheid″;

Gelet op het overleg tussen de Regering en vertegenwoordigers van de sociale partners dat heeft plaatsgevonden
op 29 oktober 2015 en 16 juni 2016;

Gelet op de raamovereenkomst 2016-2019 van 15 september 2016 voor de niet-commerciële sector in de Duitstalige
Gemeenschap;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op 21 november 2016;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister-President, bevoegd voor Begroting, d.d. 8 december 2016;

Gelet op het advies van de raad van bestuur van de Dienst van de Duitstalige Gemeenschap voor de personen met
een handicap, gegeven op 28 oktober 2016;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973, artikel 3, § 1;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de dringende noodzakelijkheid gewettigd is door de omstandigheid dat deze wijzigingen in
kracht moeten treden op 1 januari 2017, opdat de werkgevers in het laatste kwartaal 2016 de nieuwe subsidievoor-
waarden kennen en de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid geen terugwerkende uitbetalingen hoeft te doen en geen
correcties hoeft uit te voeren, wat met veel administratieve rompslomp en kosten verbonden is; dat dit besluit dus zo
snel mogelijk in werking moet treden;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Aangelegenheden;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 6 van het besluit van de Regering van 22 juni 2001 tot vaststelling van de berekeningsgrond-
slagen voor de subsidiëring van de personeelskosten in de sectoren ″sociale aangelegenheden″ en ″gezondheid″,
gewijzigd bij het besluit van 3 juni 2008, wordt vervangen als volgt :

« Art. 6. Dienstanciënniteit

§ 1. Voor de berekening van de dienstanciënniteit worden vroegere diensten bij andere werkgevers als volgt in
aanmerking genomen:

1o diensten in persoonsgebonden aangelegenheden als bedoeld in artikel 5, § 1, van de bijzondere wet van
8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen worden volledig in aanmerking genomen;

2o diensten in andere sectoren die niet onder de persoonsgebonden aangelegenheden vermeld in 1o vallen, worden
ten belope van hoogstens drie jaar in aanmerking genomen.

§ 2. Voor de berekening van de dienstanciënniteit wordt deeltijds werk als voltijds werk beschouwd.

§ 3. Voor de berekening van de dienstanciënniteit tellen alleen volledige kalendermaanden mee. »

Art. 2. In artikel 8 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 3 juni 2008, worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1o in paragraaf 2 wordt het bedrag ″54,54 EUR″ vervangen door het bedrag ″78 euro″;

2o paragraaf 3 wordt vervangen als volgt: ″Bij de berekening van de in aanmerking te nemen personeelskosten
worden volgende terugbetalingen als aanneembare uitgave beschouwd: vanaf het jaar 2007 de terugbetaling van de
reiskosten der werknemers ten belope van 50 % van het sociaal abonnement en vanaf het jaar 2017, voor alle voertuigen,
de terugbetaling van de reiskosten der werknemers ten belope van de in de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19
vastgelegde werkgeversbijdrage in de prijs van het sociaal abonnement van de NMBS. »

Art. 3. Bijlage 1 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Regering van 14 augustus 2014,
wordt vervangen door bijlage 1 gevoegd bij dit besluit.
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Art. 4. In de bijlage 2 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van 3 juni 2008, worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1o in de uitleg bij barema nr. 8 worden tussen het woord ″verplicht″ en het woord″aan″ de woorden ″ofwel aan de
modulaire bijkomende opleiding of″ ingevoegd;

2o de uitleg bij barema nr. 10 wordt aangevuld als volgt :

« De medewerker moet bewijzen dat hij geslaagd is voor de modulaire bijkomende opleiding en dat hij een
opvoedende functie uitoefent. »

3o de woorden ″barema nr. 13″ worden vervangen door de woorden ″barema nr. 13bis″.

Art. 5. Bijlage 3 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van 14 augustus 2014, wordt vervangen door
bijlage 2 gevoegd bij dit besluit.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2017.

Art. 7. De minister bevoegd voor Sociale Aangelegenheden is belast met de uitvoering van dit besluit.

Eupen, 8 december 2016.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

De Minister-President,
O. PAASCH

De Minister van Gezin, Gezondheid en Sociale Aangelegenheden,
A. ANTONIADIS

Bijlage 1

« BIJLAGE 1. — Niet-geïndexeerde brutojaarwedden naargelang van de beroepscategorie en de dienstanciënniteit

2 3

Geschoold onderhoudswerkman Eerste geschoold werkman

Ongeschoold werkman, werkman met beroepservaring
zonder einddiploma of studieattest

Geschoold werkman :
- houder van een einddiploma of studieattest (waaruit
blijkt dat de studies met vrucht zijn gevolgd) van het
hoger secundair onderwijs (technische of beroeps-
opleiding)
- houder van een eindeleertijdsgetuigschrift van de
middenstandsopleiding (Gesellenbrief)
- houder van een getuigschrift ″goede praktische ken-
nis″ van de middenstandsopleiding (Praktikerzertifikat)
met drie jaar nuttige beroepservaring Geschoold onders-
houdswerkman met overeenstemmende bekwaam-
heid :
- met minstens vijf jaar nuttige beroepservaring, verwor-
ven in de eigen dienst
- met minstens tien jaar nuttige ervaring

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 12.768,20 0 S 13.227,71

1 S 13.298,49 1 S 13.850,75

2 S 13.433,58 2 S 13.991,31

3 S 13.568,65 3 S 14.131,86

4 S 13.730,03 4 S 14.311,51

5 S 13.797,58 5 S 14.384,55

6 S 13.958,98 6 S 14.564,22

7 S 14.026,50 7 S 14.637,24

8 S 14.187,90 8 S 14.816,91

9 S 14.255,43 9 S 14.889,94

10 S 14.606,71 10 S 15.283,04

11 S 14.688,83 11 S 15.370,61

12 S 14.864,78 12 S 15.564,87

13 S 14.946,88 13 S 15.652,45

14 S 15.157,61 14 S 15.908,31
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15 S 15.239,70 15 S 15.995,90

16 S 15.450,41 16 S 16.251,76

17 S 15.532,55 17 S 16.339,33

18 S 15.743,24 18 S 16.595,19

19 S 15.825,36 19 S 16.682,78

20 S 16.036,06 20 S 16.938,62

21 S 16.118,18 21 S 17.026,22

22 S 16.328,88 22 S 17.282,06

23 S 16.411,00 23 S 17.369,65

24 S 16.621,71 24 S 17.625,50

25 S 16.703,83 25 S 17.713,10

26 S 16.988,09 26 S 17.968,95

27 S 17.070,21 27 S 18.056,53

28 S 17.354,49 28 S 18.312,39

29 S 17.436,59 29 S 18.401,21

30 S 17.436,59 30 S 18.401,21

31 S 17.436,59 31 S 18.401,21

4 5 6

Administratief medewerker (m/v) Opsteller (m/v) Boekhouder 2e klasse (m/v)

Houder van een einddiploma of
studieattest van het lager secundair
onderwijs (algemene of technische
opleiding)

Houder van
- een einddiploma of studieattest
van het hoger secundair onderwijs
(algemene of technische opleiding)
- een attest van de dienst voor
arbeidsbemiddeling dat men
geslaagd is voor een opleiding tot
polyvalente kantoorbediende
- houder van een eindeleertijdsge-
tuigschrift van de Middenstand
(Gesellenbrief) als vervoercommis-
sionair

Houder van
- een einddiploma of studieattest
van het hoger secundair onderwijs
(algemene of technische opleiding),
afdeling handel
- een attest uitgereikt door de dienst
voor arbeidsbemiddeling na een met
vrucht gevolgde opleiding tot hulp-
boekhouder
- een eindeleertijdsgetuigschrift van
de Middenstand (Gesellenbrief) als
boekhouder

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 13.202,99 0 S 14.536,32 0 S 15.848,10

1 S 13.824,79 1 S 14.904,68 1 S 16.066,75

2 S 13.964,11 2 S 15.098,42 2 S 16.285,40

3 S 14.103,41 3 S 15.323,57 3 S 16.504,06

4 S 14.294,84 4 S 15.760,80 4 S 16.770,83

5 S 14.367,86 5 S 15.760,80 5 S 16.770,83

6 S 14.559,31 6 S 16.198,03 6 S 17.037,60

7 S 14.632,33 7 S 16.198,03 7 S 17.037,60

8 S 14.823,77 8 S 16.635,25 8 S 17.304,37

9 S 14.896,80 9 S 16.708,81 9 S 17.304,37

10 S 15.301,67 10 S 17.267,80 10 S 17.740,31

11 S 15.389,24 11 S 17.430,27 11 S 17.902,79

12 S 15.595,26 12 S 17.803,54 12 S 18.235,46

13 S 15.682,85 13 S 17.966,01 13 S 18.397,94

14 S 15.888,86 14 S 18.339,25 14 S 18.730,59

15 S 15.976,44 15 S 18.501,72 15 S 18.893,54

16 S 16.182,46 16 S 18.874,99 16 S 19.229,41

17 S 16.270,04 17 S 19.039,77 17 S 19.395,09

18 S 16.476,07 18 S 19.416,23 18 S 19.730,96
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19 S 16.563,66 19 S 19.581,88 19 S 19.896,64

20 S 16.769,66 20 S 19.961,42 20 S 20.232,51

21 S 16.857,27 21 S 20.127,09 21 S 20.398,16

22 S 17.063,27 22 S 20.507,71 22 S 20.734,04

23 S 17.150,86 23 S 20.673,40 23 S 20.899,73

24 S 17.386,56 24 S 21.054,01 24 S 21.235,59

25 S 17.474,16 25 S 21.219,69 25 S 21.401,26

26 S 17.709,88 26 S 21.600,32 26 S 21.737,13

27 S 17.797,47 27 S 21.766,01 27 S 21.902,82

28 S 18.033,19 28 S 22.146,61 28 S 22.238,68

29 S 18.122,01 29 S 22.312,29 29 S 22.404,35

30 S 18.122,01 30 S 22.312,29 30 S 22.574,56

31 S 18.122,01 31 S 22.312,29 31 S 22.574,56

7 8 9

Opvoeder klasse III (m/v) Opvoeder klasse IIB (m/v)
Kinderverzorger, kinderbegeleider,
gezins- en sanitaire hulp of gezins-
en bejaardenhulp (m/v)

Houder van één van de volgende
bekwaamheidsbewijzen :
- diploma of getuigschrift van het
lager secundair onderwijs (algeme-
ne of technische opleiding)
- brevet, getuigschrift of studieattest
van het hoger secundair beroeps-
onderwijs (met vrucht beëindigd).
- getuigschrift van ziekenoppasser
of brevet van ziekenhuisbediende/
brevet van ziekenhuisassistent

Houder van een einddiploma of
studieattest van het hoger secundair
onderwijs (algemene of technische
opleiding)

De houders van een bewijs van de
volgende studierichtingen :

- kinderbegeleider
- kinderverzorger
- gezins- en sanitaire hulp
- gezins- en bejaardenhelp(st)er

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 13.214,14 0 S 14.039,64 0 S 14.029,07

1 S 13.838,18 1 S 14.750,90 1 S 14.711,63

2 S 13.979,76 2 S 14.881,83 2 S 14.911,73

3 S 14.121,31 3 S 15.152,07 3 S 15.111,78

4 S 14.194,32 4 S 15.152,07 4 S 15.394,81

5 S 14.362,59 5 S 15.422,31 5 S 15.467,83

6 S 14.435,60 6 S 15.422,31 6 S 15.750,84

7 S 14.603,87 7 S 15.736,12 7 S 15.823,85

8 S 14.676,89 8 S 15.736,12 8 S 16.106,88

9 S 14.873,09 9 S 16.049,96 9 S 16.179,89

10 S 15.159,53 10 S 16.235,64 10 S 16.676,40

11 S 15.387,04 11 S 16.595,88 11 S 16.763,96

12 S 15.474,64 12 S 16.595,88 12 S 17.061,55

13 S 15.702,18 13 S 16.956,12 13 S 17.149,12

14 S 15.789,77 14 S 16.956,12 14 S 17.446,72

15 S 16.051,54 15 S 17.316,34 15 S 17.534,31

16 S 16.139,12 16 S 17.316,34 16 S 17.831,88

17 S 16.400,87 17 S 17.676,56 17 S 17.919,47

18 S 16.488,47 18 S 17.676,56 18 S 18.217,05

19 S 16.750,23 19 S 18.036,79 19 S 18.304,65

20 S 16.837,80 20 S 18.036,79 20 S 18.602,21

21 S 17.099,57 21 S 18.397,96 21 S 18.689,80
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22 S 17.187,15 22 S 18.397,96 22 S 18.988,93

23 S 17.448,92 23 S 18.761,85 23 S 19.076,51

24 S 17.536,50 24 S 18.761,85 24 S 19.379,83

25 S 17.798,25 25 S 19.125,74 25 S 19.469,13

26 S 17.885,84 26 S 19.125,74 26 S 19.772,62

27 S 18.147,60 27 S 19.489,66 27 S 19.861,93

28 S 18.235,19 28 S 19.489,66 28 S 19.951,27

29 S 18.498,19 29 S 19.853,53 29 S 20.040,59

30 S 18.498,19 30 S 19.853,53 30 S 20.040,59

31 S 18.498,19 31 S 20.042,90 31 S 20.040,59

10 11 13

Opvoeder klasse IIA (m/v) Verpleger A2 (m/v) Bachelor (m/v)

Houder van één der volgende
bekwaamheidsbewijzen :
- een einddiploma of studieattest
van het hoger secundair onderwijs
in de pedagogische, sociale en para-
medische richtingen of de richting
opvoeder;
- een brevet van verpleger
- een diploma in de vermelde rich-
tingen, verkregen via bijscholing of
via een aanvullende opleiding
- een afgesloten modulaire aanvul-
lende opleiding van de Dienst voor
de personen met een handicap

Houder van een brevet van verple-
ger

Houder van een diploma waarmee
die titel verleend wordt

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 14.563,17 0 S 15.276,92 0 S 16.971,70

1 S 15.289,56 1 S 16.011,40 1 S 17.708,30

2 S 15.435,63 2 S 16.142,35 2 S 18.292,06

3 S 15.721,00 3 S 16.412,59 3 S 19.014,84

4 S 15.992,32 4 S 16.412,59 4 S 19.939,44

5 S 16.131,62 5 S 16.729,24 5 S 20.145,54

6 S 16.402,93 6 S 16.729,24 6 S 20.888,60

7 S 17.517,15 7 S 18.103,48 7 S 21.233,46

8 S 17.788,47 8 S 18.103,48 8 S 21.339,46

9 S 17.927,78 9 S 19.514,63 9 S 21.623,52

10 S 18.384,78 10 S 19.703,97 10 S 22.261,57

11 S 18.572,35 11 S 20.249,86 11 S 22.545,64

12 S 18.843,67 12 S 20.249,86 12 S 22.994,33

13 S 19.033,03 13 S 20.795,76 13 S 23.278,37

14 S 19.304,35 14 S 20.795,76 14 S 23.900,58

15 S 19.493,70 15 S 21.341,66 15 S 24.011,12

16 S 19.765,02 16 S 21.341,66 16 S 24.989,58

17 S 19.954,40 17 S 21.887,54 17 S 25.722,32

18 S 20.225,71 18 S 21.887,54 18 S 25.722,32

19 S 20.415,09 19 S 22.433,44 19 S 26.455,06

20 S 20.686,40 20 S 22.433,44 20 S 26.455,06

21 S 20.875,75 21 S 22.979,34 21 S 27.187,84

22 S 21.147,07 22 S 22.979,34 22 S 27.187,84

23 S 21.336,44 23 S 23.525,24 23 S 27.920,58

24 S 21.607,75 24 S 23.525,24 24 S 27.920,58
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25 S 21.797,13 25 S 24.071,14 25 S 28.653,33

26 S 22.068,44 26 S 24.071,14 26 S 28.653,33

27 S 22.257,79 27 S 24.617,02 27 S 28.937,39

28 S 22.529,11 28 S 24.617,02 28 S 28.937,39

29 S 22.718,48 29 S 24.878,85 29 S 28.937,39

30 S 22.718,48 30 S 24.878,85 30 S 28.937,39

31 S 22.907,84 31 S 24.878,85 31 S 28.937,39

13bis 14 15

Groepschef/hoofdopvoeder (m/v) Leider/verantwoordelijke (m/v) Master (m/v)

Werknemers van het paritair comité
319.02 die de functie van
groepschef/hoofdopvoeder uitoefe-
nen overeenkomstig de functies
beschreven in bijlage V

Houder van één van de in dit
besluit vermelde vereiste titels voor
weddeschaal 13

Houder van een diploma waarmee
die titel verleend wordt

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 18.917,69 0 S 20.863,68 0 S 21.628,79

1 S 19.636,08 1 S 21.563,85 1 S 22.533,51

2 S 20.058,22 2 S 21.824,38 2 S 22.870,04

3 S 20.710,52 3 S 22.406,21 3 S 23.715,53

4 S 21.351,94 4 S 22.764,44 4 S 24.345,14

5 S 21.615,64 5 S 23.085,73 5 S 24.854,10

6 S 22.166,28 6 S 23.443,96 6 S 25.514,53

7 S 22.499,36 7 S 23.765,26 7 S 25.992,68

8 S 22.731,47 8 S 24.123,48 8 S 26.820,52

9 S 23.034,15 9 S 24.444,78 9 S 27.131,25

10 S 23.626,98 10 S 24.992,38 10 S 28.126,52

11 S 23.929,66 11 S 25.313,68 11 S 28.459,21

12 S 24.333,11 12 S 25.671,90 12 S 29.432,51

13 S 24.635,79 13 S 25.993,21 13 S 29.597,77

14 S 25.126,00 14 S 26.351,43 14 S 30.738,50

15 S 25.341,93 15 S 26.672,73 15 S 30.738,50

16 S 26.028,81 16 S 27.068,04 16 S 32.044,49

17 S 26.537,29 17 S 27.352,26 17 S 32.044,49

18 S 26.766,71 18 S 27.811,10 18 S 33.350,49

19 S 27.243,42 19 S 28.031,78 19 S 33.350,49

20 S 27.504,61 20 S 28.554,15 20 S 34.656,48

21 S 27.949,57 21 S 28.711,31 21 S 34.656,48

22 S 28.242,52 22 S 29.297,21 22 S 35.962,47

23 S 28.655,70 23 S 29.390,83 23 S 35.962,47

24 S 28.980,42 24 S 30.040,27 24 S 37.268,46

25 S 29.361,85 25 S 30.070,37 25 S 37.268,46

26 S 29.718,32 26 S 30.783,32 26 S 37.268,46

27 S 29.860,35 27 S 30.783,32 27 S 37.268,46

28 S 29.860,35 28 S 30.783,32 28 S 37.268,46

29 S 29.860,35 29 S 30.783,32 29 S 37.268,46

30 S 29.860,35 30 S 30.783,32 30 S 37.268,46

31 S 29.860,35 31 S 30.783,32 31 S 37.268,46
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16 17 18

Directeur/master (m/v) Huisarts (m/v) Geneesheer-specialist (m/v)

Houder van één van de in dit
besluit vermelde vereiste titels voor
weddeschaal 15

Houder van het diploma van doctor
in de genees-, heel- en verloskunde

Houder van het diploma van doctor
in de genees-, heel- en verloskunde
alsmede van een specialisatie die
vereist is overeenkomstig het advies
van de erkenningscommissie van
geneesheren-specialisten

DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon DA * Brutobasisloon

0 S 24.082,18 0 S 24.703,90 0 S 33.064,97

1 S 24.723,03 1 S 25.311,85 1 S 33.756,09

2 S 25.238,70 2 S 25.919,81 2 S 34.447,22

3 S 25.754,36 3 S 26.527,76 3 S 35.138,34

4 S 26.672,71 4 S 27.135,72 4 S 36.431,42

5 S 26.878,81 5 S 28.216,52 5 S 36.431,42

6 S 27.978,70 6 S 28.216,52 6 S 37.724,50

7 S 27.978,70 7 S 29.297,33 7 S 37.724,50

8 S 29.807,90 8 S 29.297,33 8 S 39.017,57

9 S 29.807,90 9 S 30.378,14 9 S 39.017,57

10 S 30.926,23 10 S 30.378,14 10 S 40.310,65

11 S 30.926,23 11 S 31.458,94 11 S 40.310,65

12 S 32.044,57 12 S 31.458,94 12 S 41.603,72

13 S 32.044,57 13 S 32.539,76 13 S 41.603,72

14 S 33.162,91 14 S 32.539,76 14 S 42.896,79

15 S 33.162,91 15 S 33.620,57 15 S 42.896,79

16 S 34.281,25 16 S 33.620,57 16 S 44.189,86

17 S 35.211,95 17 S 34.701,37 17 S 44.189,86

18 S 35.399,59 18 S 34.701,37 18 S 45.482,94

19 S 36.330,30 19 S 35.782,18 19 S 45.482,94

20 S 36.517,92 20 S 35.782,18 20 S 46.776,01

21 S 37.448,64 21 S 36.862,99 21 S 46.776,01

22 S 37.636,27 22 S 36.862,99 22 S 48.069,08

23 S 38.566,97 23 S 37.943,79 23 S 48.069,08

24 S 38.754,60 24 S 37.943,79 24 S 49.362,15

25 S 39.685,31 25 S 39.024,60 25 S 49.362,15

26 S 39.685,31 26 S 39.024,60 26 S 49.362,15

27 S 39.685,31 27 S 40.105,41 27 S 49.362,15

28 S 39.685,31 28 S 40.105,41 28 S 49.362,15

29 S 39.685,31 29 S 40.105,41 29 S 49.362,15

30 S 39.685,31 30 S 40.105,41 30 S 49.362,15

31 S 39.685,31 31 S 40.105,41 31 S 49.362,15

* DA = dienstanciënniteit »
Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van 8 december 2016 tot wijziging van het besluit

van de Regering van 22 juni 2001 tot vaststelling van de berekeningsgrondslagen voor de subsidiëring van de
personeelskosten in de sectoren ″sociale aangelegenheden″ en ″gezondheid″.

Eupen, 8 december 2016.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

De Minister-President,

O. PAASCH

De Minister van Gezin, Gezondheid en Sociale Aangelegenheden,

A. ANTONIADIS
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Bijlage 2

« BIJLAGE 3. — Niet-geïndexeerde brutojaarwedden van het kaderpersoneel in de beschutte werkplaatsen naargelang
van de beroepscategorie en de dienstanciënniteit

DA* Cat. 8 Cat. 9 Cat. 10 Cat. 11 Cat. 12 Cat. 13 Cat. 14

1/50 1/39 1/43-1/55 1/55-1/61-/77 1/66 1/78s 1/87

0 S 13.579,98 S 14.528,83 S 15.056,68 S 16.317,30 S 19.253,63 S 21.039,47 S 23.769,28

1 S 14.203,12 S 15.158,54 S 15.686,23 S 17.019,00 S 19.843,97 S 21.539,71 S 24.259,17

2 S 14.448,86 S 15.363,36 S 15.891,05 S 17.279,41 S 20.067,70 S 21.730,50 S 24.515,77

3 S 14.694,66 S 15.666,29 S 16.193,84 S 17.735,88 S 20.557,96 S 22.147,46 S 25.130,62

4 S 14.940,38 S 15.871,18 S 16.398,66 S 17.996,37 S 20.781,62 S 22.338,24 S 25.387,22

5 S 15.186,12 S 16.206,80 S 16.734,12 S 18.452,83 S 21.271,89 S 22.755,19 S 26.002,14

6 S 15.498,89 S 16.411,70 S 16.938,93 S 18.713,25 S 21.495,55 S 22.945,98 S 26.258,73

7 S 15.811,67 S 16.877,94 S 17.988,13 S 19.936,55 S 21.985,88 S 23.362,93 S 26.873,66

8 S 16.124,44 S 17.082,82 S 18.192,95 S 20.196,88 S 22.209,54 S 23.553,71 S 27.130,26

9 S 16.437,21 S 17.549,09 S 18.597,56 S 20.657,31 S 22.699,79 S 23.970,67 S 27.745,11

10 S 16.880,80 S 17.884,68 S 18.935,66 S 21.051,08 S 23.056,74 S 24.294,74 S 28.001,70

11 S 17.193,57 S 18.318,32 S 19.340,36 S 21.511,36 S 23.547,07 S 24.711,69 S 28.616,56

12 S 17.506,36 S 18.523,22 S 19.545,17 S 21.771,84 S 23.770,73 S 24.902,48 S 28.873,15

13 S 17.819,14 S 18.958,44 S 19.949,86 S 22.232,19 S 24.261,00 S 25.319,43 S 29.488,00

14 S 18.131,90 S 19.163,34 S 20.154,68 S 22.492,61 S 24.484,65 S 25.510,23 S 29.744,67

15 S 18.444,68 S 19.601,51 S 20.559,37 S 22.953,04 S 24.974,99 S 25.927,18 S 30.359,61

16 S 18.757,46 S 19.806,33 S 20.764,18 S 23.902,17 S 25.198,64 S 26.117,96 S 30.616,21

17 S 19.071,94 S 20.244,59 S 21.168,88 S 24.362,51 S 25.688,91 S 26.534,92 S 31.231,05

18 S 19.386,97 S 20.449,41 S 21.373,69 S 24.622,92 S 25.912,55 S 26.725,70 S 31.487,64

19 S 19.701,98 S 20.887,60 S 21.778,30 S 25.083,35 S 26.402,91 S 27.142,64 S 32.102,49

20 S 20.017,03 S 21.092,42 S 21.983,13 S 25.343,76 S 26.626,55 S 27.333,44 S 32.359,09

21 S 20.332,06 S 21.530,58 S 22.387,81 S 25.804,13 S 27.116,82 S 27.750,39 S 32.972,91

22 S 20.647,09 S 21.735,39 S 22.592,62 S 26.064,61 S 27.340,55 S 27.941,17 S 33.229,51

23 S 20.962,13 S 22.173,66 S 22.997,32 S 26.524,96 S 27.830,82 S 28.358,13 S 33.845,47

24 S 21.277,23 S 22.378,48 S 23.202,14 S 26.785,37 S 28.054,46 S 28.548,91 S 34.102,14

25 S 21.592,26 S 22.816,65 S 23.606,82 S 27.245,80 S 28.544,73 S 28.965,86 S 34.716,99

26 S 21.907,29 S 23.021,55 S 23.811,64 S 27.506,21 S 28.768,46 S 29.156,65 S 34.973,58

27 S 22.222,33 S 23.459,65 S 24.216,33 S 27.966,56 S 29.258,71 S 29.573,60 S 35.230,25

28 S 22.537,34 S 23.664,54 S 24.421,07 S 28.227,05 S 29.482,37 S 29.764,40 S 35.486,86

29 S 22.852,38 S 24.102,72 S 24.625,81 S 28.487,46 S 29.706,10 S 29.955,18 S 35.743,44

30 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

31 S 23.050,79 S 24.307,62 S 24.830,63 S 28.747,87 S 29.929,76 S 30.145,97 S 36.000,05

* DA = dienstanciënniteit »

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Regering van 8 december 2016 tot wijziging van het besluit
van de Regering van 22 juni 2001 tot vaststelling van de berekeningsgrondslagen voor de subsidiëring van de
personeelskosten in de sectoren ″sociale aangelegenheden″ en ″gezondheid″.

Eupen, 8 december 2016.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

De Minister-President,

O. PAASCH

De Minister van Gezin, Gezondheid en Sociale Aangelegenheden,

A. ANTONIADIS
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