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STAATSRAT

[C - 2016/18398]

Bekanntmachung, vorgeschrieben durch Artikel 3quater des Erlasses des Regenten vom 23. August 1948 zur
Festlegung des Verfahrens vor der Verwaltungsstreitsachenabteilung des Staatsrates und durch Artikel 7 des
Koniglichen Erlasses vom 5.Dezember 1991 zur Festlegung des Eilverfahrens vor dem Staatsrat

Herr Justin POLET hat die Aussetzung und die Nichtigerklairung des am 14. April 2016 von der paritdtischen
Kommission von Belgocontrol gebilligten Kollektivabkommens und des Einzelabkommens vom 13. September 2016

beziiglich der Mobilitdt der Fluglotsen beantragt.

Diese Sachen wurden unter den Nummern G/A 220.604/VIII-10.278 und G/A 220.605/VIII-10.279 in die Liste

eingetragen.

Fiir den Chefgreffier,
Chr. Stassart,

SELOR
SELECTIEBUREAU VAN DE FEDERALE OVERHEID
[2016/206101]

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Teke-
naars (m/v/x) (niveau B), voor het Ministerie van Defensie
(ANG16210)

Deze selectie werd afgesloten op 1 december 2016.
Er zijn geen laureaten.

Hauptsekretar.
SELOR
BUREAU DE SELECTION DE L’ADMINISTRATION FEDERALE

[2016/206101]

Résultat de la sélection comparative de Dessinateurs techniques
construction (m/f/x) (niveau B), néérlandophones, pour le Minis-
tere de la Défense (ANG16210)

Ladite sélection a été cloturée le 1°¥ décembre 2016.
Le nombre de lauréats s’éleve a 0.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2016/00725]
10 NOVEMBER 2016. — Omzendbrief. — Educatief verlof
voor vrijwillige brandweerlieden. — Prestatievergoeding
Deze omzendbrief is bestemd voor de bevoegde overheden van de
hulpverleningszones.

De erkenningscommissies van het Vlaams gewest en van het Waals
gewest hebben een aantal brandweeropleidingen erkend als beroeps-
opleiding die in aanmerking komt voor betaald educatief verlof.

Betaald educatief verlof kan omschreven worden als het recht
toegekend aan werknemers uit de privésector om erkende opleidingen
te volgen en om op het werk afwezig te zijn met behoud van hun loon.

1. Erkende opleidingen
Het betreft de volgende opleidingen @ :

e

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C — 2016/00725]
10 NOVEMBRE 2016. — Circulaire Congé-éducation
pour pompiers volontaires Indemnité de prestation
La présente circulaire est destinée aux autorités compétentes des
zones de secours.

Les commissions de reconnaissance de la Région flamande et de la
Région wallonne ont reconnu certaines des formations des services
d’incendie comme formations professionnelles entrant en ligne de
compte pour le congé-éducation payé.

Le congé-éducation payé peut étre décrit comme le droit accordé aux
travailleurs du secteur privé de suivre des formations agréées et de
s’absenter de leur travail tout en conservant leur traitement.

1. Formations reconnues
1l s’agit des formations suivantes ¥ :

Vlaams gewest Waals Gewest Région flamande Région wallonne
Cursus Brandweer- | 100 u | Cursus Brandweer- 88 u Cours sapeur-pompier | 100 h | Cours sapeur-pompier 88 h
man (B01) deel 1, man (B01) deel 1, (B01) partie 1, modu- (B01) partie 1, modu-
module 2, 3 en 6 module 2 en 3 les2et3et6 les2et3
Cursus Brandweer- 35u Cursus Brandweer- 35u Cours Sapeur-pompier 35h Cours Sapeur-pompier 35h
man (B01) deel 2, man (B01) deel 2, (B01) partie 2, modu- (B01) partie 2, modu-
module 7 en 9 module 7 en 9 les 7 et 9 les7 et9
Cursus Brandweer- 4l u Cursus Brandweer- 41 u Cours Sapeur-pompier 41 h Cours Sapeur-pompier 41 h
man (B01) deel 2, man (B01) deel 2, (BO1) partie 2, module 8 (BO1) partie 2, module 8
module 8 module 8
Cursus Brandweer- 36u Cursus Brandweer- 48 u Cours sapeur-pompier 36 h Cours sapeur-pompier 48 h
man (B01) deel 2, man (B01) deel 1, (B01) partie 2, modu- (B01) partie 1, module
module 10 en 11 module 6 en deel 2, les 10 et 11 6 et partie 2, modules
module 10 en 11 10 et 11
Cursus Sergeant (M01) 118 u | Cursus Sergeant (M01) 118 u | Cours Sergent (MO01) 118 h | Cursus Sergent (MO01) 118 h
deel 1, module 1, 2, 3, deel 1, module 1, 2, 3, partie 1, modules 1, 2, partie 1, modules 1, 2,
4enb 4enb 3,4etb 3,4et5
Cursus Sergeant (M01) 40 u Cursus Sergeant (M01) 40 u Cours Sergent (MO01) 40 h Cours Sergent (MO01) 40 h
deel 2, PREV 1 deel 2, PREV 1 partie 2, PREV 1 partie 2, PREV 1
Cursus Sergeant (M01) 40 u Cursus Sergeant (M01) 40 u Cours Sergent (MO01) 40 h Cours Sergent (MO01) 40 h
deel 2, FOROP 1 deel 2, FOROP 1 partie 2, FOROP 1 partie 2, FOROP 1
Cursus  Kapitein 80 u Cursus  Kapitein 80 u Cours Capitaine 80 h Cours  Capitaine 80 h
(OFF2) deel 2, PREV 2 (OFF2) deel 2, PREV 2 (OFF2) partie 2, PREV (OFF2) partie 2, PREV
2 2
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In beide gewesten betreffen het dezelfde opleidingen. Echter, de
opleidingen werden erkend per pakket zoals aangeduid in de tabel
hierboven. Twee pakketten (het eerste en het vierde) zijn verschillend in
de 2 gewesten.

Deze opleidingen werden in het Vlaams gewest erkend vanaf
12 april 2016 voor de duur van 1 jaar.

De opleidingen werden in het Waals gewest erkend vanaf 1 augus-
tus 2016 voor de duur van 1 jaar.

De bevoegdheid van het gewest wordt bepaald door de vestigings-
Elaats van de onderneming waar de vrijwillig brandweerman in
oofdberoep tewerkgesteld is.

De hulpverleningszones zullen Eeconfronteerd worden met vrijwil-

lige brandweerlieden die in het kader van hun hoofdberoep in de

Erivésector betaald educatief verlof genieten voor het volgen van de
ovenstaande erkende brandweeropleidingen.

Ik wil u wijzen op de volgende aandachtspunten.

2. Instructies voor de zones mbt opleidingen waarvoor de vrijwillig
brandweerman educatief verlof in zijn hoofdberoep geniet

Het volgen van een brandweeropleiding moet altild aangevraaigd
worden bij de zonecommandant of zijn afgevaardigde . Een vrijwillig
brandweerman die recht heeft op educatief verlof, moet op zijn
aanvraag aanduiden dat hij recht heeft op educatief verlof. Desgeval-
lend kan de zone haar formulier voor aanvraag van opleiding in die zin
aanpassen.

De zone neemt het inschrijvingsgeld voor deze opleidingen ten laste,
zoals voor elk ander operationeel personeelslid.

De vrijwillig brandweerman ontvangt voor de effectief gevolgde
lesuren doorbetaling van zijn loon van zijn werkgever. Om te vermijden
dat de betrokkene dubbel betaald wordt voor deze uren, zal de zone de
prestatievergoeding voor deze effectief gevolgde uren niet uitbetalen.

De vrijwillig brandweerman maakt een kopie van het getuigschrift
van rege{matige inschrijving voor educatief verlof en een kopie van het
getuigschrift van nauwgezetheid * over aan de zone, op basis waarvan
de zone het aantal effectief gevolgde uren opleiding kan vaststellen.
Enkel voor deze uren geniet de vrijwillig brandweerman betaald
educatief verlof.

3. Arbeidsongevallen tijdens de opleiding

De arbeidsovereenkomst van het personeelslid met zijn hoofdwerk-
gever wordt geschorst tijdens het educatief verlof. Dat betekent onder
meer dat, ingeval van erkend arbeidsongeval tijdens de opleiding, de
arbeidsongevallenverzekering van de zone aangesproken zal worden.
De opleiding wordt immers toegelaten door de zonecommandant of
zijn afgevaardigde en kan dus gezien worden als een toegelaten
zending in opdracht van de zone.

4. Brussels Hoofdstedelijk gewest

Voor de vrijwillige brandweerlieden die in hoofdberoep tewerkge-
steld zijn in een bedrijf §elegen in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest,
is er nog geen erkend eductatief verlof voor brandweeropleidingen. Er
zal echter binnenkort een gelijkaardige aanvraag tot erkenning van de
bovenstaande brandweeropleidingen voor educatief verlof ingediend
worden. Zodra een gelijkaardige regeling zou gelden voor het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, zal deze omzendbrief aangepast worden.

5. Vragen over de toepassing van het educatief verlof zelf

Voor alle vragen en informatie die betrekking hebben op de
toepassing van het educatief verlof zelf, verwijs ik u naar:

— de dienst Betaald educatief verlof van het Vlaams Gewest en hun
website http://www.werk.be/online-diensten/betaald-educatief-
verlof

— Service Public de Wallonie, département de 'Emploi et de la
Formation professionnelle, van het Waals gewest en hun website
http://emploi.wallonie.be/home/formation/conge-education-
paye.html

J. JAMBON,
Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken

Nota’s

1 Zie bijlage 1 bij het Koninklijk besluit van 18 november 2015
betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten en
tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

2 zoals voorzien in artikel 151 van het koninklijk besluit van
19 april 2014 tot bepaling van het administratief statuut van het
operationeel personeeli) van de hulpverleningszones en zoals voorzien
in artikel 37 van het Koninklijk besluit van 18 november 2015
betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten en
tot wijziging van diverse koninklijke besluiten

3 Deze documenten kan u verkrijgen bij het opleidingscentrum voor
de civiele veiligheid.

Dans les deux régions, il s’agit des mémes formations. Toutefois, les
formations ont été reconnues par série, comme indiqué dans le tableau
ci-dessus. Deux séries (la premiere et la quatrieme) varient en fonction
des régions.

En Région flamande, ces formations ont été reconnues a partir du
12 avril 2016 pour une période d'un an.

En Région wallonne, ces formations ont été reconnues a partir du
1°" aofit 2016 pour une période d'un an.

La compétence des régions est déterminée par le lieu d’implantation
de l'entreprise ol le pompier exerce son activité professionnelle
principale.

Les zones de secours seront confrontées aux pompiers volontaires
qui, dans le cadre de leur profession principale dans le secteur privé,
bénéficient du congé-éducation payé pour suivre les formations de
pompiers agréées citées plus haut.

Je tiens a attirer votre attention sur les points importants suivants :

2. Instructions destinées aux zones, relatives aux formations pour
lesquelles les pompiers volontaires jouissent d'un congé-éducation
dans le cadre de leur profession principale

La participation a une formation de pompier doit toujours faire
I'objet d’'une demande auprés du commandant de zone ou de son
délegué . Le pompier volontaire qui a droit a un congé-éducation doit
préciser dans sa demande qu’il bénéficie de ce droit. Le cas échéant, la
zone peut adapter le formulaire de demande de formation en ce sens.

La zone prend en charge les frais d’inscription a ces formations,
comme pour tout autre membre du personnel opérationnel.

Le pompier volontaire recoit, de la part de son employeur, le
paiement ge son traitement pour les heures de cours eftectivement
suivies. Afin d’éviter que l'intéressé ne soit payé deux fois pour ces
heures, la zone ne paie pas l'indemnité de prestation pour les heures
effectivement suivies.

Le pompier volontaire transmet a la zone une copie du certificat
d’inscription réguliére au congé-éducation et une copie de l'attestation
d’assiduité ), sur la base desquelles la zone peut établir le nombre
d’heures de formation effectivement suivies. Ce n’est que pour ces
heures que le pompier volontaire se voit octroyer un congé éducatif.

3. Accidents du travail pendant la formation

Le contrat de travail du membre du personnel conclu avec son
employeur principal est suspendu pendant le congé-éducation. Cela
signifie, entre autres, qu’en cas d’accident du travail reconnu pendant la
formation, c’est l’assurance accidents du travail de la zone qui
intervient. En effet, la formation est autorisée par le commandant de
zone ou son délégué et peut des lors étre considérée comme une
mission autorisée pour le compte de la zone.

4. Région de Bruxelles-Capitale

Pour les pompiers volontaires employés a titre principal dans une
entreprise située dans la Région de Bruxelles-Capitale, aucun congé-
éducation reconnu n’existe encore pour les formations des services
d’incendie. Toutefois, une demande de reconnaissance similaire sera
bient6t introduite aupres de la Région. Deés que ce type de reglement
sera applicable pour la Région de Bruxelles-Capitale, la présente
circulaire sera actualisée.

5. Questions relatives a I’application du congé-éducation propre-
ment dit

Pour toute question et information relatives a l'application du
congé-éducation proprement dit, je vous renvoie au :

— service Congé-éducation Fayé de la Région flamande et leur site
web http :/ /www.werk.be/online-diensten/betaald-educatief-verlof

— Service Public de Wallonie, département de ’'Emploi et de la
Formation professionnelle de la Région wallonne et son site web
http ://emploi.wallonie.be/home/formation/conge-education-
paye.html

J. JAMBON,
Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur

Notes

1 Cf. annexe 1 de l'arrété royal du 18 novembre 2015 relatif a la
formation des membres des services publics de secours et modifiant
divers arrétés royaux.

2 Comme prévu a l'article 151 de I'arrété royal du 19 avril 2014 relatif
au statut administratif du personnel opérationnel des zones de secours
et a l'article 37 de l'arrété royal du 18 novembre 2015 relatif a la
formation des membres des services publics de secours et modifiant
divers arrétés royaux

3 Vous pouvez obtenir ces documents aupres du centre de formation
pour la securité civile.



