
VLAAMSE OVERHEID

Economie, Wetenschap en Innovatie

[C − 2016/36581]

14 OKTOBER 2016. — Ministerieel besluit tot bepaling van het duurzaamheidsverslagmodel met indicatoren en
descriptoren, vermeld in artikel 6 van het besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot uitvoering
van het decreet van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie

DE VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, INBURGERING, WONEN, GELIJKE
KANSEN EN ARMOEDEBESTRIJDING,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 20, gewijzigd bij
de bijzondere wet van 16 juli 1993;

Gelet op het decreet betreffende de lokale diensteneconomie van 22 november 2013, artikel 4, § 1, tweede lid, 5°;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot uitvoering van het decreet van
22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie, artikel 6, tweede lid;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 13 juli 2016;

Gelet op advies 60.057/1 van de Raad van State, gegeven op 26 september 2016 met toepassing van artikel 84,§ 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973,

Besluit :

Artikel 1. Het duurzaamheidsverslagmodel met indicatoren en descriptoren, vermeld in artikel 6, tweede lid, 1°
en 2°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot uitvoering van het decreet van
22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie, wordt vastgesteld in de bijlage die bij dit besluit is gevoegd.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2017.

Brussel, 14 oktober 2016.

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en armoedebestrijding,
L. HOMANS

Bijlage

Het duurzaamheidsverslagmodel met indicatoren en descriptoren

Omschrijving GRI-Indicator

Inschakeling van doelgroepwerknemers

Aantal doelgroepwerknemers op 31/12 uitgedrukt in personen en VTE per leeftijdsgroep
en per geslacht

G4-LA1

Aantal door de doelgroepwerknemers gepresteerde uren per kalenderjaar

Aantal afwezigheidsdagen door ziekte van de doelgroepwerknemers tijdens de eerste
dertig kalenderdagen per kalenderjaar

G4-LA6

Aantal afwezigheidsdagen door ziekte van de doelgroepwerknemers vanaf dertig kalen-
derdagen per kalenderjaar

G4-LA6

Overzicht van het aantal VTE doelgroepwerknemers dat per kalenderjaar en per activiteit
uit de lijst die door het Departement WSE ter beschikking wordt gesteld, wordt
ingeschakeld

G4-LA12

Begeleiding van doelgroepwerknemers

Aantal gepresteerde begeleidingsuren per kalenderjaar en aantal begeleiders uitgedrukt in
personen en VTE

G4-LA10

Opleiding van doelgroepwerknemers

Aantal gevolgde opleidingsuren door de doelgroepwerknemers per kalenderjaar G4-LA9

Overzicht van de opleidingen die gevolgd werden door de doelgroepwerknemers per
kalenderjaar

G4-LA10

Duurzame loopbanen en doorstroom van doelgroepwerknemers

Aantal doelgroepwerknemers dat in dienst is getreden tijdens het kalenderjaar G4-LA1

Aantal doelgroepwerknemers dat uit dienst is getreden tijdens het kalenderjaar G4-LA1

Aantal doelgroepwerknemers dat intern is doorgestroomd tijdens het kalenderjaar G4-LA10

Aantal doelgroepwerknemers dat extern is doorgestroomd tijdens het kalenderjaar G4-LA10
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Milieu-impact van de bedrijfsvoering

Rapporteer over één relevante milieu-indicator naar keuze G4-EN1-34

Maatschappelijke inbedding

Overzicht van groepen belanghebbenden die de organisatie heeft betrokken op het niveau
van de sui-generisafdeling

G4-24

Beschrijving van de aanpak van de stakeholdersdialoog op het niveau van de sui-
generisafdeling

G4-26

Economische en financiële performantie

Overzicht van de financiële steun van een overheid op het niveau van de sui-
generisafdeling per kalenderjaar
Totaal kosten
- loonkost doelgroepwerknemers
- loonkost begeleiders
- variabele inschakelingskosten
- proportioneel aandeel in vaste kosten van de onderneming
Totaal inkomsten
- tegemoetkoming in het kader van het inschakelingstraject
- tussenkomst in het loon van de doelgroepwerknemers
- tussenkomst in het loon van de begeleiders
- tegemoetkoming vanuit het belendend beleidsdomein
- tegemoetkoming van een lokale overheid
- tegemoetkoming van een andere overheid
- klantenbijdrage
- andere steun

G4-EC4

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel besluit van 14 oktober 2016 tot bepaling het duurzaamheids-
verslag model met indicatoren en descriptoren, vermeld in artikel 6 van het besluit van de Vlaamse Regering van
19 december 2014 tot uitvoering van het decreet van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie.

Brussel, 14 oktober 2016.
De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en armoedebestrijding,

L. HOMANS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

Economie, Sciences et Innovation

[C − 2016/36581]

14 OCTOBRE 2016. — Arrêté ministériel fixant le modèle du rapport de durabilité avec indicateurs et descripteurs,
visé à l’article 6 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 portant exécution du décret du
22 novembre 2013 relatif à l’économie de services locaux

LA MINISTRE FLAMANDE DE L’ADMINISTRATION INTERIEURE, DE L’INTEGRATION CIVIQUE,
DU LOGEMENT, DE L’EGALITE DES CHANCES ET DE LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETE,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, l’article 20, modifié par la loi spéciale du
16 juillet 1993 ;

Vu le décret du 22 novembre 2013 relatif à l’économie de services locaux, l’article 4, § 1er, alinéa 2, 5° ;

Vu l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 portant exécution du décret du 22 novembre 2013
relatif à l’économie de services locaux, l’article 6, alinéa 2 ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 13 juillet 2016 ;

Vu l’avis 60.057/1 du Conseil d’Etat, donné le 26 septembre 2016, en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°,
des lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

Arrête :

Article 1er. Le modèle du rapport de durabilité avec indicateurs et descripteurs, visé à l’article 6, alinéa 2, 1° et 2,
de l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 portant exécution du décret du 22 novembre 2013 relatif
à l’économie de services locaux, est fixé dans l’annexe 2 au présent arrêté.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2017.

Bruxelles, le 14 octobre 2016.

La Ministre flamande de l’Administration intérieure, de l’Intégration civique, du Logement, de l’Egalité des Chan-
ces et de la Lutte contre la Pauvreté,

L. HOMANS
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Annexe

Le modèle du rapport de durabilité avec indicateurs et descripteurs

Description Indicateur GRI

Insertion des travailleurs de groupe-cible

Nombre de travailleurs de groupe-cible au 31/12 exprimé en personnes et en ETP par
groupe d’âge et par sexe

G4-LA1

Nombre d’heures par année civile prestées par les travailleurs de groupe-cible

Nombre de jours d’arrêt maladie des travailleurs de groupe-cible pendant les trente
premiers jours civils par année civile

G4-LA6

Nombre de jours d’arrêt maladie des travailleurs de groupe-cible à partir de trente jours
civils par année civile

G4-LA6

Aperçu du nombre d’ETP de travailleurs de groupe-cible insérés par année civile et par
activité de la liste fournie par le Département WSE

G4-LA12

Accompagnement des travailleurs de groupe-cible

Nombre d’heures d’accompagnement prestées par année civile et nombre de conseillers
exprimé en personnes et en ETP

G4-LA10

Formation des travailleurs de groupe-cible

Nombre d’heures de formation suivies par les travailleurs de groupe-cible par année civile G4-LA9

Aperçu des formations suivies par les travailleurs de groupe-cible par année civile G4-LA10

Carrières durables et mobilité des travailleurs de groupe-cible

Nombre de travailleurs de groupe-cible entrés en service pendant l’année civile G4-LA1

Nombre de travailleurs de groupe-cible ayant perdu leur emploi pendant l’année civile G4-LA1

Nombre de travailleurs ayant trouvé un autre emploi chez le même employeur pendant
l’année civile

G4-LA10

Nombre de travailleurs ayant trouvé un autre emploi chez un autre employeur pendant
l’année civile

G4-LA10

Impact environnemental de la gestion d’entreprise

Commentez sur un indicateur environnemental pertinent G4-EN1-34

Ancrage social

Aperçu des parties prenantes dont l’organisation a obtenu la participation au niveau de la
division sui generis

G4-24

Description de l’approche en matière du dialogue entre les parties prenantes au niveau de
la division sui generis

G4-26

Performance économique et financière

Aperçu de l’aide financière d’un service public au niveau de la division sui generis par
année civile
Total des coûts
- coût salarial des travailleurs de groupe-cible
- coût salarial des conseillers
- coûts d’insertion variables
- part proportionnelle dans les coûts fixes de l’entreprise
Total des recettes
- intervention dans le cadre du parcours d’insertion
- intervention dans les salaires des travailleurs de groupe-cible
- intervention dans les salaires des conseillers
- allocation de la part du domaine politique connexe
- allocation d’une autorité locale
- allocation d’une autre autorité
- contributions des clients
- autres aides

G4-EC4

Vu pour être joint à l’arrêté ministériel du 14 octobre 2016 fixant le modèle du rapport de durabilité avec
indicateurs et descripteurs, visé à l’article 6 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 portant
exécution du décret du 22 novembre 2013 relatif à l’économie de services locaux.

Bruxelles, le 14 octobre 2016.

La Ministre flamande de l’Administration intérieure, de l’Intégration civique,
du Logement, de l’Egalité des Chances et de la Lutte contre la Pauvreté,

L. HOMANS
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