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Afin d’assurer le paiement de 1’allocation de fin d’année 2015, il y a
lieu de tenir compte des directives suivantes :

1° la partie variant avec la rétribution annuelle :

s’éleve, comme les années précédentes, a 2,5 % de la rétribution
annuelle brute qui sert de base au calcul de la rémunération due pour
le mois d’octobre de I’année prise en compte ;

2° la partie forfaitaire :

est obtenue en augmentant la partie forfaitaire 2014 d’une fraction
dont le dénominateur est I'indice-santé du mois d’octobre 2014 et le
numérateur 1'indice-santé du mois d’octobre 2015.

En application de l'article 3bis de l'arrété royal du 24 décem-
bre 1993 portant exécution de la loi du 6 janvier 1989 de sauvegarde de
la compétitivité du pays, inséré par la loi du 23 avril 2015 concernant la
promotion de 1’emploi, il est toutefois tenu compte de l'indice-santé
lissé.

En pratique :
707,3880 EUR x 100,66/100,23 = 710,4228 EUR.

La partie forfaitaire de l'allocation de fin d’année 2015 s’éleve donc a
710,4228 EUR.

Une cotisation du secteur des soins de santé pour les membres du
personnel statutaire est due sur le montant de la partie fixe de
I’allocation de fin d’année qui est supérieur au montant octroyé en 1990,
soit 376,7705 EUR.

Ce montant est la différence entre le montant octroyé en 2015
(soit 710,4228 EUR) et le montant octroyé en 1990 indexé
(soit 333,6523 EUR).

Cette cotisation s’éleve a 3,55 % pour le travailleur et a 5,26 % pour
I'employeur, sauf si un autre taux lui est applicable.

Cotisations a appliquer :

- travailleur : 376,7705 x 3,55 % = 13,3754 EUR;

- employeur : 376,7705 x 5,26 % = 19,8181 EUR.
3° la partie variant avec la rétribution mensuelle :

s’éleve a 7 % de la rétribution mensuelle brute due pour le mois
d’octobre de 1’année considérée, avec les deux corrections suivantes :

- elle est portée a 100,95 EUR (lié a l'indice-pivot 138,01) soit
162,3680 EUR, indexé, si le résultat du calcul est inférieur a ce montant ;

- elle est limitée a 201,90 EUR (lié a l'indice-pivot 138,01) soit
324,7360 EUR, indexé, si le résultat du calcul est supérieur a ce montant.

Une cotisation du secteur des soins de santé pour les membres du
personnel statutaire est également due sur le montant de la partie
variant avec la rétribution mensuelle.

Cette cotisation s’éleve a 3,55 % pour le travailleur et a 5,26 % pour
I'employeur, sauf si un autre taux lui est applicable.

Le Ministre chargé de la Fonction publique,
S. VANDEPUT

Teneinde de uitbetaling van de eindejaarstoelage 2015 te waarborgen,
volgen hierna de volgende richtlijnen:

1° het gedeelte dat varieert met de jaarlijkse bezoldiging:

bedraagt, net als de voorgaande jaren, 2,5 % van de jaarlijkse
brutobezoldiging die tot grondslag diende voor de berekening van de
bezoldiging verschuldigd voor de maand oktober van het in aanmer-
king genomen jaar;

2° het forfaitair gedeelte:

wordt bekomen door het forfaitair gedeelte 2014 te vermeerderen
met een breuk, waarvan het gezondheidsindexcijfer van de maand okto-
ber 2014 als noemer en het gezondheidsindexcijfer van de maand okto-
ber 2015 als teller geldt.

In toepassing van artikel 3bis van het koninklijk besluit van
24 december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989 tot
vrijwaring van s lands concurrentievermogen ingevoegd bij de wet
van 23 april 2015 tot verbetering van de werkgelegenheid, wordt echter
de afgevlakte gezondheidsindex in aanmerking genomen.

Concreet betekent zulks:
707,3880 EUR x 100,66/100,23 = 710,4228 EUR.

Het forfaitair gedeelte van de eindejaarstoelage 2015 bedraagt dus
710,4228 EUR.

Een bijdrage van de sector geneeskundige verzorging voor de
vastbenoemde personeelsleden is verschuldigd op het bedrag van het
vast gedeelte van de eindejaarstoelage dat hoger is dan het bedrag
toegekend in 1990, dit is 376,7705 EUR.

Dit bedrag is het verschil tussen het bedrag toegekend in 2015
(zijnde 710,4228 EUR) en het bedrag toegekend in 1990, geindexeerd
(zijnde 333,6523 EUR).

Deze inhouding bedraagt 3,55 % voor de werknemer en 5,26 % voor
de werkgever, behalve indien een andere percentage op hem van
toepassing is.

Toe te passen bijdragen:

- werknemer: 376,7705 x 3,55 % = 13,3754 EUR;

- werkgever : 376,7705 x 5,26 % = 19,8181 EUR.

3° het gedeelte dat varieert met de maandelijkse bezoldiging:

bedraagt 7 % van de maandelijkse bruto bezoldiging verschuldigd
voor de maand oktober van het in aanmerking genomen jaar, met de
twee volgende correcties:

- het wordt opgetrokken tot 100,95 EUR (aan het spilindexcijfer
138,01 gekoppeld) hetzij 162,3680 EUR, geindexeerd, als het resultaat
van de berekening lager is dan dit bedrag;

- het wordt beperkt tot 201,90 EUR (aan het spilindexcijfer 138,01
gekoppeld) hetzij 324,7360 EUR, geindexeerd, als het resultaat van de
berekening hoger is dan dit bedrag.

Een bijdrage van de sector geneeskundige verzorging voor de
vastbenoemde personeelsleden is eveneens verschuldigd op het bedrag
van het gedeelte dat varieert met de maandelijkse bezoldiging.

Deze inhouding bedraagt 3,55 % voor de werknemer en 5,26 % voor
de werkgever, behalve indien een andere percentage op hem van
toepassing is.

De Minister belast met Ambtenarenzaken,
S. VANDEPUT

SERVICE PUBLIC FEDERAL
PERSONNEL ET ORGANISATION

[C - 2015/02033]

25 NOVEMBRE 2015. — Circulaire n° 648
Allocation de fin d’année 2015

Aux administrations et autres services qui accordent une allocation
de fin d’année sur base de l’arrété royal du 23 octobre 1979 accordant
une allocation de fin d’année a certains titulaires d’une fonction
rémunérée a charge du Trésor public.

Madame la Ministre,
Monsieur le Ministre,
Madame la Secrétaire d’Etat,

Monsieur le Secrétaire d’Etat.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
PERSONEEL EN ORGANISATIE

[C - 2015/02033]

25 NOVEMBER 2015. — Omzendbrief nr. 648
Eindejaarstoelage 2015

Aan de besturen en andere diensten die een eindejaarstoelage
toekennen op basis van het koninklijk besluit van 23 okto-
ber 1979 houdende toekenning van een eindejaarstoelage aan sommige
titularissen van een ten laste van de Schatkist bezoldigd ambt.

Mevrouw de Minister,
Mijnheer de Minister,
Mevrouw de Staatssecretaris,

Mijnheer de Staatssecretaris.
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Afin d’assurer le paiement de 'allocation de fin d’année 2015 il y a
lieu de tenir compte des directives suivantes :

1° la partie variable :

s’éleve, comme les années précédentes, a 2,5 % de la rétribution
annuelle brute qui sert de base au calcul de la rémunération due pour
le mois d’octobre de I’année prise en compte;

2° la partie forfaitaire :

est obtenue en augmentant la partie forfaitaire 2014 d’une fraction
dont le dénominateur est l'indice-santé du mois d’octobre 2014 et le
numérateur l'indice-santé du mois d’octobre 2015.

En application de l'article 3bis de l’arrété royal du 24 décem-
bre 1993 portant exécution de la loi du 6 janvier 1989 de sauvegarde de
la compétitivité du pays, inséré par la loi du 23 avril 2015 concernant la
{Dromotion de I'emploi, il est toutefois tenu compte de l'indice-santé
issé.

En pratique :
362,1676 EUR x 100,66/100,23 = 363,7213 EUR.

La partie forfaitaire de 1’allocation de fin d’année 2015 s’éleve donc a
363,7213 EUR.

Une cotisation du secteur des soins de santé pour les membres du
personnel statutaire est due sur le montant de la partie fixe de
l'allocation de fin d’année qui est supérieur au montant octroyé en 1990,
soit 30,069 EUR.

Ce montant est la différence entre le montant octroyé en 2015 (soit
363,7213 EUR) et le montant octroyé en 1990 indexé (soit 333,6523 EUR).

Cette cotisation s’éleve a 3,55 % pour le travailleur et a 5,26 % pour
I'employeur.

Cotisations a appliquer :

- travailleur : 30,069 x 3,55 % = 1,0674 EUR ;

- employeur : 30,069 x 5,26 % = 1,5816 EUR.

Le Ministre chargé de la Fonction publique,
S. VANDEPUT

Teneinde de uitbetaling van de eindejaarstoelage 2015 te waarborgen,
volgen hierna de volgende richtlijnen :

1° het variabel gedeelte :

bedraagt, net als de voorgaande jaren, 2,5 % van de jaarlijkse
brutobezoldiging die tot grondslag diende voor de berekening van de
bezoldiging verschuldigd voor de maand oktober van het in aanmer-
king genomen jaar;

2° het forfaitair gedeelte :

wordt bekomen door het forfaitair gedeelte 2014 te vermeerderen
met een breuk, waarvan het gezondheidsindexcijfer van de maand okto-
ber 2014 als noemer en het gezondheidsindexcijfer van de maand okto-
ber 2015 als teller geldt.

In toepassing van artikel 3bis van het koninklijk besluit van
24 december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989 tot
vrijwaring van ’s lands concurrentievermogen ingevoegd bij de wet
van 23 april 2015 tot verbetering van de werkgelegenheid, wordt echter
de afgevlakte gezondheidsindex in aanmerking genomen.

Concreet betekent zulks :
362,1676 EUR x 100,66/100,23 = 363,7213 EUR.

Het forfaitair gedeelte van de eindejaarstoelage 2015 bedraagt dus
363,7213 EUR.

Een bijdrage van de sector geneeskundige verzorging voor de
vastbenoemde personeelsleden is verschuldigd op het bedrag van het
vast gedeelte van de eindejaarstoelage dat hoger is dan het bedrag
toegekend in 1990, dit is 30,069 EUR.

Dit bedrag is het verschil tussen het bedrag toegekend in 2015 (zijnde
363,7213 EUR) en het bedrag toegekend in 1990, geindexeerd (zijnde
333,6523 EUR).

Deze inhouding bedraagt 3,55 % voor de werknemer en 5,26 % voor
de werkgever.

Toe te passen bijdragen :
- werknemer : 30,069 x 3,55 % = 1,0674 EUR;
- werkgever : 30,069 x 5,26 % = 1,5816 EUR.

De Minister belast met Ambtenarenzaken,
S. VANDEPUT

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE
[C - 2015/09791]
Commission des Jeux de hasard. — Liste des sites interdits

La liste modifiée des sites interdits en vertu de la loi du 7 mai 1999
sur les jeux de hasard, les établissements de jeux de hasard et la
protection des joueurs, tel que modifiée par la Loi du 10 janvier 2010
portant modification de la législation relative aux jeux de hasard,
approuvée par la Commission des Jeux de hasard le 18 novembre 2015,
peut étre consultée sur le site de la Commission des jeux de hasard
www.gamingcommission.be.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C - 2015/09791]
Kansspelcommissie. — Lijst verboden websites

De gewijzigde lijst van verboden websites krachtens de wet van
7 mei 1999 op de kansspelen, de weddenschappen, de kansspel-
inrichtingen en de bescherming van de spelers, zoals gewijzigd bij de
Wet van 10 januari 2010 tot wijziging van de wetgeving inzake
kansspelen, goedgekeurd door de Kansspelcommissie op 18 novem-
ber 2015, is consulteerbaar op de website van de Kansspelcommissie
www.gamingcommission.be.

COMMISSION DE REGULATION
DE L’ELECTRICITE ET DU GAZ (CREG)

[C - 2015/18390]
Approbation

La Commission de Régulation de 1’Electricité et du Gaz (CREG) a
approuvé le 26 novembre 2015 1'annexe 4 a la méthodologie tarifaire
pour le transport d’électricité relative a l'incitant pour des investisse-
ments importants et spécifiques dans le réseau que la CREG peut
attribuer au gestionnaire de réseau pour une période déterminée
ad hoc. Un projet d’annexe 4 avait été soumis a une consultation
publique du 24 aofit au 14 septembre 2015.

Le texte complet est disponible sur www.creg.be > Electricité >
Transport > Tarifs de transport > dossier administratif de la CREG

CREG, Rue de I'Industrie 26-38, B-1040 BRUXELLES

COMMISSIE VOOR DE REGULERING
VAN DE ELEKTRICITEIT EN HET GAS (CREG)

[C - 2015/18390]
Goedkeuring

De Commissie voor de Regulering van de Elektriciteit en het Gas
(CREG) heeft op 26 november 2015 bijlage 4 van de tariefmethodologie
voor de transmissie van elektriciteit in verband met de stimulans voor
belangrijke en specifieke investeringen in het net die de CREG voor een
ad hoc vastgestelde termijn aan de netbeheerder kan toekennen
goedgekeurd. Een ontwerp van bijlage 4 werd aan een openbare
raadpleging tussen 24 augustus en 14 september 2015 voorgelegd.

De volledige tekst is beschikbaar op www.creg.be > Elektriciteit >
Transmissie > Transmissienettarieven > administratief dossier van de
CREG

CREG, Nijverheidsstraat 26-38, B-1040 BRUSSEL



