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Eine Priifung der angefochtenen Bestimmungen anhand der Artikel 10 und 11 der Verfassung in Verbindung mit
denselben Vertragsbestimmungen fiihrt nicht zu einer anderen Schlussfolgerung.

B.16. Der einzige Klagegrund in der Rechtssache Nr. 5810 und der erste Klagegrund in der Rechtssache Nr. 5813
sind unbegriindet.

In Bezug auf den zweiten Klagegrund in der Rechtssache Nr. 5813

B.17. Der zweite Klagegrund in der Rechtssache Nr. 5813 ist abgeleitet aus einem Verstof3 gegen die Artikel 10
und 11 der Verfassung, gegebenenfalls in Verbindung mit Artikel 14 juncto Artikel 7 der Europédischen Menschen-
rechtskonvention. Der Klagegrund umfasst zwei Teile.

Im ersten Teil wird ein Verstof3 gegen die Artikel 10 und 11 der Verfassung angefiihrt. Durch die Einfithrung des
Begriffs «organisierte oder nicht organisierte schwere Steuerhinterziehung» werde mit den angefochtenen Bestimmun-
gen ein Behandlungsunterschied zwischen Kategorien von Personen eingefiihrt auf der Grundlage der Hohe des
Betrags der Verrichtung und der Vermogenssituation oder der Tatigkeiten des Klienten der Person, die dem Gesetz
vom 11. Januar 1993 unterliege. Dieser Unterschied sei nach Darlegung der klagenden Parteien nicht objektiv und
verniinftig zu rechtfertigen und stehe nicht im Verhiltnis zur Zielsetzung des Gesetzgebers.

Im zweiten Teil wird ein Verstofs gegen die Artikel 10 und 11 der Verfassung in Verbindung mit Artikel 14juncto
Artikel 7 der Europédischen Menschenrechtskonvention angefiihrt. Aus den gleichen Griinden wie diejenigen, die im
ersten Teil dargelegt wurden, fithre der vorerwidhnte Behandlungsunterschied zwischen Personen aus dem
Finanzsektor und ihren Klienten aufgrund der Hohe des Eigenvermogens der Letztgenannten ebenfalls zu einer
Diskriminierung aufgrund des Vermogens im Sinne von Artikel 14 juncto Artikel 7 der Europdischen Menschenrechts-
konvention.

B.18. Der Gerichtshof priift die beiden Teile zusammen.

B.19. Der durch die klagenden Parteien angefiihrte Behandlungsunterschied aufgrund des Vermogens besteht
nicht, da in den angefochtenen Bestimmungen keinerlei Unterscheidungskriterium angewandt wird, das auf dem
Umfang des Vermogens oder auf der Vermogenssituation der Klienten beruht, die Verrichtungen vornehmen,
die gegebenenfalls meldepflichtig waren.

B.20. Der zweite Klagegrund in der Rechtssache Nr. 5813 ist unbegriindet.
Aus diesen Griinden:

Der Gerichtshof

weist die Klagen zuritick.

Erlassen in niederldndischer, franzosischer und deutscher Sprache, gemafi Artikel 65 des Sondergesetzes vom
6. Januar 1989 tiber den Verfassungsgerichtshof, am 26. Mérz 2015.

Der Kanzler,
P-Y. Dutilleux

Der Prasident,
A. Alen

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2015/00262]

18 FEVRIER 2014. — Loi relative a l'introduction d’une gestion
autonome pour l'organisation judiciaire. — Traduction allemande
d’extraits

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande des
articles 1°" a 36 et 41 a 46 de la loi du 18 février 2014 relative a
I'introduction d’une gestion autonome pour l’organisation judiciaire
(Moniteur belge du 4 mars 2014).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2015/00262]

18 FEBRUARI 2014. — Wet betreffende de invoering van een
verzelfstandigd beheer voor de rechterlijke organisatie. — Duitse
vertaling van uittreksels

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van de artikelen 1 tot
36 en 41 tot 46 van de wet van 18 februari 2014 betreffende de invoerin;
van een verzelfstandigd beheer voor de rechterlijke organisatie (Belgisc
Staatsblad van 4 maart 2014).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2015/00262]

18. FEBRUAR 2014 — Gesetz zur Einfiihrung einer autonomen Geschiftsfiihrung fiir das Gerichtswesen
Deutsche Ubersetzung von Ausziigen

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung der Artikel 1 bis 36 und 41 bis 46 des Gesetzes vom
18. Februar 2014 zur Einfithrung einer autonomen Geschéftsfithrung fiir das Gerichtswesen.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST JUSTIZ
18. FEBRUAR 2014 — Gesetz zur Einfiihrung einer autonomen Geschiftsfiihrung fiir das Gerichtswesen

PHILIPPE, Konig der Belgier,

Allen Gegenwaértigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!

Die Kammern haben das Folgende angenommen und Wir sanktionieren es:
KAPITEL 1 — Allgemeine Bestimmung
Artikel 1 - Vorliegendes Gesetz regelt eine in Artikel 77 der Verfassung erwahnte Angelegenheit.

KAPITEL 2 — Abinderungen des Gerichtsgesetzbuches
Art. 2 - Artikel 143ter des Gerichtsgesetzbuches, eingeftigt durch das Gesetz vom 4. Mdrz 1997 und ersetzt durch

das Gesetz vom 25. April 2007, wird aufgehoben.
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Art. 3 - In Artikel 150bis Absatz 1 desselben Gesetzbuches, eingefiigt durch das Gesetz vom 22. Dezember 1998 und
abgedndert durch das Gesetz vom 25. April 2007, wird zwischen den Wortern “Rat der Prokuratoren des Konigs
genannt.” und den Wortern “Der Foderalprokurator” folgender Satz eingefiigt:

"Der beigeordnete Prokurator des Konigs von Briissel ist Mitglied dieses Rates.”

Art. 4 - In Artikel 152bis Absatz 1 desselben Gesetzbuches, eingefiigt durch das Gesetz vom 12. April 2004 und
abgedndert durch das Gesetz vom 25. April 2007, wird zwischen den Wortern “Rat der Arbeitsauditoren genannt.” und
den Wortern “Der Foderalprokurator” folgender Satz eingefiigt:

"Der beigeordnete Arbeitsauditor von Briissel ist Mitglied dieses Rates.”

Art. 5 - Titel IV von Teil IT Buch I desselben Gesetzbuches, aufgehoben durch das Gesetz vom 25. April 2007, wird
mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

"TITEL IV — Geschéftsfiihrung des Gerichtswesens”.

Art. 6 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird Kapitel I, aufgehoben durch das Gesetz vom
25. April 2007, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

"KAPITEL I — Allgemeine Grundsiitze”.

Art. 7 - In Kapitel I, wieder aufgenommen durch Artikel 6, wird Artikel 180, aufgehoben durch das Gesetz vom
25. April 2007, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 180 - Die gerichtlichen Korperschaften des Gerichtswesens sind fiir die Verwaltung der allgemeinen
Arbeitsmittel, die ihnen zur Verfiigung gestellt werden, verantwortlich.

Die im vorliegenden Titel erwdhnten Kollegien unterstiitzen die Geschiftsfithrung und gewdahrleisten deren
Aufsicht.

Unter gerichtlichen Kérperschaften versteht man:

1. die Appellationshéfe, die Arbeitsgerichtshofe, die Gerichte und die Friedensgerichte, was die Richterschaft
betrifft,

2. die Generalstaatsanwaltschaften, die Staatsanwaltschaften des Prokurators des Konigs, die Arbeitsauditorate
und die Foderalstaatsanwaltschaft, was die Staatsanwaltschaft betrifft.

Der Kassationshof und die Staatsanwaltschaft bei diesem Gerichtshof bilden zusammen eine getrennte gerichtliche
Korperschaft.”

Art. 8 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird Kapitel II, aufgehoben durch das Gesetz vom
25. April 2007, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

"KAPITEL II — Zentrale Geschéftsfiihrung”.

Art. 9 - In Kapitel 1T, wieder aufgenommen durch Artikel 8, wird ein Abschnitt I mit der Uberschrift “Kollegium
der Gerichtshofe und Gerichte” eingefiigt.

Art. 10 - In Abschnitt 1, eingefiigt durch Artikel 9, wird Artikel 181, aufgehoben durch das Gesetz vom
10. Juni 2006, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 181 - Es wird ein Kollegium der Gerichtshéfe und Gerichte geschaffen, das die reibungslose allgemeine
Arbeitsweise der Richterschaft gewihrleistet. Im Rahmen dieser Befugnis:

1. ergreift das Kollegium Mafsnahmen, durch die eine zugéngliche, unabhingige, zeitnahe und qualitativ
hochwertige Rechtspflege gewihrleistet wird, indem unter anderem die Kommunikation, das Wissensmanagement,
eine Qualitétspolitik, die Arbeitsverfahren, die Informatisierung, das strategische Personalmanagement, die Statistiken,
die Arbeitslastmessung und die Arbeitslastverteilung organisiert werden,

2. unterstiitzt das Kollegium die Geschiftsfiihrung in den Appellationshéfen, Arbeitsgerichtshofen, Gerichten und
Friedensgerichten.

Um die im vorliegenden Artikel vorgesehenen Aufgaben und Befugnisse auszuiiben, richtet das Kollegium
Empfehlungen und verbindliche Richtlinien an die jeweiligen Direktionsausschiisse der Appellationshofe, der
Arbeitsgerichtshofe, der Gerichte beziehungsweise der Friedensgerichte. Die Empfehlungen und Richtlinien werden an
den Minister der Justiz weitergeleitet.”

Art. 11 - Im selben Abschnitt wird Artikel 182, aufgehoben durch das Gesetz vom 10. Juni 2006, mit folgendem
Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 182 - Das Kollegium setzt sich zusammen aus drei Ersten Prasidenten von Appellationshéfen, einem Ersten
Prasidenten eines Arbeitsgerichtshofes, drei Préasidenten von Gerichten Erster Instanz, einem Présidenten eines
Handelsgerichts, einem Prasidenten eines Arbeitsgerichts und einem Prasidenten von Friedensgerichten und
Polizeigerichten. Das Kollegium setzt sich in sprachlicher Hinsicht paritatisch zusammen. Stammt ein Mitglied aus
dem Bezirk Eupen, wird es zur Sprachrolle seines Diploms als Doktor, Lizentiat oder Master der Rechte gezahlt.

Das Kollegium wahlt unter seinen Mitgliedern einen Prasidenten fiir einen erneuerbaren Zeitraum von
zweieinhalb Jahren. Beim Wechsel des Prasidenten muss auch ein Wechsel der Sprachrollen eingehalten werden. Von
diesem Wechsel kann nur einmal aufeinanderfolgend abgewichen werden, wenn alle Mitglieder des Kollegiums dem
zustimmen.

Die Mitglieder des Kollegiums werden von den Korpschefs der Appellationshofe, der Arbeitsgerichtshofe und der
Gerichte fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren gewahlt.

Ein Wahlkollegium der Ersten Prasidenten wéhlt die vier Vertreter der Gerichtshofe unter Berticksichtigung der
sprachlichen Paritat.

Ein Wahlkollegium der Présidenten wihlt die sechs Vertreter der Gerichte und Friedensgerichte unter
Berticksichtigung der sprachlichen Paritét.
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Der Konig legt die Modalitaten der Wahl fest.

Das Kollegium beschliefit mit Stimmenmehrheit, wobei mindestens eine Stimme in jeder Sprachgruppe abgegeben
werden muss. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Prasidenten ausschlaggebend. Das Kollegium billigt seine
Geschiftsordnung und kann ein in sprachlicher Hinsicht paritdtisch zusammengesetztes Prasidium einrichten, das die
Beschliisse vorbereitet und ausfiihrt.

Das Kollegium der Gerichtshofe und Gerichte versammelt sich mindestens ein Mal pro Monat. Auch der Minister
der Justiz oder der Prasident des Kollegiums der Staatsanwaltschaft kann das Kollegium der Gerichtshofe und Gerichte
durch einen mit Griinden versehenen Antrag ersuchen, sich zu versammeln. Beide kénnen das Kollegium ersuchen,
eine Empfehlung oder Richtlinie zu erlassen. Das Kollegium befindet {iber diese Ersuchen. Auf eigene Initiative oder
auf Antrag des Ministers der Justiz tagen beide Kollegien gemeinsam.

Bei Abwesenheit oder Verhinderung eines Mitglieds des Kollegiums wird dieses durch den gemdf3 Artikel 319
bestimmten Stellvertreter ersetzt.”

Art. 12 - Im selben Abschnitt wird Artikel 183, aufgehoben durch das Gesetz vom 10. Juni 2006, mit folgendem
Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 183 - § 1 - Beim Kollegium der Gerichtshofe und Gerichte wird ein gemeinsamer Unterstiitzungsdienst
eingerichtet. Der Unterstiitzungsdienst untersteht der Amtsgewalt des Prasidenten des Kollegiums der Gerichtshofe
und Gerichte.

Der Unterstiitzungsdienst ist beauftragt:

1. in den in Artikel 181 erwédhnten Bereichen Unterstiitzung zu gewéhren,

2. die in Kapitel IIl erwahnten Direktionsausschiisse zu unterstiitzen,

3. ein internes Audit des Kollegiums und der gerichtlichen Korperschaften zu organisieren.

Ein Direktor ist mit der taglichen Leitung beauftragt. Er wird vom Konig fiir einen erneuerbaren Zeitraum von fiinf
Jahren auf Vorschlag des Kollegiums und auf der Grundlage eines vom Konig auf Stellungnahme des Kollegiums im
Voraus festgelegten Profils bestimmt. Der Direktor tagt im Kollegium mit beratender Stimme.

Der Direktor iibt seine Funktion vollzeitig aus. Er erhdlt das Gehalt eines Kammerprasidenten am Appellationshof.
Die Artikel 323bis, 327 und 330 finden gegebenenfalls Anwendung. Der Konig kann auf Vorschlag des Kollegiums das
Mandat des Direktors bei Unfahigkeit, langwieriger Krankheit oder schwerem Verstof3 gegen die ihm obliegenden
Pflichten aussetzen oder vorzeitig beenden.

§ 2 - Der Koénig bestimmt auf Stellungnahme des Kollegiums die Modalitdten der Arbeitsweise und der
Organisation des Unterstiitzungsdienstes. Das Personal wird in einen Personalplan aufgenommen, der jahrlich vom
Kollegium erstellt wird. Bei Anwerbungen wird die sprachliche Paritit gewahrleistet.

Das beim Unterstiitzungsdienst endgiiltig ernannte Personal unterliegt den gesetzlichen und statutarischen
Bestimmungen, die fiir das endgiiltig ernannte Personal des Gerichtswesens gelten.

Die Magistrate konnen gemaf3 den Artikeln 323bis und 327 mit einem Auftrag im Unterstiitzungsdienst betraut
oder an den Unterstiitzungsdienst abgeordnet werden.

Jedes Personalmitglied des Gerichtswesens kann mit seiner Zustimmung und auf Antrag, den das Kollegium an
den Minister der Justiz richtet, geméfs den Artikeln 330, 330bis und 330ter an den Unterstiitzungsdienst des Kollegiums
abgeordnet werden.

Jedes endgtiltig ernannte Personalmitglied eines foderalen offentlichen Dienstes, eines foderalen offentlichen
Programmierungsdienstes oder des Hohen Justizrates kann mit seiner Zustimmung und auf Antrag des Kollegiums,
der je nach Fall an den Minister, dem das Personalmitglied untersteht, oder an den Hohen Justizrat zu richten ist, dem
Unterstiitzungsdienst des Kollegiums zur Verfiigung gestellt werden.

§ 3 - Der Auftrag, die Abordnung oder die Bereitstellung, die im vorliegenden Artikel erwahnt sind, kénnen
beendet werden:

1. auf Vorschlag des Kollegiums nach vorheriger Anhorung des Magistrats, des Personalmitglieds oder des
Bediensteten,

2. auf Antrag des betreffenden Magistrats, Personalmitglieds oder Bediensteten unter Einhaltung einer
Kiindigungsfrist von einem Monat.

Die im vorliegenden Artikel erwdhnten Personalmitglieder und Magistrate unterstehen der Amtsgewalt des
Direktors.

Die im vorliegenden Artikel erwdhnten Personalmitglieder unterliegen den Bewertungsvorschriften, der
Disziplinarordnung, der Urlaubsregelung und der Arbeitszeitregelung, die auf die in § 2 Absatz 2 erwahnten
Personalmitglieder anwendbar sind.

Im Personalplan kann die Moglichkeit vorgesehen werden, Personal auf der Grundlage eines Arbeitsvertrags
gemif den in Artikel 178 vorgesehenen Bestimmungen anzustellen.

§ 4 - Das Gehalt des vom Kollegium angeworbenen Personals und des Personals, das mit einem Auftrag betraut,
abgeordnet oder bereitgestellt ist, geht zu Lasten des Haushalts des Kollegiums.

Unbeschadet der Bestimmungen des vorliegenden Kapitels behilt jedes Personalmitglied, das mit einem Auftrag
betraut, abgeordnet oder bereitgestellt ist, sein eigenes Statut. Wenn das im vorliegenden Artikel erwédhnte
Personalstatut jedoch fiir einen vergleichbaren Auftrag eine hohere Besoldung oder Sondervorteile vorsieht, werden
dem Personalmitglied ein Gehaltszuschlag, durch den seine Besoldung auf dasselbe Niveau angehoben wird, und diese
Vorteile zu Lasten des Haushalts des Kollegiums gewahrt.”

Art. 13 - In Kapitel II, wieder aufgenommen durch Artikel 8, wird ein Abschnitt IT mit der Uberschrift “Kollegium
der Staatsanwaltschaft” eingefiigt.
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Art. 14 - In Abschnitt II, eingeftigt durch Artikel 13, wird Artikel 184, aufgehoben durch das Gesetz vom
10. Juni 2006, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 184 - § 1 - Es wird ein Kollegium der Staatsanwaltschaft geschaffen, das im Rahmen seiner Befugnisse alle fiir
die ordnungsgemafie Geschiftsfithrung der Staatsanwaltschaft notwendigen Mafsnahmen ergreift:

1. Unterstiitzung der Geschiftsfiihrung bei der Ausfithrung der vom Kollegium der Generalprokuratoren gemaf3
Artikel 143bis § 2 bestimmten Kriminalpolitik,

2. Streben nach integraler Qualitdt, unter anderem in den Bereichen Kommunikation, Wissensmanagement,
Qualitatspolitik, Arbeitsverfahren, Informatisierung, strategisches Personalmanagement, Statistiken sowie Arbeitslast-
messung und Arbeitslastverteilung, um zu einer zugénglichen, unabhéngigen, zeitnahen und qualitativ hochwertigen
Rechtspflege beizutragen,

3. Unterstiitzung der Geschiftsfithrung in den gerichtlichen Korperschaften der Staatsanwaltschaft.

Um die im vorliegenden Artikel vorgesehenen Aufgaben und Befugnisse auszuiiben, kann das Kollegium
Empfehlungen und verbindliche Richtlinien an die Direktionsausschiisse der gerichtlichen Koérperschaften der
Staatsanwaltschaft richten. Die Empfehlungen und Richtlinien werden dem Minister der Justiz {ibermittelt.

§ 2 - Im Kollegium der Staatsanwaltschaft tagen neben den fiinf Generalprokuratoren bei den Appellationshofen
drei Mitglieder des Rates der Prokuratoren des Konigs, ein Mitglied des Rates der Arbeitsauditoren und der
Foderalprokurator. Der Rat der Prokuratoren des Koénigs und der Rat der Arbeitsauditoren wahlen ihre Vertreter im
Kollegium fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren. Der Konig legt die Modalititen der Wahl fest.

Der Président des Kollegiums der Generalprokuratoren fiihrt den Vorsitz im Kollegium der Staatsanwaltschaft.
Dieses Kollegium setzt sich in sprachlicher Hinsicht paritatisch zusammen. Stammt ein Mitglied aus dem Bezirk
Eupen, wird es zur Sprachrolle seines Diploms als Doktor, Lizentiat oder Master der Rechte gezahlt.

Das Kollegium beschliefit mit Stimmenmehrheit, wobei mindestens eine Stimme in jeder Sprachgruppe abgegeben
werden muss. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des Prasidenten ausschlaggebend. Wird kein Beschluss gefasst,
ergreift der Minister der Justiz die erforderlichen GeschéftsfithrungsmafSnahmen.

Das Kollegium billigt seine Geschiftsordnung und kann ein in sprachlicher Hinsicht paritdtisch zusammenge-
setztes Prasidium einrichten, das die Beschliisse vorbereitet und ausfiihrt.

Das Kollegium der Staatsanwaltschaft versammelt sich mindestens ein Mal pro Monat. Auch der Minister der
Justiz oder der Prasident des Kollegiums der Gerichtshofe und Gerichte kann das Kollegium der Staatsanwaltschaft
durch einen mit Griinden versehenen Antrag ersuchen, sich zu versammeln. Beide konnen das Kollegium ersuchen,
eine Empfehlung oder Richtlinie zu erlassen. Das Kollegium befindet iiber diese Ersuchen. Auf eigene Initiative oder
auf Antrag des Ministers der Justiz tagen beide Kollegien gemeinsam.

Bei Abwesenheit oder Verhinderung eines Mitglieds des Kollegiums wird dieses durch den gemifs Artikel 319
bestimmten Stellvertreter ersetzt.”

Art. 15 - Im selben Abschnitt wird Artikel 185, aufgehoben durch das Gesetz vom 10. Juni 2006, mit folgendem
Wortlaut wieder aufgenommen:

”Art. 185 - § 1 - Beim Kollegium der Generalprokuratoren und beim Kollegium der Staatsanwaltschaft wird ein
gemeinsamer Unterstiitzungsdienst eingerichtet. Der Unterstiitzungsdienst untersteht der Amtsgewalt des Prasidenten
des Kollegiums der Staatsanwaltschaft.

Der Unterstiitzungsdienst ist beauftragt:

1. bei der Ausfiihrung der in den Artikeln 143bis §§ 2, 3, 4, 5 und 7 und 184 § 1 vorgesehenen Auftrdge
Unterstiitzung zu gewéhren,

2. die in Kapitel III erwdhnten Direktionsausschiisse zu unterstiitzen,
3. ein internes Audit des Kollegiums der Staatsanwaltschaft und der gerichtlichen Kérperschaften zu organisieren.

Ein Direktor ist mit der taglichen Leitung beauftragt. Er wird vom Konig fiir einen erneuerbaren Zeitraum von fiinf
Jahren auf Vorschlag des Kollegiums der Staatsanwaltschaft und auf der Grundlage eines vom Koénig auf
Stellungnahme des Kollegiums im Voraus festgelegten Profils bestimmt. Der Direktor tagt im Kollegium mit beratender
Stimme.

Der Direktor iibt seine Funktion vollzeitig aus. Er erhdlt das Gehalt eines Ersten Generalanwalts beim
Appellationshof. Die Artikel 323bis, 327 und 330bis finden gegebenenfalls Anwendung.

Der Konig kann auf Vorschlag des Kollegiums das Mandat des Direktors bei Unfihigkeit, langwieriger Krankheit
oder schwerem Verstofs gegen die ihm obliegenden Pflichten aussetzen oder vorzeitig beenden.

§ 2 - Der Koénig bestimmt auf Stellungnahme des Kollegiums der Staatsanwaltschaft die Modalitdten der
Arbeitsweise und der Organisation des Unterstiitzungsdienstes. Das Personal wird in einen Personalplan aufgenom-
men, der jahrlich vom Kollegium erstellt wird. Bei Anwerbungen wird die sprachliche Paritit gewé&hrleistet.

Das beim Unterstiitzungsdienst endgiiltig ernannte Personal unterliegt den gesetzlichen und statutarischen
Bestimmungen, die fiir das endgiiltig ernannte Personal des Gerichtswesens gelten.

Die Magistrate konnen geméfs den Artikeln 323bis und 327 mit einem Auftrag im Unterstiitzungsdienst betraut
oder an den Unterstiitzungsdienst abgeordnet werden.

Jedes Personalmitglied des Gerichtswesens kann mit seiner Zustimmung und auf Antrag, den das Kollegium an
den Minister der Justiz richtet, geméfs den Artikeln 330, 330bis und 330ter an den Unterstiitzungsdienst des Kollegiums
abgeordnet werden.

Jedes endgiiltig ernannte Personalmitglied eines foderalen offentlichen Dienstes, eines foderalen offentlichen
Programmierungsdienstes oder des Hohen Justizrates kann mit seiner Zustimmung und auf Antrag des Kollegiums,
der je nach Fall an den Minister, dem das Personalmitglied untersteht, oder an den Hohen Justizrat zu richten ist, dem
Unterstiitzungsdienst des Kollegiums zur Verfiigung gestellt werden.
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§ 3 - Der Auftrag, die Abordnung oder die Bereitstellung, die im vorliegenden Artikel erwahnt sind, konnen
beendet werden:

1. auf Vorschlag des Kollegiums nach vorheriger Anhérung des Magistrats, des Personalmitglieds oder des
Bediensteten,

2. auf Antrag des betreffenden Magistrats, Personalmitglieds oder Bediensteten unter Einhaltung einer
Kiindigungsfrist von einem Monat.

Die im vorliegenden Artikel erwdhnten Personalmitglieder und Magistrate unterstehen der Amtsgewalt des
Direktors.

Die im vorliegenden Artikel erwdhnten Personalmitglieder unterliegen den Bewertungsvorschriften, der
Disziplinarordnung, der Urlaubsregelung und der Arbeitszeitregelung, die auf die in § 2 Absatz 2 erwahnten
Personalmitglieder anwendbar sind.

Im Personalplan kann die Moglichkeit vorgesehen werden, Personal auf der Grundlage eines Arbeitsvertrags
gemaf den in Artikel 178 vorgesehenen Bestimmungen anzustellen.

§ 4 - Das Gehalt des vom Kollegium angeworbenen Personals und des Personals, das mit einem Auftrag betraut,
abgeordnet oder bereitgestellt ist, geht zu Lasten des Haushalts des Kollegiums.

Unbeschadet der Bestimmungen des vorliegenden Kapitels behélt jedes Personalmitglied, das mit einem Auftrag
betraut, abgeordnet oder bereitgestellt ist, sein eigenes Statut. Wenn das im vorliegenden Artikel erwahnte
Personalstatut jedoch fiir einen vergleichbaren Auftrag eine hohere Besoldung oder Sondervorteile vorsieht, werden
dem Personalmitglied ein Gehaltszuschlag, durch den seine Besoldung auf dasselbe Niveau angehoben wird, und diese
Vorteile zu Lasten des Haushalts des Kollegiums gewahrt.”

Art. 16 - In Kapitel I, wieder aufgenommen durch Artikel 8, wird ein Abschnitt III mit der Uberschrift
“"Gemeinsame Geschiftsfithrung des gerichtlichen Standes” eingeftigt.

Art. 17 - In Abschnitt III, eingefiigt durch Artikel 16, wird ein Artikel 185/1 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/1 - Gemeinsame Geschiftsfithrungsangelegenheiten werden zusammen verwaltet entweder von beiden
Kollegien oder von beiden Kollegien zusammen mit dem Foderalen Offentlichen Dienst Justiz. In der Geschaftsfuhrung
sind die Kollegien und gegebenenfalls der Foderale Offentliche Dienst Justiz parititisch vertreten und entscheiden im
Konsens.

Unter gemeinsamen Geschiftsfithrungsangelegenheiten sind zu verstehen: Angelegenheiten, fiir die gemeinsame
Mittel eingesetzt werden, Angelegenheiten, in die die Richterschaft, die Staatsanwaltschaft und gegebenenfalls der
Foderale Offentliche Dienst Justiz derart eingebunden sind, dass sie nicht alleine durch die Richterschaft, die
Staatsanwaltschaft oder den Féderalen Offentlichen Dienst verwaltet werden kénnen, oder Angelegenheiten, fiir die
die Richterschaft, die Staatsanwaltschaft und gegebenenfalls der Féderale Offentliche Dienst Justiz der Meinung sind,
dass sie aufgrund ihres Umfangs oder der Effizienzgewinne besser zusammen verwaltet werden.

Nach Stellungnahme der Kollegien und des Foderalen Offentlichen Dienstes Justiz bestimmt der Kénig durch
einen im Ministerrat beratenen Erlass die gemeinsamen Geschaftsfithrungsangelegenheiten sowie die Geschiftsfiih-
rungsmodalitdten. Der Kassationshof wird fiir Angelegenheiten, die ihn betreffen, einbezogen.”

Art. 18 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 3, wird Kapitel III, aufgehoben durch das Gesetz vom
25. April 2007, mit folgendem Wortlaut wieder aufgenommen:

“Kapitel IIT - Fiihrungsstruktur der Gerichtshofe, Gerichte und der Staatsanwaltschaft”.

Art. 19 - In Kapitel ITI, wieder aufgenommen durch Artikel 18, wird ein Artikel 185/2 mit folgendem Wortlaut
eingefiigt:

”Art. 185/2 - § 1 - Jeder Gerichtshof, jedes Gericht und jede Staatsanwaltschaft hat einen Direktionsausschuss, in
dem der Korpschef den Vorsitz fiihrt.

§ 2 - Der Direktionsausschuss des Kassationshofes setzt sich zusammen aus dem Ersten Prédsidenten, dem
Prasidenten, dem Generalprokurator, dem Ersten Generalanwalt, dem Chefgreffier und dem Chefsekretir. Dem
Direktionsausschuss steht ein in Artikel 158 erwahnter Unterstiitzungsdienst bei, der unter der gemeinsamen
Amtsgewalt und Aufsicht der Korpschefs steht.

In den Gerichtshofen setzt sich der Direktionsausschuss aus dem Ersten Prasidenten, zwei Kammerprasidenten
und dem Chefgreffier zusammen, in den Generalstaatsanwaltschaften aus dem Generalprokurator, dem Ersten
Generalanwalt beim Appellationshof, dem Ersten Generalanwalt beim Arbeitsgerichtshof und den Chefsekretéren.

Der Direktionsausschuss der Foderalstaatsanwaltschaft setzt sich aus dem Foderalprokurator, je einem vom
Foderalprokurator bestimmten Magistrat jeder Sprachrolle und dem Chefsekretdr zusammen.

§ 3 - Der Direktionsausschuss des Gerichts setzt sich aus dem Présidenten, den Abteilungsprésidenten und dem
Chefgreffier zusammen.

Bei den Staatsanwaltschaften der Prokuratoren des Konigs setzt sich der Direktionsausschuss aus dem Prokurator
des Konigs, den Abteilungsprokuratoren und dem Chefsekretdr zusammen und bei den Arbeitsauditoraten aus dem
Arbeitsauditor, den Abteilungsauditoren und dem Chefsekretar.

Bei den Gerichten oder Staatsanwaltschaften und Arbeitsauditoraten ohne Abteilungen setzt sich der Direktions-
ausschuss aus dem Prasidenten, mindestens zwei vom Préasidenten bestimmten Richtern und dem Chefgreffier
beziehungsweise dem Prokurator des Konigs oder dem Arbeitsauditor, zwei vom Korpschef bestimmten Staatsanwaél-
ten und dem Chefsekretdr zusammen. Die Richter und die Staatsanwilte werden unter denjenigen bestimmt, die
aufgrund ihrer Kenntnisse oder ihrer Eigenschaft in die Geschiftsfiihrung des Gerichts oder der Staatsanwalt
eingebunden sind.

Bei der Staatsanwaltschaft des Prokurators des Konigs und beim Arbeitsauditorat von Briissel gehéren der
beigeordnete Prokurator des Konigs und der beigeordnete Auditor zu den Direktionsausschiissen.

Fiir die Friedensgerichte und die Polizeigerichte setzt der Direktionsausschuss des Bezirks sich aus dem
Prasidenten der Friedensrichter und Richter am Polizeigericht, dem Vizeprasidenten und dem Chefgreffier zusammen.
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§ 4 - Der Korpschef kann seinen Direktionsausschuss um hochstens zwei Personen aus seiner gerichtlichen
Korperschaft, die er aufgrund ihrer Kenntnisse im Bereich Geschiftsfithrung fiir geeignet halt, erweitern.

Der Korpschef gibt die Zusammensetzung seines Direktionsausschusses im Bericht iiber die Arbeitsweise bekannt.

§ 5 - Der Direktionsausschuss steht dem Korpschef bei der allgemeinen Leitung, der Organisation und der
Geschiftsfithrung der gerichtlichen Korperschaft bei. Der Direktionsausschuss des Kassationshofes erfiillt dieselbe
Rolle, was den Ersten Prasidenten und den Generalprokurator betrifft.

Der Direktionsausschuss erstellt den in Artikel 185/6 erwéahnten Geschiftsfithrungsplan und gewéhrleistet dessen
Ausfiihrung.

Der Direktionsausschuss entscheidet im Konsens. In Ermangelung eines solchen entscheidet der Korpschef, aufser
was den Direktionsausschuss des Kassationshofes betrifft.

Der Direktionsausschuss greift bei der Ausiibung seiner Befugnisse nicht in die verfahrensrechtliche Behandlung
von Streitsachen oder individuellen Sachen ein.

§ 6 - Uber gemeinsame Geschiftsfithrungsangelegenheiten auf lokaler Ebene sprechen sich die Direktionsaus-
schiisse der betreffenden gerichtlichen Korperschaften ab.”

Art. 20 - In dasselbe Kapitel III wird ein Artikel 185/3 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/3 - Jedes Kollegium kann einen Beschluss eines Direktionsausschusses, der seiner Organisation angehort,
fiir nichtig erkldaren, wenn es nach Anhérung des Direktionsausschusses der Meinung ist, dass dieser Beschluss im
Widerspruch zu einer verbindlichen Richtlinie oder zu dem in Artikel 185/6 erwdhnten Geschiftsfithrungsplan steht.”

Art. 21 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird ein Kapitel IV mit der Uber-
schrift “Geschéftsfithrungsvertrage und Geschiftsfiihrungspliane” eingefiigt.

Art. 22 - In Kapitel IV, eingefiigt durch Artikel 21, wird ein Artikel 185/4 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/4 - § 1 - Der Minister der Justiz schlie3t mit jedem der Kollegien einen Geschiftsfiihrungsvertrag fiir die
Geschiftsfithrung ihrer jeweiligen Organisation.

Ein Geschiftsfiihrungsvertrag wird fiir einen Zeitraum von drei Jahren geschlossen. Der Geschiftsfithrungsvertrag
enthélt Vereinbarungen mit Bezug auf die Ziele fiir das Gerichtswesen und die Mittel, die dem Gerichtswesen zu
diesem Zweck vom Minister der Justiz zur Verfligung gestellt werden.

Die Ziele sind an die Geschiftsfiihrungsauftrage der Kollegien gebunden, damit das reibungslose Funktionieren
des Gerichtswesens gewéhrleistet ist.

§ 2 - Im Geschiftsfithrungsvertrag zwischen dem Minister der Justiz und jedem Kollegium werden folgende
Angelegenheiten geregelt:

1. die Beschreibung der Tétigkeiten, die das Kollegium gemaf3 Artikel 181 oder Artikel 184 § 1 austibt,

2. die Ziele, die mit den gewdhrten Mitteln in den Bereichen Geschiftsfithrung und Organisation fiir alle
Gerichtshofe und Gerichte oder die Staatsanwaltschaft verbunden sein konnen,

3. die Mittel, die die Behorde allen Gerichtshifen und Gerichten oder der Staatsanwaltschaft fiir ihre Arbeitsweise
gewdhrt,

4. die Mittel, die jedem Kollegium fiir die eigene Arbeitsweise gewahrt werden,

5. die Weise, wie die Umsetzung des Geschiftsfiihrungsvertrags gemessen und befolgt wird, und die zu diesem
Zweck verwendeten Indikatoren.

§ 3 - Bei den Verhandlungen iiber den Geschiftsfithrungsvertrag kann der Minister von seinem Beauftragten
vertreten werden. Die Kollegien werden von ihrem Prisidenten oder seinem Beauftragten und zwei Mitgliedern
vertreten, die jedes Kollegium unter seinen Mitgliedern bestimmt.

§ 4 - Der Direktionsausschuss des Kassationshofes schliefit seinen Geschiftsfithrungsvertrag mit dem Minister der
Justiz fiir einen Zeitraum von drei Jahren. Im Vertrag werden die Tatigkeiten, die die gerichtliche Kérperschaft fiir
diesen Vertragszeitraum vorsieht, sowie die fiir ihre Arbeitsweise erforderlichen Mittel beschrieben. Der Kassationshof
wird durch den Ersten Prasidenten und den Generalprokurator beim Kassationshof vertreten.

§ 5 - Drei Monate nach Abschluss der Geschiftsfithrungsvertrage werden die Geschéftsfithrungsvertrdage und die
in Artikel 185/6 erwahnten Geschéftsfiihrungsplane in der Abgeordnetenkammer hinterlegt.”

Art. 23 - In dasselbe Kapitel IV wird ein Artikel 185/5 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

"Art. 185/5 - Der Geschiftsfithrungsvertrag ist kein Akt beziehungsweise keine Verordnung im Sinne von
Artikel 14 der am 12. Januar 1973 koordinierten Gesetze tiber den Staatsrat.

Der Konig bestimmt durch einen im Ministerrat beratenen Erlass die Modalititen, gemaff denen die
Geschiftsfithrungsvertrage ausgehandelt, abgeschlossen und, falls erforderlich, zwischenzeitlich angepasst werden.”

Art. 24 - In dasselbe Kapitel IV wird ein Artikel 185/6 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/6 - Die Kollegien verteilen die Mittel unter die gerichtlichen Korperschaften ihrer Organisation auf der
Grundlage der Geschiftsfithrungsplane der gerichtlichen Korperschaften.

Im Geschiftsfithrungsplan werden die Tatigkeiten, die die gerichtliche Korperschaft fiir die kommenden drei Jahre
vorsieht, sowie die fiir ihre Arbeitsweise erforderlichen Mittel beschrieben. Die personellen Mittel werden auf der
Grundlage der Ergebnisse einer einheitlichen und regelméfliigen Arbeitslastmessung aufgrund nationaler Richtzeiten,
wie in Artikel 352bis vorgesehen, festgelegt, gegebenenfalls in Verbindung mit anderen objektiven Kriterien.

Im Geschiftsfiihrungsplan werden an die gewidhrten Mittel Ziele in Zusammenhang mit der Geschiftsfithrung
und der Arbeitsweise der gerichtlichen Kérperschaften gebunden.

Der Geschiftsfiihrungsplan ist kein Akt beziehungsweise keine Verordnung im Sinne von Artikel 14 der am
12. Januar 1973 koordinierten Gesetze tiber den Staatsrat.
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Der Geschaftsfithrungsplan wird nach ausfiithrlicher Stellungnahme des Kollegiums endgiiltig hinterlegt.

Der Konig bestimmt durch einen im Ministerrat beratenen Erlass die Modalititen, geméaff denen die
Geschiftsfithrungsplane abgefasst, hinterlegt und, falls erforderlich, zwischenzeitlich angepasst werden.”

Art. 25 - In dasselbe Kapitel IV wird ein Artikel 185/7 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

"Art. 185/7 - Wenn durch einen Beschluss des Kollegiums zur Verteilung der Mittel die Rechtspflege in einer
gerichtlichen Korperschaft offensichtlich gefdhrdet ist, kann der betreffende Direktionsausschuss beim Minister der
Justiz Widerspruch einlegen. Nachdem der Minister die beiden Parteien angehort hat, entscheidet er iiber die
Verteilung der Mittel.”

Art. 26 - In Titel 1V, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird ein Kapitel V mit der Uber-
schrift “Finanzverwaltung” eingefiigt.

Art. 27 - In Kapitel V, eingefiigt durch Artikel 26, wird ein Artikel 185/8 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/8 - Der Minister der Justiz kann jedem Kollegium iiber die Geschéftsfithrungsvertrage Funktionshaus-
haltsmittel durch Kredite iibertragen, die zu diesem Zweck im Verwaltungshaushaltsplan des Foderalen Offentlichen
Dienstes Justiz fiir die eigene Arbeitsweise einerseits und fiir die Arbeitsweise der gerichtlichen Korperschaften
andererseits eingetragen sind.

Der Kassationshof erhilt seine Funktionshaushaltsmittel unmittelbar vom Minister der Justiz.

Ein Gesetz bestimmt die Finanzierungsmodalitidten der gerichtlichen Korperschaften sowie die Weise, wie die
finanziellen Mittel von den Kollegien oder vom Direktionsausschuss des Kassationshofes verwaltet werden.”

Art. 28 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird ein Kapitel VI mit der Uberschrift “Bewertung und
Kontrolle” eingefiigt.

Art. 29 - In Kapitel VI, eingefiigt durch Artikel 28, wird ein Abschnitt I mit der Uberschrift “Bewertung” eingefiigt.
Art. 30 - In Abschnitt I, eingefiigt durch Artikel 29, wird ein Artikel 185/9 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/9 - Jede gerichtliche Korperschaft, der Kassationshof ausgenommen, erstellt einen Bericht fiir den in
Artikel 340 § 3 erwdhnten Bericht iiber die Arbeitsweise, damit die Kollegien die Mittel, die Tatigkeiten und die
Verwirklichung des Geschiftsfiihrungsplans bewerten kénnen. Der Bericht {iber die Arbeitsweise wird ebenfalls dem
Kollegium der Gerichtshofe und Gerichte oder dem Kollegium der Staatsanwaltschaft tibermittelt.

Jedes Kollegium fasst jahrlich einen Bericht iiber die Arbeitsweise ab. In diesem Bericht vermerkt jedes Kollegium
seine Tatigkeiten, seine Richtlinien und Empfehlungen, die Beschliisse der Direktionsausschiisse, die es fiir nichtig
erklart hat, die Weise, wie die {iber den Geschiftsfithrungsvertrag gewahrten Mittel verwendet worden sind, die von
jeder Organisation auf der Grundlage dieser Mittel erzielten Ergebnisse sowie die Indikatoren, anhand deren
festgestellt wird, ob die Ziele der Organisation verwirklicht worden sind.

Der in Absatz 2 erwédhnte Bericht tiber die Arbeitsweise wird dem Minister der Justiz und den Foderalen
Gesetzgebenden Kammern vor dem 1. Juli tibermittelt. Der Minister der Justiz bestimmt nach Stellungnahme des
Kollegiums das Standardformular, gemafs dem der Bericht tiber die Arbeitsweise abgefasst wird.

Der Kassationshof berichtet in dem in Artikel 340 § 3 erwédhnten Bericht tiber die Arbeitsweise tber die
Verwendung der Mittel, die Tatigkeiten und die Verwirklichung des Geschiftsfithrungsplans. Im Bericht iiber die
Arbeitsweise werden die Weise, wie die iiber den Geschiftsfithrungsvertrag gewahrten Mittel verwendet worden sind,
die auf der Grundlage dieser Mittel erzielten Ergebnisse sowie die Indikatoren fiir die Verwirklichung oder
Nicht-Verwirklichung der Ziele der Organisation vermerkt.”

Art. 31 - In Kapitel VI, eingefiigt durch Artikel 28, wird ein Abschnitt IT mit der Uberschrift “Kontrolle” eingefiigt.
Art. 32 - In Abschnitt II, eingefiigt durch Artikel 31, wird ein Artikel 185/10 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/10 - Die Kollegien und der Direktionsausschuss des Kassationshofes, was seine Rechnungen betrifft,
genehmigen jedes Jahr vor dem 1. Juni die Rechnungen der gerichtlichen Korperschaften fiir das abgelaufene
Rechnungsjahr und tibermitteln sie dem Minister der Justiz und dem Minister des Haushalts. Der Minister der Justiz
tibermittelt die Rechnungen dem Rechnungshof zur Uberpriifung.”

Art. 33 - In denselben Abschnitt II wird ein Artikel 185/11 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 185/11 - Der Rechnungshof kann vor Ort eine Kontrolle der Buchfiihrung, der Verrichtungen und der
Rechnungsabschliisse der Kollegien, des Kassationshofes und der gerichtlichen Korperschaften organisieren. Der
Rechnungshof kann die Rechnungen der Kollegien und des Kassationshofes in seinem Bemerkungsheft veroffentli-
chen.”

Art. 34 - In denselben Abschnitt IT wird ein Artikel 185/12 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

"Art. 185/12 - § 1 - Die Kollegien und der Direktionsausschuss des Kassationshofes unterliegen der
Kontrollbefugnis des Ministers der Justiz und des Ministers des Haushalts.

Diese Kontrolle wird durch zwei Beauftragte des Ministers ausgeiibt, wobei der eine vom Minister der Justiz und
der andere vom Minister des Haushalts bestimmt wird. Der Beauftragte des Ministers des Haushalts wird unter den
Finanzinspektoren ausgewéhlt, die beim Foderalen Offentlichen Dienst Justiz akkreditiert sind.

Die Beauftragten des Ministers kénnen den Versammlungen der Kollegien und des Direktionsausschusses des
Kassationshofes mit beratender Stimme beiwohnen.

§ 2 - Jeder Beauftragte des Ministers kann binnen einer Frist von zehn Werktagen gegen jegliche Geschiftsfiih-
rungsentscheidung des Kollegiums oder des Direktionsausschusses des Kassationshofes, die in seinen Augen gegen
des Gesetz oder den Geschiftsfiihrungsvertrag verstofst, Widerspruch einlegen. Der Beauftragte des Ministers des
Haushalts kann dies jedoch nur tun, wenn die Entscheidung finanzielle Auswirkungen hat. Der Widerspruch hat
aufschiebende Wirkung.

Diese Frist lauft ab dem Tag nach der Versammlung, bei der die Entscheidung gefasst worden ist, sofern der
Beauftragte ordnungsgemafs eingeladen wurde, und andernfalls ab dem Tag, ab dem er von der Entscheidung Kenntnis
erhalten hat.

Diese Beauftragten legen ihren Widerspruch bei dem Minister ein, der sie bestimmt hat.

Der Beauftragte setzt das Kollegium oder den Direktionsausschuss des Kassationshofes davon in Kenntnis. Der
Prasident des Kollegiums oder der Erste Prasident wird auf seinen Antrag hin von dem Minister, bei dem der
Widerspruch eingelegt worden ist, angehort.
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§ 3 - Der mit dem Widerspruch befasste Minister entscheidet binnen einer Frist von zwanzig Werktagen, die am
selben Tag wie die in § 2 erwahnte Frist einsetzt, nachdem er die Stellungnahme des anderen betroffenen Ministers
eingeholt hat. Hat der Minister innerhalb dieser Frist die Nichtigkeit nicht ausgesprochen, wird die Entscheidung des
Kollegiums oder des Direktionsausschusses definitiv.

Diese Frist kann durch einen an das Kollegium oder den Direktionsausschuss des Kassationshofes notifizierten
Beschluss des Ministers um zehn Tage verldngert werden.

Die Nichtigerklarung des Beschlusses wird dem Kollegium oder dem Direktionsausschuss des Kassationshofes
vom Minister, der sie ausgesprochen hat, mitgeteilt.”

Art. 35 - In Titel IV, wieder aufgenommen durch Artikel 5, wird ein Kapitel VII mit der Uberschrift “Bewertung des
Geschiftsfithrungsmodells” eingefiigt.

Art. 36 - In Kapitel VII, eingefiigt durch Artikel 35, wird ein Artikel 185/13 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

"Art. 185/13 - Das Geschiftsfiihrungsmodell wird alle zwei Jahre bewertet. Zu diesem Zweck wird ein
Bewertungskollegium eingesetzt. Das Kollegium umfasst den Prasidenten des Direktionsausschusses des Foderalen
Offentlichen Dienstes Justiz, den Generaldirektor der Generaldirektion Gerichtswesen, die Prasidenten der Kollegien
und den Minister der Justiz oder seinen Vertreter. Das Kollegium iibermittelt dem Kénig, dem Hohen Justizrat und den
Prasidenten der Foderalen Gesetzgebenden Kammern einen Bericht.”

)

KAPITEL 3 — Ubergangsbestimmungen

Art. 41 - Der Konig bestimmt durch einen im Ministerrat beratenen Kéniglichen Erlass, in welchem Umfang und
gemifl welchem Ablauf und welchen Modalititen die im vorliegenden Gesetz erwahnten Befugnisse vom Foderalen
Offentlichen Dienst Justiz an das Kollegium oder die in Artikel 185/1 des Gerichtsgesetzbuches erwdhnte gemeinsame
Geschiftsfithrung tibertragen werden.

Art. 42 - Bis zur Ubertragung der Geschiftsfithrungsbefugnisse und der Verteilung der Mittel an die Kollegien
wird ein gemeinsamer geschéftsfithrender Ausschuss beim Foderalen Offentlichen Dienst Justiz eingesetzt. Dieser setzt
sich zusammen aus den Mitgliedern des Direktionsausschusses des Foderalen Offentlichen Dienstes Justiz und den
Prasidenten der Kollegien.

Unbeschadet der Zustdndigkeit des Ministers der Justiz fasst dieser gemeinsame geschéftsfiihrende Ausschuss die
Beschliisse, die den Auftrag des Foderalen Offentlichen Dienstes Justiz im Hinblick auf die Unterstiitzung und
Begleitung des Gerichtswesens betreffen und dem Direktionsausschuss des Foderalen Offentlichen Dienstes zustehen.

Art. 43 - Bis zur Ubertragung der Geschéftsfithrungsbefugnisse und der Verteilung der Mittel an die Kollegien und
unbeschadet der diesbeziiglichen Befugnisse des Kénigs und des Ministers der Justiz stehen dem Generaldirektor der
Generaldirektion Gerichtswesen, was die Geschiftsfiihrung des gerichtlichen Standes betrifft, ein Magistrat der
Richterschaft und ein Magistrat der Staatsanwaltschaft bei. Sie sind die Verbindungsleute zwischen ihrem Kollegium
und der Generaldirektion.

Zu diesem Zweck werden die beiden Magistrate mit ihrem Einverstindnis vom Minister der Justiz auf der
Grundlage der Artikel 323bis und 327 des Gerichtsgesetzbuches und auf Vorschlag des Kollegiums der Gerichtshofe
und Gerichte beziehungsweise des Kollegiums der Staatsanwaltschaft mit einem Auftrag betraut.

Die beiden Magistrate iiben ihr Amt vollzeitig aus. Sie behalten ihr Gehalt und erhalten gegebenenfalls einen
Gehaltszuschlag, der dem Unterschied zwischen ihrem Gehalt und demjenigen eines Kammerprasidenten am
Appellationshof entspricht.

Der Auftrag gilt fiir einen erneuerbaren Zeitraum von zwei Jahren.
Nach Ablauf jedes Mandats entscheidet der Minister der Justiz, ob es erneuert wird.

Art. 44 - In Erwartung des Inkrafttretens von Artikel 27 erhalten die Kollegien fiir ihre eigene Arbeitsweise
Funktionshaushaltsmittel durch Kredite, die im Verwaltungshaushaltsplan des Foderalen Offentlichen Dienstes Justiz
eingetragen sind.

Jedes Jahr vor dem 1. Juni billigen die Kollegien die Rechnungen des abgelaufenen Rechnungsjahres und
iibermitteln sie dem Minister der Justiz und dem Minister des Haushalts. Der Minister der Justiz iibermittelt die
Rechnungen dem Rechnungshof zur Uberpriifung.

Art. 45 - Die Ergebnisse der ersten Arbeitslastmessung geben spitestens am 31. Dezember 2015 Anlass zu einer
Bewertung im Hinblick auf eine objektivere Verteilung der Kader auf die gerichtlichen Korperschaften. Diese
Arbeitslastmessung wird alle fiinf Jahre wiederholt geméafd Artikel 352bis des Gerichtsgesetzbuches.

KAPITEL 4 — Inkrafttreten

Art. 46 - Vorliegendes Gesetz tritt am 1. April 2014 in Kraft, mit Ausnahme der Artikel 21 bis 27, die an einem vom
Konig festzulegenden Datum in Kraft treten.

Wir fertigen das vorliegende Gesetz aus und ordnen an, dass es mit dem Staatssiegel versehen und durch das
Belgische Staatsblatt verdffentlicht wird.

Gegeben zu Briissel, den 18. Februar 2014

PHILIPPE

Von Konigs wegen:

Die Ministerin der Justiz
Frau A. TURTELBOOM

Mit dem Staatssiegel versehen:

Die Ministerin der Justiz
Frau A. TURTELBOOM



