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Art. 3. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2015.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Sbtéad zal worden bekendgemaakt.
Brussel, 4 december 2014.
De Minister-President,
R. DEMOTTE
De Vice-Presidente en Minister van Onderwijs, Cultuur engl&ind,
Mevr. J. MILQUET
De Vice-President, Minister van Hoger Onderwijs, Ondeilzea Media,
J.-Cl. MARCOURT
De Minister van Hulpverlening aan de Jeugd, JustitiehuizanPromotie van Brussel,
R. MADRANE
De Minister van Sport,
R. COLLIN
De Minister van Begroting, Ambtenarenzaken en Adminisenag Vereenvoudiging,
A. FLAHAUT
De Minister van Onderwijs voor sociale promotie, Jeugd,Mmenrechten en Gelike Kansen,
Mevr. I. SIMONIS

Nota

(1) Zitting 2014-2015.
Stukken van het Parlement. — Ontwerp van decreet, nr. 29-1. -slagmr. 29-2.
Integraal verslag. — Bespreking en aanneming.- Vergaderiug ¥ december 2014.

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE
[2014/ 207597]

11 DECEMBRE 2014. — Arte& du Gouvernement wallon portant conversion des grades
des agents f@éraux transfeés aux services du Gouvernement wallon

Le Gouvernement wallon,

Wu la loi speciale du 8 adti 1980 de féormes institutionnelles, l'article 87, § 3, remplapar la loi speiale du
8 aolt 1988 et modiié par la loi speiale du 6 janvier 2014;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 18 dembre 2003 portant le Code de la Fonction publique wallonne;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 6 mai 2010 portant conversion dedagdes agents trarisés du Service
public fedéeral Finances aux services du Gouvernement wallon;

Vu l'avis de I'lnspecteur des Finances, donleel5 octobre 2014;

Vu l'accord du Ministre de la Fonction publique, dohteel5 octobre 2014;
Vu l'accord du Ministre du Budget, dorinle 16 octobre 2014;

Vu le protocole 7661 du Comitede secteur XVI, &abli le 7 novembre 2014;

VU l'avis n° 56.784/ 2 du Conseil d’Etat, dorife 3 decembre 2014, en application de l'article 84, €, &alinea 1°',
2°, des lois sur le Conseil d’Etat, coordohamele 12 janvier 1973;

Wu le rapport du 8 deembre 2014 &@bli conformenent alarticle 3, 2°, du deret du 11 avril 2014 visant & mise
en ceuvre des sdlutions de la Corifence des Nations unies sur les femmeR&iin de septembre 1995 et ilgeant
la dimension du genre dans I'ensemble des politigugsoreales;

Consideant la loi speiale du 8 a6t 1980 de féormes institutionnelles, l'article 88, § 2, alins 2 et 3 remplacpar
la loi speciale du 8 adn 1988 et modiié par la loi speiale du 6 janvier 2014;

Consideant la loi du 13 mars 1991 relativela suppression ou k& restructuration d’organismes d'ifvé public
et d’autres services de I'Etat;

Sur la proposition du Ministre de la Fonction publique;

Apres ddibération,
Arréte :

Article 1°". Le present arféé est applicable aux membres du personnel statutaire et@otutel, issus des services
publics fedéraux, des services publics de programmation et des orgagsaintaét public fedéraux, transfeés aux
services du Gouvernement wallon owa organisme d'inteét public regional soumis au Code de la Fonction publique
wallonne.
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Art. 2. Est nommepar conversion de grade au grade yuepar larrgé du Gouvernement wallon du
18 decembre 2003 portant le Code de la Fonction publique wallofignerant dans la colonne de gauche du tableau et
béenéficie de I'echelle de traitements y attachel’agent titulaire, au jour de son transfert, d'un grad@apgenant da
classe, au grade oula categorie de gradesronce en regard dans la colonne de droite compte tenu, |€ casaat,

del'anciennetede niveau correspondante :

1° Inspecteur geéral, echelle A3

classe A4 et classe A5

2° Directeur, '€helle A4/ 2

classe A3 (conseiller exergant une fonction de direction)

3° Conseiller,’ehelle A4/ 1

classe A3 (conseiller exergant une fonction d’expert)

4° Attache échelle A5/ 1bis

classes Al et A2 avec une ancienhd&niveau supmreure ou’'gale a
25 ans

5° Attache échelle A5/ 1

classes Al et A2 avec une ancienhd&niveau supreure ou 'gale a
15 ans et infeieure a25 ans

6° Attach®g échelle A6/ 1

classes Al et A2 avec une ancienhdi niveau infeieure al5 ans

7° Gradueprincipal, ehelle B1/ 1bis

grade du niveau Bavec une anciendetaiveau supreure ou’'gale
a 25 ans

8° Gradueprincipal, &helle B2/ 1

grade du niveau Bavec une ancienhég&niveau supreeure ou’'gale
a 15 ans et infdeure a25 ans

9° Gradu'e échelle B3/ 1

grade du niveau B avec une ancienhdteniveau infeieure al5 ans

10° Assistant principal, ehelle Clbis

grade du niveau C avec une anciehdeteiveau supmeure ou'gale
a25ans

11° Assistant principal, ehelle C2

grade du niveau C avec une ancienhééeniveau supreeure ou’gale
a 15 ans et infeeure a25 ans

12° Assistant, ehelle C3

grade du niveau C avec une ancienn@eeniveau infeieure als ans

13’ Adjoint principal, ehelle D1bis

grade du niveau D avec une ancienhégeniveau supreure ou’gale
a25ans

14° Adjoint principal, ehelle D2

grade du niveau D avec une ancienhégeniveau supreure ou’gale
a 15 ans et infdeure a25 ans

15° Adjoint qualifié, échelle D3

grade du niveau D avec une ancienheéeeniveau supreure ou’gale
a5 ans et infeieure al5 ans

16° Adjoint, échelle D4

grade du niveau D avec une anciennhdeeniveau infeieure a5 ans

Art. 3. Le membre du personnel contractuel traméfee peut Baéficier d'une ‘ehelle de traitements supeure
a I'échelle de traitements accessible par promotionum membre du personnel contractuel des services du

Gouvernement wallon.

Art. 4. Le membre du personnel affécte jour de son transfert, sur un emploiauquel est adjoingrade qualié
ou quidevient, dans les 18 mois suivant son transfert, un eirgpiquel est adjoint un grade quf@diobtient de plein

droit ce grade quadiié et I'échelle y attache.

Art. 5. L'anciennetale rang de I'agent nommgar conversion de gradeum grade de recrutement egfade ason

anciennetale niveau.

L'anciennefede rang de l'agent nommpar conversion de grade an grade de promotion estgale ason
anciennetele niveau diminde du nombre d’anfes d’anciennéteequis pour’&e promu ace grade.

L'ancienneted’échelle de 'agent nommear conversion de gradewn grade auquel est attacghene premiee
échelle de promotion estgale ason anciennétde niveau dimintie du nombre d’anfes d’ancienn€teequis pour'ae

promu ace grade.

L'anciennefed’échelle de 'agent nommear conversion de grade wan grade auquel est attaghe@ne seconde
échelle de promotion estgale ason anciennétele niveau diminie du nombre d’anhes d’anciennét@e rang ou
d’échelle requis pouftee promuace grade et/ ou aette ‘€helle.

Art. 6. L'agent transfeé dans un grade en carreplane perd le treefice des promotions en carreeplane qu'il
aurait obtenues dans son service d'origine confomeat ala réglementation qui lui it applicable.

L'agent transfeé conserve le beéfice des effets painiaires des promotions qu'il aurait obtenues en caerpdane.

Art. 7. L'agent qui, avant son transfert et de par le statut lgu était applicable, beéficiait d’'une ‘ehelle de
traitements pour laquelle un avancement maiggue automatique, par anciennete sans ouverture d'emploitait
prévu dans le mMme niveau conserve le"héfice de cette mesure’peniaire apfe son transfert.

Art. 8. Les nominations par conversion de grade signée d’ofice ala date alaquelle le transfert prend effet.
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Art. 9. L'article 235 de l'arféé du Gouvernement wallon du 18 dembre 2003 portant le Code de la Fonction
publique wallonne est comfitiepar un aline redige comme suit :

« Toutefois, sile traitement de l'agent ayanti@écié d'une mesure de mobilitexterne est inféeur acelui dont
il bénéficiait la veille de la mesure de mobilitee traitement le pluslevé est maintenu jusqu’ae qu’il obtienne, dans
sa nouvelle’ehelle, un traitement au moingal. ».

Art. 10. L'arreté du Gouvernement wallon du 6 mai 2010 portant conversion desegdés agents transés du
Service public fdéral Finances aux services du Gouvernement wallon, fiégiar I'arr&é du Gouvernement wallon
du 15 mai 2014, est abrége

Art. 11. Le present arféé entre en vigueur le L janvier 2015.

Art. 12. Le Ministre de la Fonction publique est charge I'execution du preent arfeé.

Namur, le 11 deembre 2014.

Le Ministre-President,
P. MAGNETTE

Le Ministre du Budget, de la Fonction publique et de la Siffipdition administrative,
Ch. LACROIX

UBERSETZUNG

OFFENTLICHER DIENST DER WALLONIE
[2014/ 207597]

11. DEZEMBER 2014 — Erlass der Wallonischen Regierung zur Umaiang der Dienstgrade
der den Dienststellen der Wallonischen Regieruibgertragenen fderalen Bediensteten

Die Wallonische Regierung

Aufgrund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform msitdtionen, insbesondere des durch das
Sondergesetz vom 8. August 1988 ersetzten und durch das Saesé¢zgrom 6. Januar 2014 abgearten Artikels 87,
§ .

1

Aufgrund des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 18.ebdwer 2003 zur Festlegung des Kodex des
wallonischen”ffentlichen Dienstes;

Aufgrund des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 6. Mai 20t0Umwandlung der Dienstgrade der den
Dienststellen der Wallonischen Regieruribertragenen Bediensteten desdieoalen Gfentlichen Dienstes Finanzen;

Aufgrund des am 15. Oktober 2014 abgegebenen Gutachtens desziispektors;

Aufgrund des am 15. Oktober 2014 gegebenen Einvesihasses des Ministers fuden dfentlichen Dienst;
Aufgrund des am 16. Oktober 2014 gegebenen Einveshéasses des Ministers futHaushalt;

Aufgrund des am 7. November 2014 aufgestellten Protokolls Nr.d& Sektorenausschusses Nr. XVI;

Aufgrund des am 3. Dezember 2014 in Anwendung des Artikels 84, 8bsafz 1, 2 der am 12. Januar 1973
koordinierten Gesetzéher den Staatsrat abgegebenen Gutachténs61¥84/ 2 des Staatsrats;

Aufgrund des Berichts vom 8. Dezember 2014, der gBnfatikel 3, 2 des Dekrets vom 11. April 2014 zur
Umsetzung der Resolutionen der im September 1995 in Pekingnasgerten Weltfrauenkonferenz der Vereinten
Nationen und zur Integration des Gender Mainstreaming lenalegionalen politischen Vorhaben erstellt wurde;

In Erwagung des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform derutigtien, insbesondere des durch das
Sondergesetz vom 8. August 1988 ersetzten und durch das Saesézgrom 6. Januar 2014 abge@rten Artikels 88,
§ 2, Absdze 2 und 3;

In Erwagung des Gesetzes vom 13."Mal991 iber die Aufhebung oder die Umstrukturierung von Einrichgen
offentlichen Interesses und anderéfieatlichen Diensten;

Auf Vorschlag des Ministers™fuden ‘dfentlichen Dienst;

Nach Beratung,
Beschlief3t:

Artikel 1 - Der vorliegende Erlass ist auf die Mitglieder demtutarischen Personals und des Vertragspersonals
anwendbar, die aus defideralen”@entlichen Diensten, defifientlichen Programmierungsdiensten und dédédoalen
Einrichtungen “ffentlichen Interesses stammen und den Dienststellen datlowischen Regierung oder einer
regionalen Einrichtungftentlichen Interesses, die dem Kodex des wallonischffendlichen Dienstes unterworfen ist,
lbertragen werden.
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Art. 2 - Der Bedienstete, der am Tage seinebddtragung und gegebenenfalls unter Beksichtigung des
entsprechenden Dienstalters in der Stufe einen Dienstgeddder der Klasse, dem Dienstgrad oder der Kategorie der
in der rechten Spalte der nachstehenden Tabelle’enien Dienstgrade entspricht, wird durch Dienstgradumadran
lung in dem entsprechenden, in der linken Spalte drmten Dienstgrad nach dem Erlass der Wallonischen Reggrun
vom 18. Dezember 2003 zur Festlegung des Kodex des walloniscfemtlchen Dienstes ernannt und hat Anspruch

auf die entsprechende Gehaltstabelle:

1° Generalinspektor, Gehaltstabelle A3

Klasse A4 und KlasSe A

2° Direktor, Gehaltstabelle A4/ 2

Klasse A3 (Berater, der ein Leitungsamt dbsu

3° Berater, Gehaltstabelle A4/ 1

Klasse A3 (Berater, der ein Amt als Sachvéraléger ausSit)

4° Attache Gehaltstabelle A5/ 1bis

Klassen Al und A2 mit einem Dienstalter in der Dienststufenv
wenigstens 25 Jahren

5° Attachg Gehaltstabelle A5/ 1

Klassen Al und A2 mit einem Dienstalter in der Dienststufenv
wenigstens 15 Jahren und weniger als 25 Jahren

6° Attache Gehaltstabelle A6/ 1

Klassen Al und A2 mit einem Dienstalter in der Dienststufenv
weniger als 15 Jahren

7° Hauptgraduierter, Gehaltstabelle B1/ 1bis

Dienstgrad Steffe B mit einem Dienstalter in der Dienststufe v
wenigstens 25 Jahren

8° Hauptgraduierter, Gehaltstabelle B2/ 1

Dienstgrad defeSBumit einem Dienstalter in der Dienststufe vo
wenigstens 15 Jahren und weniger als 25 Jahren

9° Graduierter, Gehaltstabelle B3/ 1

Dienstgrad der Stufe B mit einem Dienstalter in der Diensfistvon
weniger als 15 Jahren

10° Hauptassistent, Gehaltstabelle Clbis

Dienstgrad dereStumit einem Dienstalter in der Dienststufe vg
wenigstens 25 Jahren

S5

11° Hauptassistent, Gehaltstabelle C2

Dienstgrad der Stufeét@imem Dienstalter in der Dienststufe vo
wenigstens 15 Jahren und weniger als 25 Jahren

12° Assistent, Gehaltstabelle C3

Dienstgrad der Stufe C mit einem Dienstalter in der Diendestvon
weniger als 15 Jahren

13° Hauptbeigeordneter, Gehaltstabelle D1bis

Dienstgrad dieie® mit einem Dienstalter in der Dienststufe va
wenigstens 25 Jahren

>

14° Hauptbeigeordneter, Gehaltstabelle D2

Dienstgrad defeSbumit einem Dienstalter in der Dienststufe vo
wenigstens 15 Jahren und weniger als 25 Jahren

15° Qualifizierter Beigeordneter, Gehaltstabelle D3

Dienstgrad defeSD mit einem Dienstalter in der Dienststufe vg
wenigstens 5 Jahren und weniger als 15 Jahren

>

16° Beigeordneter, Gehaltstabelle D4

Dienstgrad der Stufe Deimem Dienstalter in der Dienststufe vo

weniger als 5 Jahren

Art. 3 - Das'ibertragene Mitglied des Vertragspersonals kann auf keiiteehe Gehaltstabelle Anspruch haben,
als die Gehaltstabelle, die einem Mitglied des Vertragspeals der Dienststellen der Wallonischen Regierung durch

Beforderung zugaglich ist.

Art. 4 - Das Personalmitglied, dem am Tag seinebettragung ein Posten zugewiesen wird, der mit einem
qualifizierten Dienstgrad verbunden ist oder der innerhalb von 18&Men nach der bertragung zu einem mit einem
qualifizierten Dienstgrad verbundenen Posten wird, &rh@n Rechts wegen diesen qufétierten Dienstgrad und die

entsprechende Gehaltstabelle.

Art. 5 - Das Dienstalter im Rang des im Rahmen einer Dienstgrawandlung in einem Anwerbungsdienstgrad
ernannten Bediensteten entspricht seinem DienstalteemDdenststufe.

Das Dienstalter im Rang des im Rahmen einer Dienstgraduntiuarg in einem Befoderungsgrad ernannten
Bediensteten entspricht seinem Dienstalter in der Dignftsverringert um die Anzahl Jahre, die erforderlich sind

in diesem Dienstgrad ernannt zu werden.

Das Dienstalter in der Gehaltstabelle des Bedienstetemipgd ahmen einer Dienstgradumwandlung in einem mit
einer ersten Beéfalerungsgehaltstabelle verbundenen Grad ernannt wirdspeitht seinem Dienstalter in der
Dienststufe, verringert um die Anzahl Jahre, die erforitlbrkind, um in diesem Dienstgrad ernannt zu werden.

Das Dienstalter in der Gehaltstabelle des Bedienstetemind ahmen einer Dienstgradumwandlung in einem mit
einer zweiten Befoderungsgehaltstabelle verbundenen Grad ernannt wirtispeicht seinem Dienstalter in der
Dienststufe, verringert um die Anzahl Jahre des Rangatides des Dienstalters in der Gehaltstabelle, die erfoidter|
sind, um in diesem Dienstgrad und/ oder in dieser Gehal&lernannt zu werden.

Art. 6 - Der Bedienstete, der bei seinebértragung einen Dienstgrad in der ebenen Laufbahn halieveden
Vorteil der Befaderungen in der ebenen Laufbahn, die ihm in seinem ursglicthen Dienst gem& der auf ihn

anwendbaren Regelung gétwa worden waen.

Der Ubertragene Bedienstete béhden Vorteil derfinanziellen Auswirkungen der Béfderungen, die ihm in der

ebenen Laufbahn gevhat worden waen.

Art. 7 - Der Bedienstete, der vor seineb®rtragung aufgrund des auf ihn anwendbaren Statuts Arcépaw f
eine Gehaltstabelle hatte, in der eine automatische rBefaing im Gehalt aufgrund des Dienstgrads im selben
Dienstrang vorgesehen war, ohne dass ‘dadine Stelle fu vakant erklat werden musste, béltanach seiner
Ubertragung den Vorteil dieser Bestimmung in Sachen Besodu

Art. 8 - Die Ernennungen durch Dienstgradumwandlung edalgzon Amts wegen am Datum, an dem die

Ubertragung wirksam wird.
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Art. 9 - Artikel 235 des Erlasses der Wallonischen Regierungivi8. Dezember 2003 zur Festlegung des Kodex
des Wallonischen'fientlichen Dienstes wird durch einen Absatz mit folgend®ortlaut ergazt:

"Wenn das Gehalt des Bediensteten, der in den Genuss einendhafie in Sachen externe Mobilitaam, unter

demjenigen liegt, das er am Tag vor der MobilgmalRnahme bezog, wird allerding daxhste Gehalt beibehalten, bis
er in der neuen Gehaltstabelle ein zumindest gleiches Gdeaieht!”

Art. 10 - Der Erlass der Wallonischen Regierung vom 6. Mai 2016 dmmwandlung der Dienstgrade der den
Dienststellen der Wallonischen Regieruigertragenen Bediensteten desieoalen Gfentlichen Dienstes Finanzen in
seiner durch den Erlass der Wallonischen Regierung vom 15.20B4 abgéaderten Fassung wird aufgehoben.

Art. 11 - Der vorliegende Erlass tritt am 1. Januar 2015 in Kraft.

Art. 12 - Der Minister fur den ‘dfentlichen Dienst wird mit der Durchforung des vorliegenden Erlasses
beauftragt.

Namur, den 11. Dezember 2014

Der Minister-Praident
P. MAGNETTE

Der Minister fur Haushalt, den'flentlichen Dienst und die administrative Vereinfachung
Ch. LACROIX

VERTALING

WAALSE OVERHEIDSDIENST
[2014/ 207597]

11 DECEMBER 2014. — Besluit van de Waalse Regering tot omzetvialg de graden van de federale ambtenaren
die naar de diensten van de Waalse Regering overgeplaatstemo

De Waalse Regering,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervormimgndéellingen, artikel 87, § 3, vervangen bijde
bijzondere wet van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de wet vaan@ari 2014;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 18 december 2008emde de Waalse ambtenarencode;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 6 mei 2010 tot iingevan de graden van de ambtenaren
overgeplaatst van de Federale Overheidsdienst Finantéar de diensten van de Waalse Regering;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financgegeven op 15 oktober 2014,

Gelet op de instemming van de Minister van Ambtenarenzakeggeven op 15 oktober 2014;
Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeep 16 oktober 2014;

Gelet op het protocol nr. 661 van Sectorcomite XVI, opgesteld op 7 november 2014;

Gelet op het advies nr. 56.784/ 2 van de Raad van State, gegev8rdepember 2014, overeenkomstig artikel 84,
8 1, eerste lid, 2 van de wetten op de Raad van State, gedaweerd op 12 januari 1973;

Gelet op hetrapport van 8 december 2014 opgesteld overeertlgarskel 3, 2, van het decreet van 11 april 2014
houdende uitvoering van de resoluties van de Vrouwencenfiée van de Verenigde Naties die in september 1995 in
Peking heeft plaatsgehad en tot integratie van de gendexdsie in het geheel van de gewestelijke beleidslijnen;

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervormimdndeellingen, artikel 88, 8 2, tweede en derde lid,
vervangen bij de bizondere wet van 8 augustus 1988 en gewijgipde bijzondere wet van 6 januari 2014;

Gelet op de wet van 13 maart 1991 betreffende de afschaffing dfdstructurering van instellingen van openbaar
nut en andere overheidsdiensten;

Op de voordracht van de Minister van Ambtenarenzaken;

Na beraadslaging,
Besluit :

Artikel 1. Dit besluitis toepasselijk op de leden van hetstaire en contractuele personeel die afkomstig zijn van
de federale overheidsdiensten, de programmatorischadéeleverheidsdiensten en instellingen van openbaar nut en
die overgeplaatst worden naar de diensten van het Waalse&eafinaar een gewestelijke instelling van openbaar nut
onderworpen aan de Waalse ambtenarencode.



104886

BELGISCH STAATSBLAD — 22.12.2014 - Ed. 2 — MONITEUR BELGE

Art. 2. De overgeplaatste ambtenaren die op de dag van humptaetsing houder zijn van een graad ingedeeld
bijde graad, de klasse of de gradencategorie vermeld in deteekolom van onderstaande tabel, rekening houdend,
in voorkomend geval, met de overeenstemmende nivealmamitet, worden door graadomzetting benoemd tot de
graad bedoeld in het besluit van de Waalse Regering van 18we®e2003 houdende de Waalse ambtenarencode die
vermeld wordt in de linkerkolom van de tabel en genieten dmaarverbonden weddeschaal :

1° Inspecteur-generaal, schaal A3

klasse A4 en klasse A5

2° Directeur, schaal A4/ 2

klasse A3 (adviseur die een directiefunctie uitoefent)

3° Adviseur, schaal A4/ 1

klasse A3 (adviseur die een functie van deskundige uitdg¢fen

4° Attach®e schaal A5/ 1bis

klassen Al en A2 met een niveauafromteit van 25 jaar of meer

5° Attachg schaal A5/ 1

klassen A1 en A2 met een niveauairoteit gelik aan of hoger dan
15 jaar en lager dan 25 jaar

6° Attache schaal A6/ 1

schalen Al en A2 met een niveauanuteit lager dan 15 jaar

7° Eerstaanwezend gegradueerde, schaal B1/ 1bis

graad veanB met een niveauanaieiteit van 25 jaar of meer

8° Eerstaanwezend gegradueerde, schaal B2/ 1

graad van nBeaet een niveauanamniteit gelijk aan of hoger
dan 15 jaar en lager dan 25 jaar

9° Gegradueerde, schaal B3/ 1

graad van niveau B met een niveauamciéeit lager dan 15 jaar

10° Eerstaanwezend assistent, schaal Clbis

graad van niveaut @eneniveauancmniteit van 25 jaar of meer

11° Eerstaanwezend assistent, schaal C2

graad van niveau Ceneatieeauancieniteit gelijk aan of hoger
dan 15 jaar en lager dan 25 jaar

12° Assistent, schaal C3

graad van niveau C met een niveauamcigeit lager dan 15 jaar

13° Eerstaanwezend adjunct, schaal D1bis

graad van niveau D emehiweauancieniteit van 25 jaar of meer

14° Eerstaanwezend adjunct, schaal D2

graad van niveau D meheeauancianiteit gelik aan of hoger
dan 15 jaar en lager dan 25 jaar

15° Geschoolde adjunct, schaal D3

graad van niveau D met een niveauamciéeit gelik aan of hoger
dan 5 jaar en lager dan 15 jaar

16° Adjunct, schaal D4

graad van niveau D met een niveauamciéeit lager dan 5 jaar

Art. 3. Het overgeplaatste contractueel personeelslidrikiehin aanmerking komen voor een hogere weddeschaal
dan de weddeschaal die door bevordering toegankelijk ig e@n contractueel personeelslid van de diensten van de

Waalse Regering.

Art. 4. Het personeelslid dat op de dag van zijn overplaatsiangesteld wordt voor een betrekking waaraan een
geschoolde graad verbonden is of die binnen 18 maanden nawgnplaatsing een betrekking wordt waaraan een
geschoolde graad verbonden is, verkrijgt van rechtswegegéschoolde graad en de schaal die eraan verbonden is.

Art. 5. Derangancieniteit van de ambtenaren die door graadomzetting tot eenvingsgraad worden benoemd,

is gelik aan hun niveauanaiaiteit.

De rangancimeniteit van de ambtenaren die door graadomzetting tot esotoeringsgraad worden benoemd, is
gelik aan hun niveauanamiteit verminderd met het vereist aantal jaren &naigeit om tot die graad te worden

bevorderd.

De schaalancieniteit van de ambtenaren die door graadomzetting wordetobmd tot een graad waaraan een

eerste bevorderingsschaal is gekoppeld, is gelik aan hueamancianiteit verminderd met het vereist aantal jaren
ancieniteit om tot die graad te worden bevorderd.

De schaalancieniteit van de ambtenaren die door graadomzetting wordetobmd tot een graad waaraan een
tweede bevorderingsschaal is gekoppeld, is gelijk aan hiveauanciaeniteit verminderd met het vereist aantal jaren
rang- of schaalancmniteit om tot die graad en/ of schaal te worden bevorderd.

Art. 6. De ambtenaar overgeplaatstin een graad in de viaké&ehaan verliest het voordeel van de bevorderingen
in de vlakke loopbaan die hijin zijn dienst van herkomst veiden zou hebben overeenkomstig de regelgeving die op
hem toepasselik was.

De overgeplaatste ambtenaar behoudt het voordeel van delgle¢é gevolgen van de bevorderingen die hijin de
vlakke loopbaan verkregen zou hebben.

Art. 7. De ambtenaar die"\@v zijn overplaatsing krachtens het statuut dat op hem togglglswas in aanmerking
kwam voor een weddeschaal waarvoor in hetzelfde niveau edanmaatische schaalverhoging door amaiéeit en
zonder opening van betrekking voorzien was, behoudt hetd@el van die geldelike maatregel na zijn overplaatsing.

Art. 8. De benoemingen door graadomzetting hebben ambtshalitwerking op de datum waarop de
overplaatsing gevolg heeft.

Art. 9. Artikel 235 van het besluit van de Waalse Regering van HEednber 2003 houdende de Waalse
ambtenarencode wordt aangevuld met volgend lid :

« Als de wedde van de ambtenaar die een externe mobilitedsragel genoten heeft, lager is dan degene die hij
genoot op de dag die voorafgaat aan de mobiliteitsmaatreg®idt evenwel de hoogste wedde behouden totdat hij
een minstens gelike wedde verkrijgt in zijn nieuwe schaal.

Art. 10. Het besluit van de Waalse Regering van 6 mei 2010 tot dtimzpvan de graden van de ambtenaren
overgeplaatst van de Federale Overheidsdienst Financ@ar de diensten van de Waalse Regering, gewijzigd bij het
besluit van de Waalse Regering van 15 mei 2014, wordt opgeheven.
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Art. 11. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2015.

Art. 12. De Minister van Ambtenarenzaken is belast met deasgting van dit besluit.
Namen, 11 december 2014.

De Minister-President,
P. MAGNETTE

De Minister van Begroting, Ambtenarenzaken en Adminidgena Vereenvoudiging,
Ch. LACROIX

= =

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[2014/ 207598]

11 DECEMBRE 2014. — Artee du Gouvernement wallon mofiant l'arr&éé du Gouvernement wallon du
27 juin 2013 mettant en place un syste de certication des installateurs de systes de production dieergie
apartir de sources renouvelables et des professionnelsrdgaux lies al'efficacité énergeique

Le Gouvernement wallon,
Vu le decret du 18 juillet 2012 relatif éa mise en place d’'une prédere de cerfication des installateurs de systes
de production d’eergie ‘apartir de sources renouvelables et de sSyste d'efficaciteénergeique, les articles 3, 4, 5;

Vu l'arrétédu Gouvernement wallon du 27 juin 2013 mettant en place un systie certication des installateurs
de systenes de production dieergie’apartir de sources renouvelables et des professionnelgdesux lies al'efficacité
énergdique;

VU l'avis n°® 2014/ 002648 de la Cellule autonome d’avis efvBleppement durable, doride 15 octobre 2014;

Vu l'avis 56.805/ 4 du Conseil d’Etat, dorife 3 decembre 2014, en application de l'article 84, €, alinea 1°', 2°,
des lois sur le Conseil d’Etat, coordohesele 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre de 'Energie et du Ministre eFormation;
Apres ddibération,
Arréte :

Article 1°". Dans l'article 4 de l'arfed du Gouvernement wallon du 27 juin 2013 mettant en place un systee
certification des installateurs de systes de production difeergie ‘a partir de sources renouvelables et des
professionnels des travauX dieal'efficacité énergeique, les modfications suivantes sont app oete:

1° au paragraphe®l, deux alinas raligés comme suit sont insés entre les alihnas " et 2:

« Pour obtenir le cerficat Qualiwall pour les systees viss alarticle 3, 8 2, , le demandeur doit disposer du
certificat Qualiwall pour les systees vise alarticle 3, § 2, 2.

Le Ministre de 'Energie et le Ministre de la Formation pemte&inir 'expérience professionnelle pertinente Vése
alalinéa 1°7, 2°. »;
2° au paragraphe®], al'alinéa 3 devenu l'alina 5, les mots « le demandeur doit en outre » sontriésentre les

mots « Pour les cagmries professionnelles olarrété royal du 29 janvier 2007 ne s’applique pas, » et les mots «
satisfaire aux conditionfixées par le Ministre de I'Energie et le Ministre de la Formation

3% au paragraphe 2, un alineadige comme suit est in'sé entre les alinas " et 2: « Pour obtenir le cefficat
Qualiwall au titre de candidat pour les systes viss alarticle 3, § 2, 3, le demandeur doit disposer du céidat
Qualiwall pour les systmes viss alarticle 3, § 2, 2. »

4° au paragraphe 2,alinéa 2, devenu l'alifa 3les mots « le demandeur doit en outre » sontriésentre les mots
« Pour les catgories professionnelles olarrété royal du 29 janvier 2007 ne s’'applique pas, » et les mots « satisfa
aux conditionsfixées par le Ministre de I'Energie et le Ministre de la Formation

Art. 2. Dans larticle 5, § 2, du rfree arreé, les modfications suivantes sont appoete:
1°alalinéa 4, les mots « dispose d’un ceitiat d’apprentissage ou d'un diptee de chef d’entreprise ou s’il » sont
abroges;

2°l'alinéa 4 est comple par la phrase suivante : « Le Ministre de 'Energie et le Mirdsle la Formation peuvent
limiter dans le temps Tguivalence d’'une formation. ».

Art. 3. Dans larticle 8, § 1, du mane arreaé, le 4 est remplatear ce qui suit :

« disposer d'un personnel enseignant gfiélchargede linstruction therique et pratique, et; @artir du
1°"janvier 2016, assurer que chaque membre du personnel enseigispose d'une attestation déeussite de I'examen,
conformenent ala procelure ddinie al'article 5, § 2, pour la catgorie dans laquelle il enseigne. Le formateur
responsable d’'une partie sgifque de la formation ne doit pas disposer d'une attestatiomédesite. Le formateur
d'un centre ne peuttee evaluepar le centre auquel il appartient. »

Art. 4. Dans larticle 12 du mme arreé, la premige phrase commencant par les mots « Parodation ‘a
l'article 4, » etfinissant par les mots « pour I'eau chaude sanitaire incluesiinteyrations en toiture et sur la toiture »
est compléée par les mots « jusqu’au 31 dembre 2015 ».

Art. 5. Le Ministre de I'Energie et le Ministre de la Formaticsont chargg, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du preent arfeé.

Namur, le 11 deembre 2014.

Le Ministre-Preident,
P. MAGNETTE
Le Ministre des Pouvoirs locaux, de la Ville, du Logement etliEnergie,
P. FURLAN

La Ministre de 'Emploi et de la Formation,
Mme E. TILLIEUX



