
Art. 4. A l’article 28 du même arrêté sont apportées les modifications suivantes :

1° au premier alinéa, le point 3° est remplacé par ce qui suit :

« 3° un rapport d’avancement ; » ;eb

2° le deuxième alinéa est remplacé par ce qui suit :

« La subvention visée à l’article 38, deuxième alinéa, du décret du 6 juillet 2012 est payée au moyen d’une avance
et d’un solde. L’avance s’élève à 60% de la subvention proposée et est payée au plus tard le 30 juin de l’année
subventionnée. Le solde de 40% est payé au plus tard le 30 novembre de l’année suivant l’année subventionnée, après
que l’administration a approuvé le décompte financier et le rapport d’avancement. ».

Art. 5. Dans l’article 30, premier alinéa, du même arrêté, le membre de phrase « , du plan d’action et du rapport
d’activité » est remplacé par les mots « et du rapport d’avancement ».

Art. 6. A l’article 33 du même arrêté, il est ajouté un deuxième et troisième alinéas, rédigés comme suit :

« La subvention visée à l’article 42 du décret du 6 juillet 2012 est payée au moyen d’une avance et d’un solde.
L’avance s’élève à 60% de la subvention proposée et est payée au plus tard le 30 juin de l’année subventionnée. Le solde
de 40% est payé au plus tard le 30 novembre de l’année suivant l’année subventionnée, après que l’administration a
approuvé le note de justification.

Si la subvention payée est supérieure aux dépenses justifiées, la différence est déduite de la subvention encore due
à l’avenir, ou la subvention déjà accordée est recouvrée au cas où aucune subvention n’est plus due. ».

Art. 7. Dans l’article 40 du même arrêté, le premier alinéa est remplacé par ce qui suit :

« La subvention visée à l’article 45 du décret du 6 juillet 2012 est payée au moyen d’une avance et d’un solde.
L’avance s’élève à 60% de la subvention proposée et est payée au plus tard le 30 juin de l’année subventionnée. Le solde
de 40% est payé au plus tard le 30 novembre de l’année suivant l’année subventionnée, après que l’administration a
approuvé le décompte financier de la bibliothèque pour les dépenses de personnel. ».

Art. 8. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 2014.

Art. 9. Le Ministre flamand ayant les affaires culturelles dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent
arrêté.

Bruxelles, le 4 juillet 2014.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
K. PEETERS

La Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de la Culture,
J. SCHAUVLIEGE

*

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2014/36511]

18 JULI 2014. — Besluit van de Vlaamse Regering
betreffende het prestatiestelsel van opstellers in het deeltijds kunstonderwijs

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II, artikel 98, vervangen bij het decreet van
22 juni 2007;

Gelet op het decreet rechtspositie personeelsleden gemeenschapsonderwijs van 27 maart 1991, artikel 3, 12°,
gewijzigd bij de decreten van 15 juni 2007 en 30 april 2009, en artikel 77, eerste lid;

Gelet op het decreet rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs van 27 maart 1991, artikel 5, 13°,
gewijzigd bij de decreten van 15 juni 2007, 30 april 2009 en 8 mei 2009, en artikel 51, eerste lid;

Gelet op het decreet van 13 juli 2001 betreffende het onderwijs XIII-Mozaïek, artikel IX.3;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 21 september 2007 betreffende de administratieve omkadering
in het deeltijds kunstonderwijs en tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 29 april 1992 betreffende
de verdeling van betrekkingen, de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie, de
wedertewerkstelling en de toekenning van een wachtgeld of wachtgeldtoelage;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 15 januari 2014;

Gelet op protocol nr. 806 houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden in de
gemeenschappelijke vergaderingen van Sectorcomité X en van onderafdeling “Vlaamse Gemeenschap” van afdeling 2
van het Comité voor de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten op 18 februari en 27 mei 2014;
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Gelet op protocol nr. 574 houdende de conclusies van de onderhandelingen die gevoerd werden in de
vergaderingen van het overkoepelend onderhandelingscomité vrij gesubsidieerd onderwijs op 18 februari en
27 mei 2014;

Gelet op advies 56.478/1 van de Raad van State, gegeven op 14 juli 2014, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste
lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd, Gelijke Kansen en Brussel;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de personeelsleden die vastbenoemd of tijdelijk aangesteld zijn in het
wervingsambt van opsteller of het selectieambt van eerste opsteller in de personeelscategorie van het administratief
personeel in de instellingen voor deeltijds kunstonderwijs, gefinancierd of gesubsidieerd door de Vlaamse
Gemeenschap, waarop een van de volgende decreten van toepassing is:

1° het decreet rechtspositie personeelsleden gemeenschapsonderwijs van 27 maart 1991;

2° het decreet rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs van 27 maart 1991.

Art. 2. § 1. Voor de personeelsleden, vermeld in artikel 1, wordt een onderscheid gemaakt tussen de
administratieve opdracht en de effectieve prestaties.

§ 2. Administratief bedraagt het aantal wekelijkse prestatie-eenheden voor een ambt met volledige prestaties: 38.

Een ambt met onvolledige prestaties wordt administratief altijd uitgedrukt in een geheel aantal van de
prestatie-eenheden, vermeld in het eerste lid.

§ 3. De effectieve wekelijkse prestaties voor een ambt met volledige prestaties bedragen 36 klokuren.

De effectieve wekelijkse prestaties in een ambt met onvolledige prestaties bedragen hoogstens het evenredige deel
van het in het eerste lid vermelde aantal klokuren. Voor het bepalen van dat evenredige deel wordt de
omrekeningstabel gebruikt, die als bijlage 1 bij dit besluit gevoegd is.

Art. 3. Voor de toepassing van artikel 28 van het koninklijk besluit van 1 december 1970 houdende
bezoldigingsregeling van het administratief personeel, het meesters-, vak- en dienstpersoneel van de rijksinrichtingen
voor kleuteronderwijs, voor lager, buitengewoon, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs, is de deler voor
een ambt met onvolledige prestaties, gelijk aan 38.

Art. 4. Voor een ambt met volledige prestaties worden uit de administratieve omkadering, vermeld in het besluit
van de Vlaamse Regering van 21 september 2007 betreffende de administratieve omkadering in het deeltijds
kunstonderwijs en tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 29 april 1992 betreffende de verdeling van
betrekkingen, de terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie, de wedertewerkstelling en
de toekenning van een wachtgeld of wachtgeldtoelage, 38 omkaderingseenheden geput.

Voor een ambt met onvolledige prestaties is het aantal omkaderingseenheden die uit de administratieve
omkadering geput worden gelijk aan het aantal prestatie-eenheden als vermeld in artikel 2, paragraaf 2, tweede lid.

Art. 5. Het personeelslid dat zitting heeft in een lokaal inspraakorgaan dat opgericht is door of krachtens een wet
of een decreet, krijgt dienstvrijstelling om de vergaderingen van dat inspraakorgaan bij te wonen. De dienstvrijstelling
wordt gelijkgesteld met een periode van dienstactiviteit.

Art. 6. In artikel 3, eerste lid, en artikel 4, § 1, eerste lid, van het besluit van de Vlaamse Regering van
21 september 2007 betreffende de administratieve omkadering in het deeltijds kunstonderwijs en tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 29 april 1992 betreffende de verdeling van betrekkingen, de terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking, de reaffectatie, de wedertewerkstelling en de toekenning van een wachtgeld of
wachtgeldtoelage, worden de woorden “het aantal uren van een voltijdse betrekking opsteller” telkens vervangen door
de woorden “het aantal omkaderingseenheden voor een voltijdse betrekking opsteller”.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2014.

Art. 8. De Vlaamse minister bevoegd voor het onderwijs, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 18 juli 2014.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
K. PEETERS

De Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd, Gelijke Kansen en Brussel,
P. SMET
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Bijlage 1. Omrekeningstabel prestatieregeling voor opstellers in het deeltijds kunstonderwijs vanaf 1 septem-
ber 2014

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering van 18 juli 2014 betreffende het
prestatiestelsel van opstellers in het deeltijds kunstonderwijs.
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TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2014/36511]

18 JUILLET 2014. — Arrêté du Gouvernement flamand
relatif au régime de prestations de rédacteurs dans l’enseignement artistique à temps partiel

Le Gouvernement flamand,

Vu le décret du 31 juillet 1990 relatif à l’enseignement-II, notamment l’article 98, remplacé par le décret du
22 juin 2007 ;

Vu le décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l’enseignement communautaire,
notamment l’article 3, 12°, modifié par les décrets des 15 juin 2007 et 30 avril 2009, et l’article 77, alinéa premier ;

Vu le décret du 27 mars 1991 relatif au statut de certains membres du personnel de l’enseignement subventionné,
notamment l’article 5, 13°, modifié par les décrets des 15 juin 2007, 30 avril 2009 et 8 mai 2009, et l’article 51, alinéa
premier ;

Vu le décret du 13 juillet 2001 relatif à l’enseignement XIII – Mosaïque, notamment l’article IX.3 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement flamand du 21 septembre 2007 relatif à l’encadrement administratif dans
l’enseignement artistique à temps partiel et modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du 29 avril 1992 relatif à la
répartition de fonctions, à la mise en disponibilité par défaut d’emploi, à la réaffectation, à la remise au travail et à
l’attribution d’un traitement d’attente ou d’une subvention-traitement d’attente ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 15 janvier 2014 ;

Vu le protocole n° 806 des 18 février et 27 mai 2014 portant les conclusions des négociations menées en réunion
commune du Comité sectoriel X et de la sous-section ’Communauté flamande’ de la section 2 du Comité des services
publics provinciaux et locaux ;

Vu le protocole n° 574 des 18 février et 27 mai 2014 portant les conclusions des négociations menées en réunion du
Comité coordinateur de négociation de l’enseignement libre subventionné ;

Vu l’avis 56.478/1 du Conseil d’État, donné le 14 juillet 2014, par application de l’article 84, § 1er, alinéa premier,
2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Sur la proposition du Ministre flamand de l’Enseignement, de la Jeunesse, de l’Égalité des Chances et des Affaires
bruxelloises ;

Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Le présent arrêté s’applique aux membres du personnel nommés à titre définitif ou désignés
temporairement dans la fonction de recrutement de rédacteur ou dans la fonction de sélection de rédacteur principal
dans la catégorie du personnel administratif dans les établissements d’enseignement artistique à temps partiel, financé
ou subventionné par la Communauté flamande auxquels s’applique un des décrets suivants :

1° le décret du 27 mars 1991 relatif au statut des membres du personnel de l’enseignement communautaire ;

2° le décret du 27 mars 1991 relatif au statut des membres du personnel de l’enseignement subventionné.

Art. 2. § 1er. Pour ce qui est des membres du personnel visés à l’article 1er, il est fait une distinction entre la mission
administrative et les prestations effectives.

§ 2. Au niveau administratif, le nombre d’unités de prestations hebdomadaires pour une fonction à prestations
complètes s’élève à 38.

Au niveau administratif, une fonction à prestations incomplètes est toujours exprimée en un nombre entier des
unités de prestations visées à l’alinéa premier.

§ 3. Les prestations hebdomadaires effectives pour une fonction à prestations complètes s’élèvent à 36 heures
d’horloge.

Les prestations hebdomadaires effectives dans une fonction à prestations incomplètes s’élèvent au maximum à la
partie proportionnelle du nombre d’heures d’horloge visé à l’alinéa premier. Cette partie proportionnelle est fixée à
l’aide du tableau de conversion joint comme annexe 1re au présent arrêté.

Art. 3. Pour l’application de l’article 28 de l’arrêté royal du 1er décembre 1970 fixant le statut pécuniaire des
membres du personnel administratif, du personnel de maîtrise, gens de métier et de service des établissements
d’enseignement gardien, primaire, spécial, moyen, technique, artistique et normal de l’État, le nombre diviseur pour
une fonction à prestations incomplètes est égal à 38.

Art. 4. Pour une fonction à prestations complètes, 38 unités d’encadrement sont puisées dans l’encadrement
administratif visé à l’arrêté du Gouvernement flamand du 21 septembre 2007 relatif à l’encadrement administratif dans
l’enseignement artistique à temps partiel et modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du 29 avril 1992 relatif à la
répartition de fonctions, à la mise en disponibilité par défaut d’emploi, à la réaffectation, à la remise au travail et à
l’attribution d’un traitement d’attente ou d’une subvention-traitement d’attente.

Pour une fonction à prestations incomplètes, le nombre d’unités d’encadrement étant puisées dans l’encadrement
administratif est égal au nombre d’unités de prestations visées à l’article 2, paragraphe 2, deuxième alinéa.

Art. 5. Le membre du personnel siégeant dans un organe local de participation créé par ou en vertu d’une loi ou
d’un décret, obtient une dispense de service pour assister aux réunions de cet organe de participation. La dispense est
assimilée à une période d’activité de service.
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Art. 6. A l’article 3, alinéa premier, et l’article 4, § 1er, alinéa premier, de l’arrêté du Gouvernement flamand du
21 septembre 2007 relatif à l’encadrement administratif dans l’enseignement artistique à temps partiel et modifiant
l’arrêté du Gouvernement flamand du 29 avril 1992 relatif à la répartition de fonctions, à la mise en disponibilité par
défaut d’emploi, à la réaffectation, à la remise au travail et à l’attribution d’un traitement d’attente ou d’une
subvention-traitement d’attente, les mots « le nombre d’heures d’un emploi à temps plein de rédacteur » sont chaque
fois remplacés par les mots « le nombre d’unités d’encadrement pour un emploi à temps plein de rédacteur ».

Art. 7. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er septembre 2014.

Art. 8. Le Ministre flamand ayant l’enseignement dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 18 juillet 2014.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
K. PEETERS

Le Ministre flamand de l’Enseignement, de la Jeunesse, de l’Égalité des Chances et des Affaires bruxelloises,
P. SMET

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2014/36514]
18 JULI 2014. — Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de subsidiëring in 2015 van de projecten

die in 2014 gesubsidieerd werden via het Fonds voor collectieve uitrusting en diensten

De Vlaamse Regering,

Dit besluit houdt rekening met de bepalingen van het besluit 2012/21/EU.
Gelet op de artikelen 6, 8 §2, 12 en 13 § 4, eerste lid, van het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern

verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Kind en Gezin, alsmede art. 57 van het decreet van 8 juli 2011
houdende regeling van de begroting, boekhouding, de toekenning van subsidies en de controle op de aanwending
ervan, en de controle door het Rekenhof;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 23 mei 2014;
Gelet op advies 56.411/3 van de Raad van State, gegeven op 7 juli 2014, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste

lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op voorstel van de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:

1° bijzonder reglement: het bijzonder reglement van 2 september 1997 tot vaststelling van de wijze waarop het
Fonds voor collectieve uitrusting en diensten de opbrengst van de ontvangen bijdragen toewijst aan de toekenning van
subsidies voor projecten voor de opvang van kinderen van 2,5 tot 12 jaar en sommige projecten voor de opvang van
kinderen van 0 tot 3 jaar;

2° Kind en Gezin: het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Kind en Gezin, opgericht bij het
decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Kind en
Gezin;

3° koninklijk besluit: het koninklijk besluit van 19 augustus 1997 tot vaststelling van de wijze waarop het Fonds
voor collectieve uitrusting en diensten de opbrengst van de ontvangen bijdragen toewijst aan de toekenning van
subsidies voor projecten voor de opvang van kinderen van 2,5 tot 12 jaar en sommige projecten voor de opvang van
kinderen van 0 tot 3 jaar;

4° minister: de Vlaams minister, bevoegd voor Welzijn, Volksgezondheid en Gezin;

5° project: een project voor buitenschoolse opvang van kinderen van 2,5 tot 12 jaar, de flexibele opvang van
kinderen van 0 tot 12 jaar, de opvang van zieke kinderen van 0 tot en met 12 jaar, de noodopvang van kinderen van
0 tot 3 jaar of voor regionale coördinatie, dat via het Fonds voor collectieve uitrusting en diensten in 2014 subsidies
toegekend krijgt door een beslissing van het beheerscomité van de Rijksdienst voor Kinderbijslag voor Werknemers.

Art. 2. Bij Kind en Gezin wordt een adviescomité opgericht dat is samengesteld uit vertegenwoordigers van de
representatieve werkgevers- en. werknemersorganisaties, en afgevaardigden van gezinsverenigingen, vrouwenorga-
nisaties, sociale bewegingen

Dit comité adviseert de administrateur-generaal van Kind en Gezin over de aanvragen voor de toekenning van
subsidies aan de projecten voor het werkingsjaar 2015.

De minister benoemt de leden en regelt de werking van het adviescomité.

Art. 3. Om op basis van dit besluit voor een subsidie in aanmerking te komen moet het project, als dit door de
toepasselijke wetgeving vereist is, beschikken over een vergunning of een erkenning van Kind en Gezin voor de
opvang van kinderen.

Het project moet Kind en Gezin alle inlichtingen die voor studiedoeleinden gevraagd worden verstrekken.

Art. 4. De personen die tewerkgesteld worden in het kader van een project dat krachtens dit besluit gesubsidieerd
wordt, worden aangenomen met een arbeidsovereenkomst.

Jobstudenten komen niet voor subsidiëring in aanmerking.

Art. 5. Het project dient, in het vierde kwartaal 2014, een subsidieaanvraag in bij Kind en Gezin met een
aanvraagformulier waarvan het model door Kind en Gezin bepaald wordt.

Het aanvraagformulier bevat minstens de volgende inlichtingen:

1° het type kinderopvang dat aan de kinderen wordt aan aangeboden;

2° het aantal tewerkgestelde personen en hun beroepsbekwaamheid;
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