
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2014/203431]

10 JUNI 2014. — Koninklijk besluit houdende regeling van de cumul
van onderbrekingsuitkeringen in het kader van een tijdskrediet
met een overlevingspensioen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
§ 1, derde lid, l), ingevoegd bij de wet van 22 januari 1985, vervangen
bij de wet van 10 augustus 2001 en gewijzigd bij de wet van
22 december 2003, en laatste lid;

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen, inzonderheid op artikel 103quater, tweede lid, ingevoegd bij
de wet van 10 augustus 2001 en vervangen door de wet van
27 december 2006;

Gelet op het koninklijk besluit van 12 december 2001 tot uitvoering
van hoofdstuk IV van de wet van 10 augustus 2001 betreffende
verzoening van werkgelegenheid en kwaliteit van het leven betreffende
het stelsel van tijdskrediet, loopbaanvermindering en vermindering
van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse, uitgevoerd overeenkomstig
de artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
6 augustus 2013;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 19 september 2013;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 26 maart 2014;

Gelet op het advies nr. 56.092/1 van de Raad van State, gegeven op
14 mei 2014, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en op het advies van de
in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 7, § 2, van het koninklijk besluit van 12 decem-
ber 2001 tot uitvoering van hoofdstuk IV van de wet van 10 augus-
tus 2001 betreffende verzoening van werkgelegenheid en kwaliteit van
het leven betreffende het stelsel van tijdskrediet, loopbaanverminde-
ring en vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking, vervangen bij het koninklijk besluit van 8 juni 2007, wordt
de bepaling onder 4o vervangen als volgt :

″4o met een pensioen;

uitgezonderd met een overlevingspensioen gedurende een eenma-
lige periode van maximaal 12 al dan niet opeenvolgende kalendermaan-
den.

Deze periode van 12 maanden wordt verminderd met het aantal
maanden waarin :

- een vergoeding in de zin van artikel 64quinquies van het koninklijk
besluit van 21 december 1967 tot vaststelling van het algemeen
reglement betreffende het rust- en overlevingspensioen voor werkne-
mers;

- een vergoeding in de zin van artikel 107quater van het koninklijk
besluit van 22 december 1967 houdende algemeen reglement betref-
fende het rust- en overlevingspensioen der zelfstandigen;

- een vervangingsinkomen in de zin van artikel 76, 10o, van de
programmawet van 28 juni 2013,

gecumuleerd werd met het genot van een overlevingspensioen.

Worden voor de toepassing van deze bepaling als een pensioen
aangemerkt de ouderdoms-, rust-, anciënniteits-, of overlevingspensioe-
nen, en andere als dusdanig geldende voordelen, toegekend:

a) door of krachtens een Belgische of buitenlandse wet;

b) door een Belgische of een buitenlandse instelling van sociale
zekerheid, een openbaar bestuur, een openbare instelling of een
instelling van openbaar nut;″.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na afloop van een termijn van tien dagen te rekenen vanaf de dag
volgend op de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2014/203431]

10 JUIN 2014. — Arrêté royal contenant la réglementation relative au
cumul des allocations d’interruption dans le cadre d’un crédit-
temps avec une pension de survie

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment l’article 7, § 1er, alinéa 3, l), inséré par la loi
du 22 janvier 1985, remplacé par la loi du 10 août 2001 et modifié par
la loi du 22 décembre 2003, et dernier alinéa;

Vu la loi de redressement du 22 janvier 1985 concernant les
dispositions sociales, notamment l’article 103quater, deuxième alinéa,
inséré par la loi du 10 août 2001 et remplacé par la loi du 27 décem-
bre 2006;

Vu l’arrêté royal du 12 décembre 2001 pris en exécution du
chapitre IV de la loi du 10 août 2001 relative à la conciliation entre
l’emploi et la qualité de vie concernant le système du crédit-temps,
la diminution de carrière et la réduction des prestations de travail à
mi-temps;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances du 6 août 2013;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de l’Emploi, donné
le 19 septembre 2013;

Vu l’accord du Ministre du Budget du 26 mars 2014;

Vu l’avis no 56.092/1 du Conseil d’Etat, donné le 14 mai 2014, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de l’Emploi et de l’avis des Ministres
qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 7, § 2, de l’arrêté royal du 12 décem-
bre 2001 pris en exécution du chapitre IV de la loi du 10 août 2001
relative à la conciliation entre l’emploi et la qualité de vie concernant
le système du crédit-temps, la diminution de carrière et la réduction
des prestations de travail à mi-temps, remplacé par l’arrêté royal du
8 juin 2007, la disposition en vertu 4o est remplacée comme suit :

« 4o avec une pension;

à l’exception d’une pension de survie pendant une période unique
de 12 mois civils consécutifs ou non.

Cette période de 12 mois est réduite du nombre de mois où :

- une indemnité au sens de l’article 64quinquies de l’arrêté royal
du 21 décembre 1967 portant règlement général du régime de pension
de retraite et de survie des travailleurs salariés;

- une indemnité au sens de l’article 107quater de l’arrêté royal du
22 décembre 1967 portant règlement général relatif à la pension de
retraite et de survie des travailleurs indépendants;

- un revenu de remplacement, au sens de l’article 76, 10o, de la
loi-programme du 28 juin 2013,

ont été cumulés avec le bénéfice d’une pension de survie.

Pour l’application de cette disposition, sont considérées comme
pension, la pension de vieillesse, de retraite, d’ancienneté ou de survie,
et tous autres avantages en tenant lieu, accordés :

a) par ou en vertu d’une loi belge ou étrangère;

b) par un organisme de sécurité sociale, un pouvoir public ou
d’utilité publique, belge ou étranger; ».

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit l’expiration d’un délai de dix jours prenant cours le jour après
sa publication au Moniteur belge.
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Art. 3. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 10 juni 2014.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. M. DE CONINCK

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2014/22228]
4 APRIL 2014. — Koninklijk besluit houdende goedkeuring van de

wijzigingen van het huishoudelijk reglement van de Technische
Geneeskundige Raad

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994,
artikel 28, § 4;

Gelet op de beslissing van de Technische Geneeskundige Raad van
25 februari 2015;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De als in bijlage bij dit besluit gevoegde wijzigingen van
het huishoudelijk reglement van de Technische Geneeskundige Raad
worden goedgekeurd.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 3. De minister bevoegd voor Sociale Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 april 2014.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken en Volksgezondheid,
belast met Beliris en de Federale Culturele Instellingen,

Mevr. L. ONKELINX

Bijlage bij het koninklijk besluit van 4 april 2014 houdende
goedkeuring van de wijzigingen van het huishoudelijk reglement
van de Technische Geneeskundige Raad

Artikel 1. In het koninklijk besluit van 15 januari 2010 tot goedkeu-
ring van het huishoudelijk reglement van de Technische Geneeskun-
dige Raad, wordt het opschrift van het bijgevoegde reglement vervan-
gen als volgt :

“Huishoudelijk reglement van de Technische Geneeskundige Raad
ingesteld bij de Dienst voor geneeskundige verzorging van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering”.

Art. 2. Artikel 1, tweede lid, van het huishoudelijk reglement van de
Technische Geneeskundige Raad, gevoegd bij het koninklijk besluit van
15 januari 2010 tot goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de
Technische Geneeskundige Raad, wordt vervangen als volgt :

“Wanneer ten minste drie leden een vergadering wensen bijeen te
roepen, richten zij hun vraag per e-mail aan de voorzitter met
vermelding van het onderwerp van vergadering. De vergadering heeft
dan plaats binnen de tien werkdagen na het verzoek, op basis van een
uitnodiging die het onderwerp van de vergadering vermeldt.

De bijeenroeping vermeldt in elk geval het onderwerp van de
vergadering.”.

Art. 3. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 10 juin 2014.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
Mme M. DE CONINCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2014/22228]
4 AVRIL 2014. — Arrêté royal portant approbation des modifications

du règlement d’ordre intérieur du Conseil technique médical

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, l’article 28, § 4;

Vu la décision du Conseil technique médical du 25 février 2014;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Les modifications du règlement d’ordre intérieur du
Conseil technique médical qui sont jointes en annexe de cet arrêté sont
approuvées.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 3. Le ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le4 avril 2014.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique,
chargée de Beliris et des Institutions culturelles fédérales,

Mme L. ONKELINX

Annexe à l’arrêté royal du 4 avril 2014 portant approbation des
modifications du règlement d’ordre intérieur du Conseil technique
médical

Article 1er. Dans l’arrêté royal du 15 janvier 2010 portant approba-
tion du règlement d’ordre intérieur du Conseil technique médical,
l’intitulé du règlement annexé est remplacé par ce qui suit :

“Règlement d’ordre intérieur du Conseil technique médical institué
auprès du Service des soins de santé de l’Institut national d’assurance
maladie-invalidité”.

Art. 2. L’article 1er, alinéa 2, du règlement d’ordre intérieur du
Conseil technique médical, annexé à l’arrêté royal du 15 janvier 2010
portant approbation du règlement d’ordre intérieur du Conseil techni-
que médical, est remplacé par ce qui suit :

“Lorsqu’au moins trois membres souhaitent convoquer une réunion,
ils adressent leur demande par courriel au président en mentionnant
l’objet de la réunion. Celles-ci aura alors lieu dans les dix jours
ouvrables qui suivent cette demande, sur la base d’une convocation qui
mentionne l’ordre du jour de la réunion.

Dans tous les cas, la convocation mentionne l’ordre du jour de la
réunion.″.
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