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Art. 9. Dans I'article 14 du méme arrété, les modifications suivantes
sont apportées :

1° a I'alinéa 1°" les mots « Le réglement d’ordre intérieur établi par
la commission est déposé au service » sont remplacés par les mots « Le
réglement d’ordre intérieur qui est rédigé par la commission, confor-
meément & Iarticle 50 de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires, est déposé aupres du
service ».

2° Un dernier alinéa est ajouté qui est rédigé comme suit : « L’objet,
la composition et les régles de fonctionnement de ces groupes de travail
doivent étre inscrites dans le procés-verbal de la réunion au sein de
laquelle elles ont été instaurées ou dans une convention collective de
travail. »

Art. 10. L’article 17 est abrogé.

Art. 11. L’article 20, premier alinéa, est complété comme suit : « et a
défaut de cela, dans une convention collective de travail. »

Art. 12. Dans l'article 22, alinéa 2, du méme arrété, les mots "ou dans
une convention collective de travail” sont ajoutés entre les mots
« intérieur » et « le président ».

Art. 13. L’article 24 est remplacé par ce qui suit: « La commission
pourra demander d’étre informée au moins une fois par an, de I'activité
et des résultats de I'action du bureau de conciliation. »

Art. 14. Le ministre qui a I'Emploi dans ses attributions est chargé
de I’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 18 octobre 2013.
PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi,
Mme M. DE CONINCK

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Arrété royal du 6 novembre 1969, Moniteur belge du 18 novem-
bre 1969.

Art. 9. Artikel 15 van hetzelfde besluit, worden de volgende wijzi-
gingen aangebracht :

1° in het eerste lid van artikel 15 worden de woorden "Het
huishoudelijk reglement dat door het comité is opgesteld, wordt bij de
dienst neergelegd” vervangen door de woorden "Het huishoudelijk
reglement dat overeenkomstig artikel 50 van de wet van 5 decem-
ber 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de
paritaire comités door het comité is opgesteld, wordt bij de dienst
neergelegd".

2° Een laatste lid wordt toegevoegd dat luidt als volgt : "Het doel, de
samenstelling en de werkingsregels van deze werkgroepen dienen
vastgelegd te worden in de notulen van de vergaderingen waarin zij
werden opgericht of in een collectieve arbeidsovereenkomst.”

Art. 10. Artikel 17 wordt opgeheven.

Art. 11. Artikel 20, eerste lid, wordt aangevuld als volgt: "en bij
ontstentenis hiervan in een collectieve arbeidsovereenkomst.”

Art. 12. In artikel 22, tweede lid, van hetzelfde besluit, worden de
woorden "of in een collectieve arbeidsovereenkomst” toegevoegd
tussen de woorden "reglement” en "moet".

Art. 13. Artikel 24 wordt vervangen als volgt: "Het comité kan
vragen om minstens eenmaal per jaar op de hoogte gesteld te worden
van de activiteit van het verzoeningsbureau en van de resultaten die
zijn bereikt.”

Art. 14. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 18 oktober 2013.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. M. DE CONINCK

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Koninklijk besluit van 6 november 1969, Belgisch Staatshlad van
18 november 1969.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2013/205803]

24 OCTOBRE 2013. — Arrété royal
modifiant I'article 46 de I’arrété royal
du 25 novembre 1991 portant réglementation du chdémage

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, I'article 7, § 1°', alinéa 3, i), remplacé par la loi du
14 février 1961;

Vu I'arrété royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chémage;

Vu I'avis du Comité de gestion de I’Office national pour I'Emploi,
donné le 18 juillet 2013;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 6 aolt 2013;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 4 septembre 2013;

Vu I’examen préalable selon la loi du 5 mai 1997 relative a la
coordination de la politique fédérale de développement durable,
’article 1971, § 1°";

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2013/205803]

24 OKTOBER 2013. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 46
van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, artikel 7, § 1, derde lid, i),
vervangen bij de wet van 14 februari 1961;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering;

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 18 juli 2013;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
6 augustus 2013;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting
gegeven op 4 september 2013;

Gelet op het voorgaand onderzoek volgens de wet van 5 mei 1997
betreffende de codrdinatie van het federale beleid inzake duurzame
ontwikkeling, artikel 19/1, § 1;
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WVu I'avis 54.116/1 du Conseil d’Etat, donné le 3 octobre 2013 en
application de I'article 84, § 1°", alinéa 1°", 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de I’'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". A l'article 46 de l'arrété royal du 25 novembre 1991
portant réglementation du chdémage, remplacé par I'arrété royal
du 28 juillet 2006 et modifié par l'arrété royal du 21 mai 2013,
sont apportées les modifications suivantes :

1°) le § 1*", alinéa 1°", est complété par un 7°, rédigé comme suit :

« 7° I'indemnité visée a I'article 19, § 1°', alinéa 5, de I'arrété royal du
28 novembre 1969 pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant
I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs. »;

2°) le § 1°" est complété par un alinéa, rédigé comme suit :

« Pour I'application de I’alinéa 1°, 5°, et par dérogation aux alinéas 3
et 4, ces indemnités sont toujours considérées comme une rémuné-
ration, dans le cas ou elles sont une rémunération au sens de I'article 14
de la loi du 27 juin 1969 révisant I'arrété-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs. »;

3°) au 8§ 4, alinéa 2, les mots "Le montant d( par I’'employeur” sont
remplacé par les mots "Les montants dus par I'’employeur, additionnés
le cas échéant”;

4° il est complété par un § 5, rédigé comme suit :

« § 5. Les dispositions du § 4 sont applicables a I'indemnité visée au
§ 1°", alinéa 1°", 7°. »

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" novembre 2013.

Art. 3. Le ministre qui a 'Emploi dans ses attributions est chargé de
I’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 24 octobre 2013.
PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi,
Mme M. DE CONINCK

Gelet op advies 54.116/1 van de Raad van State, gegeven op
3 oktober 2013, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 46 van het koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991 houdende de werkloosheidsreglementering, vervangen bij het
koninklijk besluit van 28 juli 2006 en gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 21 mei 2013, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1°) paragraaf 1, eerste lid, wordt aangevuld met een 7°, luidende :

« 7° de vergoeding bedoeld in artikel 19, § 1, vijfde lid, van het
koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van
27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944
betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders. »;

2°) paragraaf 1 wordt aangevuld met een lid, luidende :

« Voor de toepassing van het eerste lid, 5°, en in afwijking van het
derde en vierde lid, worden die vergoedingen steeds als loon beschouwd
indien ze loon zijn in de zin van artikel 14 van de wet van 27 juni 1969
tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders. »;

3°) in paragraaf 4, tweede lid worden de woorden "Het door de
werkgever verschuldigde bedrag” vervangen door de woorden "De door
de werkgever verschuldigde bedragen, in voorkomend geval samen-
geteld”;

4° het wordt aangevuld met een paragraaf 5, luidende :

« § 5. De bepalingen van § 4 zijn van toepassing op de vergoeding
bedoeld in § 1, eerste lid, 7°. »

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 november 2013.

Art. 3. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 24 oktober 2013.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. M. DE CONINCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2013/205804]
24 OCTOBRE 2013. — Arrété royal

modifiant I'article 66bis de I’arrété royal
du 25 novembre 1991 portant réglementation du chdmage

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment I'article 7, § 1°', alinéa 3, i, remplacé par la loi
du 14 février 1961;

Vu I'arrété royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chémage;

Vu I’avis du comité de gestion de I’Office national de I'Emploi, donné
le 20 juin 2013;

Vu I'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 1°" juillet 2013;

Vu I'accord du Ministre au Budget, donné le 4 septembre 2013;

Vu I'examen préalable de la nécessité de réaliser une évaluation
d’incidence concernant le développement durable, concluant qu’une
évaluation d’incidence n’est pas requise;

Vu I'avis 54.117/1 du Conseil d’Etat, donné le 3 octobre 2013, en
application de I'article 84, § 1°", alinéa 1°", 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2013/205804]

24 OKTOBER 2013. — Koninklijk besluit tot wijziging van arti-
kel 66bis van het koninklijk besluit van 25 november 1991
houdende de werkloosheidsreglementering

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
§ 1, derde lid, i, vervangen bij de wet van 14 februari 1961;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 20 juni 2013;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
1 juli 2013;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 4 september 2013;

Gelet op het voorafgaand onderzoek met betrekking tot de noodzaak
om een effectbeoordeling inzake duurzame ontwikkeling uit te voeren,
waarbij besloten is dat een effectbeoordeling niet vereist is;

Gelet op het advies 54.117/1 van de Raad van State, gegeven op
3 oktober 2013, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;



