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5. die Ubergangsbestimmungen zugunsten der natiirlichen oder juristischen Personen, die eine oder mehrere der
im vorliegenden Gesetz erwdhnten Tatigkeiten zu dem Zeitpunkt ausiiben, wo die Ausiibung dieser Tatigkeiten vom
Besitz einer Lizenz gemafs Artikel 2 abhangig gemacht wird,

6. die Befreiungsmafinahmen zugunsten der Unternehmen 6ffentlichen Rechts sowie zugunsten der Ehegatten und
Kinder der Personen, die bis zu ihrem Tod regelmafsig eine oder mehrere der Tatigkeiten ausgeiibt haben, fiir die
aufgrund des vorliegenden Gesetzes eine Lizenz erforderlich ist, oder die diese Tatigkeiten, nachdem sie sie regelmafiig
ausgeiibt haben, wegen Invaliditdt nicht mehr ausiiben kénnen.

Art. 11 - Mit einer Gefangnisstrafe von acht Tagen bis zu einem Monat und mit einer Geldbufie von 26 bis zu
1.000 [EUR] oder mit nur einer dieser Strafen werden geahndet:

1. Verstofie gegen die Erlasse zur Ausfiihrung von Artikel 2 des vorliegenden Gesetzes,
2. Verstofle gegen Artikel 3,
3. Verstofe gegen die Erlasse zur Ausfithrung von Artikel 10 Nr. 2, 3 und 4.

Die Personen, die gemafl Artikel 1384 des Zivilgesetzbuches zivilrechtlich haftbar sind, sind zur Zahlung der
Geldbufie verpflichtet.

Alle Bestimmungen von Buch I des Strafgesetzbuches, einschliefSlich Kapitel VII und Artikel 85, sind auf diese
Verstofle anwendbar.

[Art. 11 Abs. 1 einleitende Bestimmung abgeindert durch Art. 2 des G. vom 26. Juni 2000 (B.S. vom 29. Juli 2000)]

Art. 12 - Unbeschadet der Befugnisse der Gerichtspolizeioffiziere sind das Personal des Gendarmeriekorps, die
Beamten und Bediensteten der lokalen Polizei und die vom Konig auf Vorschlag des Ministers, zu dessen
Zustandigkeitsbereich das Transportwesen gehort, zu diesem Zweck bestimmten Beamten und Bediensteten
beauftragt, die Verstofle gegen das vorliegende Gesetz und seine Ausfiihrungserlasse zu ermitteln und durch
Protokolle festzustellen.

Diese Protokolle haben Beweiskraft bis zum Beweis des Gegenteils. Sie werden einem Mitglied der Staatsanwalt-
schaft tibermittelt und eine Abschrift davon ist binnen vier Werktagen nach der Feststellung des Verstofles unter
Androhung der Nichtigkeit an den Zuwiderhandelnden und an den fiir das Transportwesen zustindigen Minister zu

richten.

Art. 13 - Der Konig legt das Datum des Inkrafttretens des vorliegenden Gesetzes fest.

Der Konig kann das Inkrafttreten von Artikel 8 auf ein Datum vor dem Datum festlegen, das er fiir das
Inkrafttreten der anderen Bestimmungen des Gesetzes festlegen wird.

—

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2013/00317]

30 JANVIER 1997. — Arrété royal relatif au régime de pension des
travailleurs indépendants en application des articles 15 et 27 de la
loi du 26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et
assurant la viabilité des régimes 1égaux de pensions et de I'article 3,
§ 1°%, 4°, de la loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions
budgétaires de la participation de la Belgique a 1’'Union économi-
que et monétaire européenne. — Coordination officieuse en langue
allemande

Le texte qui suit constitue la coordination officieuse en langue
allemande de l'arrété royal du 30 janvier 1997 relatif au régime de
pension des travailleurs indépendants en application des articles 15 et
27 de la loi du 26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité
sociale et assurant la viabilité des régimes légaux de pensions et de
l'article 3, § 1°%, 4°, de la loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les
conditions budgétaires de la participation de la Belgique a 1'Union
économique et monétaire européenne (Moniteur belge du 6 mars 1997),
confirmé par la loi du 26 juin 1997 (Moniteur belge du 28 juin 1997), tel
qu’il a été modifié successivement par :

- I'arrété royal du 21 mars 1997 portant modification de 1’arrété royal
du 30 janvier 1997 relatif au régime de pension des travailleurs
indépendants en application des articles 15 et 27 de la loi du
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la
viabilité des régimes légaux de pensions et de 'article 3, § 1", 4°, de la
loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a 1'Union économique et monétaire
européenne, en application de 1'article 15 de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux de pensions (Moniteur belge du 29 mars 1997);

- I'arrété royal du 25 avril 1997 portant modification de l’arrété royal
n° 72 du 10 novembre 1967 relatit a la pension de retraite et de survie
des travailleurs indépendants et de 1’arrété royal du 30 janvier 1997
relatif au régime de pension des travailleurs indépendants en applica-
tion des articles 15 et 27 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux de pensions et de l'article 3, § 1", 4°, de la loi du 26 juillet 1996
visant a réaliser les conditions budgétaires de la participation de la

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2013/00317]

30 JANUARI 1997. — Koninklijk besluit betreffende het pensioen-
stelsel der zelfstandigen met toepassing van de artikelen 15 en 27
van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke
pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996
strekkende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden tot
deelname van Belgié aan de Europese en Monetaire Unie. —
Officieuze coordinatie in het Duits

De hierna volgende tekst is de officieuze codrdinatie in het Duits van
het koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende het pensioenstel-
sel der zelfstandigen met toepassing van de artikelen 15 en 27 van de
wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels en
van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996 strekkende tot realisatie
van de budgettaire voorwaarden tot deelname van Belgié aan de
Europese en Monetaire Unie (Belgisch Staatsblad van 6 maart 1997),
bekrachtigd bij de wet van 26 juni 1997 (Belgisch Staatsblad van
28 juni 1997), zoals het achtereenvolgens werd gewijzigd bij :

- het koninklijk besluit van 21 maart 1997 tot wijziging van het
koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende het pensioenstelsel
der zelfstandigen met toepassing van de artikelen 15 en 27 van de wet
van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels en
van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996 strekkende tot realisatie
van de budgettaire voorwaarden tot deelname van Belgié aan de
Europese en Monetaire Unie, met toepassing van artikel 15 van de wet
van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels
(Belgisch Staatsblad van 29 maart 1997);

- het koninklijk besluit van 25 april 1997 tot wijziging van het
koninklijk besluit nr. 72 van 10 november 1967 betreffende het rust- en
overlevingspensioen der zelfstandigen en van het koninklijk besluit
van 30 januari 1997 betreffende het pensioenstelsel der zelfstandigen
met toepassing van de artikelen 15 en 27 van de wet van 26 juli 1996 tot
modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring van de
leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°,
van de wet van 26 juli 1996 strekkende tot realisatie van de budgettaire
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Belgique a I’'Union économique et monétaire européenne, en applica-
tion de l'article 15 de la loi du 26 juillet 1996 portant modernisation de
la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes légaux de
pensions (Moniteur belge du 30 avril 1997);

-la loi du 3 mai 1999 portant des dispositions budgétaires et diverses
(Moniteur belge du 4 mai 1999);

- I’arrété royal du 18 février 2000 portant exécution de 'article 10, § 2,
de l'arrété royal du 30 janvier 1997 relatif au régime de pension des
travailleurs indépendants en application des articles 15 et 27 de la loi du
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la
viabilité des régimes légaux de pensions et de 'article 3, § 1", 4°, de la
loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a 1'Union économique et monétaire
europeenne (Moniteur belge du 29 février 2000);

- I’arrété royal du 13 juillet 2001 modifiant la législation concernant le
statut social des travailleurs indépendants en ce qui concerne les
indices-pivot (Moniteur belge du 11 aofit 2001);

- I'arrété royal du 2 aofit 2002 portant exécution de l'article 10, § 2 de
l'arrété royal du 30 janvier 1997 relatif au régime de pension des
travailleurs indépendants en application des articles 15 et 27 de la loi du
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la
viabilité des régimes légaux de pensions et de l'article 3, § 1", 4° de la
loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a 1'Union économique et monétaire
européenne (Moniteur belge du 7 novembre 2002);

- la loi-programme (I) du 24 décembre 2002 (Moniteur belge du
31 décembre 2002, err. du 7 février 2003);

- la loi-programme du 8 avril 2003 (Moniteur belge du 17 avril 2003);

- l'arrété royal du 8 juillet 2003 portant exécution de l'article 10, § 2,
de l'arrété royal du 30 janvier 1997 relatif au régime de pension des
travailleurs indépendants en application des articles 15 et 27 de la loi du
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la
viabilité des régimes légaux de pensions et de 'article 3, § 1", 4°, de la
loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a 1'Union économique et monétaire
europeenne (Moniteur belge du 1°" aotit 2003);

- la loi-programme du 22 décembre 2003 (Moniteur belge du
31 décembre 2003, err. du 16 janvier 2004);

- la loi du 23 décembre 2005 relative au pacte de solidarité entre les
générations (Moniteur belge du 30 décembre 2005, err. des 31 jan-
vier 2006 et 30 septembre 2008);

- la loi du 16 janvier 2006 relative aux pensions des travailleurs
indépendants (Moniteur belge du 22 février 2006);

- la loi-programme (I) du 27 décembre 2006 (Moniteur belge du
28 décembre 2006, err. des 24 janvier 2007, 13 février 2007 et
23 février 2007);

- la loi-programme du 8 juin 2008 (Moniteur belge du 16 juin 2008);

- la loi-programme du 22 décembre 2008 (Moniteur belge du
29 décembre 2008, err. du 14 janvier 2009);

- la loi du 22 décembre 2008 portant des dispositions diverses (I)
(Moniteur belge du 29 décembre 2008, err. des 10 février 2009 et
24 décembre 2009);

- I'arrété royal du 2 avril 2009 portant exécution de I'article 10, § 2, de
l'arrété royal du 30 janvier 1997 relatif au régime de pension des
travailleurs indépendants en application des articles 15 et 27 de la loi du
26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la
viabilité des régimes légaux de pensions et de 'article 3, § 1", 4°, de la
loi du 26 juillet 1996 visant a réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a 1'Union économique et monétaire
européenne (Moniteur belge du 21 avril 2009);

-laloi du 29 mars 2012 portant des dispositions diverses (I) (Moniteur
belge du 30 mars 2012).

Cette coordination officieuse en langue allemande a été établie par le
Service central de traduction allemande & Malmedy.

voorwaarden tot deelname van Belgié aan de Europese en Monetaire
Unie, met toepassing van artikel 15 van de wet van 26 juli 1996 tot
modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring van de
leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels (Belgisch Staatsblad van
30 april 1997);

- de wet van 3 mei 1999 houdende budgettaire en diverse bepalingen
(Belgisch Staatsblad van 4 mei 1999);

- het koninklijk besluit van 18 februari 2000 tot uitvoering van
artikel 10, § 2, van het koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende
het pensioenstelsel der zelfstandigen met toepassing van de artike-
len 15 en 27 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de
sociale zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de
wettelijke pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van
26 juli 1996 strekkende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden
tot deelname van Belgié aan de Europese en Monetaire Unie (Belgisch
Staatsblad van 29 februari 2000);

- het koninklijk besluit van 13 juli 2001 tot wijziging van de
wetgeving inzake het sociaal statuut van de zelfstandigen wat betreft
de spilindexen (Belgisch Staatsblad van 11 augustus 2001);

- het koninklijk besluit van 2 augustus 2002 tot uitvoering van
artikel 10, § 2, van het koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende
het pensioenstelsel der zelfstandigen met toepassing van de artike-
len 15 en 27 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de
sociale zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de
wettelijke pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van
26 juli 1996 strekkende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden
tot deelname van Belgié aan de Europese en Monetaire Unie (Belgisch
Staatsblad van 7 november 2002);

- de programmawet (I) van 24 december 2002 (Belgisch Staatsblad van
31 december 2002, err. van 7 februari 2003);

- de programmawet van 8 april 2003 (Belgisch Staatsblad van
17 april 2003);

- het koninklijk besluit van 8 juli 2003 tot uitvoering van artikel 10,
§ 2, van het koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende het
pensioenstelsel der zelfstandigen met toepassing van de artikelen 15 en
27 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke
pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996
strekkende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden tot deelname
van Belgié aan de Europese en Monetaire Unie (Belgisch Staatsblad van
1 augustus 2003);

- de programmawet van 22 december 2003 (Belgisch Staatsblad van
31 december 2003, err. van 16 januari 2004);

- de wet van 23 december 2005 betreffende het generatiepact (Belgisch
Staatsblad van 30 december 2005, err. van 31 januari 2006 en 30 septem-
ber 2008);

- de wet van 16 januari 2006 betreffende het pensioenstelsel der
zelfstandigen (Belgisch Staatsblad van 22 februari 2006);

- de programmawet (I) van 27 december 2006 (Belgisch Staatsblad van
28 december 2006, err. van 24 januari 2007, 13 februari 2007 en
23 februari 2007);

- de programmawet van 8 juni 2008 (Belgisch Staatsblad van
16 juni 2008);

- de programmawet van 22 december 2008 (Belgisch Staatsblad van
29 december 2008, err. van 14 januari 2009);

- de wet van 22 december 2008 houdende diverse bepalingen (I)
(Belgisch Staatsblad van 29 december 2008, err. van 10 februari 2009 en
24 december 2009);

- het koninklijk besluit van 2 april 2009 tot uitvoering van artikel 10,
§ 2, van het koninklijk besluit van 30 januari 1997 betreffende het
pensioenstelsel der zelfstandigen met toepassing van de artikelen 15 en
27 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke
pensioenstelsels en van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996
strekkende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden tot deelname
van Belgié aan de Europese en Monetaire Unie (Belgisch Staatsblad van
21 april 2009);

- de wet van 29 maart 2012 houdende diverse bepalingen (I) (Belgisch
Staatsblad van 30 maart 2012).

Deze officieuze coordinatie in het Duits is opgemaakt door de
Centrale dienst voor Duitse vertaling in Malmedy.
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FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES
[C - 2013/00317]

30. JANUAR 1997 — Koniglicher Erlass iiber die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15
und 27 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der
gesetzlichen Pensionsregelungen sowie in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996
zur Erfiillung der Haushaltskriterien fiir die Teilnahme Belgiens an der Europdischen Wirtschafts- und
Wihrungsunion — Inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache

Der folgende Text ist die inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache des Koniglichen Erlasses vom
30. Januar 1997 iiber die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europdischen Wirtschafts- und Wahrungsunion, bestitigt durch das Gesetz vom
26. Juni 1997, so wie er nacheinander abgeéndert worden ist durch:

- den Kéniglichen Erlass vom 21. Marz 1997 zur Abanderung des Koniglichen Erlasses vom 30. Januar 1997 {iber
die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur
Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie in Anwendung
von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfiillung der Haushaltskriterien fiir die Teilnahme Belgiens
an der Europaischen Wirtschafts- und Wahrungsunion in Anwendung von Artikel 15 des Gesetzes vom 26. Juli 1996
zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen,

- den Koniglichen Erlass vom 25. April 1997 zur Abdnderung des Koniglichen Erlasses Nr. 72 vom
10. November 1967 iiber die Ruhestands- und Hinterbliebenenpensionen fiir Selbstindige und des Koniglichen Erlasses
vom 30. Januar 1997 iiber die Pensionsregelung fiir Selbstandige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europdischen Wirtschafts- und Wahrungsunion, in Anwendung von Artikel 15 des Gesetzes
vom 26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen,

- das Gesetz vom 3. Mai 1999 zur Festlegung von Haushaltsbestimmungen und sonstigen Bestimmungen,

- den Koniglichen Erlass vom 18. Februar 2000 zur Ausfithrung von Artikel 10 § 2 des Koniglichen Erlasses vom
30. Januar 1997 tiber die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfiillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europdischen Wirtschafts- und Wahrungsunion,

- den Koniglichen Erlass vom 13. Juli 2001 zur Abanderung der Rechtsvorschriften iiber das Sozialstatut der
Selbstidndigen in Bezug auf Schwellenindexe,

- den Kéniglichen Erlass vom 2. August 2002 zur Ausfithrung von Artikel 10 § 2 des Koniglichen Erlasses vom
30. Januar 1997 iiber die Pensionsregelung fiir Selbstandige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europédischen Wirtschafts- und Wahrungsunion,

- das Programmgesetz (I) vom 24. Dezember 2002,

- das Programmgesetz vom 8. April 2003,

- den Koniglichen Erlass vom 8. Juli 2003 zur Ausfithrung von Artikel 10 § 2 des Koéniglichen Erlasses vom
30. Januar 1997 iiber die Pensionsregelung fiir Selbstdndige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europédischen Wirtschafts- und Wahrungsunion,

- das Programmgesetz vom 22. Dezember 2003,

- das Gesetz vom 23. Dezember 2005 iiber den Solidaritdtspakt zwischen den Generationen,

- das Gesetz vom 16. Januar 2006 tiber die Pensionen fiir Selbstandige,

- das Programmgesetz (I) vom 27. Dezember 2006,

- das Programmgesetz vom 8. Juni 2008,

- das Programmgesetz vom 22. Dezember 2008 (I),

- das Gesetz vom 22. Dezember 2008 zur Festlegung verschiedener Bestimmungen (I) (II),

- den Koniglichen Erlass vom 2. April 2009 zur Ausfithrung von Artikel 10 § 2 des Koniglichen Erlasses vom
30. Januar 1997 tiber die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15 und 27 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen sowie
in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfiillung der Haushaltskriterien fiir die
Teilnahme Belgiens an der Europaischen Wirtschafts- und Wahrungsunion,

- das Gesetz vom 29. Marz 2012 zur Festlegung verschiedener Bestimmungen (I).

Diese inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzun-
gen in Malmedy erstellt worden.

MINISTERIUM DES MITTELSTANDS UND DER LANDWIRTSCHAFT

30. JANUAR 1997 — Koniglicher Erlass iiber die Pensionsregelung fiir Selbstindige in Anwendung der Artikel 15
und 27 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der
gesetzlichen Pensionsregelungen sowie in Anwendung von Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996
zur Erfiillung der Haushaltskriterien fiir die Teilnahme Belgiens an der Europdischen Wirtschafts- und
Wihrungsunion

KAPITEL I - Begriffsbestimmungen

Artikel 1 - Fiir die Anwendung des vorliegenden Erlasses ist zu verstehen unter:

1. "Kéniglichem Erlass Nr. 38”: der Konigliche Erlass Nr. 38 vom 27. Juli 1967 zur Einfithrung des Sozialstatuts der
Selbstandigen,
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2. “Koniglichem Erlass Nr. 72”: der Kénigliche Erlass Nr. 72 vom 10. November 1967 iiber die Ruhestands- und
Hinterbliebenenpensionen fiir Selbstandige,

3. "Gesetz vom 15. Mai 1984”: das Gesetz vom 15. Mai 1984 zur Festlegung von Mafinahmen zur Harmonisierung
der Pensionsregelungen,

4. "Selbstandigem”: Selbstdndige oder Helfer, so wie sie im Koniglichen Erlass Nr. 38 vom 27. Juli 1967 zur
Einfithrung des Sozialstatuts der Selbstindigen bestimmt sind, um den Anwendungsbereich dieses Erlasses
abzugrenzen.

KAPITEL II - Anwendungsbereich

Art. 2 - § 1 - Vorliegender Erlass findet Anwendung auf Pensionen fiir Selbstindige, die tatsdchlich und zum
ersten Mal frithestens am 1. Juli 1997 einsetzen.

§ 2 - Sofern die Bestimmungen des vorliegenden Erlasses nicht von den Bestimmungen des Koéniglichen Erlasses
Nr. 72 und des Gesetzes vom 15. Mai 1984 abweichen, bleiben letztere Bestimmungen auf die in § 1 erwahnten
Pensionen anwendbar.

KAPITEL III - Gewihrungsbedingungen

Art. 3 - §1-Unbeschadet der Bestimmungen von § 5 setzt die Ruhestandspension ab dem ersten Tag des Monats
nach demjenigen ein, in dem der Antragsteller das Pensionsalter erreicht. Das Pensionsalter betrdgt 65 Jahre.

§ 2 - Die Ruhestandspension kann jedoch nach Wahl und auf Antrag des Betreffenden vor Erreichen des in § 1
vorgesehenen Alters und friihestens am ersten Tag des Monats nach dem 60. Geburtstag einsetzen.

In dem im vorhergehenden Absatz erwdhnten Fall wird die Ruhestandspension pro Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme um fiinf Prozent reduziert.

Fiir die Anwendung des im vorhergehenden Absatz erwidhnten Kiirzungskoeffizienten wird das Alter des
Antragstellers beriicksichtigt, das er an dem Geburtstag unmittelbar vor dem Datum des Einsetzens der Pension
erreicht hat.

[Wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal [frithestens am 1. Januar 2007 und spétestens am
1. Dezember 2012] einsetzt, wird sie reduziert um:

- 7 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, 6 Prozent fiir das zweite Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme, 5 Prozent fiir das dritte Jahr der verfriihten Inanspruchnahme, 4 Prozent fiir das vierte Jahr der
verfrithten Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das fiinfte Jahr der verfriihten Inanspruchnahme, wenn die Pension
tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 60. Geburtstag und spétestens am
ersten Tag des Monats des 61. Geburtstags einsetzt,

- 6 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, 5 Prozent fiir das zweite Jahr der verfrithten
Inanspruchnahme, 4 Prozent fiir das dritte Jahr der verfrithten Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das vierte Jahr der
verfrithten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsdchlich und zum ersten Mal friihestens am ersten Tag des Monats
nach dem 61. Geburtstag und spétestens am ersten Tag des Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 5 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, 4 Prozent fiir das zweite Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das dritte Jahr der verfriihten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsdchlich
und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 62. Geburtstag und spétestens am ersten Tag des
Monats des 63. Geburtstags einsetzt,

- 4 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das zweite Jahr der verfrithten
Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
63. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 64. Geburtstags einsetzt,

- 3 Prozent fiir das Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsdchlich und zum ersten Mal
frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 64. Geburtstag und spéatestens am ersten Tag des Monats des
65. Geburtstags einsetzt.]

[§ 2bis - Die Ruhestandspension kann jedoch nach Wahl und auf Antrag des Betreffenden vor Erreichen des in § 1
vorgesehenen Alters und frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 62. Geburtstag einsetzen.

In Abweichung vom vorhergehenden Absatz kann die Ruhestandspension nach Wahl und auf Antrag des
Betreffenden wie folgt einsetzen:

1. am ersten Tag des Monats nach dem 60. Geburtstag, wenn der Betreffende eine Laufbahn von mindestens
42 Kalenderjahren nachweist,

2. am ersten Tag des Monats nach dem 61. Geburtstag, wenn der Betreffende eine Laufbahn von mindestens
41 Kalenderjahren nachweist.

Der Betreffende, der zu einem bestimmten Zeitpunkt die im vorliegenden Paragraphen, in § 3 Absatz 2 oder in
Artikel 16bis §§ 1 und 2 erwdhnten Bedingungen mit Bezug auf Alter und Laufbahn erfiillt, um vor dem in § 1
erwdhnten Alter eine Ruhestandspension zu erhalten, kann jedoch nach Wahl und auf Antrag eine Vorruhestands-
pension erhalten, ungeachtet des spéteren Datums des tatsdchlichen Einsetzens seiner Pension.

Wenn die Ruhestandspension tatséchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2016 einsetzt, wird sie
reduziert um:

- 18 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
61. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des sechsten Monats nach dem 61. Geburtstag einsetzt,

- 15 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des siebten Monats nach dem
61. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 12 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
62. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 63. Geburtstags einsetzt.]

§ 3 - Die Moglichkeit, gemafs § 2 eine Vorruhestandspension zu erhalten, ist der Bedingung unterworfen, dass der
Betreffende eine Laufbahn von mindestens 35 Kalenderjahren nachweist, die aufgrund einer oder mehrerer belgischer
gesetzlicher Pensionsregelungen Pensionsanspriiche eréffnen kénnen.

[Die Moglichkeit, gemafs § 2bis eine Vorruhestandspension zu erhalten, ist der Bedingung unterworfen, dass der
Betreffende eine Laufbahn von mindestens 40 Kalenderjahren nachweist, die aufgrund einer oder mehrerer belgischer
gesetzlicher Pensionsregelungen oder aufgrund von Regelungen, auf die die Europédischen Verordnungen tiber soziale
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Sicherheit oder ein durch Belgien geschlossenes Abkommen im Bereich soziale Sicherheit mit Bezug auf die Pensionen
fiir Lohnempfianger oder Selbstindige anwendbar sind, Pensionsanspriiche erdffnen kénnen.]

[Die in den Absitzen 1 und 2 erwédhnten Kalenderjahre] werden je nach Fall unter der Bedingung berticksichtigt,
dass:

1. in der Regelung fiir Selbstandige:
- die Jahre vor 1957 einen Pensionsanspruch eréffnen kénnen,
- die Jahre nach 1956 mindestens zwei Quartale umfassen, die einen Pensionsanspruch eréffnen konnen,

2. in der Regelung fiir Lohnempfinger und in anderen Regelungen die Pensionsanspriiche sich auf eine
Beschaftigung beziehen, die mindestens [einem Drittel] einer Vollzeitarbeitsregelung entspricht. Erstreckt die
Beschiftigung sich nicht {iber ein vollstindiges Kalenderjahr, ist diese Bedingung erfiillt, wenn fiir das Kalenderjahr
mindestens ein der vorerwdhnten Mindestbeschiftigungsdauer entsprechender Zeitraum nachgewiesen wird.

Fiir die Anwendung des vorliegenden Paragraphen werden die Zeitrdume berticksichtigt, wiahrend deren der
Betreffende seine berufliche Laufbahn unterbrochen hat, um ein Kind zu erziehen, das jlinger als 6 Jahre war. Diese
Zeitraume werden jedoch nicht berticksichtigt, wenn sie einen Pensionsanspruch [aufgrund der in den Absitzen 1 und
2 erwéhnten Pensionsregelungen] erdffnen konnen. Die im vorliegenden Absatz erwdhnten Zeitraume und die
entsprechenden Zeitrdume, die einen Pensionsanspruch [aufgrund der in den Absdtzen 1 und 2 erwihnten
Pensionsregelungen| erdffnen, diirfen jedoch nur bis zu einer maximalen Dauer von 36 vollstindigen Monaten
berticksichtigt werden. Der Konig kann Bedingungen festlegen, denen die im vorliegenden Absatz erwdhnten
Zeitraume entsprechen miissen, um berticksichtigt zu werden.

[Fiir die Anwendung des vorliegenden Paragraphen werden folgende Zeitraume nicht berticksichtigt:

1. aufgrund des Artikels 33 des Koniglichen Erlasses vom 22. Dezember 1967 zur Einfiihrung einer allgemeinen
Regelung iiber die Ruhestands- und Hinterbliebenenpension fiir Selbstandige gleichgesetzte Zeitraume,

2. aufgrund des Artikels 36 des Koniglichen Erlasses vom 22. Dezember 1967 zur Einfithrung einer allgemeinen
Regelung tiber die Ruhestands- und Hinterbliebenenpension fiir Selbstdndige gleichgesetzte Zeitraume,

3. aufgrund der Artikel 3ter, 7, 75, 76, 77, 78 und 79 des Koniglichen Erlasses vom 22. Dezember 1967 zur
Einfithrung einer allgemeinen Regelung iiber die Ruhestands- und Hinterbliebenenpension fiir Lohnempfanger [sic, zu
lesen ist: Selbstindige] angerechnete oder zuerkannte Zeitraume,

4. Zeitrdaume, die in anderen belgischen Pensionsregelungen mit den in den Nummern 1 und 3 erwdhnten
Zeitraumen vergleichbar sind.]

Fiir die Anwendung des vorliegenden Paragraphen kann der Konig durch einen im Ministerrat beratenen Erlass:
1. besondere Regeln im Fall einer gemischten Laufbahn festlegen,

2. festlegen, was unter einer Beschiftigung, die [einem Drittel] einer Vollzeitarbeitsregelung entspricht, zu
verstehen ist.

[§ 3bis - [In Abweichung von den Paragraphen 2 und 2bis] setzt die Ruhestandspension jedoch friithestens am ersten
Tag des Monats nach demjenigen ein, in dem der Empféanger einer vertraglichen Vollzeitfrithpension das Pensionsalter
von 65 Jahren erreicht.

In Abweichung von Artikel 16 des vorliegenden Erlasses und wéahrend der in diesem Artikel erwdhnten Zeitrdume
setzt die Ruhestandspension des weiblichen Empféangers einer vertraglichen Vollzeitfriihpension jedoch frithestens am
ersten Tag des Monats nach demjenigen ein, in dem die Betreffende das fiir diese Zeitraume festgelegte Pensionsalter
erreicht.

Der Konig bestimmt durch einen im Ministerrat beratenen Erlass die Bedingungen, unter denen dhnliche Vorteile,
die von einem Arbeitgeber in Ausfithrung eines individuellen Abkommens zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer,
unter welcher Form oder Bezeichnung auch immer, gewdhrt werden, mit der vorerwahnten vertraglichen
Vollzeitfrithpension gleichgesetzt werden.]

[§ 3ter - [Die in § 2 erwdhnte Reduzierung findet keine Anwendung, wenn der Betreffende eine Laufbahn von
45 Kalenderjahren fiir Pensionen nachweist, die tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2003 und
spatestens am 1. Dezember 2005 einsetzen.

[Die im vorhergehenden Absatz erwdhnte Laufbahnbedingung wird auf 44 Kalenderjahre fiir Pensionen festgelegt,
die tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2006 und spétestens am 1. Dezember 2007 einsetzen.]

[Die in Absatz 1 erwdhnte Laufbahnbedingung wird auf 43 Kalenderjahre fiir Pensionen festgelegt, die tatsachlich
und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2008 und spétestens am 1. Dezember 2008 einsetzen.]

[Die in Absatz 1 erwédhnte Laufbahnbedingung wird auf 42 Kalenderjahre fiir Pensionen festgelegt, die tatsachlich
und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2009 und spitestens am 1. Dezember 2012 einsetzen.]

[Die je nach Fall in § 2bis oder in Artikel 16bis §§ 3 bis 5 erwahnte Reduzierung findet keine Anwendung, wenn
der Betreffende eine Laufbahn von 41 Kalenderjahren fiir Pensionen nachweist, die tatsachlich und zum ersten Mal
frithestens am 1. Januar 2013 einsetzen.]

Unter Kalenderjahren im Sinne der vorhergehenden Absitze sind Jahre zu verstehen, die aufgrund einer oder
mehrerer belgischer gesetzlicher Pensionsregelungen im Sinne von § 3 oder aufgrund einer oder mehrerer
ausldndischer gesetzlicher Pensionsregelungen Pensionsanspriiche eréffnen konnen.

Fiir Kalenderjahre, die aufgrund einer auslandischen gesetzlichen Pensionsregelung Pensionsanspriiche erdffnen
konnen, wird davon ausgegangen, dass sie im Rahmen der [in § 3 Absatz 3 Nr. 2 erwdhnten| Regelung fiir
Lohnempfanger geleistet worden sind.]]

§ 4 - Der Konig kann unter den von Thm bestimmten Bedingungen die besonderen Modalitdten vorsehen, gemafd
denen Binnenschiffer einen Anspruch auf Vorruhestandspension haben.

§ 5 - Die Ruhestandspension kann nicht vor dem ersten Monat nach demjenigen einsetzen, in dem der Antrag
eingereicht worden ist.

Wenn jedoch der hinterbliebene Ehepartner, der einen Antrag auf Hinterbliebenenpension unter den in Artikel 5
§ 1 Absatz 2 des Koniglichen Erlasses Nr. 72 erwdhnten Bedingungen einreicht, Anspruch auf Ruhestandspension hat,
kann diese [unbeschadet der Bestimmungen der Paragraphen 1, 2, 2bis und 4 oder von Artikel 16 §§ 1 und 2 und
Artikel 16bis § 1] am selben Datum einsetzen wie die Hinterbliebenenpension.
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[§ 5bis - Wenn eine im Ausland wohnhafte Person einen Antrag auf Ruhestandspension nach dem letzten Tag des
Monats, in dem sie das Alter von 65 Jahren erreicht, einreicht, gilt der Antrag als am ersten Tag des Monats eingereicht,
in dem dieses Alter erreicht ist.

Fiir Frauen wird das Alter von 65 Jahren herabgesetzt auf:

1. 61 Jahre, wenn dieses Alter nach dem 31. Mai 1997 und vor dem 1. Dezember 1999 erreicht wird,

2. 62 Jahre, wenn dieses Alter nach dem 30. November 1999 und vor dem 1. Dezember 2002 erreicht wird,
3. 63 Jahre, wenn dieses Alter nach dem 30. November 2002 und vor dem 1. Dezember 2005 erreicht wird,
4. 64 Jahre, wenn dieses Alter nach dem 30. November 2005 und vor dem 1. Dezember 2008 erreicht wird.
Fiir die Anwendung des vorliegenden Paragraphen wird das Alter berticksichtigt, das zuerst erreicht wird.]

§ 6 - Der Konig bestimmt die Fille, in denen die Anspriiche auf Ruhestandspension von Amts wegen untersucht
werden.

[§ 7 - Fur Lohnempféinger, die ebenfalls eine Berufstdtigkeit als Selbstandiger ausgeiibt haben und unter die
Anwendung eines kollektiven Arbeitsabkommens fallen, das ein vorzeitiges Ausscheiden vorsieht und von dem fiir die
Beschiftigung und die Arbeit zustindigen Minister gebilligt wurde, werden die durch dieses Abkommen gedeckten
Inaktivitatszeitraume fiir die Anwendung von § 3 unter der Bedingung berticksichtigt, dass der Lohnempfanger seine
Tatigkeit spatestens am 31. Dezember 1996 vorzeitig beendet hat.|

(§8-[.1

[Art. 3 § 2 Abs. 4 eingefiigt durch Art. 2 Nr. 1 des G. vom 23. Dezember 2005 (B.S. vom 30. Dezember 2005); § 2 Abs. 4
einleitende Bestimmung abgeindert durch Art. 81 Nr. 1 des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Mirz 2012) - anwendbar
auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 2bis eingefiigt durch Art. 81 Nr. 2
des G. (I) vom 29. Miirz 2012 (B.S. vom 30. Miirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens
am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 3 neuer Absatz 2 eingefiigt durch Art. 81 Nr. 3 Buchstabe a) des G. (I) vom 29. Miirz 2012 (B.S.
vom 30. Mirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -;
§ 3 Abs. 3 einleitende Bestimmung abgeindert durch Art. 81 Nr. 3 Buchstabe b) des G. (I) vom 29. Méarz 2012 (B.S. vom
30. Miirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 3
Abs. 3 Nr. 2 abgeiindert durch Art. 1 des K.E. vom 21. Miirz 1997 (B.S. vom 29. Miirz 1997); § 3 Abs. 4 abgeindert durch Art. 81
Nr. 3 Buchstabe c) des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Mirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsiichlich und zum
ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 3 Abs. 5 ersetzt durch Art. 2 des G. vom 16. Januar 2006 (B.S. vom
22. Februar 2006); § 3 Abs. 6 Nr. 2 abgeindert durch Art. 1 des K.E. vom 21. Mirz 1997 (B.S. vom 29. Mirz 1997); § 3bis
eingefiigt durch Art. 37 des G. vom 3. Mai 1999 (B.S. vom 4. Mai 1999); § 3bis Abs. 1 abgeindert durch Art. 81 Nr. 4 des G. (I)
vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Mirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am
1. Januar 2013 einsetzen -; § 3ter eingefiigt durch Art. 38 des G. (I) vom 24. Dezember 2002 (B.S. vom 31. Dezember 2002) und
ersetzt durch Art. 2 Nr. 2 des G. vom 23. Dezember 2005 (B.S. vom 30. Dezember 2005); § 3ter Abs. 2 ersetzt durch Art. 24 Nr. 1
des G. vom 8. Juni 2008 (B.S. vom 16. Juni 2008); § 3ter neuer Absatz 3 eingefiigt durch Art. 24 Nr. 2 des G. vom 8. Juni 2008
(B.S. vom 16. Juni 2008) und ersetzt durch Art. 202 Nr. 1 des G. vom 22. Dezember 2008 (I) (B.S. vom 29. Dezember 2008); § 3ter
neuer Absatz 4 eingefiigt durch Art. 202 Nr. 2 des G. vom 22. Dezember 2008 (I) (B.S. vom 29. Dezember 2008) und ersetzt durch
Art. 81 Nr. 5 Buchstabe a) des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Miirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich
und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 3ter neuer Absatz 5 eingefiigt durch Art. 81 Nr. 5 Buchstabe b)
des G. (I) vom 29. Miirz 2012 (B.S. vom 30. Miirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens
am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 3ter Abs. 7 abgeindert durch Art. 81 Nr. 5 Buchstabe c) des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom
30. Mirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 5
Abs. 2 abgeindert durch Art. 81 Nr. 6 des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Miirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die
tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -; § 5bis eingefiigt durch Art. 248 Nr. 1 des G. (I) vom
27. Dezember 2006 (B.S. vom 28. Dezember 2006); § 7 eingefiigt durch Art. 3 Nr. 1 des K.E. vom 25. April 1997 (BS. vom
30. April 1997); § 8 eingefiigt durch Art. 3 Nr. 2 des K.E. vom 25. April 1997 (BS. vom 30. April 1997) und aufgehoben durch
Art. 248 Nr. 2 des G. (I) vom 27. Dezember 2006 (B.S. vom 28. Dezember 2006)]

KAPITEL 1V - Pensionsberechnung
Art. 4 - § 1 - Die entsprechend der Laufbahn zu gewédhrende Ruhestandspension wird durch einen Bruch
ausgedriickt.
§ 2 - Der Nenner dieses Bruchs betragt 45.

§ 3 - Der Zidhler des in § 1 erwdhnten Bruchs wird berechnet, indem die Zahl, die der Gesamtzahl der Quartale
entspricht, die Anspruch auf Ruhestandspension erdffnen konnen und vor dem Jahr liegen, in dem die Pension [...]
einsetzt, durch vier geteilt wird.

Wenn ein Kalenderjahr nur Anspruch auf Ruhestandspension erdffnen kann, falls der Betreffende fiir das
betreffende Jahr eine Beschiftigung fiir eine vom Konig befristete Dauer nachweist, und er diese Bedingung erfiillt,
wird vorerwéahntes Jahr fiir vier Quartale berticksichtigt.

Der Konig legt fest, wie die Laufbahn berechnet wird, die sich auf die in Artikel 15 § 5 des Koniglichen Erlasses
Nr. 72 erwédhnten Jahre bezieht. Er legt ebenfalls die Bedingungen fest, unter denen Quartale, die vor dem Jahr liegen,
in dem der Antragsteller das Alter von 20 Jahren erreicht hat, fiir die Festlegung des in vorliegendem Paragraphen
erwihnten Zahlers berticksichtigt werden.

§ 4 - Die Anwendung des vorhergehenden Paragraphen darf nicht dazu fiithren, dass ein Bruch berticksichtigt wird,
der die Einheit iiberschreitet.

[Art. 4 § 3 Abs. 1 abgeiindert durch Art. 249 des G. (1) vom 27. Dezember 2006 (B.S. vom 28. Dezember 2006)]
Art. 5 - § 1 - Die Ruhestandspension wird entsprechend den Berufseinkiinften berechnet.
§ 2 - Unter Berufseinkiinften ist beziehungsweise sind zu verstehen:

1. [fiir die Jahre vor 1984: pauschale Berufseinkiinfte von 8.133,63 EUR. Dieser Betrag ist an den Schwellenin-
dex 103,14 (Basis 1996 = 100) gebunden,]

2. fiir die Jahre ab 1984: neubewertete Berufseinkiinfte, die berticksichtigt worden sind im Hinblick auf die
Einforderung der fiir das betreffende Jahr aufgrund des Kéniglichen Erlasses Nr. 38 zu entrichtenden Beitrage.

Diese Einkiinfte werden nicht beriicksichtigt fiir den Teil, der den in Artikel 12 § 1 Absatz 1 Nr. 1 des Kéniglichen
Erlasses Nr. 38 erwidhnten Betrag iibersteigt, so wie er den Schwankungen des Verbraucherpreisindexes fiir das
betreffende Jahr angepasst wird.
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[§ 2bis - Fuir Kalenderquartale, wahrend deren der mithelfende Ehepartner dem Koniglichen Erlass Nr. 38 als Helfer
im Sinne von Artikel 6 desselben Erlasses unterliegt - mit Ausnahme der Helfer, die ausschliefllich der Regelung der
Kranken- und Invalidenpflichtversicherung, Zweige Entschddigungen und Mutterschaftsversicherung, unterliegen -
entsprechen in Abweichung von § 2 die Berufseinkiinfte, die fiir die Berechnung der Ruhestandspension fiir den
Selbstindigen, dem geholfen wird und der die in Artikel 9 § 1 Absatz 1 Nr. 1 des Koniglichen Erlasses Nr. 72
festgelegten Bedingungen erfiillt, beriicksichtigt werden miissen, dem Gesamtbetrag der Berufseinkiinfte fiir das
Bezugsjahr im Sinne von Artikel 11 § 2 des Koéniglichen Erlasses Nr. 38, die berticksichtigt werden, um fiir die
betreffenden Kalenderquartale die Beitrdge festzulegen, die der Selbstindige, dem geholfen wird, aufgrund des
Koniglichen Erlasses Nr. 38 entrichten muss, sowie die Entlohnungen, die dem mithelfenden Ehepartner fiir dasselbe
Bezugsjahr zuerkannt werden.

Unter Entlohnungen, die dem mithelfenden Ehepartner zuerkannt werden, sind die geméaf} den Rechtsvorschriften
iiber die Einkommensteuern festgelegten Bruttoentlohnungen unter Abzug der Werbungskosten zu verstehen.

Fiir die Anwendung von Absatz 1 werden die Berufseinkiinfte fiir das Bezugsjahr und die Entlohnungen gemafs
Artikel 11 § 3 des Koniglichen Erlasses Nr. 38 neu bewertet.

Wenn der Gesamtbetrag der Berufseinkiinfte fiir das Bezugsjahr und der Entlohnungen niedriger als der in
Artikel 12 § 1 Absatz 2 des Koniglichen Erlasses Nr. 38 erwihnte Betrag ist, wird er auf diesen Betrag erhoht.

Wenn dieser Gesamtbetrag den in § 1 Absatz 1 Nr. 1 desselben Artikels erwédhnten Betrag tibersteigt, wird er auf
diesen Betrag herabgesetzt.

Die in den Absétzen 4 und 5 erwdhnten Betrdge werden gemafd Artikel 14 des Koniglichen Erlasses Nr. 38 neu
bewertet.]

[§ 2ter - Wenn der Selbstiandige, dem geholfen wird, nicht iiber Berufseinkiinfte fiir das Bezugsjahr im Sinne von
Artikel 11 § 2 des Koniglichen Erlasses Nr. 38 verfiigt, entsprechen die fiir die Anwendung von § 2bis zu
berticksichtigenden Berufseinkiinfte dem in Artikel 12 § 1 Absatz 2 des Koniglichen Erlasses Nr. 38 erwahnten Betrag,
neu bewertet geméafl Artikel 14 desselben Erlasses.]

[§ 2quater - Fiir die Anwendung der Paragraphen 2bis und 2ter werden nur die Kalenderquartale berticksichtigt, fiir
die die vom mithelfenden Ehepartner zu entrichtenden Beitrdge als Hauptsumme und Nebenforderungen gezahlt
worden sind.]

§ 3 - Der Konig bestimmt:

1. wie Berufseinkiinfte zu dem Zeitpunkt, zu dem tiber den Pensionsantrag befunden wird, den Schwankungen
des Verbraucherpreisindexes angepasst werden,

2. fiktive Einkiinfte, die fiir die vom Koénig in Ausfiihrung von Artikel 14 § 1 des Kéniglichen Erlasses Nr. 72
gleichgesetzten Zeitraume nach 1983 zu beriicksichtigen sind.

[3. [..]]

[Art. 5§ 2 Abs. 1 Nr. 1 ersetzt durch Art. 7 des K.E. vom 13. Juli 2001 (B.S. vom 11. August 2001); § 2 Abs. 2 ersetzt durch
Art. 7 des G. vom 24. Dezember 2002 (B.S. vom 31. Dezember 2002), selbst widerrufen durch Art. 91 des G. vom
22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 2bis eingefiigt durch Art. 3 Buchstabe a) des G. vom 16. Januar 2006 (B.S.
vom 22. Februar 2006); § 2ter eingefiigt durch Art. 3 Buchstabe b) des G. vom 16. Januar 2006 (B.S. vom 22. Februar 2006);
§ 2quater eingefiigt durch Art. 3 Buchstabe c) des G. vom 16. Januar 2006 (B.S. vom 22. Februar 2006); § 3 einziger Absatz Nr. 3
eingefiigt durch Art. 43 des G. vom 8. April 2003 (B.S. vom 17. April 2003) und widerrufen durch Art. 3 Buchstabe d) des G.
vom 16. Januar 2006 (B.S vom 22. Februar 2006)]

Art. 6 - § 1 - [Im Hinblick auf die Berechnung der Ruhestandspension wird der Zihler des in Artikel 4 § 1
erwdhnten Bruchs, der die Laufbahn darstellt, in vier Teile aufgeteilt:

1. einen ersten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 2002 liegen, wobei
jedes Quartal 0,25 entspricht,

2. einen zweiten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 1996 und vor dem
1. Januar 2003 liegen, wobei jedes Quartal 0,25 entspricht,

3. einen dritten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 1983 und vor dem
1. Januar 1997 liegen, wobei jedes Quartal 0,25 entspricht,

4. den Restbetrag, fiir den davon ausgegangen wird, dass er ausschliefllich mit dem Teil der Laufbahn vor 1984
tbereinstimmt.]

§ 2 - [Die Pension, die der in § 1 Nr. 1 erwdhnten Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem die
Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. einem Bruch, dessen Zihler 1 betrdgt und dessen Nenner dem in Artikel 4 § 2 oder in Artikel 18 erwahnten
Nenner entspricht. Wird das betreffende Jahr nicht vollstandig berticksichtigt, wird der Zahler dieses Bruchs auf 0,25;
0,50 beziehungsweise 0,75 herabgesetzt, je nachdem, ob ein, zwei oder drei Quartale berticksichtigt werden konnen,

2. 75 beziehungsweise 60 Prozent, je nachdem, ob der Betreffende die in Artikel 9 § 1 Nr. 1 des Kéniglichen Erlasses
Nr. 72 festgelegten Bedingungen erfiillt oder nicht,

3. 0,663250 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 31.820,77 EUR nicht tibersteigt,

0,541491 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 31.820,77 EUR tibersteigt.

Der im vorhergehenden Absatz Nr. 3 erwédhnte Betrag ist an den Schwellenindex 103,14 (Basis 1996 = 100)
gebunden. Er wird angepasst, um ihn auf das Preisniveau des berticksichtigten Jahres zu bringen, indem er mit einem

Bruch multipliziert wird, dessen Nenner 103,14 betrdgt und dessen Ziahler dem Durchschnitt der monatlichen
Verbraucherpreisindexe des beriicksichtigten Jahres entspricht.
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[Wenn das berticksichtigte Jahr dem Jahr des Einsetzens der Pension vorangeht, wird der im vorhergehenden
Absatz erwdhnte Durchschnitt festgelegt, indem fiir jeden der letzten acht Monate des betreffenden Jahres der Index
des entsprechenden Monats des Vorjahres mit einem Koeffizienten multipliziert wird, der sich aus der Teilung des
Indexes des Monats April des Jahres, fiir das der Durchschnitt bestimmt werden muss, durch den Index desselben
Monats des Vorjahres ergibt.]]

[§ 2bis - Die Pension, die der in § 1 Nr. 2 erwahnten Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem
die Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. einem Bruch, dessen Zihler 1 betrdgt und dessen Nenner dem in Artikel 4 § 2 oder in Artikel 18 erwahnten
Nenner entspricht. Wird das betreffende Jahr nicht vollstandig berticksichtigt, wird der Zahler dieses Bruchs auf 0,25;
0,50 beziehungsweise 0,75 herabgesetzt, je nachdem, ob ein, zwei oder drei Quartale beriicksichtigt werden konnen,

2. 75 beziehungsweise 60 Prozent, je nachdem, ob der Betreffende die in Artikel 9 § 1 Nr. 1 des Koniglichen Erlasses
Nr. 72 festgelegten Bedingungen erfiillt oder nicht,

3. 0,567851 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 35.341,68 EUR nicht tibersteigt,
0,463605 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 35.341,68 EUR iibersteigt.

Der im vorhergehenden Absatz Nr. 3 erwdhnte Betrag ist an den Schwellenindex 103,14 (Basis 1996 = 100)
gebunden. Er wird angepasst, um ihn auf das Preisniveau des beriicksichtigten Jahres zu bringen, indem er mit einem
Bruch multipliziert wird, dessen Nenner 103,14 betrdgt und dessen Zahler dem Durchschnitt der monatlichen
Verbraucherpreisindexe des beriicksichtigten Jahres entspricht.

Wenn das beriicksichtigte Jahr dem Jahr des Einsetzens der Pension vorangeht, wird der im vorhergehenden
Absatz erwdhnte Durchschnitt festgelegt, indem fiir jeden der letzten drei Monate des betreffenden Jahres der Index des
entsprechenden Monats des Vorjahres mit dem Koeffizienten multipliziert wird, der sich aus der Teilung des Indexes
des Monats September des Jahres, fiir das der Durchschnitt bestimmt werden muss, durch den Index desselben Monats
des Vorjahres ergibt.]

§ 3 - Die Pension, die der [in § 1 Nr. 3 erwédhnten] Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem
die Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. demselben wie dem in § 2 Nr. 1 erwdhnten Bruch,

2. 75 beziehungsweise 60 Prozent, je nachdem, ob der Betreffende die in Artikel 9 § 1 Nr. 1 des Kéniglichen Erlasses
Nr. 72 festgelegten Bedingungen erfiillt oder nicht,

3. einem Bruch, der jahrlich vom Konig festgelegt wurde und der am 1. Januar des betreffenden Jahres dem
Verhiltnis entsprach zwischen dem fiir die Pensionsregelung fiir Selbstdndige bestimmten Beitragssatz und der Summe
der Eigenbeitragssatze und Arbeitgeberbeitragssitze, die auf die Entlohnungen der Lohnempfénger zu entrichten und
fiir ihre Pensionsregelung bestimmt sind.

§ 4 - Der [in § 1 Nr. 4 erwédhnte] Teil der Pension wird gemaf den Bestimmungen von § 3 Nr. 1 und 2 berechnet.

§ 5 - Wenn der Zahler des Bruchs, der der Anzahl Jahre entspricht, die Anspruch auf Ruhestandspension eréffnen
konnen, aufgrund von Artikel 4 § 4 oder aufgrund von Artikel 19 des Koniglichen Erlasses Nr. 72 reduziert wird,
bezieht sich diese Reduzierung fiir die Berechnung der Pension auf die Jahre, die zur Gewéhrung der niedrigsten
Pension fiihren.

§ 6 - Artikel 9 § 1 Absatz 2 bis 4 des Koniglichen Erlasses Nr. 72 findet bei der Berechnung der Pension gemafd
vorliegendem Artikel entsprechend Anwendung.

[Art. 6 § 1 ersetzt durch Art. 88 Nr. 1 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 2 ersetzt durch Art. 88
Nr. 2 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 2 Abs. 3 ersetzt durch Art. 25 des G. (I) vom
22. Dezember 2008 (II) (B.S. vom 29. Dezember 2008); § 2bis eingefiigt durch Art. 88 Nr. 3 des G. vom 22. Dezember 2003
(B.S. vom 31. Dezember 2003); § 3 einziger Absatz einleitende Bestimmung abgeindert durch Art. 88 Nr. 4 des G. vom
22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 4 abgeindert durch Art. 88 Nr. 5 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom
31. Dezember 2003)]

Art. 7 - § 1 - Die entsprechend der Laufbahn des verstorbenen Ehepartners zu gewéahrende Hinterbliebenen-
pension wird durch einen Bruch ausgedriickt.

§ 2 - Wenn der Ehepartner nach dem 31. Dezember des Jahres vor dem Jahr, in dem er das Alter von 65 Jahren
erreicht, verstirbt oder zum Zeitpunkt seines Todes eine Ruhestandspension als Selbstandiger bezog beziehungsweise
bezogen hatte, entspricht der in § 1 erwdhnte Bruch dem Bruch, der fiir die Berechnung der Ruhestandspension des
verstorbenen Ehepartners berticksichtigt worden ist oder der, falls der verstorbene Ehepartner keine Ruhestandspen-
sion bezog beziehungsweise bezogen hatte, in Anwendung von Artikel 4 oder Artikel 18 fiir die Berechnung der
Ruhestandspension, die am ersten Tag des Monats eingesetzt hitte, in dem der Ehepartner verstorben ist,
berticksichtigt worden wire.

§ 3 - In den anderen Fillen wird der in § 1 erwédhnte Bruch wie folgt festgelegt:

1. der Zahler driickt die Zahl aus, die berechnet wird, indem die Gesamtzahl der Quartale, die Anspruch auf
Hinterbliebenenpension erdffnen kénnen und vor dem Jahr liegen, in dem der Ehepartner verstorben ist, durch vier
geteilt wird.

Die Bestimmungen von Artikel 4 § 3 Absatz 2 und 3 finden im Hinblick auf die Festlegung dieses Zahlers
entsprechend Anwendung,

2. der Nenner driickt die Anzahl Jahre aus, die in einem Zeitraum enthalten sind, der am 1. Januar des Jahres des
20. Geburtstages des verstorbenen Ehepartners beginnt und am 31. Dezember des Jahres vor dem Jahr, in dem er
verstorben ist, endet.

Die Anwendung des vorhergehenden Absatzes kann nicht dazu fiihren, dass ein Bruch berticksichtigt wird, der die
Einheit iiberschreitet.

§ 4 - Der Konig legt Modalitdten fiir die Eroffnung des Anspruchs auf Hinterbliebenenpension fest, wenn ein
Ehepartner vor Ablauf des Jahres, in dem er das Alter von 20 Jahren erreicht hat oder hitte, verstorben ist.

Art. 8 - §1 - Die Hinterbliebenenpension wird entsprechend den Berufseinkiinften berechnet.
§ 2 - Unter Berufseinkiinften sind die in Artikel 5 § 2 bestimmten Berufseinkiinfte zu verstehen.

Artikel 5 § 3 findet bei der Berechnung der Hinterbliebenenpension entsprechend Anwendung.
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Art. 9 - §1 - [Im Hinblick auf die Berechnung der Hinterbliebenenpension wird der Zahler des in Artikel 7 § 1
erwahnten Bruchs, der die Laufbahn darstellt, in vier Teile aufgeteilt:

1. einen ersten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 2002 liegen, wobei
jedes Quartal 0,25 entspricht,

2. einen zweiten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 1996 und vor dem
1. Januar 2003 liegen, wobei jedes Quartal 0,25 entspricht,

3. einen dritten Teil, der der Anzahl Jahre und Quartale entspricht, die nach dem 31. Dezember 1983 und vor dem
1. Januar 1997 liegen, wobei jedes Quartal 0,25 entspricht,

4. den Restbetrag, fiir den davon ausgegangen wird, dass er ausschliefllich mit dem Teil der Laufbahn vor 1984
ubereinstimmt.]

§ 2 - [Die Pension, die der in § 1 Nr. 1 erwdhnten Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem die
Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. einem Bruch, dessen Zahler 1 betrdagt und dessen Nenner dem Nenner des in Artikel 7 § 2 oder § 3 erwahnten
Bruchs entspricht. Wird das betreffende Jahr nicht vollstandig berticksichtigt, wird der Zahler dieses Bruchs auf 0,25;
0,50 beziehungsweise 0,75 herabgesetzt, je nachdem, ob ein, zwei oder drei Quartale beriicksichtigt werden konnen,

2. 60 Prozent,
3. 0,663250 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 31.820,77 EUR nicht tibersteigt,
0,541491 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 31.820,77 EUR tiibersteigt.

Der im vorhergehenden Absatz Nr. 3 erwdhnte Betrag ist an den Schwellenindex 103,14 (Basis 1996 = 100)
gebunden. Er wird angepasst, um ihn gemdfl den in Artikel 6 § 2 Absatz 2 und 3 vorgesehenen Modalitdten auf das
Preisniveau des berticksichtigten Jahres zu bringen.]

[§ 2bis - Die Pension, die der in § 1 Nr. 2 erwahnten Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem
die Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. einem Bruch, dessen Zahler 1 betrdagt und dessen Nenner dem Nenner des in Artikel 7 § 2 oder § 3 erwdhnten
Bruchs entspricht. Wird das betreffende Jahr nicht vollstdndig berticksichtigt, wird der Zahler dieses Bruchs auf 0,25;
0,50 beziehungsweise 0,75 herabgesetzt, je nachdem, ob ein, zwei oder drei Quartale berticksichtigt werden konnen,

2. 60 Prozent,
3. 0,567851 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 35.341,68 EUR nicht tibersteigt,
0,463605 fiir den Teil der Berufseinkiinfte, der 35.341,68 EUR tiibersteigt.

Der im vorhergehenden Absatz Nr. 3 erwdhnte Betrag ist an den Schwellenindex 103,14 (Basis 1996 = 100)
gebunden. Er wird angepasst, um ihn gemafs den in Artikel 6 § 2bis Absatz 2 und 3 vorgesehenen Modalitdten auf das
Preisniveau des beriicksichtigten Jahres zu bringen.]

§ 3 - Die Pension, die der [in § 1 Nr. 3 erwédhnten] Laufbahn entspricht, wird pro Kalenderjahr berechnet, indem
die Berufseinkiinfte nacheinander multipliziert werden mit:

1. demselben wie dem in § 2 Nr. 1 erwédhnten Bruch,

2. 60 Prozent,

3. dem in Artikel 6 § 3 Nr. 3 erwdhnten Bruch.

§ 4 - Der [in § 1 Nr. 4 erwéhnte] Teil der Pension wird geméf} den Bestimmungen von § 3 Nr. 1 und 2 berechnet.

§ 5 - Wenn der Zahler des Bruchs, der der Anzahl Jahre entspricht, die Anspruch auf Hinterbliebenenpension
eroffnen konnen, aufgrund von Artikel 7 § 3 Absatz 2 oder aufgrund von Artikel 19 des Koniglichen Erlasses Nr. 72
reduziert wird, bezieht sich diese Reduzierung fiir die Berechnung der Pension auf die Jahre, die zur Gewdhrung der
niedrigsten Pension fiihren.

[Art. 9 § 1 ersetzt durch Art. 89 Nr. 1 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 2 ersetzt durch Art. 89
Nr. 2 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 2bis eingefiigt durch Art. 89 Nr. 3 des G. vom
22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 3 einziger Absatz einleitende Bestimmung abgeindert durch Art. 89 Nr. 4
des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003); § 4 abgeiindert durch Art. 89 Nr. 5 des G. vom 22. Dezember 2003
(B.S. vom 31. Dezember 2003)]

Art. 10 - §1 - Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass den [in Artikel 6 § 2 Absatz 1 Nr. 3
und § 2bis Absatz 1 Nr. 3 und in Artikel 9 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis Absatz 1 Nr. 3 erwdhnten] ersten Koeffizienten
anpassen gemdfS der Entwicklung der Ausgaben fiir die Pensionsleistungen, mit Ausnahme der Ausgaben fiir die in
Artikel 14 erwédhnte Pensionszulage, im Verhiltnis zu samtlichen Ausgaben im Sozialstatut der Selbstandigen.

Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass den [in Artikel 6 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis Absatz 1
Nr. 3 und in Artikel 9 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis Absatz 1 Nr. 3 erwdhnten] zweiten Koeffizienten gemafs den
Anpassungen der Betrdge, die [in Artikel 6 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis Absatz 1 Nr. 3 und in Artikel 9 § 2 Absatz 1
Nr. 3 und § 2bis Absatz 1 Nr. 3] und in Artikel 5 § 2 Absatz 2 erwahnt sind, anpassen.

Die in den vorhergehenden Absitzen erwédhnten Anpassungen diirfen jedoch keine Auswirkung auf die
Berechnung der Pension fiir die Laufbahnjahre haben, die vor dem Jahr liegen, in dem diese Anpassungen erfolgen.

§ 2 - Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass den [in Artikel 6 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis
Absatz 1 Nr. 3 und in Artikel 9 § 2 Absatz 1 Nr. 3 und § 2bis Absatz 1 Nr. 3 erwédhnten] Betrag alle zwei Jahre neu
bewerten, indem er einen Neubewertungskoeffizienten anwendet, der dem in Ausfithrung von Artikel 7 des
Koniglichen Erlasses Nr. 50 vom 24. Oktober 1967 iiber die Ruhestands- und Hinterbliebenenpension fiir
Lohnempféanger bestimmten Neubewertungskoeffizienten entspricht.

[Art. 10 § 1 Abs. 1 und 2 abgeindert durch Art. 90 Nr. 1 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003);
§ 2 abgeindert durch Art. 90 Nr. 2 des G. vom 22. Dezember 2003 (B.S. vom 31. Dezember 2003)]

Art. 11 - § 1 - Wenn der Ehepartner vor dem Jahr, in dem er je nach Fall das in Artikel 7 § 2 oder in Artikel 19
erwdhnte Alter erreicht hatte, verstirbt und zum Zeitpunkt seines Todes keine Ruhestandspension als Selbstandiger
bezog oder bezogen hatte, darf die Hinterbliebenenpension in Abweichung von Artikel 9 den Betrag nicht {ibersteigen,
der berechnet wird, indem der in Anwendung der Artikel 7 § 3 des vorliegenden Erlasses und in Artikel 19 des
Koniglichen Erlasses Nr. 72 errechnete Bruch auf den Betrag einer fiktiven Ruhestandspension angewandt wird.
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Diese fiktive Ruhestandspension entspricht der Pension, die ein Empfinger erhilt, dessen Ehepartner die in
Artikel 9 § 1 Nr. 1 des Koniglichen Erlasses Nr. 72 erwéahnten Bedingungen erfullt, und fiir den davon ausgegangen
wird, dass er am Todestag je nach Fall das in Artikel 7 § 2 oder in Artikel 19 erwdhnte Alter erreicht hat, eine
vollstindige Laufbahn als Selbstandiger nachweist und fiir die Jahre nach 1983 ein Berufseinkommen bezogen hatte,
das fiir dieselben Jahre fiir den hinterbliebenen Ehepartner beriicksichtigt wird.

Der Konig bestimmt, welchem Einkommen im Hinblick auf die Berechnung der in vorhergehendem Absatz
erwéhnten fiktiven Ruhestandspension Rechnung zu tragen ist fiir die Jahre beziehungsweise Bruchteile von Jahren
nach 1983, die in der Laufbahn des verstorbenen Ehepartners nicht berticksichtigt werden konnten.

§ 2 - Artikel 131bis des Gesetzes vom 15. Mai 1984 findet keine Anwendung auf die Berechnung dieser fiktiven
Ruhestandspension.

Art. 12 - Der Konig bestimmt, wie die Hinterbliebenenpension in den in Artikel 7 § 4 erwahnten Féllen berechnet
wird.

KAPITEL V - Halbzeitpension

Art. 13 - Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass zugunsten der Personen, die in
Anwendung von Artikel 3 §§ 2 oder 4 oder Artikel 16 Anspruch auf eine Vorruhestandspension haben, eine
Halbzeitpensionsregelung einfiihren, wobei Er die Bedingungen, die Modalitdten und den Zeitraum festlegt.

Beitrage, die in Anwendung des Kéniglichen Erlasses Nr. 38 von diesen Personen wihrend eines Zeitraums gezahlt
werden, in dem sie eine Halbzeitpension beziehen, gelten nicht als Nachweis einer Berufstitigkeit als Selbstandiger im
Sinne von Artikel 15 § 1 Absatz 1 Nr. 3 des Koniglichen Erlasses Nr. 72.

KAPITEL VI - Verschiedene Bestimmungen

Art. 14 - Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass fiir die von IThm bestimmten Kategorien
vorsehen, dass den Empfangern einer Ruhestandspension eine Pensionszulage ausgezahlt wird, deren Betrag unter
Berticksichtigung einer Laufbahn als Selbstédndiger festgelegt wird, die mindestens zwei Dritteln einer vollstandigen
Laufbahn entspricht, wobei Er die Bedingungen, die Modalitidten und den Zeitraum festlegt.

Art. 15 - Der Konig kann durch einen im Ministerrat beratenen Erlass den Zahler des in Artikel 4 § 3 erwdhnten
Bruchs um hochstens 3,25 erhohen, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am
1. Juli 1997 und spétestens am 1. Dezember 2009 einsetzt, wobei Er die Bedingungen und Modalititen festlegt.

Die Anwendung der Bestimmungen von Absatz 1 diirfen jedoch nicht zur Folge haben, dass der so erhohte Zahler
auf eine Zahl gebracht wird, die zwei Drittel des in Artikel 4 § 2 oder in Artikel 18 erwdhnten Nenners um 0,25 oder
mehr iibersteigt.

KAPITEL VII - Ubergangsbestimmungen

Art. 16 - [§ 1 - In Abweichung von Artikel 3 § 1 wird das Pensionsalter fiir Frauen herabgesetzt auf:

1. 61 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsichlich und zum ersten Mal friithestens am 1. Juli 1997 und spatestens
am 1. Dezember 1999 einsetzt,

2. 62 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2000 und
spatestens am 1. Dezember 2002 einsetzt,

3. 63 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2003 und
spatestens am 1. Dezember 2005 einsetzt,

4. 64 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2006 und
spatestens am 1. Dezember 2008 einsetzt.

§ 2 - Sofern die in Artikel 3 § 3 oder in Artikel 17 erwdhnten Bedingungen erfiillt sind, kann die Ruhestandspension
jedoch nach Wahl und auf Antrag des Betreffenden vor Erreichen des im vorhergehenden Paragraphen erwahnten
Alters und frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 60. Geburtstag einsetzen.

In dem im vorhergehenden Absatz erwiahnten Fall wird die Ruhestandspension pro Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme um fiinf Prozent reduziert.

Fiir die Anwendung des im vorhergehenden Absatz erwidhnten Kiirzungskoeffizienten wird das Alter des
Antragstellers beriicksichtigt, das er an dem Geburtstag unmittelbar vor dem Datum des Einsetzens der Pension
erreicht hat.

Wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2007 und spétestens am
1. Dezember 2008 einsetzt, wird sie reduziert um:

- 6 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, 5 Prozent fiir das zweite Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme, 4 Prozent fiir das dritte Jahr der verfriithten Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das vierte Jahr der
verfrithten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats
nach dem 60. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 61. Geburtstags einsetzt,

- 5 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, 4 Prozent fiir das zweite Jahr der verfriihten
Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das dritte Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsachlich
und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 61. Geburtstag und spétestens am ersten Tag des
Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 4 Prozent fiir das erste Jahr der verfrithten Inanspruchnahme und 3 Prozent fiir das zweite Jahr der verfrithten
Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
62. Geburtstag und spitestens am ersten Tag des Monats des 63. Geburtstags einsetzt,

- 3 Prozent fiir das Jahr der verfrithten Inanspruchnahme, wenn die Pension tatsdchlich und zum ersten Mal
frithestens am ersten Tag des Monats nach dem 63. Geburtstag und spéatestens am ersten Tag des Monats des
64. Geburtstags einsetzt.

§ 3 - [Die in § 2 Absatz 2 und 4 erwédhnte Reduzierung findet keine Anwendung, wenn der Betreffende Folgendes
nachweist:

1. eine Laufbahn von 43 Kalenderjahren fiir Pensionen, die tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am
1. Januar 2003 und spatestens am 1. Dezember 2005 einsetzen,

2. eine Laufbahn von 44 Kalenderjahren fiir Pensionen, die tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am
1. Januar 2006 und spitestens am 1. Dezember 2007 einsetzen,
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3. eine Laufbahn von 43 Kalenderjahren fiir Pensionen, die tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am
1. Januar 2008 und spatestens am 1. Dezember 2008 einsetzen.]

Unter Kalenderjahren im Sinne des vorhergehenden Absatzes sind Jahre zu verstehen, die aufgrund einer oder
mehrerer belgischer gesetzlicher Pensionsregelungen im Sinne von Artikel 3 § 3 oder aufgrund einer oder mehrerer
auslandischer gesetzlicher Pensionsregelungen Pensionsanspriiche eréffnen konnen.

Fiir die Anwendung von Absatz 1 wird fiir Kalenderjahre, die aufgrund einer ausliandischen gesetzlichen
Pensionsregelung Pensionsanspriiche erdffnen konnen, davon ausgegangen, dass sie im Rahmen der [in Artikel 3 § 3
Absatz 2 Nr. 2 erwidhnten] Regelung fiir Lohnempfanger geleistet worden sind.]

[Art. 16 ersetzt durch Art. 4 des G. vom 23. Dezember 2005 (B.S. vom 30. Dezember 2005); § 3 Abs. 1 ersetzt durch Art. 25
des G. vom 8. Juni 2008 (B.S. vom 16. Juni 2008)]

[Art. 16bis - § 1 - In Abweichung von Artikel 3 § 2bis Absatz 1 kann die Ruhestandspension nach Wahl und auf
Antrag des Betreffenden friithestens wie folgt einsetzen:

1. am ersten Tag des siebten Monats nach dem 60. Geburtstag, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum
ersten Mal frithestens am 1. Januar 2013 und spétestens am 1. Dezember 2013 einsetzt,

2. am ersten Tag des Monats nach dem 61. Geburtstag, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten
Mal frithestens am 1. Januar 2014 und spéatestens am 1. Dezember 2014 einsetzt,

3. am ersten Tag des siebten Monats nach dem 61. Geburtstag, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum
ersten Mal frithestens am 1. Januar 2015 und spétestens am 1. Dezember 2015 einsetzt.

In Abweichung vom vorhergehenden Absatz Nr. 1 und 2 kann die Ruhestandspension frithestens am ersten Tag
des Monats nach dem 60. Geburtstag einsetzen, wenn der Betreffende eine Laufbahn von mindestens 40 Kalenderjahren
nachweist.

In Abweichung von Absatz 1 Nr. 3 kann die Ruhestandspension frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
60. Geburtstag einsetzen, wenn der Betreffende eine Laufbahn von mindestens 41 Kalenderjahren nachweist.

Unter Kalenderjahren im Sinne der vorhergehenden Absétze sind Jahre zu verstehen, die aufgrund einer oder
mehrerer belgischer gesetzlicher Pensionsregelungen im Sinne von Artikel 3 § 3 Absatz 3 oder aufgrund von
Regelungen, auf die die Europdischen Verordnungen iiber soziale Sicherheit oder ein durch Belgien geschlossenes
Abkommen im Bereich soziale Sicherheit mit Bezug auf die Pensionen fiir Lohnempfianger oder Selbstindige
anwendbar ist, Pensionsanspriiche eréffnen konnen.

§ 2 - In Abweichung von Artikel 3 § 3 Absatz 2 wird die Bedingung mit Bezug auf die Dauer der Laufbahn
herabgesetzt auf:

1. 38 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2013 und
spatestens am 1. Dezember 2013 einsetzt,

2. 39 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2014 und
spatestens am 1. Dezember 2014 einsetzt.

§ 3 - Wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2013 und spétestens
am 1. Dezember 2013 einsetzt, wird sie reduziert um:

- 25 Prozent, wenn sie tatsachlich und zum ersten Mal spatestens am ersten Tag des sechsten Monats nach dem
60. Geburtstag einsetzt,

- 21,5 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des siebten Monats nach dem
60. Geburtstag und spédtestens am ersten Tag des Monats des 61. Geburtstags einsetzt,

- 18 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
61. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 12 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
62. Geburtstag und spédtestens am ersten Tag des Monats des 63. Geburtstags einsetzt.

§ 4 - Wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2014 und spéatestens
am 1. Dezember 2014 einsetzt, wird sie reduziert um:

- 25 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal spétestens am ersten Tag des sechsten Monats nach dem
60. Geburtstag einsetzt,

- 21,5 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des siebten Monats nach dem
60. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 61. Geburtstags einsetzt,

- 18 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
61. Geburtstag und spédtestens am ersten Tag des Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 12 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
62. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 63. Geburtstags einsetzt.

§ 5 - Wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2015 und spétestens
am 1. Dezember 2015 einsetzt, wird sie reduziert um:

- 25 Prozent, wenn sie tatsachlich und zum ersten Mal spatestens am ersten Tag des sechsten Monats nach dem
60. Geburtstag einsetzt,

- 21,5 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des siebten Monats nach dem
60. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 61. Geburtstags einsetzt,

- 18 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
61. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des sechsten Monats nach dem 61. Geburtstag einsetzt,

- 15 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des siebten Monats nach dem
61. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 62. Geburtstags einsetzt,

- 12 Prozent, wenn sie tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am ersten Tag des Monats nach dem
62. Geburtstag und spatestens am ersten Tag des Monats des 63. Geburtstags einsetzt.]

[Art. 16bis eingefiigt durch Art. 82 des G. (I) vom 29. Mirz 2012 (B.S. vom 30. Mirz 2012) - anwendbar auf Pensionen, die
tatsichlich und zum ersten Mal friihestens am 1. Januar 2013 einsetzen -]
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Art. 17 - In Abweichung von Artikel 3 § 3 wird die Bedingung mit Bezug auf die Dauer der Laufbahn
herabgesetzt auf:

1. 20 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatséchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Juli 1997 und spétestens
am 1. Dezember 1997 einsetzt,

2. 22 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 1998 und

spdtestens am 1.

3. 24 Jahre,
spdtestens am 1.

Dezember 1998 einsetzt,

wenn die Ruhestandspension
Dezember 1999 einsetzt,

tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 1999 und

4. 26 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2000 und

spatestens am 1. Dezember 2000 einsetzt,

5. 28 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2001 und

spatestens am 1. Dezember 2001 einsetzt,

6. 30 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsichlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2002 und

spatestens am 1. Dezember 2002 einsetzt,

7. 32 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsichlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2003 und

spatestens am 1. Dezember 2003 einsetzt,

8. 34 Jahre, wenn die Ruhestandspension tatsichlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2004 und

spdtestens am 1. Dezember 2004 einsetzt.

Die Bestimmungen von Artikel 3 § 3 Absatz 2 bis 5 sind anwendbar.

Art. 18 - In Abweichung von Artikel 4 § 2 wird der Nenner fiir Frauen herabgesetzt auf:

1. 41, wenn die Ruhestandspension tatsdchlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Juli 1997 und spatestens am

1. Dezember 1999 einsetzt,

2. 42, wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2000 und spétestens

am 1. Dezember 2002 einsetzt,

3. 43, wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2003 und spétestens

am 1. Dezember 2005 einsetzt,

4. 44, wenn die Ruhestandspension tatsachlich und zum ersten Mal frithestens am 1. Januar 2006 und spétestens

am 1. Dezember 2008 einsetzt.

Art. 19 - In Abweichung von Artikel 7 § 2 wird das Alter fiir Frauen von 65 Jahren herabgesetzt auf:

1. 61 Jahre, wenn sie frithestens am 1. Juli 1997 und spétestens am 31. Dezember 1999 versterben,

2. 62 Jahre, wenn sie frithestens am 1. Januar 2000 und spétestens am 31. Dezember 2002 versterben,

3. 63 Jahre, wenn sie friithestens am 1. Januar 2003 und spétestens am 31. Dezember 2005 versterben,

4. 64 Jahre, wenn sie frithestens am 1. Januar 2006 und spéatestens am 31. Dezember 2008 versterben.
KAPITEL VIII - Abinderungsbestimmungen

Art. 20 - 26 - [Abinderungsbestimmungen]

KAPITEL IX - Schlussbestimmungen

Art. 21 - Vorliegender Erlass tritt am 1. Juli 1997 in Kraft.

Art. 22 - Unser Minister der Pensionen und Unser Minister der Kleinen und Mittleren Betriebe sind, jeder fiir
seinen Bereich, mit der Ausfiihrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLO],
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2013/201871]

17 AVRIL 2013. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 6 juin 2011, conclue au sein de la
Commission paritaire de l'industrie céramique, relative a la
prépension conventionnelle a 58 ans, a ’exclusion des entreprises
qui ressortissent a la Sous-commission paritaire des tuileries (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu l'arrété royal du 7 décembre 1992 relatif a I’octroi d’allocations de
chémage en cas de prépension conventionnelle;

Vu la convention collective de travail n® 17 conclue le 19 décem-
bre 1974 au sein du Conseil national du travail, instituant un régime
d’indemnité complémentaire en faveur de certains travailleurs agés en
cas de licenciement, rendue obligatoire par arrété royal du 16 jan-
vier 1975;

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2013/201871]

17 APRIL 2013. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juni 2011,
gesloten in het Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf, betref-
fende het conventioneel brugpensioen op 58 jaar, met uitzondering
van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Sub-
comité voor de pannenbakkerijen (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 december 1992 betreffende de
toekenning van werkloosheidsuitkeringen in geval van conventioneel
brugpensioen;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 gesloten op
19 december 1974 in de Nationale Arbeidsraad, tot invoering van een
regeling van aanvullende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde
werknemers indien zij worden ontslagen, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 16 januari 1975;



