
FEDERALE OVERHEIDSDIENST MOBILITEIT EN VERVOER

[2012/14417]N. 2012 — 2838
3 SEPTEMBER 2012. — Ministerieel besluit tot wijziging van het

ministerieel besluit van 3 maart 2003 houdende delegatie van
sommige bevoegdheden inzake het vervoer van zaken over de weg

De Minister van Binnenlandse Zaken en de Staatssecretaris
voor Mobiliteit,

Gelet op de wet van 3 mei 1999 betreffende het vervoer van zaken
over de weg;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 mei 2002 betreffende het vervoer
van zaken over de weg;

Gelet op het ministerieel besluit van 8 mei 2002 genomen ter
uitvoering van het koninklijk besluit van 7 mei 2002 betreffende het
vervoer van zaken over de weg;

Gelet op het ministerieel besluit van 3 maart 2003 houdende delegatie
van sommige bevoegdheden inzake het vervoer van zaken over de
weg;

Overwegende dat het noodzakelijk is bepaalde taken te delegeren
aan ambtenaren van niveau B, teneinde de goede continuïteit van de
dienst te verzekeren,

Besluit :
Enig artikel. In artikel 2 van het ministerieel besluit van 3 maart 2003

houdende delegatie van sommige bevoegdheden inzake het vervoer
van zaken over de weg, gewijzigd bij het ministerieel besluit van
22 juli 2009, worden in § 3, eerste lid, de woorden « van ten minste
rang A1 of A2 » vervangen door de woorden « bekleed met een graad
van ten minste niveau B ».

Brussel, 3 september 2012.

De Vice-Eerste Minister en Minister van Binnenlandse Zaken,
Mevr. J. MILQUET

De Staatssecretaris voor Mobiliteit,
M. WATHELET

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
PERSONEEL EN ORGANISATIE

[C − 2012/02052]N. 2012 — 2839
20 SEPTEMBER 2012. — Koninklijk besluit houdende diverse

bepalingen betreffende de vierdagenweek en het halftijds werken
vanaf 50 of 55 jaar in de openbare sector

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het ontwerp van koninklijk besluit dat wij de eer hebben aan Uwe
Majesteit ter ondertekening voor te leggen vindt hoofdzakelijk haar
rechtsgrond in artikel 2, derde lid, van de wet van 19 juli 2012
betreffende de vierdagenweek en het halftijds werken vanaf 50 of 55
jaar in de openbare sector. Zodoende regelt dit ontwerp van koninklijk
besluit de nadere regelen inzake de vierdagenweek met premie en het
halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar. Deze nadere regelen zijn enkel van
toepassing op de personeelsleden van het federaal administratief
openbaar ambt, zoals dit gedefinieerd in artikel 1 van de wet van
22 juli 1993 houdende bepaalde maatregelen inzake ambtenarenzaken.

Enkel voor het artikel 6 van het ontwerp van koninklijk besluit, dat
een stelsel van vierdagenweek zonder premie installeert, moet de
rechtsgrond elders worden gezocht en dus niet in de wet van
19 juli 2012. Deze wordt gevonden in :

1. de artikelen 37 en 107, tweede lid, van de Grondwet voor de
vastbenoemde personeelsleden van de in artikel 1, 1° en 2°, van de
bovenvermelde wet van 22 juli 1993, opgesomde overheidsdiensten;

2. het artikel 11, § 1, van de wet van 16 maart 1954 betreffende de
controle op sommige instellingen van openbaar nut en het door dit
ontwerp van koninklijk besluit aangevulde artikel 3, van het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het
personeel van sommige instellingen van openbaar nut, voor de
vastbenoemde personeelsleden van de in artikel 1, 3°, van de boven-
vermelde wet van 22 juli 1993, opgesomde rechtspersonen van publiek
recht;

3. het artikel 4, § 2, 1°, van de wet van 22 juli 1993, voor de
personeelsleden die in dienst genomen zijn met een arbeidsovereen-
komst voor de in artikel 1, van de bovenvermelde wet van 22 juli 1993,
opgesomde overheidsdiensten en rechtspersonen van publiek recht.

SERVICE PUBLIC FEDERAL MOBILITE ET TRANSPORTS

[2012/14417]F. 2012 — 2838
3 SEPTEMBRE 2012. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministé-

riel du 3 mars 2003 portant délégation de certains pouvoirs en
matière de transport de choses par route

La Ministre de l’Intérieur et le Secrétaire d’Etat à la Mobilité,

Vu la loi du 3 mai 1999 relative au transport de choses par route;

Vu l’arrêté royal du 7 mai 2002 relatif au transport de choses par
route;

Vu l’arrêté ministériel du 8 mai 2002 pris en exécution de l’arrêté
royal du 7 mai 2002 relatif au transport de choses par route;

Vu l’arrêté ministériel du 3 mars 2003 portant délégation de certains
pouvoirs en matière de transport de choses par route;

Considérant qu’il est nécessaire de déléguer certaines tâches à des
agents de niveau B, afin d’assurer la bonne continuité du service,

Arrête :
Article unique. A l’article 2 de l’arrêté ministériel du 3 mars 2003

portant délégation de certains pouvoirs en matière de transport de
choses par route, modifié par l’arrêté ministériel du 22 juillet 2009, les
mots « du rangs A1 ou A2 » dans le § 3, alinéa 1er, sont remplacés par
les mots « d’un grade de niveau B ».

Bruxelles, le 3 septembre 2012.

La Vice-Première Ministre et Ministre de l’Intérieur,
Mme J. MILQUET

Le Secrétaire d’Etat à la Mobilité,
M. WATHELET

SERVICE PUBLIC FEDERAL
PERSONNEL ET ORGANISATION

[C − 2012/02052]F. 2012 — 2839
20 SEPTEMBRE 2012. — Arrêté royal portant des dispositions

diverses concernant la semaine de quatre jours et le travail à
mi-temps à partir de 50 ou 55 ans dans le secteur public

RAPPORT AU ROI

Sire,

Le projet d’arrêté royal que nous avons l’honneur de soumettre à la
signature de Votre Majesté trouve principalement son fondement légal
dans l’article 2, alinéa 3, de la loi du 19 juillet 2012 relative à la semaine
de quatre jours et au travail à mi-temps à partir de 50 ou 55 ans dans le
secteur public. Ainsi, ce projet d’arrêté royal règle les modalités
relatives à la semaine de quatre jours avec prime et au travail à
mi-temps à partir de 50 ou 55 ans. Ces modalités s’appliquent
uniquement aux membres du personnel de la fonction publique
administrative fédérale, telle que définie à l’article 1er de la loi du
22 juillet 1993 portant certaines mesures en matière de fonction
publique.

C’est uniquement pour l’article 6 du projet d’arrêté royal, qui
instaure un régime de semaine de quatre jours sans prime, qu’il
convient de chercher le fondement juridique ailleurs, et non pas dans la
loi du 19 juillet 2012. Celui-ci se trouve dans :

1. les articles 37 et 107, alinéa 2, de la Constitution pour les membres
du personnel nommés à titre définitif des services publics énumérés à
l’article 1er, 1° et 2°, de la loi susmentionnée du 22 juillet 1993;

2. l’article 11, § 1er, de la loi du 16 mars 1954 relative au contrôle de
certains organismes d’intérêt public, ainsi que dans l’article 3, tel qu’il
a été complété par le présent projet d’arrêté royal, de l’arrêté royal du
8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes
d’intérêt public, pour les membres du personnel nommés à titre
définitif des personnes morales de droit public énumérées à l’article 1er,
3°, de la loi susmentionnée du 22 juillet 1993;

3. l’article 4, § 2, 1°, de la loi du 22 juillet 1993 pour les membres du
personnel engagés dans les liens d’un contrat de travail pour les
services publics et les personnes morales de droit public énumérés à
l’article 1er de la loi susmentionnée du 22 juillet 1993.
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