
2o) de bepaling onder 9biso, ingevoegd bij het koninklijk besluit van
24 januari 2007, wordt vervangen als volgt :

″9obis de werknemer die de seniorvakantie-uitkering bedoeld in
artikel 78bis, § 2, aanvraagt. Het dossier moet op het werkloosheidsbu-
reau aankomen uiterlijk op het einde van de tweede maand volgend op
het vakantiejaar;″;

3o) het wordt aangevuld met de bepaling onder 15o; luidende :

″15o de werknemer die de mobiliteitstoeslag bedoeld in arti-
kel 131septies aanvraagt; dit dossier bevat een kopie van de arbeids-
overeenkomst en het bewijs van het niet passend karakter van de
dienstbetrekking. Dit dossier moet ingediend worden ten vroegste in de
loop van de maand die de aanvang van de tewerkstelling voorafgaat en
uiterlijk binnen de periode van 2 maanden te rekenen vanaf de eerste
dag van de maand volgend op deze waarin de tewerkstelling een
aanvang neemt De aanvang van de tewerkstelling wordt beschouwd
als een wijzigende gebeurtenis voor de toepassing van artikel 148, 3o.″.

Art. 6. In artikel 151 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het konink-
lijk besluit van 30 april 1999, worden de volgende wijzigingen
aangebracht :

1o) het tweede lid wordt vervangen als volgt :

″In afwijking van het eerste lid, in de gevallen bedoeld in artikel 149,
§ 1, eerste lid, 3o of 4o of tweede lid, draagt de uitkeringskaart als
geldigheidsdatum ten opzichte van de uitbetalingsinstelling :

1o hetzij de eerste dag van de maand tijdens dewelke haar de
beslissing wordt ter kennis gegeven,

2o een recentere dag in de maand tijdens dewelke haar de beslissing
wordt ter kennis gegeven, indien de beslissing pas ingaat vanaf die
dag.″;

2o) het wordt aangevuld met twee leden, luidende :

″In afwijking op het tweede lid, draagt de uitkeringskaart als
geldigheidsdatum de eerste kalenderdag van de maand die volgt,
indien de beslissing haar niet ter kennis wordt gegeven vóór de derde
werkdag die voorafgaat aan de ″theoretische betaaldatum″.

Voor de toepassing van het derde lid geldt het volgende :

- de termijn van drie werkdagen omvat alle dagen behalve de
zaterdagen, zondagen, feestdagen en hun vervangingsdagen;

- ″de theoretische betaaldatum″ is de eerste kalenderdag van de
maand die volgt op de maand van de kennisgeving van de beslissing.
In voorkomend geval wordt deze dag vervangen door de dag waarop
de vervroegde betaling is toegelaten in toepassing van artikel 161,
vierde lid.″.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de tweede
maand na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Art. 8. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 6 september 2012.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. M. DE CONINCK

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2012/205205]N. 2012 — 2785 (2012 — 2195)

20 JULI 2012. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 25 november 1991 houdende de werkloosheids-
reglementering. — Erratum

Belgisch Staatsblad nr. 245 van 30 juli 2012, bladzijde 45230 :

Nederlandse tekst :

de eerste lijn lezen als volgt :

§ 2. De aanwezigheid van de jonge werknemer op het evaluatie-
gesprek is.

Franse tekst :

de eerste lijn lezen als volgt :

§ 2. La présence du jeune travailleur à l’entretien d’évaluation est

2o) le 9biso, inséré par l’arrêté royal du 24 janvier 2007, est remplacé
par ce qui suit :

″9obis le travailleur qui demande l’allocation-vacances seniors visée
à l’article 78bis, § 2. Le dossier doit parvenir au bureau de chômage
au plus tard à la fin du deuxième mois qui suit l’année de vacances,″;

3o) il est complété par un 15o, rédigé comme suit :

″15o le travailleur qui demande le complément de mobilité visé à
l’article 131septies; ce dossier contient une copie du contrat de travail
et la preuve du caractère non convenable de l’emploi. Ce dossier doit
être introduit au plus tôt dans le courant du mois qui précède le début
de l’occupation et au plus tard dans la période de 2 mois à calculer à
partir du 1er jour du mois qui suit celui au cours duquel l’occupation
débute. Le début de l’occupation est considéré comme un événement
modificatif pour l’application de l’article 148, 3o.″.

Art. 6. A l’article 151 du même arrêté remplacé par l’arrêté royal
du 30 avril 1999, sont apportés les modifications suivantes :

1o) l’alinéa 2 est remplacé par ce qui suit :

″Par dérogation à l’alinéa 1er, dans les cas visés à l’article 149, § 1er,
alinéa 1er, 3o ou 4o ou alinéa 2, la carte d’allocations porte comme date
de validité envers l’organisme de paiement :

1o soit le premier jour du mois au cours duquel la décision lui est
notifiée,

2o soit un jour plus récent dans le mois au cours duquel la décision
lui est notifiée, si la décision ne produit ses effets qu’à partir de ce
jour. ″;

2o) il est complété par 2 alinéas rédigés comme suit :

″Par dérogation à l’alinéa 2, la carte d’allocations porte comme date
de validité, le premier jour calendrier du mois qui suit, si la décision ne
lui est pas notifiée avant le troisième jour ouvrable qui précède ″la date
théorique de paiement″.

L’application de l’alinéa 3 est soumise aux règles suivantes :

- le délai de trois ouvrables comprend tous les jours sauf les samedis,
les dimanches, les jours fériés et leur jour de remplacement;

- ″la date théorique de paiement″ est le premier jour calendrier du
mois qui suit le mois de la notification de la décision. Le cas échéant,
ce jour est remplacé par le jour où le paiement anticipé a été autorisé en
application de l’article 161, alinéa 4.″.

Art. 7. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du
deuxième mois qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.

Art. 8. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 6 septembre 2012.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
Mme M. DE CONINCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2012/205205]F. 2012 — 2785 (2012 — 2195)

20 JUILLET 2012. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal
du 25 novembre 1991 portant réglementation du chômage. — Erratum

Moniteur belge no 245 du 30 juillet 2012, page 45230 :

Texte néerlandais :

lire la 1re ligne comme suit :

§ 2. De aanwezigheid van de jonge werknemer op het evaluatie-
gesprek is.

Texte français :

lire la 1re ligne comme suit :

§ 2. La présence du jeune travailleur à l’entretien d’évaluation est
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