
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2012/35733]
Goedkeuring gemeentelijke stedenbouwkundige verordening

LOVENDEGEM. — Het college van burgemeester en schepenen brengt, overeenkomstig artikel 2.3.2., § 2, van de
Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening ter kennis van de bevolking dat de gemeentelijke stedenbouwkundige
verordening inzake het vrijstellen van bepaalde werken en handelingen van het aanvragen van een stedenbouwkun-
dige vergunning binnen bijzondere plannen van aanleg of verkavelingsvergunningen (Vrijstellingsbesluit) werd
vastgesteld door de gemeenteraad op 1 maart 2012 en werd goedgekeurd door de deputatie van de provincie
Oost-Vlaanderen op 7 juni 2012. De beslissing treedt in werking tien dagen na publicatie in het Belgisch Staatsblad.

*

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2012/35724]
Herziening mobiliteitsplan

MOL. — De gemeenteraad heeft op 25 juni 2012 het gemeentelijk mobiliteitsplan definitief goedgekeurd na
conformverklaring door de PAC d.d. 19 april 2012.

*

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2012/35752]
Gemeentelijk mobiliteitsplan

ZOTTEGEM. — De gemeenteraad heeft in zitting van 21 mei 2012 het beleidsplan Spoor 2 – verbreden en
verdiepen van het gemeentelijk mobiliteitsplan (projectnummer 26000256/versie G/27-02-2012), definitief goedge-
keurd. Het gemeentelijk mobiliteitsplan werd definitief vastgesteld na conformverklaring door de Provinciale
Auditcommissie in zitting van 19 maart 2012.

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[2012/203734]

18 JUIN 2012. — Circulaire formation n° 26
Principes généraux de la Fonction publique locale et provinciale

Formation du personnel de niveau A1sp vers A2sp

A Madame la Gouverneure et Messieurs les Gouverneurs,

A Mesdames et Messieurs les Députés provinciaux,

A Mesdames et Messieurs les membres des Collèges communaux,

A Mesdames et Messieurs les Président(e)s des Centres publics d’action sociale,

A Mesdames et Messieurs les Président(e)s des Intercommunales,

A Mesdames et Messieurs les Président(e)s des Associations Chapitre XII,

Mesdames,

Messieurs,

La formation est un droit pour le personnel.

La circulaire du 27 mai 1994 relative aux principes généraux de la Fonction publique locale et provinciale prévoit
notamment que l’échelle A2sp d’attaché spécifique est accessible en évolution de carrière moyennant une ancienneté
de huit ans pour autant que les agents aient acquis une formation.

Jusqu’à présent, cette formation ″spécifique″ n’était pas identifiée.

Suite à la recommandation no 23 et à l’avis no 21 émis à cet égard par le Conseil régional de la Formation,
je vous informe que la formation requise pour l’évolution de carrière de A1sp vers A2sp est identique à celle prévue
par la circulaire no 9 permettant l’évolution de carrière de l’échelle A1 vers l’échelle A2, soit un cycle de formation de
112 heures.

Je vous rappelle qu’afin d’utiliser ces dispositions pour vos agents, il convient au préalable d’adapter vos statuts
en conséquence.

Je vous prie de croire, Mesdames et Messieurs, à l’expression de mes sentiments les meilleurs.

Namur, le 18 juin 2012.

Le Ministre des Pouvoirs locaux et de la Ville,
P. FURLAN
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