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15 DECEMBER 2011. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering tot wijziging van het besluit van de Brusselse Hoofdste-
delijke Regering van 13 februari 2003 tot bepaling van de
rechtspositie en de bezoldigingsregeling van de contractuele
personeelsleden van het Ministerie van het Brussels Hoofdstede-
lijk Gewest

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 met betrekking tot de
Brusselse instellingen, artikel 40, § 1, gewijzigd bij de speciale wet van
16 juli 1993;

Gelet op het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van
13 februari 2003 tot bepaling van de rechtspositie en de bezoldigings-
regeling van de contractuele personeelsleden van het Ministerie van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest, artikel 9, gewijzigd en artikelen 22 en
23 vervangen bij het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering
van 20 juli 2006;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
26 mei 2011;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 12 mei 2011;

Gelet op het protocol van Sectorcomité XV nr. 2011/03 van 6 april 2011;

Gelet op het protocol van Sectorcomité XV nr. 2011/18 van 15 juni 2011;

Gelet op het advies nr 50.301/2 van de Raad van State, gegeven op
10 oktober 2011, overeenkomstig artikel 84, § 1, 1° van de gecoördi-
neerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van de Minister bevoegd voor Openbaar Ambt,

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 29 van het besluit van de Brusselse Hoofdstede-
lijke Regering van 13 februari 2003 tot bepaling van de rechtspositie en
de bezoldigingsregeling van de contractuele personeelsleden van het
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, wordt aangevuld
met het volgende lid :

« Bovendien ontvangt het contractueel personeel de normale bezol-
diging overeenkomend met de carensdag, zoals bedoeld, naargelang
het geval, in artikel 52, § 1, tweede lid, of in artikel 71 van de wet van
3 juli 1978 betreffende de arbeidovereenkomsten. »

Art. 2. In artikel 30, tweede lid, gewijzigd door het regeringsbesluit
van 10 april 2008, wordt de volgende wijziging aangebracht :

Het woord « carensdag, » is verwijderd;

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2011.

Art. 4. De Minister van Openbaar Ambt is bevoegd voor de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 15 december 2011.

Voor de Brusselse Hoofdstedelijke Regering :

De Minister-President van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
belast met Plaatselijke Besturen, Ruimtelijke Ordening, Monumenten
en Landschappen, Openbare Netheid en Ontwikkelingssamen-
werking,

Ch. PICQUE

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
belast met Financiën, Begroting, Openbaar Ambt

en Externe Betrekkingen,
G. VANHENGEL
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15 DECEMBRE 2011. — Arrêté du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale modifiant l’arrêté du Gouvernement de la
Région de Bruxelles-Capitale du 13 février 2003 portant réglemen-
tation de la situation administrative et pécuniaire des membres du
personnel contractuel du Ministère de la Région de Bruxelles-
Capitale

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu la loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux institutions
bruxelloises, l’article 40, § 1er, modifié par la loi spéciale du 16 juillet 1993;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
13 février 2003 portant réglementation de la situation administrative et
pécuniaire des membres du personnel contractuel du Ministère de la
Région de Bruxelles-Capitale, l’article 9 modifié et les articles 22 et 23
remplacés par l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 20 juillet 2006;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 26 mai 2011;

Vu l’accord du Ministre chargé du Budget, donné le 12 mai 2011;

Vu le protocole du Comité de Secteur XV n° 2011/03 du 6 avril 2011;

Vu le protocole du Comité de Secteur XV n° 2011/18 du 15 juin 2011;

Vu l’avis n° 50.301/2 du Conseil d’Etat, donné le 10 octobre 2011, en
application de l’article 84, § 1er, 1° des lois coordonnées sur le Conseil
d’Etat;

Sur la proposition du Ministre chargé de la Fonction publique,

Après délibération,

Arrête :

Article 1er. L’article 29 de l’arrêté du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale du 13 février 2003 portant réglementation de la
situation administrative et pécuniaire des membres du personnel
contractuel du Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale, est
complété par l’alinéa suivant :

« En outre, le personnel contractuel perçoit la rémunération normale
correspondant au jour de carence, visée, selon le cas, à l’article 52, § 1er,
alinéa 2, ou à l’article 71 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats
de travail. »

Art. 2. A l’article 30, alinéa 2, modifié par l’arrêté du Gouvernement
du 10 avril 2008, est apportée la modifications suivante :

Les mots « du jour de carence, » sont supprimés;

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er juillet 2011.

Art. 4. Le Ministre de la Fonction publique est chargé de l’exécution
du présent arrêté.

Bruxelles, le 15 décembre 2011.

Pour le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale :

Le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale, chargé des Pouvoirs locaux, de l’Aménagement du Terri-
toire, des Monuments et Sites, de la Propreté publique et de la
Coopération au Développement,

Ch. PICQUE

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé des Finances, du Budget, de la Fonction publique et des
Relations extérieures,

G. VANHENGEL
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