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REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE
F. 2011 — 1876 [2011/203821]

14 JUILLET 2011. — Arrété du Gouvernement wallon fixant les allocations et jetons de présence
aupres de I’Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 6 mai 1999 relatif a 1’Office wallon de la Formation professionnelle et de ’Emploi, tel que modifié
par le décret du 31 mars 2011, notamment 1article 17;

Considérant que le décret du 31 mars 2011 a institué au sein de 1’Office wallon de la Formation professionnelle et
de I'Emploi un comité stratégique, un bureau exécutif unique et un comité d’audit;

Vu le décret du 7 avril 2011 sur la gouvernance dans I'exécution des mandats publics au sein des organismes
d’intérét public et des entités dérivées de I'autorité public;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné le 11 juillet 2011;
Vu l'accord du Ministre du Budget, donné le 14 juillet 2011;

Sur proposition du Ministre de 'Emploi et de la Formation,

Arréte :

Article 1°". Le président et le vice-président du comité de gestion de 1'Office wallon de la Formation
professionnelle et de I'Emploi bénéficient, chacun pour ce qui le concerne, d"une allocation forfaitaire annuelle, dont les
montants sont équivalents a ceux fixés a 'article 1", alinéas 1°" et 2, de I'arrété ministériel du 11 juillet 2003 fixant les
allocations et jetons de présence a allouer au président, au vice-président, aux membres du comité de gestion,
aux membres des bureaux exécutifs et aux commissaires de 1'Office wallon de la Formation professionnelle et de
I’Emploi, montants indexés depuis I'entrée en vigueur de l'arrété ministériel précité conformément a l'article 3 du
présent arrété.

Ces allocations couvrent les frais de séjour et de représentation et ce, a concurrence de 40 % du montant total de
I'indemnité.

Art. 2. Les membres du comité de gestion, a I'exception du président et du vice-président, bénéficient d'un jeton
de présence, par séance, d’'un montant équivalent a celui fixé a l'article 2, alinéa 1°, de l’arrété ministériel du
11 juillet 2003 précité, montant indexé depuis 'entrée en vigueur de l’arrété ministériel précité conformément a
l'article 3 du présent arrété.

Les membres du bureau exécutif, visés a l'article 19, § 1%, 2°, du décret du 6 mai 1999 relatif a I'Office wallon de
la Formation professionnelle et de ’Emploi, tel que modifié par le décret du 31 mars 2011 bénéficient d'un jeton de
présence, par séance, dont le montant est équivalent a celui visé a l'alinéa 1°".

Les membres du comité stratégique, visés a 'article 24, § 2, 2° a 4°, du décret précité, bénéficient d’un jeton de
présence, par séance, dont le montant est équivalent a celui visé a l'alinéa 1°".

Les membres du comité d’audit, désignés comme experts conformément a 1article 48 du décret précité, bénéficient
d’un jeton de présence, par séance, dont le montant est équivalent a celui visé a I'alinéa 1°".

Les commissaires du Gouvernement wallon bénéficient d’un jeton de présence, par séance du comité de gestion
et par séance du bureau exécutif, dont le montant est équivalent a celui visé a 'alinéa 1°.

Le jeton de présence couvre également les frais de séjour qui représentent 40 % du montant alloué.

Art. 3. Les montants des allocations et des jetons de présence sont liés aux fluctuations de 1'indice des prix a la
consommation suivant le régime applicable au personnel des Services du Gouvernement wallon. A cette fin, ils sont liés
a l'indice 138,01 de janvier 1990.

Art. 4. Le président, le vice-président, les membres du comité de gestion, les membres du bureau exécutif,
les membres du comité stratégique, les membres du comité d’audit et les commissaires ont droit au remboursement des
frais de parcours dans les conditions et suivant les taux applicables aux fonctionnaires de la Région wallonne.

Art. 5. L’arrété ministériel du 11 juillet 2003 fixant les allocations et jetons de présence a allouer au président, au
vice-président, aux membres du comité de gestion, aux membres des bureaux exécutifs et aux commissaires de 1'Office
wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi est abrogé, a ’exception des montants des allocations et des
jetons de présence qui restent les montants de référence pour le présent arrété.

Art. 6. Le présent arrété produit ses effets a partir de la date d’entrée en vigueur du décret du 31 mars 2011
modifiant le décret du 6 mai 1999 relatif a 1'Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi en vue
d’instituer un comité stratégique, un bureau exécutif unique et un comité d’audit.

Namur, le 14 juillet 2011.

Le Ministre-Président,
R. DEMOTTE

Le Ministre du Budget, des Finances, de 'Emploi, de la Formation et des Sports,
A. ANTOINE
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WAALSE OVERHEIDSDIENST
N. 2011 — 1876 [2011/203821]

14 JULI 2011. — Besluit van de Waalse Regering tot bepaling van de toelagen en presentiegelden bij de
”Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi” (Waalse Dienst voor Beroepsopleiding en
Arbeidsbemiddeling)

De Waalse Regering,

Gelet op het decreet van 6 mei 1999 betreffende de "Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi”,
zoals gewijzigd bij het decreet van 31 maart 2011, inzonderheid op artikel 17;

Gelet op het decreet van 31 maart 2011 houdende oprichting van een strategisch comité, een enig uitvoerend
bureau en een auditcomité binnen de "Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi”;

Gelet op het decreet van 7 april 2011 betreffende het goed bestuur in de uitvoering van de openbare mandaten in
de overheidsinstellingen en in de van de overheid afgeleide entiteiten;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 11 juli 2011;
Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeven op 14 juli 2011;

Op de voordracht van de Minister van Tewerkstelling en Vorming,

Besluit :

Artikel 1. De voorzitter en de ondervoorzitter van het beheerscomité van de “Office wallon de la Formation
professionnelle et de I'Emploi” ontvangen, elk wat hem betreft, een jaarlijkse forfaitaire toelage waarvan het bedrag
overeenstemt met het bedrag bedoeld in artikel 1, eerste en tweede lid, van het ministerieel besluit van 11 juli 2003 tot
vaststelling van het bedrag van de toelagen en presentiegelden die toegekend worden aan de voorzitter,
de ondervoorzitter, de leden van het beheerscomité, de leden van de uitvoerende bureaus en de commissarissen van
de "Office wallon de la Formation professionnelle et de 'Emploi”; die bedragen worden overeenkomstig artikel 3 van
dit besluit geindexeerd vanaf de inwerkingtreding van voornoemd ministerieel besluit.

Deze toelagen dekken de verblijf- en vertegenwoordigingskosten ten belope van 40 % van het totaalbedrag van de
vergoeding

Art. 2. De leden van het beheerscomité, met uitzondering van de voorzitter en de ondervoorzitter, ontvangen per
zitting presentiegeld waarvan het bedrag overeenstemt met het bedrag bedoeld in artikel 2, eerste lid, van voornoemd
ministerieel besluit van 11 juli 2003; dat bedrag wordt overeenkomstig artikel 3 van dit besluit geindexeerd vanaf de
inwerkingtreding van voornoemd ministerieel besluit.

De leden van het uitvoerend bureau, bedoeld in artikel 19, § 1, 2°, van het decreet van 6 mei 1999 betreffende de
“Office wallon de la Formation professionnelle et de ’'Emploi”, zoals gewijzigd bij het decreet van 31 maart 2011,
ontvangen per zitting presentiegeld waarvan het bedrag overeenstemt met het bedrag bedoeld in het eerste lid.

De leden van het strategisch comité, bedoeld in artikel 24, § 2, 2° tot 4°, van voornoemd decreet, ontvangen per
zitting presentiegeld waarvan het bedrag overeenstemt met het bedrag bedoeld in het eerste lid.

De leden van het auditcomité, aangesteld als deskundigen overeenkomstig artikel 48 van voornoemd decreet,
ontvangen per zitting presentiegeld waarvan het bedrag overeenstemt met het bedrag bedoeld in het eerste lid.

De commissarissen van de Waalse Regering ontvangen per zitting van het beheerscomité en per zitting van het
uitvoerend bureau presentiegeld waarvan het bedrag overeenstemt met het bedrag bedoeld in het eerste lid.

Het presentiegeld dekt eveneens de verblijfkosten die 40 % van het uitgekeerde bedrag vertegenwoordigen.

Art. 3. De bedragen van de toelagen en presentiegelden worden gekoppeld aan de schommelingen van het
indexcijfer van de consumptieprijzen volgens de regeling van toepassing op het personeel van de diensten van de
Waalse Regering. Daartoe worden ze gekoppeld aan de spilindex 138,01 van januari 1990.

Art. 4. De voorzitter, de ondervoorzitter, de leden van het beheerscomité, de leden van het uitvoerend bureau, de
leden van het strategisch comité, de leden van het auditcomité en de commissarissen hebben recht op terugbetaling van
hun reiskosten, onder de voorwaarden en met inachtneming van de percentages die toepasselijk zijn op de ambtenaren
van het Waalse Gewest.

Art. 5. Het ministerieel besluit van 11 juli 2003 tot vaststelling van het bedrag van de toelagen en presentiegelden
die toegekend worden aan de voorzitter, de ondervoorzitter, de leden van het beheerscomité, de leden van de
uitvoerende bureaus en de commissarissen van de “Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi”
wordt opgeheven, met uitzondering van de bedragen van de toelagen en presentiegelden die de referentiebedragen

voor dit besluit blijven.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking vanaf de datum van inwerkingtreding van het decreet van 31 maart 2011
houdende wijziging van het decreet van 6 mei 1999 betreffende de “Office wallon de la Formation professionnelle et de
I"Emploi” met het oog op de oprichting van een strategisch comité, een enig uitvoerend bureau en een auditcomité.

Namen, 14 juli 2011.

De Minister-President,
R. DEMOTTE

De Minister van Begroting, Financién, Tewerkstelling, Vorming en Sport,
A. ANTOINE



