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§ 2. De representatieve beroepsorganisaties houden, ten behoeve van
het Rekenhof, de bewijsstukken met betrekking tot de aanwending van
de tegemoetkoming ter beschikking.

Art. 7. Indien uit de jaarrekening bedoeld in artikel 5, § 1, 2°, blijkt
dat de tegemoetkoming niet volledig werd aangewend voor de
doeleinden bepaald in artikel 3 kan de Algemene raad ingesteld bij de
Dienst voor geneeskundige verzorging van het Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering beslissen dat het bedrag bedoeld in
artikel 5, § 1, 2°, niet wordt betaald.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Art. 9. Onze Minister van Sociale zaken en Volksgezondheid is
belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 juli 2010.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken en Volksgezondheid,
Mevr. L. ONKELINX

§ 2. Les organisations professionnelles représentatives détiennent, a
I'intention de la Cour des comptes, les justificatifs qui se rapportent a
I'utilisation de I'intervention allouée.

Art. 7. Si les comptes annuels visés a Il'article 5, § 1°", 2°, font
apparaitre que I'intervention n’a pas été affectée intégralement aux fins
visées & I’article 3 le Conseil général institué auprés du Service des soins
de santé de I'Institut national d’assurance maladie-invalidité peut
décider de ne pas verser le montant visé a I'article 5, § 1°", 2°.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 9. Notre Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique
est chargée de I’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, 30 juillet 2010.
ALBERT

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique,
Mme L. ONKELINX

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

N. 2010 — 2712

[2010/204182]

9 JULI 2010. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 94
van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009
houdende de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de beroepsopleiding

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd
agentschap "Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, artikel 5, § 1, 3°, a) en b);

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 houdende de organisatie van de arbeidsbemiddeling

en de beroepsopleiding;

Gelet op het advies van de raad van bestuur van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsoplei-

ding, gegeven op 2 juni 2010;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 10 februari 2010;

Gelet op het verzoek om spoedbehandeling, gemotiveerd door de omstandigheid dat de Vlaamse Regering met de
Vlaamse sociale partners een akkoord bereikt heeft over een werkgelegenheids- en investeringsplan om de negatieve
impact van de sociaal-economische crisis maximaal het hoofd te bieden; dat het werkgelegenheids- en investeringsplan
acties bevat die al in 2010 hun impact moeten laten voelen; dat het stelsel van de individuele beroepsopleiding (IBO)
als belangrijk instapkanaal dringend versoepeld moet worden als tijdelijke crisismaatregel;

Gelet op advies 47.920/1 van de Raad van State, gegeven op 2 maart 2010 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste
lid, 2° van de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport;

Na beraadslaging,
Besluit :

Artikel 1. In artikel 94 van hetzelfde besluit wordt tussen het derde en het vierde lid een lid ingevoegd, dat luidt

als volgt :

« In afwijking van artikel 94, eerste lid, kan de werkgever met de cursist die in zijn onderneming, vereniging
zonder winstoogmerk of administratieve overheid een individuele beroepsopleiding heeft gevolgd, onmiddellijk na het
einde van de opleiding een arbeidsovereenkomst voor bepaalde duur van één jaar sluiten, op voorwaarde dat hij die
keuze motiveert. Nadat de cursist een opleiding heeft gevolgd en een contract van bepaalde duur heeft gekregen, volgt
bij verlenging van de tewerkstelling in dezelfde of een gelijkaardige functie een contract van onbepaalde duur, zonder

proefperiode.
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Deze regeling is van toepassing op de overeenkomsten voor individuele beroepsopleiding die worden gesloten
tussen de datum van inwerkingtreding van dit besluit en 31 december 2010. »

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de dag die volgt op de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor het tewerkstellingsbeleid, wordt belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 9 juli 2010.
De minister-president van de Vlaamse Regering,
K. PEETERS

De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,
Ph. MUYTERS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE
F. 2010 — 2712 [2010/204182]

9 JUILLET 2010. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant I’article 94 de I'arrété du Gouvernement flamand
du 5 juin 2009 portant organisation de I’'Office flamand de I’Emploi et de la Formation professionnelle

Le Gouvernement flamand,

Vu le décret du 7 mai 2004 relatif & la création de I’agence autonomisée externe de droit public « VIaamse Dienst
voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding » (Office flamand de I’'Emploi et de la Formation professionnelle),
notamment I'article 5, § 1°", 3°, a) et b);

Vu l'arrété du Gouvernement flamand du 5 juin 2009 portant organisation de I'emploi et de la formation
professionnelle;

Vu I'avis du conseil d’administration du « Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding », rendu
le 2 juin 2010;

Vu I'accord du Ministre flamand chargé du budget, donné le 10 février 2010;

Vu I'urgence, motivée par le fait que le Gouvernement flamand a conclu un accord avec les partenaires sociaux
flamands sur un plan de I’emploi et de I'investissement afin de faire face & I'impact négatif de la crise socio-économique;
que le plan de I'emploi et de I'investissement contient des actions dont I'impact sera déja perceptible en 2010; que le
systéeme de la formation professionnelle individuelle comme principale voie d’acces doit étre assouplie d’urgence
comme mesure de crise temporaire;

Vu I'avis 47 920/1 du Conseil d’Etat, donné le 2 mars 2010, en application de I'article 84, § 1°", alinéa 1°", 2°, des
lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre flamand des Finances, du Budget, de I’'Emploi, de I’Aménagement du Territoire et
des Sports;
Apreés délibération,
Arréte :

Article 1°". Dans I'article 94 du méme décret, il est inséré entre les alinéas trois et quatre un nouvel alinéa, rédigé
comme suit :

« Par dérogation a Il'article 94, alinéa premier, I'employeur peut occuper I'apprenant consécutivement a sa
formation professionnelle dans son entreprise, association sans but lucratif ou autorité administrative dans les liens
d’un contrat de travail de durée déterminée d’un an, a condition qu’il motive ce choix. Aprés que I'apprenant ait suivi
une formation et ait recu un contrat de durée déterminée, un contrat de durée indéterminée, sans période d’essai, suit
en cas de prolongation de I’emploi dans la méme fonction ou dans une fonction similaire.

Ce reglement s’applique aux contrats pour la formation professionnelle individuelle conclus entre la date d’entrée
en vigueur du présent arrété et le 31 décembre 2010. »

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour suivant sa publication dans le Moniteur belge.

Art. 3. Le Ministre flamand ayant la politique de I'emploi dans ses attributions est chargé de I’'exécution du
présent arrété.

Bruxelles, le 9 juillet 2010.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
K. PEETERS
Le Ministre flamand des Finances, du Budget, de I'Emploi, de I’Aménagement du Territoire et des Sports,
Ph. MUYTERS



