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VLAAMSE OVERHEID
N. 2010 — 101 [2009,/205975]

20 NOVEMBER 2009. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 september 2006 tot vaststelling van de regels voor het algemene personeelsbeleid en het specifieke
personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse openbare instellingen

De Vlaamse Regering,
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 87, gewijzigd bij de wet
van 8 augustus 1988 en de bijzondere wet van 16 juli 1993;
Gelet op het bijzonder decreet van 7 juli 2006 over de Vlaamse instellingen, artikel 21;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 29 september 2006 tot vaststelling van de regels voor het
algemene personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse
openbare instellingen;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 20 november 2009;
Op het gezamenlijke voorstel van de leden van de Vlaamse Regering;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 1, 1°, van het besluit van de Vlaamse Regerin% van 29 september 2006 tot vaststelling van de
regels voor het algemene personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid
en in de Vlaamse openbare instellingen wordt punt /) vervangen door wat volgt :

"h) de rekrutering en selectie en de vorming van het personeel;”.
Art. 2. In artikel 5, vierde lid, van hetzelfde besluit worden tussen de woorden “het departement Bestuurszaken”

en de woorden “niet vereist” de woorden “en het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de bestuurszaken”
ingevoegd.

Art. 3. In hetzelfde besluit wordt de bijlage, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 19 juli 2007
en 24 oktober 2008, vervangen door de bijlage, die bij dit besluit is gevoegd.

Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 13 juli 2009.

Art. 5. De leden van de Vlaamse Regering zijn, ieder wat hem of haar betreft, belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 20 november 2009.

De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Economie,
Buitenlands Beleid, Landbouw en Plattelandsbeleid,

K. PEETERS
De Vlaamse minister van Innovatie, Overheidsinvesteringen, Media en Armoedebestrijding,
Mevr. I. LIETEN
De Vlaamse minister van Bestuurszaken, Binnenlands Bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse Rand,
G. BOURGEOIS
De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
J. VANDEURZEN
De Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken,
Mevr. H. CREVITS
De Vlaamse minister van Energie, Wonen, Steden en Sociale Economie,
Mevr. E. VAN DEN BOSSCHE
De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,
Ph. MUYTERS
De Vlaamse minister van Leefmilieu, Natuur en Cultuur,
J. SCHAUVLIEGE

De Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd, Gelijke Kansen en Brussel,
P. SMET

Bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 november 2009 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse
Regering van 29 september 2006 tot vaststelling van de regels voor het algemene personeelsbeleid en het specifieke
personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse openbare instellingen

Bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 29 september 2006 tot vaststelling van de regels voor het algemene
personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse
openbare instellingen

Bijlage. — Indeling van de departementen van de diensten van de Vlaamse overheid per Vlaamse minister,
wat betreft het specifieke personeelsbeleid

1 De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Economie, Buitenlands Beleid,
Landbouw en Plattelandsbeleid is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :

a) Departement van de Diensten voor het Algemeen Regeringsbeleid, met uitzondering van de cellen
Coordinatie Brussel, Coordinatie Vlaamse Rand en Gelijke Kansen van de Stafdienst van de Vlaamse Regering;

b) Departement Landbouw en Visserij;
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c) Departement Internationaal Vlaanderen, met uitzondering van de personeelsleden van de cel Toerisme.

De vice-minister-president van de Vlaamse Regering, en Vlaams minister van Innovatie, Overheidsinvesterin-
gen, Media en Armoedebestrijding is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :

Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media :
de cluster mediabeleid van de afdeling Beleid en Beheer

De vice-minister-president van de Vlaamse Regering, en Vlaams minister van Bestuurszaken, Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse Rand is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :

a) Departement van de Diensten voor het Algemeen Regeringsbeleid :
© de cel Coodrdinatie Vlaamse Rand van de stafdienst van de Vlaamse Regering

b) Departement Bestuurszaken

¢) Departement Internationaal Vlaanderen
© de cel Toerisme

d) Departement Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed
= de personeelsleden die geheel of hoofdzakelijk taken vervullen in het kader van het Onroerend Erfgoedbeleid

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft,
bevoegd voor :

a) Departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.

De Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd
voor :

a) Departement Mobiliteit en Openbare Werken.

De Vlaamse minister van Energie, Wonen, Steden en Sociale Economie is, wat het specifieke personeelsbeleid
betreft, bevoegd voor :

a) Departement Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed :
© de afdeling Woonbeleid;

b) Departement Leefmilieu, Natuur en Energie
© de personeelsleden die geheel of hoofdzakelijk taken vervullen in het kader van het energiebeleid.

De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport is, wat het specifieke
personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :

a) Departement Financién en Begroting;

b) Departement Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed,

1) de afdeling Ruimtelijke Planning;

2) de personeelsleden die geheel of hoofdzakelijk taken vervullen in het kader van het beleid Ruimtelijke
Ordening;

c) Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Medjia :

1) de personeelsleden van de diensten van de secretaris-generaal, die geheel of hoofdzakelijk taken vervullen
met betrekking tot sport;

2) de cluster sportbeleid van de afdeling Beleid en Beheer.

De Vlaamse minister van Leefmilieu, Natuur en Cultuur is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd
VOO :

a) Departement Leefmilieu, Natuur en Energie, met uitzondering van de personeelsleden die geheel of
hoofdzakelijk taken vervullen in het kader van het energiebeleid;

b) Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media, met uitzondering van :

1) de personeelsleden van de diensten van de secretaris-generaal, die geheel of hoofdzakelijk taken vervullen
met betrekking tot sport;

2) de cluster sportbeleid van de afdeling Beleid en Beheer;

3) de cluster mediabeleid van de afdeling Beleid en Beheer.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd, Gelijke Kansen en Brussel is, wat het specifieke personeelsbeleid
betreft, bevoegd voor :

a) Departement Onderwijs en Vorming;

b) Departement van de Diensten voor het Algemeen Regeringsbeleid :
1) de cel Coordinatie Brussel van de Stafdienst van de Vlaamse Regering
2) de cel Gelijke Kansen van de Stafdienst van de Vlaamse Regering.

De minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Economie, Buitenlands Beleid, Landbouw
en Plattelandsbeleid en de vice-minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Innovatie,
Overheidsinvesteringen, Media en Armoedebestrijding zijn, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd
Voor :

a) Departement Economie, Wetenschap en Innovatie.

De minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Economie, Buitenlands Beleid, Landbouw
en Plattelandsbeleid en de vice-minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Bestuurs-
zaken, Binnenlands Bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse Rand zijn, wat het specifieke personeelsbeleid
betreft, bevoegd voor :

a) Departement Internationaal Vlaanderen
1) secretaris-generaal.
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12. De vice-minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Innovatie, Overheidsinvesteringen,
Media en Armoedebestrijding en de Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en
Sport en de Vlaamse minister van Leefmilieu, Natuur en Cultuur en de Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd,
Gelijke Kansen en Brussel zijn, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :

a) Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media
1) secretaris-generaal.

13. De Vlaamse minister van Energie, Wonen, Steden en Sociale Economie en de Vlaamse minister van Financién,
Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport zijn, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor :
a) Departement Werk en Sociale Economie.

14.  De vice-minister-president van de Vlaamse Regering, en Vlaams minister van Bestuurszaken, Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse Rand en de Vlaamse minister van Energie, Wonen, Steden en Sociale
Economie en de Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport zijn, wat het
specifieke personeelsbeleid betreft, met behoud van de toepassing van de voorgaande bepalingen bevoegd
VOoor :

a) Departement Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en Onroerend Erfgoed

1) secretaris-generaal;

2) afdeling Juridische Dienstverlening;

3) de afdeling Management Ondersteunende Dienstverlening;

4) de personeelsleden van de overige diensten van het Departement Ruimtelijke Ordening, Woonbeleid en
Onroerend Erfgoed.

15.  Voor de personeelsleden, bedoeld in punt 1 tot en met 9, waarvoor niet kan uitgemaakt worden of zij geheel of
hoofdzakelijk taken vervullen met betrekking tot de bevoegdheden van de Vlaamse minister, waaronder zij
vermeld staan, kan worden afgeweken van de indeling door middel van een protocol, afgesloten tussen de
betrokken Vlaamse ministers.

Brussel, 20 november 2009.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 november 2009 tot wijziging van
het besluit van de Vlaamse Regering van 29 september 2006 tot vaststelling van de regels voor het algemene
personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse openbare
instellingen.

De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Economie,
Buitenlands Beleid, Landbouw en Plattelandsbeleid,
K. PEETERS
De Vlaamse minister van Innovatie, Overheidsinvesteringen, Media en Armoedebestrijding,
Mevr. I. LIETEN
De Vlaamse minister van Bestuurszaken, Binnenlands Bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse Rand,
G. BOURGEOIS
De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
J. VANDEURZEN
De Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken,

H. CREVITS

De Vlaamse minister van Energie, Wonen, Steden en Sociale Economie,
F. VAN DEN BOSSCHE

De Vlaamse minister van Financién, Begroting, Werk, Ruimtelijke Ordening en Sport,
Ph. MUYTERS

De Vlaamse minister van Leefmilieu, Natuur en Cultuur,
J. SCHAUVLIEGE

De Vlaamse minister van Onderwijs, Jeugd, Gelijke Kansen en Brussel,
P. SMET

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE
F. 2010 — 101 [2009/205975]

20 NOVEMBRE 2009. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant 1’arrété du Gouvernement flamand du
29 septembre 2006 fixant les regles relatives a la politique générale du personnel et la politique spécifique du
personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics flamands

Le Gouvernement Flamand,
Vu la loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles, notamment l'article 87, modifié par la loi du
8 aotit 1988 et la loi spéciale du 16 juillet 1993;
Vu le décret spécial du 7 juillet 2006 relatif aux institutions flamandes, notamment l'article 21;

Vu l'arrété du Gouvernement flamand du 29 septembre 2006 fixant les régles relatives a la politique générale du
personnel et la politique spécifique du personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics
flamands;

Vu l'accord du Ministre flamand chargé du budget, donné le 20 novembre 2009;
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Sur la proposition conjointe des membres du Gouvernement flamand;
Apres délibération,
Arréte :

Article 1°". Alarticle 1¢, 1°, de I’arrété du Gouvernement flamand du 29 septembre 2006 fixant les regles relatives
a la politique générale du personnel et la politique spécifique du personnel dans les services des autorités flamandes
et des organismes publics flamands, le point /) est remplacé par la disposition suivante :

”h) le recrutement, la sélection et la formation du personnel;”.

Art. 2. ATlarticle 5, alinéa quatre, du méme arrété, les mots “’avis du Département des Affaires administratives
n’est pas requis” sont remplacés par "I'avis du Département des Affaires administratives et 1'accord du Ministre
flamand chargé des affaires administratives ne sont pas requis”.

Art. 3. Dans le méme arrété, I’annexe, modifiée par les arrétés du Gouvernement flamand du 19 juillet 2007 et du
24 octobre 2008, est remplacée par I’annexe jointe au présent arrété.

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets a partir du 13 juillet 2009.

Art. 5. Les membres du Gouvernement flamand sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Bruxelles, le 20 novembre 2009.
Le Ministre-Président du Gouvernement flamand et Ministre flamand de 1’Economie,
de la Politique extérieure, de 1’Agriculture et de la Ruralité,
K. PEETERS

La Ministre flamande de I'Innovation, des Investissements publics, des Médias et de la Lutte contre la Pauvreté,
Mme I. LIETEN
Le Ministre flamand des Affaires administratives, de I’Administration intérieure,
de I'Intégration civique, du Tourisme et de la Périphérie flamande de Bruxelles,
G. BOURGEOIS

Le Ministre flamand du Bien-Etre, de la Santé publique et de la Famille,
J. VANDEURZEN

La Ministre flamande de la Mobilité et des Travaux publics,
Mme H. CREVITS

La Ministre flamande de 1’Energie, du Logement, des Villes et de I'Economie sociale,
Mme E. VAN DEN BOSSCHE

Le Ministre flamand des Finances, du Budget, du Travail, de I’Aménagement du Territoire et des Sports,
Ph. MUYTERS

La Ministre flamande de I’Environnement, de la Nature et de la Culture,
J. SCHAUVLIEGE

Le Ministre flamand de I'Enseignement, de la Jeunesse, de 1'Egalité des Chances et des Affaires bruxelloises,
P. SMET

Annexe a l'arrété du Gouvernement flamand du 20 novembre 2009 modifiant I'arrété du Gouvernement flamand du
29 septembre 2006 fixant les regles relatives a la politique générale du personnel et la politique spécifique du
personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics flamands

Annexe a I'arrété du Gouvernement flamand du 29 septembre 2006 fixant les regles relatives a la politique générale du
personnel et la politique spécifique du personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes
publics flamands

Annexe. — Répartition des départements des services des Autorités flamandes par Ministre flamand,
en ce qui concerne la politique spécifique du personnel

1. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre-Président du Gouvernement flamand et
Ministre flamand de I'Economie, de la Politique extérieure, de 1’Agriculture et de la Ruralité est compétent pour :

a) Département des Services pour la Politique générale du Gouvernement, a l'exception des Cellules
Coordination de Bruxelles, Coordination de la Périphérie flamande de Bruxelles et Egalité des Chances du
Service d’encadrement du Gouvernement flamand;

b) Département de 1’Agriculture et de la Péche;
c) Département flamand des Affaires étrangeres, a I'exception des membres du personnel de la Cellule Tourisme.
2. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand
et Ministre flamande de I'Innovation, des Investissements publics, des Médias et de la Lutte contre la Pauvreté
est compétente pour :
a) Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias :
o le cluster politique des médias de la division Administration et Gestion
3. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand
et Ministre flamand des Affaires administratives, des Affaires intérieures, de I'Intégration civique, du Tourisme
et de la Périphérie flamande de Bruxelles est compétent pour :
a) Département des Services pour la Politique générale du Gouvernement :

© la Cellule Coordination de la Périphérie flamande de Bruxelles du Service d’encadrement du Gouvernement
flamand
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b) Département des Affaires administratives

c) Département flamand des Affaires étrangeres
o la Cellule Tourisme

d) Département de I’Aménagement du Territoire, de la Politique du Logement et du Patrimoine immobilier
© ]es membres du personnel chargés entierement ou principalement de missions dans le cadre de la politique du
Patrimoine immobilier

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand du Bien-Etre, de la Santé publique
et de la Famille est compétent pour :

a) Département de 1’Aide sociale, de la Santé publique et de la Famille

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Ministre flamande de la Mobilité et des Travaux
publics est compétente pour :

a) Département de la Mobilité et des Travaux publics :

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Ministre flamande de 1’Energie, du Logement,
des Villes et de 1'Economie sociale est compétente pour :

a) Département de ’Aménagement du Territoire, de la Politique du Logement et du Patrimoine immobilier :
o la division de la politique du Logement;

b) Département de I'Environnement, de la Nature et de I'Energie :
© les membres du personnel chargés principalement de missions dans le cadre de la politique de 1’énergie.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand des Finances, du Budget,
de 'Emploi, de I’Aménagement du Territoire et des Sports est compétent pour :

a) Département des Finances et du Budget;

b) Département de I’Aménagement du Territoire, de la Politique du Logement et du Patrimoine immobilier,
1) la division de la Planification spatiale;

2) les membres du personnel chargés entierement ou principalement de missions dans le cadre de
I’Aménagement du Territoire;

¢) Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias :

1) les membres du personnel des services du secrétaire général, entierement ou principalement chargés de
missions relatives aux sports;

2) le cluster politique des sports de la division Administration et Gestion.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Ministre flamande de I’"Environnement, de la Nature
et de la Culture est compétente pour :

a) Département de 1’Environnement, de la Nature et de I'Energie, a I'exception des membres du personnel
chargés entierement ou principalement de missions dans la cadre de la politique de 1'énergie;

b) Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias, a 1'exception de :

1) les membres du personnel des services du secrétaire général, entierement ou principalement chargés de
missions relatives aux sports;

2) le cluster politique des sports de la division Administration et Gestion;

3) le cluster politique des médias de la division Administration et Gestion.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand de 1’'Enseignement, de la Jeunesse,
de I'Egalité des Chances et des Affaires bruxelloises est compétent pour :

b) Département de 1'Enseignement et de la Formation;

a) Département des Services pour la Politique générale du Gouvernement :
1) la Cellule Coordination de Bruxelles du Service d’encadrement du Gouvernement flamand
2) la Cellule Egalité des chances du Service d’encadrement du Gouvernement flamand.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Ministre flamand de 1’Economie, de la Politique extérieure, de 1’Agriculture et de la Ruralité et la
Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand, Ministre flamande de l'Innovation, des Investissements
publics, des Médias et de la Lutte contre la Pauvreté sont compétents pour :

a) Département de 1’Economie, des Sciences et de 1'Innovation.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Ministre flamand de I’Economie, de la Politique extérieure, de 1’Agriculture et de la Ruralité et le
Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand, Ministre flamand des Affaires administratives, de
I’Administration intérieure, de I'Intégration civique, du Tourisme et de la Périphérie flamande de Bruxelles sont
compétents pour :

a) Département flamand des Affaires étrangeres :
1) secrétaire général.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Ministre flamande de 1'Innovation, des Investissements publics, des Médias et de la Lutte contre la Pauvreté et
le Ministre flamand des Finances, du Budget, de 'Emploi, de I’Aménagement du Territoire et des Sports et le
Ministre flamand de I'Enseignement, de la Jeunesse, de 1'Egalité des Chances et des Affaires bruxelloises sont
compétents pour :

a) Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias
1) secrétaire général.

En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, la Ministre flamande de I’Energie, du Logement, des
Villes et de ’Economie sociale et le Ministre flamand des Finances, du Budget, de I'Emploi, de I’Aménagement
du Territoire et des Sports sont compétents pour :

a) Département de ’Emploi et de I'Economie sociale.
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14.  En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Vice-Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Ministre flamand des Affaires administratives, de 1’Administration intérieure, de 1'Intégration civique, du
Tourisme et de la Périphérie flamande de Bruxelles et la Ministre flamande de I’Energie, du Logement, des Villes
et de ’Economie sociale et le Ministre flamand des Finances, du Budget, de I'Emploi, de I’Aménagement du
Territoire et des Sports sont, sans préjudice de I'application des dispositions précédentes, compétents pour :
a) Département de I’Aménagement du Territoire, de la Politique du Logement et du Patrimoine immobilier
1) secrétaire général;

2) division des Services juridiques;

3) la division Services d’Assistance au Management;

4) les membres du personnel des autres services du Département de I’Aménagement du Territoire, de la
Politique du Logement et du Patrimoine immobilier.

15.  Pour les membres du personnel, visés aux points 1 a 9 inclus, pour lesquels on ne peut pas déterminer s’ils sont
chargés entierement ou principalement de missions relatives aux attributions du Ministre flamand sous lequel
ils sont mentionnés, il peut étre dérogé a la répartition au moyen d’un protocole conclu entre les Ministres
flamands concernés.

Bruxelles, le 20 novembre 2009.

Vu pour étre annexé a l'arrété du Gouvernement flamand du 20 novembre 2009 modifiant 'arrété du
Gouvernement flamand du 29 septembre 2006 fixant les régles relatives a la politique générale du personnel et la
politique spécifique du personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics flamands.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand et Ministre flamand de 1’Economie,
de la Politique extérieure, de 1’Agriculture et de la Ruralité,
K. PEETERS
La Ministre flamande de 1'Innovation, des Investissements publics, des Médias
et de la Lutte contre la Pauvreté,
Mme I. LIETEN
Le Ministre flamand des Affaires administratives, de I’Administration intérieure,
de I'Intégration civique, du Tourisme et de la Périphérie flamande de Bruxelles,
G. BOURGEOIS
Le Ministre flamand du Bien-Etre, de la Santé publique et de la Famille,
J. VANDEURZEN
La Ministre flamande de la Mobilité et des Travaux publics,
H. CREVITS
La Ministre flamande de 1’Energie, du Logement, des Villes et de I'Economie sociale,
F. VAN DEN BOSSCHE
Le Ministre flamand des Finances, du Budget, du Travail, de I’Aménagement du Territoire et des Sports,
Ph. MUYTERS

La Ministre flamande de I’Environnement, de la Nature et de la Culture,
J. SCHAUVLIEGE

Le Ministre flamand de I'Enseignement, de la Jeunesse, de I'Egalité des Chances et des Affaires bruxelloises,
P. SMET

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE
F. 2010 — 102 [2010/200055]
5 JANVIER 2010. — Arrété ministériel suspendant la chasse au gibier d’eau

Le Ministre des Travaux publics, de 1’Agriculture, de la Ruralité, de la Nature, de la Forét et du
Patrimoine,
Vu la loi du 28 février 1882 sur la chasse, notamment 'article 1"ter;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 11 mai 2006 fixant les dates de I'ouverture, de la fermeture, de la cloture
et de la suspension de la chasse, du 1" juillet 2006 au 30 juin 2011, notamment 1’article 18;

Considérant que le gel nocturne et diurne intense de ces derniers jours et la prise par la glace de nombreux plans
d’eau rendent tres aléatoires les possibilités d’alimentation voire 'inaccessibilité de la nourriture des oiseaux d’eau qui
séjournent sur les étangs, mares, lacs et autres plans d’eau actuellement gelés;

Considérant I'impérieuse nécessité de ne pas aggraver la situation de ces oiseaux d’eau rendus vulnérables par ces
conditions météorologiques tres défavorables et d’empécher le prélevement massif et abusif du gibier d’eau fragilisé;

Considérant que les prévisions météorologiques pour les prochains jours laissent supposer que la vague de froid
intense va se maintenir,

Arréte :

Article 1. La chasse aux especes de gibier d’eau visées a l'article 12 de l'arrété du Gouvernement wallon du
11 mai 2006 fixant les dates de l'ouverture, de la fermeture, de la cloture et de la suspension de la chasse,
du 1¢" juillet 2006 au 30 juin 2011 est suspendue durant une période de quinze jours.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.
Namur, le 5 janvier 2010.
B. LUTGEN



