MONITEUR BELGE — 23.04.2009 — BELGISCH STAATSBLAD

32599

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C - 2009/22201]

Institut national d’assurance maladie-invalidité
Regles interprétatives de la nomenclature des prestations de santé

Sur proposition du Conseil technique dentaire du 26 mars 2009 et en
aE lication de larticle 22, 4°bis de la loi relative a l’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, le
Comité de l'assurance soins de santé a établi le 6 avril 2009 la regle
interprétative suivante :

Reégles interprétatives relatives aux prestations des articles 5 et 6 de la
nomenclature :

Reégles interprétatives
Implants oraux
Question 1

A quelles conditions doivent répondre les implants prévus par la
prestation 308512-308523 pour étre remboursables?

Réponse

Pour étre remboursable, la prestation doit satisfaire a toutes les
conditions suivantes :

— l'implant ne peut étre de nature provisoire;

— l'implant doit avoir un diametre minimal de trois mm pour la
partie ostéo-intégrable;

— l'implant doit avoir une longueur ostéo-intégrable minimale de
sept mm;

— seuls les implants dont le pilier est détachable de I'implant sont
retenus;

— les données techniques doivent étre consignées dans le dossier
dentaire du patient.

La regle interprétative entre en vigueur le 1°" mai 2009.
Le Président,
G. PERL.

Le Fonctionnaire dirigeant,
H. DE RIDDER.
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Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering. — Interpreta-
tieregels betreffende de nomenclatuur van de geneeskundige
verstrekkingen

Op voorstel van de Technische tandheelkundige raad van
26 maart 2009 en in uitvoering van artikel 22, 4°bis van de wet
betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging
en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994, heeft het Comité van de
Verzekering voor geneeskundige verzorging op 6 april 2009 de
hiernagaande interpretatieregel vastgesteld :

Interpretatieregels betreffende de verstrekkingen van de artikelen 5
en 6 van de nomenclatuur :

Interpretatieregels
Orale Implantaten
Vraag 1

Aan welke voorwaarden moeten de implantaten bedoeld onder de
verstrekking 308512-308523 voldoen om in aanmerking te komen voor
tegemoetkoming?

Antwoord

Om in aanmerking te komen voor verzekeringstegemoetkoming
moet er aan elk van de volgende voorwaarden voldaan worden :

— het implantaat mag niet voorlopig van aard zijn;

— het implantaat moet een minimumdiameter hebben van 3 mm op
het osteointegreerbaar deel;

— het implantaat moet een minimumlengte hebben van 7 mm op het
osteointegreerbaar deel;

— enkel implantaten waarvan het abutment afschroefbaar is van het
implantaat worden weerhouden;

— de technische gegevens moeten bewaard worden in het tandheel-
kundige dossier van de patiént.

De voornoemde interpretatieregel treedt in werking op 1 mei 2009.

De Leidend ambtenaar,
H. DE RIDDER.

De Voorzitter,
G. PERL.
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Het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap. — Personeelsbeleid
Decreet Rechtspositie Personeelsleden Gemeenschapsonderwijs

Oproep tot de kandidaten voor een tijdelijke aanstelling in een statutair wervingsambt in het schooljaar 2009-2010

Oproep tot de kandidaten die een beroep wensen te doen op het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende

duur in het schooljaar 2009-2010.

1. De scholengroepen van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap doen een gezamenlijke oproep tot de
kandidaten voor een tijdelijke aanstelling in een statutair wervingsambt in het schooljaar 2009-2010 en tot de
kandidaten die een beroep wensen te doen op het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD).

2. Wie in aanmerking wenst te komen voor een tijdelijke aanstelling in een statutair wervingsambt in een
scholengroep, moet zich v66r 15 juni 2009 kandidaat stellen.

Kandideren gebeurt elektronisch, via de jobsite van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap
(www.go-jobs.be). Wie geen toegang heeft tot internet, kan terecht in de instellingen van het GO! waar u voor het
kandideren kunt gebruikmaken van een computer met internetaansluiting.

Als bijlage vindt u de adressen en telefoonnummers van de scholengroepen.

3. Kandidaten die een beroep wensen te doen op het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur
(TADD), moeten gebruikmaken van het standaardformulier Aanvraag voor een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur.
Deze aanvragen moeten voér 15 juni 2009 aangetekend worden verstuurd naar de raad van bestuur van de

scholengroep.

Het recht op een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur (TADD) is een voorrangsrecht bij tijdelijke
aanstellingen en vormt een belangrijke benoemingsvoorwaarde.



