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Art. 7. De verzekeringsonderneming stelt aan de werkgever v6or
30 juni van het jaar volgend op de notificatie en na betaling van de
contributie een actieplan voor met concrete preventiemaatregelen
teneinde een herhaling van arbeidsongevallen die aanleiding hebben
gegeven tot de toepassing van dit besluit te voorkomen.

De werkgever brengt onverwijld het voorgestelde actieplan en de
voorgestelde maatregelen ter kennis van de interne of de externe dienst
voor preventie en bescherming op het werk en, al naar gelang het geval,
van het comité voor preventie en bescherming op het werk, van de
syndicale afvaardiging of van de werknemers zoals bedoeld in
hoofdstuk VIII van de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn
van de werknemers bij de uitvoering van hun werk teneinde in
samenspraak met hen het actieplan op te stellen.

Art. 8. Het verslag van de verzekeringesondernemingen aan het
Fonds, waarin artikel 49bis, zesde lid, 4°, van de wet voorziet, wordt in
het jaarverslag van de preventiediensten van de verzekeringsonderne-
mingen ingevoegd.

Art. 9. In artikel 2, 1°, e, van het koninklijk besluit van 16 decem-
ber 1987 houdende organisatie en werking van een centrale gegevens-
bank bij het Fonds voor Arbeidsongevallen worden de woorden « en
14° » ingevoegd tussen de woorden « artikel 58, § 1, 11° » en « van ».

Art. 10. Op 1 januari 2009 treden in werking :

1° de artikelen 54, 55 en 70 van de wet van 13 juli 2006 houdende
diverse bepalingen inzake beroepsziekten en arbeidsongevallen en
inzake beroepsherinschakeling;

2¢ dit besluit.

Art. 11. De minister bevoegd voor Financién en de Minister bevoegd
voor Werk zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 23 december 2008.
ALBERT

Par le Roi :
De Minister van Financién,
D. REYNDERS
De Minister van Werk,
Mevr. ]J. MILQUET

Art. 7. L'entreprise d’assurances propose a l’employeur, avant le
30 juin de I'année qui suit la notification et aprés le paiement de la
contribution, un plan d’action incluant des mesures concrétes de
prévention a prendre afin de prévenir la répétition d’accidents du
travail qui ont donné lieu a I'application de cet arrété.

L'employeur porte sans délai les propositions de plan d’action et de
mesures a la connaissance du service interne ou du service externe de
prévention et de protection au travail et, suivant le cas, a la connais-
sance du comité pour la prévention et la protection au travail, de la
délégation syndicale ou des travailleurs visés au chapitre VIII de la loi
du 4 aout 1996 relative au bien-étre des travailleurs lors de I'exécution
de leur travail, en vue d’établir, en concertation avec eux, le plan
d’action.

Art. 8. Le rapport des entreprises d’assurances au Fonds, prévu a
l'article 49bis, alinéa 6, 4°, de la loi est intégré dans le rapport annuel des
services de prévention des entreprises d’assurances.

Art. 9. Dans l'article 2, 1°, e, de 1’arrété royal du 16 décembre 1987
portant organisation et fonctionnement d’une banque centrale de
données au Fonds des accidents du travail, les mots « et 14° » sont
insérés entre les mots « article 58, § 1", 11° » et « de ».

Art. 10. -Entrent en vigueur le 1° janvier 2009 :

1° les articles 54, 55 et 70 de la loi du 13 juillet 2006 portant des
dispositions diverses en matiere de maladies professionnelles et
d’accidents du travail et en matiere de réinsertion professionnelle;

2° le présent arrété.

Art. 11. Le Ministre qui a les Finances dans ses attributions et la
Ministre qui a ’Emploi dans ses attributions sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de 1’'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 23 décembre 2008.
ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
D. REYNDERS

La Ministre de I'Emploi,
Mme ]. MILQUET

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

N. 2008 — 4688 (2008 — 3598) [C - 2008/22688]

19 SEPTEMBER 2008. — Koninklijk besluit houdende wijziging van
de reglementering betreffende het socialezekerheidsstelsel van de
zelfstandigen naar aanleiding van de integratie van de kleine
risico’s in de verplichte ziekteverzekering. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad nr. 320 van 14 oktober 2008, editie 1, op
bladzijde 54651, dient in de Franse tekst van artikel 5, tweede streepje,
te worden toegevoegd aan het einde van de zin : et les mots « du § 1" »
par «de l'article 13bis, § 2, de 1’arrété royal n° 38 ».

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

F. 2008 — 4688 (2008 — 3598) [C — 2008/22688]

19 SEPTEMBRE 2008. — Arrété royal modifiant, suite a 1'intégration
des petits risques dans 1’assurance obligatoire soins de santé pour
travailleurs indépendants, la réglementation relative au régime de
sécurité sociale des travailleurs indépendants. — Erratum

Dans le Moniteur belge n° 320 du 14 octobre 2008, 1™ édition, a la
page 54651, il faut ajouter a la fin de la phrase dans le texte frangais de
l'article 5, deuxiéme tiret : et les mots « du § 1°" » par « de l’article 13bis,
§ 2, de l'arrété royal n° 38 ».

FEDERALE OVERHEIDSDIENST SOCIALE ZEKERHEID, FEDE-
RALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

N. 2008 — 4689 [C - 2008/22693]

23 DECEMBER 2008. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 25 april 2007 tot wijziging van het konink-
lijk besluit van 25 oktober 1985 tot uitvoering van Hoofdstuk 1,
sectie 1, van de wet van 1 augustus 1985 houdende sociale
bepalingen

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 1 augustus 1985 houdende sociale bepalingen,
inzonderheid op artikel 4;

SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE SOCIALE, SERVICE
PUBLIC FEDERAL INTERIEUR ET SERVICE PUBLIC FEDERAL
EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

F. 2008 — 4689 [C — 2008/22693]

23 DECEMBRE 2008. — Arrété royal modifiant 1’arrété royal du
25 avril 2007 modifiant 1’arrété royal du 25 octobre 1985 portant
exécution du Chapitre 1%, section 1, de la loi du 1°* aout 1985
portant des dispositions sociales

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 1% aolt 1985 portant des dispositions sociales,
notamment 1’article 4;



